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TABLA DE CONTENIDOABREVIATURAS
AIDESEP: Asociación Interétnica de Desarrollo de la Selva Peruana

CAA/NM: Centro de Agricultura Alternativa do Norte de Minas

CI: Conservación Internacional

CIF: Fondos de Inversión en el Clima

CMNUCC: Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático

CONAP: Confederación de Nacionalidades Amazónicas del Perú

COP: Conferencia de las Partes (de la CMNUCC)

FIP: Programa de Inversión Forestal (de los Fondos de Inversión en el Clima)

GEA: Organismo Internacional de Ejecución (del proyecto mundial del MDE)

GSC: Comité Directivo Internacional (del programa y del proyecto mundial del MDE)

MDE: Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales

MDE Mundial: Proyecto mundial de aprendizaje e intercambio de conocimientos del MDE

MDE [país]: Proyecto nacional del MDE en [país]

NEA: Organismo Nacional de Ejecución (de un proyecto nacional del MDE)

NSC: Comité Directivo Nacional (de un proyecto nacional del MDE)

ONG: Organización no gubernamental

OSC: Organización de la Sociedad Civil

PICL: Pueblos Indígenas y Comunidades Locales

RDC: República Democrática del Congo

REDD+: Reducción de Emisiones por Deforestación y Degradación de los Bosques

REPALEF: Red de Poblaciones Indígenas y Comunidades Locales para la Gestión Sostenible 
de los Ecosistemas Forestales (de la RDC)

SB 48: 48º periodo de sesiones de los órganos subsidiarios de la CMNUCC

TTL: Líder del Equipo de Proyecto (Banco Mundial)

UICN: Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza

UNPFII: Foro Permanente para las Cuestiones Indígenas de la ONU

WWF: Fondo Mundial para la Naturaleza

Portada:  Fabián Antúnez, Presidente de la Central Asháninca del Río Tambo 

(CART), da la bienvenida a los participantes del Intercambio de las Américas 

de 2018 a la comunidad de Palomar. Foto: Patricia Dunne

Flor de cacao en Ghana, vista de cerca. El cacao es un cultivo importante en 

África Occidental y el MDE está trabajando para promover un crecimiento 

más sostenible a través de la agrosilvicultura. Foto: Patricia Dunne

Este informe fue originalmente preparado en inglés y traducido. En caso de cualquier discrepancia, prevalecerá la versión en inglés.
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• Desde que participaron en alguno de los intercambios 

del MDE Mundial, los miembros de las comunidades 

señalan que ha aumentado su participación en 

actividades relacionadas con el cambio climático y la 

gestión forestal en términos de frecuencia (83%), nivel 

de responsabilidad (93%) y eficacia (85%).

A raíz del éxito inicial del MDE y del gran interés de las 

comunidades participantes, el Comité Directivo Internacional 

está comprometido tanto con la sostenibilidad del MDE 

como con el desarrollo continuo de otras oportunidades de 

financiación climática para pueblos indígenas y comunidades 

locales. El MDE ha sido un modelo fuerte para la conservación 

dirigida por comunidades y conforme se obtengan más fondos, 

tendrá el potencial de lograr un impacto mucho mayor.

Los copresidentes del Comité Directivo Internacional 

Mina Setra
INDONESIA

Idrissa Zeba
BURKINA FASO

Tras varios años de incidencia y planeación, representantes destacados de pueblos indígenas y 
comunidades locales han trabajado sin descanso y con el apoyo de aliados clave para orientar y supervisar 
la implementación exitosa del Mecanismo de Donaciones Específico (MDE). A tres años desde que 
emprendió su misión, esta iniciativa especial busca “fortalecer la capacidad de pueblos indígenas y 
comunidades locales para participar en el Programa de Inversión Forestal y otros programas REDD+ a 
nivel local, nacional y mundial”. Con el apoyo del MDE, los miembros de las comunidades están mejorando 
su capacidad de diferentes maneras, entre las que destacan:

El fortalecimiento de la gobernanza dirigida por 
comunidades:

• 10 proyectos nacionales del MDE cuentan con comités 

directivos nacionales, a través de los cuales 133 

representantes comunitarios, entre ellos 31 mujeres, 

brindan liderazgo y supervisión.

• 13 de estos representantes también participan en el 

Comité Directivo Internacional del MDE y de esta manera 

contribuyen a la gobernanza del programa a nivel mundial.

• En una encuesta reciente del proyecto mundial del MDE, 

llevada a cabo entre partes interesadas, el 80% de los 

encuestados señalaron que consideraban la gobernanza 

del MDE como transparente e inclusiva.

La financiación de iniciativas comunitarias

• 208 subproyectos que abordan prioridades comunitarias 

tales como la titulación de tierras, la seguridad alimentaria 

y medios de subsistencia sostenibles han sido aprobados 

por comités directivos encabezados por comunidades en 

cuatro países (Brasil, Burkina Faso, Indonesia y Perú).

• Esto representa tan sólo el 15% de las 1,346 propuestas de 

subproyectos recibidas en dichos países, lo cual apunta a 

un enorme potencial para continuar y ampliar el trabajo en 

estas regiones.

El fomento de habilidades técnicas y de liderazgo  
y dirección

• Las comunidades y organizaciones que cuentan con 

subproyectos aprobados en Brasil, Burkina Faso, 

Indonesia y Perú han recibido capacitación para el 

fomento de capacidades con el fin de fortalecer el diseño, 

implementación y seguimiento de sus subproyectos.

• El 100% de los encuestados de la encuesta a participantes 

del intercambio del MDE Mundial de 2018 afirmaron que su 

participación había fortalecido una o varias de las habilidades 

necesarias para participar eficazmente en la elaboración de 

políticas y toma de decisiones en torno al clima. 

El apoyo al intercambio de conocimientos y al 
aprendizaje

• El MDE Ghana ha desarrollado un programa de radio 

interactivo para difundir información sobre el cambio 

climático y el MDE, el cual se ha transmitido en cinco 

estaciones de radio dentro del área de implementación de 

enfoque. Esto ha permitido que el proyecto impacte a aún 

más comunidades de lo previsto.

• Una mayoría aplastante de los participantes de los 

intercambios del MDE Mundial señalaron que aumentó su 

conocimiento de temas relevantes, entre ellos el cambio 

climático y el papel de los bosques (93%), la gestión forestal 

sostenible (91%) y las comunidades provenientes de otros 

países (91%).

El fortalecimiento de redes y alianzas

• En la República Democrática del Congo (RDC), el MDE 

se ha asociado con organizaciones de PICL clave a nivel 

nacional para implementar aspectos del proyecto, como el 

desarrollo participativo de planes de acción, la promoción 

de políticas y la creación de mapas comunitarios.

• El 95% de los participantes de los intercambios del MDE 

Mundial señalaron un involucramiento mayor o fortalecido 

con organizaciones, redes y alianzas de PICL relevantes.  

La difusión de prácticas exitosas de gestión forestal

• Cada año se van compartiendo los resultados de todos los 

proyectos del MDE de forma más amplia. Actualmente 8 

proyectos del MDE tienen presencia en Facebook y 6 cuentan 

con su propio sitio web. Se encuentran los enlaces a los sitios 

web y cuentas de redes sociales en la página 38.

¿QUÉ ES EL MDE? 
Hospedado por el Programa de Inversión Forestal (FIP) de 

los Fondos de Inversión en el Clima (CIF), el Mecanismo de 

Donaciones Específico (MDE) es una iniciativa especial que 

busca incrementar la participación de los pueblos indígenas y 

comunidades locales en políticas y acciones relacionadas con la 

gestión forestal sostenible y el cambio climático a escala local, 

nacional y mundial.

El MDE comprende 13 proyectos nacionales piloto, cada 

uno adaptado a su contexto nacional específico, así como 

un Proyecto mundial de aprendizaje e intercambio de 

conocimientos (MDE Mundial) para facilitar la coordinación 

internacional y ampliar los beneficios del MDE para abarcar a 

representantes destacados de comunidades que se encuentran 

fuera de los países piloto del programa.  

Una vez operativos, los proyectos son gestionados por dos 

entidades principales:

• Un comité directivo encabezado por representantes 

comunitarios encargados de la orientación, gobernanza y 

supervisión del proyecto; y

• Un organismo de ejecución encargado de realizar las 

actividades y cumplir las prioridades fijadas por su comité 

directivo, a la vez que asegura el cumplimiento con 

normas y salvaguardias relevantes.

El Comité Directivo Internacional (GSC) supervisa el proyecto 

mundial del MDE y se compone de representantes de cada 

comité directivo nacional (NSC) así como un representante de un 

país no FIP para representar más ampliamente las necesidades 

y prioridades de las comunidades en todo el mundo. El MDE 

se distingue de otros esfuerzos de gestión forestal por unos 

cuantos factores clave:

• La gobernanza dirigida por comunidades: Cada 

proyecto está encabezado por los miembros de las 

comunidades a las que busca beneficiar. Estos comités 

directivos fungen como enlaces esenciales hacia las 

comunidades beneficiarias y sus miembros ayudan a 

compartir información y a recibir retroalimentación por 

parte de la comunidad.

• La descentralización: Cada proyecto del MDE opera de 

forma independiente y persigue sus propias metas dentro 

de un contexto pertinente. Esto produce una mayor eficacia 

en comparación con otros programas de escala similar. No 

obstante, existe la posibilidad de coordinación entre diferentes 

proyectos cuando resulta mutuamente beneficioso

• El fomento de capacidades: A través de su participación 

en el MDE, los miembros de las comunidades no 

solamente contribuyen a lograr resultados significativos en 

la gestión forestal sino que también fomentan sus propias 

capacidades para administrar fondos e implementar 

iniciativas similares en el futuro. 
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6
PAÍSES PILOTO DEL MDE

29.5 
MILLONES DE USD ASIGNADOS

6 
COMITÉS DIRECTIVOS 

NACIONALES ESTABLECIDOS

4 
ORGANISMOS NACIONALES 

DE EJECUCIÓN SELECCIONADOS

777 
PROPUESTAS DE 

SUBPROYECTOS RECIBIDAS

53 
SUBPROYECTOS APROBADOS

18 ,100 
COSTO PROMEDIO EN 

USD POR SUBPROYECTO

Intercambio de África de 2016
Uagadugú, Burkina Faso
32 participantes de PICL
11 países

Intercambio de África de 2017
Kumasi, Ghana
34 participantes de PICL
10 países

Países del MDE

Países no MDE

MDE ÁFRICA 
En agosto de 2017, el MDE Mundial llevó a cabo su segundo 

intercambio regional anual de África en Kumasi, Ghana. Con 34 

representantes de PICL de 10 países, entre ellos un participante de 

Nepal, ha sido el intercambio del MDE más grande hasta la fecha. 

La agrosilvicultura fue el tema central del intercambio. Ghana es uno de 

los principales productores de cacao en el mundo y éste ha contribuido 

considerablemente a la deforestación ya que se cultiva habitualmente 

a pleno sol. En años recientes, se ha vuelto a la práctica tradicional de 

cultivar el cacao bajo la sombra, lo cual depende de la integración con 

los bosques. Los participantes del intercambio tuvieron la oportunidad 

de visitar un proyecto FIP en curso que se centra en el cacao cultivado 

bajo sombra o “climáticamente inteligente”. 

Entre los primeros dos intercambios regionales de África, el MDE 

Mundial ha apoyado el aprendizaje e intercambio de conocimientos 

entre 58 representantes de PICL provenientes de 13 países y que 

representan a más de 20 organizaciones y redes nacionales e 

internacionales de PICL. Ocho de estos participantes asistieron a 

ambos intercambios y compartieron y consolidaron los conocimientos 

adquiridos en el primer intercambio regional de África.

“Por eso sostenemos que deben 
entregarles los bosques a las 
comunidades… Debemos empezar a 
hacer incidencia y hay que hacerlo a 
través del MDE. El MDE lo logrará. El 
MDE es para las comunidades y lo es 
todo para nosotros.”

HAYFORD DUODU, MIEMBRO DEL NSC 
DEL MDE GHANA Y DEL GSCLeyenda: Sonam Lama (Nepal), Delphine Ahoussi (Costa de Marfil) y Play Christophe Sare (Costa de Marfil) 

participaron en el Intercambio de África de 2017 en Kumasi, Ghana. Foto: MDE Mundial
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BURKINA 
FASO 
El MDE Burkina Faso busca contrarrestar las causas de la deforestación 

y la degradación de los bosques al apoyar a 32 comunidades locales 

y dependientes de los bosques en el fomento de capacidades 

para gestionar los bosques de manera sostenible y fortalecer sus 

oportunidades económicas. Entre las características principales del MDE 

Burkina Faso destacan:

• Sesiones de capacitación que responden a las necesidades de las 

comunidades y apoyan la implementación eficaz de subproyectos 

así como una mayor participación en la elaboración de políticas a 

nivel nacional e internacional

• Apoyo para la participación de las comunidades locales en diálogos 

relacionados con REDD+ y el cambio climático a nivel nacional e 

internacional

• “Microproyectos” que generan ingresos y se centran en medios de 

subsistencia sostenibles

• Subproyectos que tienen como objetivo la gestión sostenible de 

recursos naturales y la mejora de las condiciones de vida

El mayor logro del MDE Burkina Faso durante este último año fue la 

finalización de la segunda convocatoria de microproyectos, a través de la 

cual el proyecto recibió 126 propuestas que dieron lugar a la aprobación 

de 39 nuevos microproyectos en marzo de 2018. El presupuesto de estos 

microproyectos va desde unos US$8,000 a US$18,000 y se prevé que 

duren de 1 a 2 años aproximadamente. Los proyectos tienen diversos 

enfoques que van desde la producción y comercialización de productos 

forestales no madereros hasta el establecimiento de viveros y el apoyo a 

la apicultura como medio de subsistencia sostenible. 

El proyecto también ha terminado de elaborar sus planes de capacitación 

y comunicación, los cuales sigue actualmente. El equipo del proyecto 

ha apoyado sus microproyectos con capacitación específica en temas 

relevantes, tales como la producción, comercialización y uso de productos 

forestales no madereros y las técnicas de reforestación. 

Conozca más: www.dgmglobal.org/burkina-faso.

FINANCIACIÓN: 
US $4.5 millones 

Aprobación del FIP:  junio de 2015 

Aprobación del Banco Mundial: septiembre de 2015 

Implementación: septiembre de 2015 – junio de 2020

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
11 representantes de comunidades locales 

8 hombres / 3 mujeres

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN:
Unión Internacional para la  

Conservación de la Naturaleza  

(UICN) – Burkina Faso

BURKINA FASO

R E S U M E N

MICROPROYECTO DESTACADO
Fortalecimiento organizativo – El grupo de 
tejedoras Sigui-Ti Mogo Son

Este microproyecto lo está implementando un grupo de tejedoras 
llamado Sigui-Ti Mogo Son en la comunidad de Dédougou en 
Burkina Faso con el apoyo del MDE. El proyecto tiene como objetivo 
aumentar el número de miembros así como mejorar la calidad de los 
productos del grupo y su capacidad técnica, equipo y estrategia de 
comercialización. Los impactos del proyecto son principalmente de 
orden socioeconómico. El proyecto debe generar mayores ingresos 
para los miembros del grupo y asimismo mejorar su calidad de vida. 
También incrementará el acceso que tienen los miembros a la salud 
y educación mediante el establecimiento de una mutua (mutuelle) 
financiada por la comunidad en beneficio de la salud y alfabetización 
de sus miembros. Este microproyecto se aprobó en noviembre de 2016 
con un presupuesto de aproximadamente US$14,200 y debe finalizar 
en octubre de 2018.

Más de 20 de los 53 subproyectos aprobados 

del MDE Burkina Faso son implementados por 

grupos de mujeres y benefician principalmente 

a estas últimas; más del 60% de los 

beneficiarios del proyecto han sido mujeres.

777
PROPUESTAS DE SUBPROYECTOS RECIBIDAS

53 
SUBPROYECTOS APROBADOS

18 ,100 
COSTO PROMEDIO EN USD POR SUBPROYECTO

>65,000 
BENEFICIOS ESTIMADOS DEL PROYECTO

80%
DE RECLAMACIONES ATENDIDAS

Leyenda: Mujeres de la Asociación de Viudas Solidarias de Boromo demuestran cómo producen el sumbala, un 
condimento común en África Occidental. Con el apoyo del MDE, estas mujeres están mejorando la producción 
y comercialización del sumbala para aumentar su calidad de vida a través de la gestión y uso sostenibles de 
productos forestales no madereros. Foto: MDE Burkina Faso

http://www.dgmglobal.org/burkina-faso


8    |    D G M / M D E  I N F O R M E  A N U A L  D E  2 0 1 8 9    |    D G M / M D E  PA R A  P U E B L O S  I N D Í G E N A S  Y  C O M U N I D A D E S  L O C A L E S

COSTA DE 
MARFIL  
Los bosques de Costa de Marfil poseen una rica 

biodiversidad pero el país tiene uno de los índices 

de deforestación más altos en África Subsahariana. 

El MDE Costa de Marfil aún no ha seleccionado un 

organismo nacional de ejecución ni ha iniciado la 

implementación, pero se aprobó su comité directivo 

nacional en marzo de 2018. Los miembros del NSC han 

celebrado diversas reuniones para tratar el manual de 

operaciones del proyecto y han comenzado el proceso 

de selección de un organismo nacional de ejecución. 

Conozca más: www.dgmglobal.org/cote-divoire

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA 
DEL CONGO 
La República Democrática del Congo (RDC) cuenta con el bioma 

forestal más grande de África, el cual cubre casi las dos terceras 

partes del territorio nacional. Alrededor de 40 millones de personas 

dependen de los bosques de la RDC por sus recursos naturales 

y medios de subsistencia. El país tiene uno de los índices más 

altos de deforestación absoluta en el mundo. Entre los aspectos 

destacados del MDE RDC se encuentran:

• El fomento de la capacidad administrativa y financiera de los 

PICL para aumentar el acceso a financiación;

• El fortalecimiento de la capacidad de los PICL para influir en 

la elaboración de políticas a escala nacional a través de la 

incidencia y cabildeo;

• El otorgamiento de donaciones a las comunidades para 

apoyar los medios de subsistencia sostenibles a través 

del desarrollo comercial de recursos naturales, recursos 

culturales y conocimientos tradicionales;

• La realización de pruebas piloto de sistemas innovadores 

para la gestión forestal comunitaria y el reconocimiento  

 

de sistemas de gobernanza tradicionales para su posterior 

escalamiento a nivel nacional; y

• La colaboración con la Red de Poblaciones Indígenas 

y Comunidades Locales para la Gestión Sostenible de 

los Ecosistemas Forestales de la RDC (REPALEF) para 

implementar un mecanismo de retroalimentación y resolución 

de reclamaciones centrado en realizar un seguimiento de la 

satisfacción de beneficiarios y recabar retroalimentación a 

nivel local.

Durante este último año, el MDE RDC ha establecido acuerdos 

laborales con diversas organizaciones asociadas para implementar 

las diferentes piezas del proyecto general. Con ello, el proyecto 

nacional de la RDC se ha distinguido de otros al depender de 

una coalición más amplia de aliados, lo cual podría, a la larga, 

generar resultados más transparentes e inclusivos. Entre las otras 

actividades figuran el lanzamiento del proceso de selección de 

subproyectos (que según las previsiones debe concluir a finales 

de 2018) y la elaboración de material educativo de redacción y 

aritmética en los idiomas tshiluba, lingala y suajili.

Conozca más: www.peuplesautochtones.cd.

COSTA DE MARFIL

FINANCIACIÓN 
ASIGNADA: 
US $4.5 millones 
Aún sin aprobar

R E S U M E N
ALIANZAS EN EL PROYECTO

Hasta la fecha, uno de los principales logros del MDE RDC han sido 

las alianzas con diversos aliados clave u operadores especializados. 

Aunque Caritas Congo, como Organismo Nacional de Ejecución, 

supervisa la implementación general del proyecto, ha firmado una 

serie de acuerdos con otras organizaciones para llevar a cabo o 

apoyar diversos elementos del plan de trabajo del MDE RDC.

La Alianza Nacional de Apoyo y Promoción de Zonas y Territorios 

del Patrimonio Indígena y Comunitario de la República 

Democrática del Congo (ANAPAC-RDC) está apoyando la 

realización, por parte del MDE RDC, de pruebas piloto de sistemas 

innovadores para la gestión forestal de PICL mediante la celebración 

de una serie de reuniones consultivas y talleres en Mambasa y Kiri 

con el fin de identificar y estudiar zonas de patrimonio indígena y 

comunitario y concesiones forestales para comunidades locales, que 

son dos sistemas importantes en consideración.

La Dinámica de los Grupos de Pueblos Indígenas (DGPA) está 

apoyando los esfuerzos de defensa que realiza el MDE RDC respecto 

de la Ley sobre los Derechos de Pueblos Indígenas de la RDC.

La Liga Nacional de Asociaciones Pigmeas Indígenas del Congo 

(LINAPYCO) ha aceptado trabajar con el MDE RDC para realizar el 

mapeo y recopilación de datos de territorios indígenas y establecer 

una base de datos e inventario de tierras de pueblos indígenas en 

los territorios de Yahuma, Kiri y Lusambo. Esto se utilizará en apoyo 

de las prioridades de los pueblos indígenas en cuanto a garantías 

de derechos sobre la tierra y la integración de sistemas cacicales 

consuetudinarios que tienen jurisdicción sobre estas tierras en la 

organización del poder.

La Organización de Acompañamiento y Apoyo a los Pigmeos 

(OSAPY) ayudará al MDE RDC con la elaboración de mapas y 

planes de manejo para apoyar a zonas de patrimonio indígena y 

comunitario y las concesiones forestales para comunidades locales. 

Se ha contratado a la Red de Poblaciones Indígenas y Comunidades 

Locales para la Gestión Sostenible de los Ecosistemas Forestales de 

la RDC (REPALEF) para gestionar el mecanismo de retroalimentación 

y resolución de reclamaciones a través de su red de centros de 

coordinación en las comunidades beneficiarias. Se prevé que este 

mecanismo de reclamaciones subsista más allá de la fecha de 

finalización del MDE RDC para facilitar la comunicación abierta con 

las comunidades en relación con otras iniciativas REDD+. 

REPÚBLICA 
DEMOCRÁTICA 

DEL CONGO

FINANCIACIÓN:  
US $6 millones 
Aprobación del FIP:  junio de 2015 
Aprobación del Banco Mundial:  abril de 2016 
Implementación: abril de 2016 – julio de 2021

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
25 miembros 
22 hombres / 3 mujeres

ORGANISMO NACIONAL  
DE EJECUCIÓN: 
Caritas Congo

R E S U M E N

Leyenda: En enero de 2018, Caritas Congo, como Organismo Nacional de Ejecución del MDE RDC, otorgó cuatro motocicletas a la REPALEF, lo cual permite visitar 
frecuentemente a las comunidades para recabar retroalimentación y reclamaciones respecto de la implementación del proyecto. Foto: MDE RDC.

ORGANISMO NACIONAL 
DE EJECUCIÓN:
Aún sin seleccionar

COMITÉ DIRECTIVO 
NACIONAL: 
8 representantes 
8 hombres / 0 mujeres

http://www.dgmglobal.org/cote-divoire
http://www.peuplesautochtones.cd
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GHANA 
La silvicultura y la agricultura son sectores importantes en la 

economía ghanesa y colectivamente dan empleo a más de la mitad 

de la población. Ghana es uno de los principales productores de 

cacao en el mundo, con ventas que ascienden a unos US$2,000 

millones al año. Desafortunadamente, por ser un cultivo que 

crece a pleno sol, el cacao es una de las principales causas 

de deforestación en el país. Ghana tiene uno de los índices de 

deforestación más altos del mundo y pierde más del 2% de sus 

bosques cada año. Esto perjudica a las comunidades locales que 

dependen de los recursos naturales que provienen de dichos 

bosques. En este contexto se desarrolló el MDE Ghana, que cuenta 

con los siguientes elementos clave: 

• Una estructura de capacitación escalonada que busca crear 

conciencia sobre el MDE, REDD+ y el cambio climático con 

aproximadamente 11,000 miembros de las comunidades 

beneficiarias del proyecto y ofrece capacitación más 

especializada y oportunidades para la financiación de 

subproyectos para miembros elegidos por su propia 

comunidad e interesados en participar en mayor medida;

• Capacitación especializada para caciques y ancianos, con 

hincapié en las habilidades de liderazgo y los costos a largo 

plazo de la deforestación y minería a cielo abierto, así como 

capacitación especializada para las mujeres para aumentar 

la participación de las mujeres en actividades de fomento de 

capacidades;

• Oportunidades para que algunos participantes selectos visiten 

iniciativas exitosas de gestión forestal en Ghana y otros países  

 

para aprender cómo las comunidades y las organizaciones 

basadas en las comunidades pueden desempeñar un papel 

fundamental en la silvicultura sostenible;

• Tres oportunidades para que los miembros de comunidades 

que reciben capacitación avanzada soliciten financiación: a 

través de sus comunidades (hasta $40,000 por comunidad), 

de forma individual (hasta $3,500 por propuesta) y a través 

de organizaciones basadas en las comunidades (hasta 

$30,000 por organización); y

• Categorías predeterminadas de iniciativas comunitarias, 

entre ellas el aumento de la vegetación para mejorar la 

fertilidad del suelo, los medios de subsistencia sostenibles, la 

conservación del agua y la disminución de la deforestación y 

emisiones de carbono.

Tras seleccionar Solidaridad como Organismo Nacional de 

Ejecución y preparar la mayor parte del material necesario el año 

anterior, el MDE Ghana alcanzó la efectividad en julio de 2017. 

Desde entonces, han llevado a cabo varios cursos de capacitación 

con las comunidades para crear conciencia sobre el proyecto, 

REDD+ y el cambio climático. El proyecto celebró un evento 

formal de lanzamiento en febrero de 2018 en el que participaron 

partes interesadas clave del Comité Directivo Nacional, centros 

de coordinación de las 52 comunidades beneficiarias objetivo 

del proyecto, los medios de comunicación, miembros del mundo 

académico, organizaciones no gubernamentales, el Banco Mundial 

y el gobierno ghanés. 

Conozca más: www.dgmglobal.org/ghana. 

HISTORIA DESTACADA
Extensión comunitaria y comunicaciones

Uno de los retos enfrentados por muchos de los proyectos del MDE ha sido 
la dificultad de alcanzar a las comunidades beneficiarias. El MDE Ghana ha 
encontrado dos soluciones innovadoras para este dilema: la programación 
de radio y una colaboración con una celebridad nacional.

Para ayudar a que el proyecto y sus lecciones sobre el cambio climático 
alcancen un público más amplio, el MDE Ghana ha producido un programa 
de radio transmitido en vivo a las comunidades beneficiarias y demás 
comunidades. Los programas permiten a los oyentes contribuir a los 
debates y plantear preguntas en segmentos de llamadas. El equipo ha 
producido también una radionovela con un concurso de preguntas, lo cual 
ha contribuido a la concientización y participación. Entre estas emisiones de 
radio y sesiones de capacitación más tradicionales, en tan sólo cuatro meses 
el MDE Ghana pudo alcanzar a más de 8,000 de los 11,000 miembros de las 
comunidades a las que se tenía previsto brindar una capacitación básica. Por 
otra parte, el MDE Ghana ha creado conciencia sobre el proyecto a través 
de su colaboración con un rapero ghanés conocido, Okyeame Kwame, como 
embajador del cambio climático. El Sr. Kwame desea crear conciencia sobre 
el cambio climático y la importancia de la gestión sostenible de tierras y 
anteriormente trabajó con la Secretaría de REDD+ donde desempeñó una 
función similar. Ha elevado el perfil del MDE Ghana en la cobertura mediática 
nacional y prevé producir música que promueve la gestión sostenible de 
tierras y bosques.

GHANA

FINANCIACIÓN: 
US $5.5 millones 
Aprobación del FIP: septiembre de 2016 
Aprobación del Banco Mundial: abril de 2017 
Implementación: abril de 2017 – abril de 2022

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
13 miembros 
11 hombres / 2 mujeres

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN: 
Solidaridad

R E S U M E N

En tan solo cuatro meses, 
el MDE Ghana ya mejoró el 
conocimiento y comprensión 
del cambio climático y de la 
gestión forestal sostenible 
entre más de 8,000 miembros 
de comunidades.

Leyenda: El embajador del cambio climático Okyeame Kwame (abajo, 

izq.) y el presidente del NSC del MDE Ghana, Hayford Duodu (abajo, 

dcha.) con otros miembros del equipo del MDE Ghana durante una 

reunión de concientización en enero de 2018. Foto: Hayford Duodu

www.dgmglobal.org/ghana
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MOZAMBIQUE 
Los bosques cubren alrededor de la mitad del territorio 

de Mozambique. Desempeñan un papel importante en la 

economía nacional y constituyen un recurso valioso para 

las comunidades locales, que dependen de ellos para 

generar ingresos y obtener combustible para cocinar 

y medicinas, entre muchas otras funciones. Pese a la 

importancia de los bosques de Mozambique, el índice de 

deforestación en el país es de casi 140,000 hectáreas al 

año. Entre las causas principales destacan la conversión 

para uso agrícola, el uso de madera como biomasa y la 

expansión urbana. Entre los aspectos destacados del MDE 

Mozambique se encuentran:

• El enfoque en la gestión integrada del paisaje (ILM) 

y la gestión de recursos naturales basada en la 

comunidad (CBNRM);

• El fomento de capacidades para las comunidades y 

organizaciones basadas en la comunidad, diseñado 

específicamente para atender las necesidades de 

partes interesadas relevantes;

• El desarrollo participativo de propuestas de políticas 

nacionales que apoyan la CBNRM, con base en 

lecciones aprendidas a partir de los subproyectos 

del MDE;

• El apoyo a las actividades de CBNRM mediante el 

fomento de capacidades, la asesoría técnica y la 

financiación de subproyectos para aumentar los 

ingresos rurales, disminuir la deforestación, promover 

actividades económicas sostenibles y mejorar la 

mitigación y adaptación frente al cambio climático;

• El apoyo al establecimiento de alianzas con el 

sector privado para mejorar el acceso al mercado 

y el apoyo institucional para las comunidades y 

organizaciones basadas en la comunidad.

El MDE Mozambique seleccionó WWF como Organismo 

Nacional de Ejecución en septiembre de 2017 y recibió 

la aprobación del Banco Mundial en diciembre. Desde 

entonces, el equipo del proyecto se ha enfocado en 

la elaboración de documentos clave y la realización 

de reuniones consultivas con comunidades locales y 

organizaciones de la sociedad civil con el fin de crear 

conciencia sobre el proyecto. Participaron miembros del 

equipo, junto con el presidente del NSC del MDE Burkina 

Faso, en la 5ª Conferencia Nacional de CBNRM en Maputo 

en febrero. Aunque no se había lanzado oficialmente, se 

destacó el MDE Mozambique como proyecto líder para la 

implementación del programa de CBNRM en Mozambique. 

Se prevé el lanzamiento formal del proyecto para 

septiembre de 2018.

Conozca más: www.dgmglobal.org/mozambique.

REPÚBLICA 
DEL CONGO

FINANCIACIÓN ASIGNADA: 
US$ 4.5 millones 
Aún sin aprobar

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
23 miembros 
14 hombres / 9 mujeres

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN: 
Aún sin seleccionar

R E S U M E N

REPÚBLICA 
DEL 
CONGO
El MDE Congo cuenta con un comité directivo nacional 

desde febrero de 2017 pero aún no tiene organismo nacional 

de ejecución y el proyecto aún no se ha aprobado para 

su financiación. Los miembros del comité directivo han 

trabajado para crear conciencia sobre el MDE mediante su 

participación en diversas reuniones y redes. La divulgación 

entre las comunidades y los aliados constituye el primer 

paso de una hoja de ruta elaborada con el fin de acelerar 

los procesos del MDE en la República del Congo. Se prevén 

mayores avances en el año por venir.

Conozca más: www.dgmglobal.org/republic-of-congo.

En febrero de 2018, el 
MDE Mozambique permitió 
a los representantes de 
las comunidades y a las 
organizaciones de la sociedad 
civil brindar aportaciones 
para el primer borrador de la 
Política y Estrategia Forestal 
2030 de Mozambique.

MOZAMBIQUE

FINANCIACIÓN: 
US $4.5 millones 
Aprobación del FIP: agosto de 2017  
Aprobación del Banco Mundial: diciembre  
de 2017 
Implementación: marzo de 2018 – febrero  
de 2023

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL: 
13 miembros con derecho a voto 
8 hombres / 5 mujeres

ORGANISMO NACIONAL  
DE EJECUCIÓN: 
WWF Mozambique

R E S U M E N

Leyenda:  Mujeres provenientes de comunidades locales representan 
al MDE en la provincia de Cabo Delgado, una de las regiones de 
implementación del MDE. Foto: Banco Mundial

www.dgmglobal.org/mozambique
www.dgmglobal.org/republic-of-congo
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Países del MDE

Países no MDE

Intercambio de Asia de 2017
Chiang Mai, Tailandia
32 participantes de PICL
11 países

Intercambio de Asia de 2018
Célebes Meridional, Indonesia
15 participantes de PICL
6 países

MDE ASIA
En febrero de 2018, el MDE Mundial llevó a cabo su segundo 

intercambio regional anual de Asia en Célebes Meridional, 

Indonesia. El intercambio se centró en los derechos sobre 

la tierra y la gestión forestal comunitaria y contó con la 

participación de 15 representantes de PICL de 6 países, así 

como un representante del NEA del MDE Perú para facilitar 

el intercambio interregional en torno a la titulación de tierras. 

Entre los temas principales que se abordaron durante el 

intercambio se encuentran el fortalecimiento de la seguridad 

de la tenencia, la agricultura itinerante, el género, la 

gestión forestal sostenible y la Plataforma de Comunidades 

Locales y Pueblos Indígenas de la Convención Marco de las 

Naciones Unidas sobre el Cambio Climático (CMNUCC). Los 

participantes también participaron en dos salidas de campo 

para aprender más sobre los PICL de Indonesia. Primero, 

visitaron Tana Beru, donde vive una comunidad conocida 

por construir los barcos tradicionales Pinisi, y aprendieron 

cómo los miembros de la comunidad están compaginando 

su cultura y costumbres con la sostenibilidad del bosque 

para garantizar la viabilidad a largo plazo de sus tradiciones. 

También se reunieron con funcionarios locales y la 

comunidad indígena kajang, de quienes aprendieron sobre 

los sistemas de tenencia de la tierra en Indonesia.  

Entre los primeros dos intercambios regionales de Asia, 

el MDE Mundial ha apoyado el aprendizaje e intercambio 

de conocimientos entre 42 representantes de PICL 

provenientes de 11 países y que representan a más de 

12 organizaciones y redes nacionales e internacionales 

de PICL. Cuatro participantes de este grupo asistieron a 

ambos intercambios regionales de Asia y compartieron y 

consolidaron los conocimientos adquiridos en el primero. 

11 
MILLONES DE USD ASIGNADOS

1 
ORGANISMO NACIONAL  

DE EJECUCIÓN SELECCIONADO

209 
PROPUESTAS DE 

SUBPROYECTOS RECIBIDAS

21 
SUBPROYECTOS APROBADOS

2 
PAÍSES PILOTO DEL MDE*

1 
COMITÉ DIRECTIVO  

NACIONAL ESTABLECIDO

“Me alegra participar en esta actividad… 
me ha ayudado a entender mejor 
el MDE en su conjunto. También he 
aprendido a partir del trabajo de otros 
organismos de ejecución y comités 
directivos, particularmente en lo 
referente al género.”  

CINTHIA MONGYLARDI,  NEA DEL MDE PERÚ Y 
PARTICIPANTE DEL INTERCAMBIO DE ASIA DE 2018

PERÚ

Leyenda:  Los participantes del Intercambio de Asia de 2018 visitan a la comunidad kajang en 
Célebes Meridional, Indonesia. Los miembros de la comunidad visten de negro para simbolizar 
la modestia y la humildad. Foto: MDE Indonesia.

*Se había seleccionado a la República Democrática Popular Lao como tercer país piloto de Asia 
pero el proyecto en ese país se canceló en octubre 2017. No se ha formulado ninguna decisión 
con respecto al uso de los US$4.5 millones asignados para el proyecto.
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INDONESIA

FINANCIACIÓN: 
US $6.5 millones 
Aprobación del FIP: diciembre de 2016 
Aprobación del Banco Mundial: marzo de 2017 – 
junio de 2021 
Implementación: marzo de 2017 – junio de 2021

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL::
9 miembros con derecho a voto 
5 hombres / 4 mujeres

ORGANISMO NACIONAL  
DE EJECUCIÓN:
El Instituto Samdhana

R E S U M E N

209
PROPUESTAS DE  

SUBPROYECTOS RECIBIDAS

21 
SUBPROYECTOS APROBADOS

592 
PARTICIPANTES DE  

CONSULTAS COMUNITARIAS

3 
SUBPROYECTOS POR REGIÓN

0
RECLAMACIONES  

RECIBIDAS

NEPAL 
Nepal es uno de los países más vulnerables al clima en el mundo. 

Esto se debe a su geografía hostil, su población empobrecida 

y dependiente de los recursos naturales y su capacidad 

institucional deficiente. Gran parte de los bosques de Nepal 

se han degradado, por lo que son cada vez más propensos a 

incendios, y la tenencia de la tierra es insegura, particularmente 

para grupos marginados. 

El MDE Nepal se encuentra aún pendiente de aprobación. El 

proyecto cuenta con un comité provisional pero aún no posee 

un comité directivo nacional formal ni organismo nacional de 

ejecución. Siguen realizándose reuniones consultivas a nivel 

de distrito y provincia. Una vez que finalicen, habrá reuniones 

consultivas nacionales en las que se establecerá el NSC. Esto 

está previsto para noviembre de 2018.

Conozca más: www.dgmglobal.org/nepal.

INDONESIA 
Indonesia cuenta con la tercera área de bosques 

tropicales más grande del mundo y casi 50 

millones de sus habitantes viven en bosques o 

alrededor de ellos. Estas comunidades dependen 

en gran medida de sus ecosistemas naturales 

pero sus recursos naturales se ven amenazados 

por la rápida deforestación. Los PICL pueden 

desempeñar un papel clave en la protección de 

estos bosques pero su influencia se encuentra 

limitada por la inseguridad de la tenencia, la 

pobreza y la falta de acceso a la información y a 

servicios públicos.

El MDE Indonesia responde a este contexto 

mediante el diseño de su proyecto, el cual hace 

hincapié en:

• La elegibilidad de las comunidades en 

todo el país, con una división del área de 

implementación en siete regiones, todas 

ellas representadas en el comité directivo 

del proyecto; 

• El desarrollo e implementación, dirigidos 

por la comunidad, de 60 subproyectos 

centrados en mejorar la transparencia y 

seguridad de los derechos sobre la tierra, 

así como los medios de subsistencia;

• Apoyo para que los líderes comunitarios 

participen en procesos políticos 

relacionados con REDD+, la gestión de 

recursos forestales, la tenencia de la tierra 

y los medios de subsistencia.

Durante el año pasado, el MDE Indonesia 

se ha centrado en seleccionar los primeros 

subproyectos que serán implementados. 

Gracias al apoyo del Comité Directivo Nacional, 

comunidades de toda Indonesia han aprendido 

sobre las oportunidades disponibles a través del 

MDE. Cuando el proyecto lanzó su convocatoria 

de propuestas en agosto de 2017, se recibieron 

209 propuestas de parte de las comunidades. 

Tras varias rondas de evaluación, que incluyeron 

un análisis de consideraciones de género en 

cada propuesta, se retuvieron 69 propuestas. 

Tras un nuevo examen, el equipo decidió fusionar 

algunas de estas propuestas para presentar 

31 propuestas al NSC para su consideración. 

El NSC aprobó tres propuestas de cada una 

de las siete regiones del proyecto (21 en total). 

El MDE Indonesia se encuentra trabajando 

con estas comunidades actualmente para 

afinar sus propuestas antes de la contratación. 

Debe comenzar la implementación de estos 21 

subproyectos aprobados el año que viene.

Conozca más: www.dgmindonesia.id.

Leyenda:  Representatives of DGM Indonesia’s 21 selected subprojects gathered in April 2018 to 
develop and refine their subproject proposals prior to contracting. Photo: DGM Indonesia

NEPAL

FINANCIACIÓN: 
US$ 4.5 millones 
Aún sin aprobar

COMITÉ DIRECTIVO PROVISIONAL:
14 miembros con derecho a voto 
8 hombres / 6 mujeres

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN:
Aún sin seleccionar

R E S U M E N

http://www.dgmglobal.org/nepal
www.dgmindonesia.id
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5
PAÍSES PILOTO DEL MDE

27 
MILLONES DE USD ASIGNADOS

3
COMITÉS DIRECTIVOS  

NACIONALES ESTABLECIDOS

3 
ORGANISMOS NACIONALES  

DE EJECUCIÓN SELECCIONADOS

360
PROPUESTAS DE  

SUBPROYECTOS RECIBIDAS

133
SUBPROYECTOS APROBADOS

Intercambio de las Américas 
de 2017
Minas Gerais, Brasil
25 participantes de PICL
12 países

Intercambio de las Américas 
de 2018
Junín, Perú
25 participantes de PICL
10 países

MDE 
AMÉRICAS 
En junio de 2018, el MDE Mundial llevó a cabo su segundo 

intercambio regional anual de las Américas en Junín, Perú. El 

intercambio se centró en los derechos sobre la tierra y el uso de 

tecnologías de observación de la Tierra para fortalecer la gestión 

de la tierra dirigida por comunidades. El intercambio contó con 25 

representantes de PICL de 10 países, entre ellos la copresidenta 

del GSC Mina Setra, de Indonesia, cuya participación contribuyó a 

facilitar el intercambio y aprendizaje a escala interregional.

Entre los participantes había expertos en la gestión forestal 

comunitaria, los derechos sobre la tierra, el mapeo, la economía, 

la seguridad alimentaria y la gestión de recursos naturales. Los 

beneficiarios aprendieron sobre cada uno de estos temas y 

visitaron a tres comunidades nativas asháninca de la región para 

aprender sobre su cultura y su trabajo con el MDE. La comunidad 

de Pampa Michi estaba trabajando para atraer a turistas, a quienes 

venden sus artesanías para generar ingresos. En Chontakiari y 

Palomar, los miembros de las comunidades utilizaban el apoyo 

del MDE para perseguir el reconocimiento jurídico y la titulación 

de tierras. Estos procesos, que pueden tardar años o incluso 

decenios, se han acelerado gracias al apoyo del MDE.

Entre los primeros dos intercambios regionales de las Américas, 

el MDE Mundial ha apoyado el aprendizaje e intercambio de 

conocimientos entre 43 representantes de PICL provenientes de 

13 países y que representan a más de 22 organizaciones y redes 

nacionales e internacionales de PICL. Cinco de ellos asistieron a 

ambos intercambios de las Américas y compartieron y consolidaron 

los conocimientos y habilidades adquiridos en el primero. 

“Uno de los mejores beneficios del MDE 
es que reúne a pueblos indígenas de 
todas partes del mundo. Puede que no 
entendamos los idiomas de los demás, 
pero al sentarnos juntos, sabemos que 
somos hermanos.”   

MINA SETRA, COPRESIDENTA DEL GSC, MIEMBRO 
DEL NSC DEL MDE INDONESIA Y PARTICIPANTE DEL 
INTERCAMBIO DE LAS AMÉRICAS DE 2018

MOZAMBIQUE

INDONESIA

Leyenda:  Analia Tuxa del Comité Directivo Nacional del MDE Brasil (centro) posa para una foto con Lyndon Pishagua 
(izq.) and Fabian Antúnez (dcha.) de Perú, durante el Intercambio de las Américas de 2018 en Junín. Foto: Mina Setra
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BRASIL 
El bioma del Cerrado de Brasil es una zona crítica para la biodiversidad 

a nivel mundial, donde vive el 15% de la población brasileña. Estas 

comunidades dependen de los recursos naturales abundantes para su 

vida diaria y medios de subsistencia. Sin embargo, estos recursos se ven 

amenazados por la rápida deforestación y la degradación de los bosques. 

Habida cuenta de la capacidad requerida y la oportunidad, los PICL pueden 

desempeñar un papel importante en la inversión de estas tendencias. El 

MDE Brasil fue diseñado para apoyar a los PICL en este papel, mediante 

algunas intervenciones clave:

• Apoyo para subproyectos implementados por las comunidades y 

organizaciones representativas y que fomentan la gestión de recursos 

naturales, responden a amenazas inmediatas a los recursos y medios 

de subsistencia de las comunidades y fortalecen la producción 

orientada al mercado; 

• El fomento de capacidades dirigido específicamente a organizaciones 

de pueblos indígenas y comunidades tradicionales;

• El uso de una herramienta de gestión de proyectos en línea con 

miras a una comunicación rápida y ágil entre el comité directivo, el 

organismo de ejecución y los ejecutores de subproyectos a pesar de la 

inmensidad del área de implementación en el Cerrado.

BRASIL

FINANCIACIÓN: 
US $6.5 millones 
Aprobación del FIP: junio de 2015  
Aprobación del Banco Mundial: marzo de 2015 
Implementación: abril de 2015 – septiembre de 2019

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
9 miembros con derecho a voto 
6 hombres / 3 mujeres

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN: 
Centro de Agricultura Alternativa  
do Norte de Minas  
(CAA/NM)

R E S U M E N

264
PROPUESTAS DE SUBPROYECTOS RECIBIDAS

45 
SUBPROYECTOS APROBADOS

19 
SUBPROYECTOS PENDIENTES DE APROBACIÓN

39,200 
COSTO PROMEDIO EN USD POR SUBPROYECTO

26,000
BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

100%
DE RECLAMACIONES ATENDIDAS

HISTORIA DESTACADA
REDD+ y pueblos indígenas, quilombolas  
y comunidades tradicionales

En octubre de 2017, el MDE Brasil celebró un seminario de tres días 
sobre “REDD+ y pueblos indígenas, quilombolas y comunidades 
tradicionales” en Brasilia. Los 72 participantes del seminario, entre 
ellos miembros del Comité Directivo Nacional, representantes 
de subproyectos y miembros de organizaciones estratégicas, 
trataron diversos temas, entre los que destacan la definición de 
REDD+, las políticas públicas que promueven REDD+ en Brasil y el 
mundo, las oportunidades para acceder a los recursos REDD+ y las 
dificultades y oportunidades para pueblos indígenas, quilombolas 
y comunidades tradicionales. 

Al reflexionar sobre esta experiencia, comentó el líder quilombola 
Wanderleia Rosa, “Antes, no sabía de qué trataba todo esto 
de REDD+, pero después de estos tres días de seminario, me 
voy con un buen entendimiento que me permitirá difundir los 
conocimientos y promover las acciones de las comunidades que 
siempre han preservado la naturaleza.”

Los primeros 45 subproyectos del MDE Brasil, 

los cuales fueron aprobados en septiembre de 

2016, comenzaron a implementarse entre mayo de 

2017 y marzo de 2018 y el proyecto ha puesto en 

evidencia sus logros iniciales en redes sociales. Se 

prevé que finalicen estos primeros subproyectos 

entre mediados y finales de 2019. Mientras iban 

empezando, el proyecto también seleccionó 

su segunda serie de subproyectos. De las 106 

propuestas recibidas, 19 han sido preseleccionadas 

por el Comité Directivo Nacional y el MDE está 

visitando a esas comunidades para validar la 

información contenida en sus propuestas antes de 

contratarlas y financiarlas. 

Conozca más:: www.dgmbrasil.org.br.

Leyenda:  En abril de 2018, Alvaro Carrara, del Organismo Nacional 
de Ejecución de Brasil, visitó el territorio indígena Maraiwatsede en 
el noreste de Mato Grosso, donde la Asociación Maraiwatsede está 
cultivando plantas nativas y frutales para ayudar a recuperar manantiales 
y otras áreas degradadas. Foto: Maicon Ribeiro Fotografía

www.dgmbrasil.org.br
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GUATEMALA 
El MDE Guatemala cuenta con un comité provisional para ayudar 

con la planificación y desarrollo del proyecto. No obstante, el 

proyecto aún no cuenta con un comité directivo nacional oficial ni 

organismo nacional de ejecución y aún no se ha aprobado para  

su implementación.

Conozca más:: www.dgmglobal.org/guatemala.

ECUADOR 
El MDE Ecuador aún no cuenta con un comité directivo 

nacional ni organismo nacional de ejecución y el proyecto 

aún no se ha aprobado para su implementación.

Conozca más:: www.dgmglobal.org/ecuador.

MÉXICO 
México es uno de los países con mayor biodiversidad en 

el mundo y muchas de sus especies se encuentran en 

los bosques que cubren la tercera parte de su territorio. 

Actualmente, México enfrenta una tasa muy alta de 

deforestación, de unas 150,000 hectáreas al año, que 

se debe principalmente a la expansión de la agricultura 

y ganadería. Esta pérdida rápida de bosques amenaza 

la biodiversidad de México al igual que muchos otros 

servicios ambientales derivados de los bosques y los 

medios de subsistencia de las comunidades que dependen 

de ellos. El MDE México trabaja en los estados de Oaxaca, 

Jalisco, Campeche, Quintana Roo y Yucatán y se centra en 

las siguientes prioridades:

• Apoyo para proyectos comunitarios impulsados por 

la demanda y que se centran en mejorar los medios 

de subsistencia a nivel local, con una oportunidad de 

financiación para pequeñas propuestas innovadoras, 

presentadas por grupos sociales vulnerables, y 

otra para proyectos más grandes propuestos por 

organizaciones productivas y empresas comunitarias 

con el fin de aprovechar los recursos, mejorar el 

acceso a los mercados y fortalecer los servicios 

financieros;

• Capacitación específica para 20 “promotores de 

comunidades locales”, quienes aprenderán sobre la 

inclusión financiera y REDD+ para poder identificar 

y apoyar oportunidades prometedoras para 

subproyectos en sus comunidades;

• La facilitación de 50 oportunidades de intercambio 

de conocimientos para que los miembros de 

comunidades visiten a comunidades que han 

concluido subproyectos relevantes recientemente 

para aprender de ellas;

• El desarrollo de sistemas innovadores para el 

seguimiento y evaluación participativos y la gestión 

de reclamaciones y solicitudes de información. 

En octubre de 2017, el Banco Mundial firmó un contrato con 

Rainforest Alliance como Organismo Nacional de Ejecución 

para el MDE México. El equipo empezó a trabajar pronto 

y terminó el Manual de Operaciones y plan de trabajo 

anual del MDE México y recibió la aprobación del Comité 

Directivo Nacional el día 15 de diciembre. Desde entonces, 

el equipo del proyecto ha desarrollado un sitio web, un 

sistema para el seguimiento y evaluación participativos 

(SiMyEPS) y un sistema para gestionar las solicitudes de 

información y reclamaciones (SiRASIQ). Los miembros del 

equipo también han redactado sus primeras convocatorias 

de propuestas de subproyectos bajo cada oportunidad 

de financiación, así como su convocatoria de expresiones 

de interés para candidatos a promotores de comunidades 

locales. Las tres convocatorias se esperan a principios del 

próximo año.

Conozca más: www.mde-mexico.org.

BRASIL

COLOMBIA

ECUADOR

PERÚR E S U M E N
FINANCIACIÓN 
ASIGNADA: 
US $4.5 millones 
Aún sin aprobar

COMITÉ DIRECTIVO 
NACIONAL:
Aún sin establecer

ORGANISMO NACIONAL 
DE EJECUCIÓN:
Aún sin seleccionar

MÉXICO

FINANCIACIÓN: 
US $6.0 millones 
Aprobación del FIP:  mayo de 2017 
Aprobación del Banco Mundial:  septiembre de 2017 
Implementación:  octubre de 2017 – febrero de 2022

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
15 miembros titulares 
14 hombres / 1 mujer 
5 miembros suplentes (todos ellos mujeres)

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN: 
Rainforest Alliance

R E S U M E N

Leyenda: En junio de 2018, Lesly Aldana del Organismo Nacional de Ejecución 

de México (izq.) asistió, junto con Ponciano Martin Esquivel (centro a la izq.), Juan 

Ortegon Balam (centro a la dcha.) y Gladys García Osorio (dcha.) del Comité Directivo 

Nacional del proyecto, al Intercambio de las Américas de 2018 en Junín, Perú, para 

compartir sus experiencias y aprender de otros países que están realizando un trabajo 

similar. Aparecen aquí junto a Johnson Cerda (centro) del Organismo Internacional de 

Ejecución del MDE. Foto: Lesly Aldana

GUATEMALA

FINANCIACIÓN ASIGNADA: 
US $4.5 millones 
Aún sin aprobar

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
Aún sin establecer

ORGANISMO NACIONAL DE EJECUCIÓN:
Aún sin seleccionar

R E S U M E N

www.dgmglobal.org/guatemala
www.dgmglobal.org/ecuador
www.mde-mexico.org
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PERÚ 
La Amazonía del Perú cuenta con más de 73 millones de hectáreas de 

bosque, de las cuales casi 15 millones pertenecen a las aproximadamente 

2,250 comunidades nativas que viven allí, o bien éstas las gestionan. 

Lamentablemente, en muchos casos, los derechos que tienen estas 

comunidades sobre la tierra no son legalmente reconocidos, lo cual limita 

su capacidad para proteger sus hogares tradicionales y los bosques de 

los que dependen. En Perú, la deforestación genera casi la mitad de las 

emisiones de gas de efecto invernadero del país y la expansión agrícola 

y la construcción de carreteras para la explotación maderera no regulada 

representan una amenaza constante para los bosques.

A través del diseño del proyecto, el MDE Perú destaca:

• la asociación con 18 organizaciones locales y regionales de pueblos 

indígenas, representadas colectivamente a nivel nacional por 

la Asociación Interétnica para el Desarrollo de la Selva Peruana 

(AIDESEP) y la Confederación de Nacionalidades Amazónicas del 

Perú (CONAP), que en conjunto forman el NSC del proyecto;

• derechos de tierras comunitarias nativas, con metas de que 310 

comunidades reciban reconocimiento legal y 130 comunidades con 

tierras tituladas para 2020; y

• apoyo para la gestión de recursos naturales dirigida por la 

comunidad, con subproyectos que se centran en la generación de 

ingresos y la seguridad alimentaria.

En agosto de 2017, el MDE Perú aprobó su segundo grupo de 

subproyectos liderados por la comunidad, incluidos 18 de ellos enfocados 

en el reconocimiento y la titulación de tierras, y 31 enfocados en la gestión 

de recursos naturales. Desde entonces, el MDE Perú se ha centrado 

en monitorear subproyectos y brindar apoyo administrativo y técnico 

a las organizaciones comunitarias que implementan dichos proyectos. 

Siguiendo el plan de desarrollo de capacidades del proyecto, el MDE 

Perú realizó una serie de cuatro talleres sobre diseño, implementación y 

evaluación de proyectos. Asistió personal de 13 de las 18 organizaciones.

Conozca más: www.mdesawetoperu.org.

96
PROPUESTAS DE  

SUBPROYECTOS RECIBIDAS

70 
SUBPROYECTOS APROBADOS

33,400 
COSTO PROMEDIO EN  

USD POR SUBPROYECTO

368 
COMUNIDADES BENEFICIARIAS

2
MILLONES DE HECTÁREAS DE T IERRAS  
BA JO INTERVENCIÓN DEL PROYECTO

FINANCIACIÓN: 
US$ 5.5 millones 
Aprobación del FIP: mayo de 2015 
WB Approval: septiembre de 2015 
Implementación:  octubre de 2015 – 
septiembre de 2020

COMITÉ DIRECTIVO NACIONAL:
10 miembros 
8 hombres / 2 mujeres

ORGANISMO NACIONAL  
DE EJECUCIÓN:
Fondo Mundial para la  
Naturaleza (WWF) – Perú

PERÚ

R E S U M E N

Leyenda: El jefe de la comunidad nativa Pampa Michi en Junín, Perú, da la bienvenida a los 
participantes del Intercambio de las Américas de 2018 con cantos y danzas tradicionales antes 
de compartir la experiencia de la comunidad en la promoción del turismo con el apoyo del MDE. 
Foto: Luis Barquín.

HISTORIA DESTACADA
Género y seguridad alimentaria

Uno de los subproyectos del MDE Perú, “Mejora de las capacidades 
en la producción y cría de peces amazónicos en la comunidad 
nativa Awajún de Nazareth - Distrito Imaza - Bagua - Amazonas” 
fue planificado para ser dirigido por el jefe de la comunidad. 
Esto cambió durante una asamblea de planificación, en la 
que la comunidad decidió que las mujeres deberían liderar la 
implementación, reconociendo el papel que desempeñan en la 
seguridad alimentaria de la comunidad. Las mujeres de Nazaret 
han sido capacitadas en el manejo y reproducción de peces para 
apoyar la alimentación de las familias y para mitigar la desnutrición 
infantil. Su liderazgo y toma de decisiones garantizarán que se 
reconozcan sus distintas necesidades y contribuciones. El MDE 
Perú ha reservado $ 500,000 para proyectos de manejo de 
recursos naturales propuestos o dirigidos por mujeres, para apoyar 
la participación de ellas en el proyecto.

http://www.mdesawetoperu.org
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Intercambio Mundial de 2016
Marrakech, Marruecos
19 participantes de PICL
15 países

Países del MDE

Intercambio Mundial de 2017
Bonn, Alemania
14 participantes de PICL
11 países

Países no MDE

PROYECTO MUNDIAL 
DE APRENDIZAJE E 
INTERCAMBIO DE 
CONOCIMIENTOS
El proyecto mundial de aprendizaje e intercambio de conocimientos 

del MDE (el MDE Mundial) complementa los proyectos nacionales 

del MDE y apoya la coordinación programática y el intercambio 

de conocimientos de varias maneras. Esto incluye la planificación 

y organización de intercambios de aprendizaje a nivel regional y 

mundial. En el segundo año de los intercambios del MDE, el MDE 

Mundial reunió a líderes comunitarios de África (p. 5), Asia (p. 15) 

y las Américas (p. 19) para que compartieran sus experiencias y 

aprendieran cómo participar de forma más eficaz en la elaboración de 

políticas y toma de decisiones a nivel nacional y regional. 

Además de estos intercambios regionales, el MDE Mundial también 

celebra cada año un intercambio mundial. Tanto en 2016 como en 

2017, este intercambio mundial tuvo lugar inmediatamente antes de la 

Conferencia de las Partes (COP) de la Convención Marco de las Naciones 

Unidas sobre el Cambio Climático (CMNUCC) en la misma ciudad donde se 

celebra la conferencia. Esto brinda a los participantes la oportunidad de centrarse 

en las prioridades en términos de políticas para prepararse para este gran evento 

y aplicar esos conocimientos inmediatamente con el fin de influir en el diálogo en 

la conferencia. Una de esas prioridades es la Plataforma de Comunidades Locales 

y Pueblos Indígenas, la que promoverá el intercambio de conocimientos y la mayor 

participación de los pueblos indígenas en la toma de decisiones.

El mapa que figura a la derecha muestra los países representados en los intercambios  

globales del MDE.

Leyenda:  El copresidente del GSC Idrissa Zeba acompaña a Merouane Touli de la Comisión de Derechos Humanos; Hindou Oumarou del Foro Internacional de Pueblos 
Indígenas sobre el Cambio Climático (FIPICC); Etienne Traore, un centro de coordinación nacional de la CMNUCC para Burkina Faso; y al Dr. Mohamed Handaine del 
Comité Coordinador de los Pueblos Indígenas de África en un evento paralelo del MDE en la COP 24 en Bonn para abordar perspectivas africanas sobre la Plataforma 
de Comunidades Locales y Pueblos Indígenas. Foto: MDE Mundial

8
INTERCAMBIOS  

DE APRENDIZA JE

196 
PARTICIPANTES  

DE PICL

36 
PAÍSES

>100 

ORGANIZACIONES

FINANCIACIÓN: 
Original: US $5.0 millones 
Aprobación del FIP: junio de 2014 
Aprobación del Banco Mundial: marzo  
de 2015 
Expansión: US $3.0 millones 
Asignación: octubre de 2015 
Pendiente de aprobación

COMITÉ DIRECTIVO INTERNACIONAL:
11 votos entre 13 miembros 
7-9 hombres / 2-4 mujeres

ORGANISMO INTERNACIONAL  
DE EJECUCIÓN:
Conservación Internacional

R E S U M E N
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Este enfoque escalonado aporta beneficios. Por ejemplo, 

los proyectos nacionales nuevos y pendientes aprenderán 

de la experiencia de sus predecesores. Esto ya se ha hecho 

evidente por el tiempo de lanzamiento relativamente corto del 

MDE de Indonesia, Ghana, México y Mozambique.

Desafortunadamente, esta forma de calendarización también 

conlleva inconvenientes. Por ejemplo, el MDE Mundial 

desempeña un papel importante en la vinculación entre los 

proyectos ya que facilita el intercambio de conocimientos 

y coordina el seguimiento y la presentación de informes en 

todo el programa. Se desconoce si aún se realizarán estas 

funciones después de la fecha de conclusión del MDE Mundial 

en junio de 2020. Además, los miembros de las comunidades 

de países con proyectos pendientes en el MDE tendrán 

menos oportunidades para participar en intercambios y los 

nuevos miembros del GSC adquirirán menos experiencia en la 

supervisión de la gobernanza del proyecto a nivel mundial. 

Los proyectos nacionales del MDE también necesitan una vía 

para poder seguir implementándose una vez finalizados los 

contratos actuales. Aunque los resultados iniciales del MDE 

son impresionantes, el monto de la financiación disponible 

para cada país está muy por debajo de la demanda de las 

comunidades. Nada más en los cuatro proyectos nacionales 

que han terminado sus convocatorias de propuestas de 

subproyectos, se han recibido 1,346 propuestas, de las cuales 

solamente 208 fueron aprobadas para su implementación. Los 

pueblos indígenas y comunidades locales son aliados clave 

en los esfuerzos internacionales por proteger los bosques y 

frenar el cambio climático, han demostrado su capacidad y 

entusiasmo y han mostrado de forma masiva su aprobación 

del MDE como mecanismo para su participación.

A pesar del déficit presupuestario que enfrenta actualmente 

el Fondo Estratégico para el Clima, el Comité Directivo 

Internacional insta encarecidamente a que no se disminuya 

el monto de financiación originalmente asignado y destinado. 

Además, los miembros del GSC quisieran trabajar junto a 

los Fondos de Inversión en el Clima y al Banco Mundial para 

analizar otras posibilidades de acceso directo a financiación 

climática para pueblos indígenas y comunidades locales, tales 

como el Fondo Verde para el Clima.

COMITÉ DIRECTIVO INTERNACIONAL
Brasil  
Srewe Xerente

Burkina Faso 
Idrissa Zeba, Copresidente

Costa de Marfil  
Play Christophe Sare / Delphine Ahoussi 
(Representación alterna)

República Democrática del Congo 
Kapupu Diwa Mutimanwa

Ghana 
Hayford Duodu

Indonesia  
Mina Setra, Co-presidenta

México  
Manuel Aldrete

Mozambique 
Daniel Maúla

Perú  
Marilen Puquio Arturo/Lizardo Cauper Pezo 
(Representación alterna)

República del Congo 
Guy Moussele-Diseke

Países no FIP 
Grace Balawag

HACIA EL FUTURO
Ahora que el MDE inicia su cuarto año de implementación, 

es importante considerar qué sigue. El periodo de 

implementación de cada proyecto del MDE dura cinco años 

aproximadamente, pero estos periodos de cinco años no 

transcurren simultáneamente. En consecuencia, el MDE Mundial 

y los proyectos nacionales en Brasil, Burkina Faso y Perú 

deben terminar en 2020 mientras que el proyecto nacional 

más reciente, en Mozambique, no concluirá hasta 2023. El 

cronograma de la siguiente página muestra cómo se alinean 

estos periodos de implementación. No se incluyen los cinco 

proyectos nacionales que están previstos pero todavía no 

están operativos. 

Leyenda:  Miembros del GSC reunidos en Arlington, VA, en abril de 2018 para celebrar su cuarta reunión anual. De izq. a dcha.: Idrissa Zeba, Manuel Aldrete, Grace Balawag, Mina 
Setra, Marilen Puquio Arturo, Guy Moussele-Diseke, Srewe Xerente y Daniel Maula. Faltan: Play Christophe Sare, Delphine Ahoussi, Kapupu Diwa Mutimanwa, Hayfor Duodu y Lizardo 
Cauper Pezo. Foto: John Martin

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Mundial

Brasil

Burkina Faso

Perú

República Democrática del Congo

Indonesia

Ghana

México

Mozambique
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FINANZAS

SUBPROYECTOS

PROYECTO DEL MDE FINANCIACIÓN 
(MILLONES DE USD)

APROBACIÓN IMPLEMENTACIÓN

Asignada Aprobada FIP Banco Mundial Inicio Fin

Proyecto mundial de 
aprendizaje e intercambio 
de conocimientos

8.0 5.0 jun. 2014 mar. 2015 abr. 2015 jun. 2020

Brasil 6.5 6.5 jun. 2015 mar. 2015 abr. 2015 sep. 2019

Burkina Faso 4.5 4.5 jun. 2015 sep. 2015 sep. 2015 jun. 2020

Perú 5.5 5.5 may. 2015 sep. 2015 oct. 2015 sep. 2020

República Democrática 
del Congo

6.0 6.0 jun. 2015 abr. 2016 abr. 2016 jul. 2021

Indonesia 6.5 6.5 dic. 2016 mar. 2017 mar. 2017 jun. 2021

Ghana 5.5 5.5 sep. 2016 abr. 2017 abr. 2017 abr. 2022

México 6.0 6.0 may. 2017 sep. 2017 oct. 2017 feb. 2022

Mozambique 4.5 0 pendiente pendiente n/a n/a

Ecuador 4.5 0 pendiente pendiente n/a n/a

Guatemala 4.5 0 pendiente pendiente n/a n/a

Nepal 4.5 0 pendiente pendiente n/a n/a

República del Congo 4.5 0 pendiente pendiente n/a n/a

República Democrática 
Popular Lao

4.5 0 Proyecto cancelado en octubre de 2017

TOTAL 80 50

CONVOCATORIA DE 
PROPUESTAS

PROPUESTAS DE SUBPROYECTOS COSTO APROXIMADO (USD)

Recibidas Aprobadas Total Promedio

Brasil-1 158 45 1,762,930 39,176

Brasil-2 106 19* Pendiente Pendiente

Burkina-1 651 14 358,678 25,620

Burkina-2 126 39 608,067 15,591

Indonesia-1 209 21 Pendiente Pendiente

Perú-1 33 21 772,869 36,803

Perú-2 63 49 1,563,612 31,910

TOTAL 1,346 208 5,066,156

*El NSC del MDE Brasil ha preseleccionado 19 subproyectos para su implementación. Aprobación final sujeta a visitas de campo

MUNDIAL
www.dgmglobal.org

 Dedicated Grant Mechanism 
@dgm_global 
 @dgmglobal

BRASIL
www.dgmbrasil.org.br 
www.dgmglobal.org/brazil

 DGM Brasil 
 @dgmbrasil 
 @dgmbrasil

BURKINA FASO
www.dgmglobal.org/burkina-faso

 DGM Burkina Faso

COSTA DE MARFIL
www.dgmglobal.org/cote-divoire

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL 
CONGO
www.peuplesautochtones.cd 
www.dgmglobal.org/drc

 DGM RDCongo

ECUADOR
www.dgmglobal.org/ecuador

GHANA
www.dgmglobal.org/ghana

 Ghana Dedicated Grant Mechanism for Local 
Communities

@GhanaDGM

GUATEMALA
www.dgmglobal.org/guatemala

INDONESIA
www.dgmindonesia.id 
www.dgmglobal.org/indonesia

 DGM Indonesia 
@dgmindonesia 
 @dgm.indonesia

MÉXICO
www.mde-mexico.org 
www.dgmglobal.org/mexico

 MDE México 
@mde_mexico

MOZAMBIQUE
www.dgmglobal.org/mozambique

NEPAL
www.dgmglobal.org/nepal

PERÚ
www.mdesawetoperu.org 
www.dgmglobal.org/peru

 MDE Saweto Perú 
@mdesawetoperu

REPÚBLICA DEL CONGO
www.dgmglobal.org/republic-of-congo

 

 

ENLACES
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Emmanuel Kofi Afrifa

Kwarteng Benedict

Nana Oppong

Emmanuel Frimpong

Yusif Boadan Kyeremeh

Samuel Mawutor

Peter Kuugyire

Adu Nyarko Andorful

Tabi Agyarko

Abu Musa Juam

INDONESIA:
Yunus Jefry Ukru

Mina Setra

Bata Manurun

Def Tri Hamri

George Weyasu

Tri Indana

Lalu Prima W

Surti Handayani

Debby Rambu K

Glorio Sanen

Hargyono Soemadi

MÉXICO:
Manuel Aldrete Terrazas

Matilde Rosas Hernandez

Ignacio Yama Ek

Alfredo Manrique Huchim Chable

Juan Ortegon Balam

Feliciano Ake Lopez

Juan Manuel Herrera Gloria

Ernestino Cipriano Ocaranza

Francisco Orozco Magana

Baltazar Gonzalo Lopez

Miguel Ramirez Dominguez

Miguel Cruz Castro

Miguel Tejero  Villacana

Heriberto Aguirre Diaz

Felix Ruiz Pacheco

Lucina Ruiz Perez

Gladys Garcia Osorio

Lilia Ricardez

Laura Perez Perez

Gabriela Cruz Aquino

Germanico Galicia Garcia

Ponciano Martin Esquivel

MOZAMBIQUE:
Angelina Siadrece

Abdul Razaque Assane

Jose Resca

Antonio Macaula

Benjamim Panela

Luis Mussa

Ana Julia Cipriano

Fatima Ofumane

Felizmina Mesa

Daniel Maula

Jorge Sousa

Assane Silva

Teresa Nube

Sonia Nordez

Celine Lim

Antonio Saliao

Alves Amaral

Joao Machel

Alberto Albazino

Patricio Hilario

Anastacio Matavele

Nelson Rafael

Renato Uane

Hamid Taybo

Saquina Mucavele

PERÚ:
Lizardo Cauper Pezo

Julio Cusurichi Palacios

Richard Rubio

Ruth Buendia

Roberto Espinoza Llanos

Marilen Estela Puquio Arturo

Oseas Barbaran Sanchez

Hector Minguillo Chaname

Jose Tamani Ihuaraqui

Juan Ramos Paredes

REPÚBLICA DEL CONGO:
Guy Moussele-Diseke

Urbain Gozim

Parfait Dihoukamba

Bernadette Nkoli

Lambert Laki-Laka

Antoine Soa

Isidore Odzo

Micheline Mossibikondo

Valerie Ndombe

Marie Christine Mboula nee Lobota

Samuel Ngouandjika

Angelique Ntinou

Brice Aime Sesaire Mbourra

Monique Ignoumba

Adrien Kombe Mabotawa

Bather Fome Anthos

Bienvenu Nzalabaka

Dieudonne Batango

Phael Nkoukou Mouanda

Aimee Mbaloula

Prosper Tolouvo

Medard Empo

Francois Xavier Bockondas  
Mokondzi

Gervais Roch Mpassi Moumpassi 
Vethey Bemba

Sylviane Kamba Matanda nee 
Manssouela

Organismos de  
ejecución:
Conservación Internacional

Caritas Congo

Centro de Agricultura Alternativa do 
Norte de Minas

Unión Internacional para la 
Conservación de la Naturaleza

Rainforest Alliance

Instituto Samdhana

Red de Solidaridad

Fondo Mundial para la Naturaleza

Líderes de equipos de 
proyectos del Banco 
Mundial
Garo Batmanian

Alberto Costa

Lucienne M’Baipor

Salimata Follea

Loic Braune

Klas Sander

Asferachew Abate Abebe

Zenia Salinas Vallecillo

Dinesh Aryal

Carlos Perez-Brito

Andre Aquino

Andrea Kutter

Kristyna Bishop

Aurelie Rossignol

Países donantes del 
Programa de Inversión 
Forestal
United Kingdom

United States

Norway

Japan

Australia

Sweden

Spain

Denmark

LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 
COMUNIDAD MUNDIAL

Comités directivos* 

MUNDIAL:
Mina Setra

Idrissa Zeba

Grace Balawag

Kapupu Diwa Mutimanwa

Hayford Duodu

Manuel Aldrete

Srewe Xerente

Marilen Puquio Arturo

Lizardo Cauper Pezo

Guy Moussele-Diseke

Play Christophe Sare

Delphine Ahoussi

Daniel Maula

BRASIL:
Januario Tseredzaro Ruri’o

Joao Nonoy Krikati

Analia Aparecida da Silva

Johnny Martins de Jesus

Maria do Socorro Teixeira Lima

Jossiney Evangelista Silva

Jose Ari Braga

Rodrigo Medeiros

Priscilla Feller

Srewe Xerente

Valcelio Terena Figuiredo

Gilberto Barros

Lucely Moraes Pio

Mayk Honnie Gomes de Arruda

Cristovino

Mariana Roberta Silva

Ana Rita Souza Almeida

BURKINA FASO:
Assita Lamien/Dao

Bernadette Essie

Ikoro Some

Lankoandia Thiombiano

Ayouba Benao

Emmanuel Ilboudo

Noel Dolly

T. Gustave Some

Gouayle Banaon

Jean Hubert Bako

Tidiane Ouedraogo

Aboubacrine Saoudata

Cecilia Some

Clarisse Kambou Honadia

Samuel Yeye

Moubassire Sigue

Louis Sawadogo

Alain Traore

Idrissa Zeba

T. Eric Palm

Daouda Kiemde

Elize Ouedraogo

Mohamed Aly Ould  
Cheickh Ahmed

Moumini Savadogo

Amadou Wangrawa

Nouhoun Coulibaly

Denis Hien

Jean Emmanuel Poda

Emmanuel Nikiema

Batiene Mamadou

Jonas Koala

Paul Zongo

COSTA DE MARFIL:
Play Christophe Sare

Blaise Tohe

Youkou Omer

Alain Jerome Guidy

Kouakou Kouassi

Tano Nicolas Koua

Bella Kouame

Doumbia Soumaila

Delphine Ayouo Logbocho epse 
Ahoussi

Madame Gbo Amin

Eba Pauline Atta epse Coulibaly

Doumbia Yssouf

Arounan Illissou

Alloua Kadjo epse Koffi

RDC:
Kapupu Diwa Mutimanwa

Keddy Bosulu Mola

Ponthien Carlos Lonji Mutalaka

Likondo John Eloka

Paul Ngbangba Kilanza

Raphael Akpolo Binali

Poncien Ismael Mutalaka Mutalaka

Ndoole Byamungu

Jean Mputu Iyoka

Alois Bitole Isokombe

Leontine Ikopo Booto

Dorothee Lisenga

Pelagie Belolo

Willy Loyombo

Patrick Saidi

Jean Baptiste Mbangala

Guy Kajemba

Jean Baptiste Lukusha Kalala

Albert Motoba Dukpokpo

Jean Munda Munda

Kabangu Musungayi Mbuta

Kabuena Mutete

Yanick Bonkoso Ngombe

Bolingo Barhaturilwa Muderwa

Jean Ilanga Ekonda

Wabayila Muteba

Musangayi Kabangu

Richard Bandjodo

Kimaka Baomba

Pierre Mukenji Ngoyi

Albert Kiomba Ngoyi

Didier Baomba Kimaka

Theophile Mbu Mfuamba

Jean-Pierre Tshite Kalenga

Freddy Kapinga Ngandu

Adolphe Bope Bope Kwete

Albert Drout Lokwa

Emile Bangi

Elie Ngangba Kilanza

Francois Apakumanzi Apekaite

Jean-Michel Bobuya Moumba

Helene Etshalina

Charlotte Bompole

Jean-Baptiste Mushagalusha

GHANA:
Hayford Duodu

Yaa Grace Pokua

Mercy Assaw

Nana Kwasi Bennie

Bashuru Gambo

John Kissinger

Chebure Samuel

Chumba Daniel

*Miembros suplentes/observadores/sin derecho a voto en cursiva
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