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Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):
Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucion del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016

Resumen ejecutivo

Introduccién al Proyecto Mundial del MDE

El mecanismo de donaciones especifico (MDE) de los pueblos indigenas y las comunidades locales (PICL)
tiene como objetivo permitir la participacion plena y efectiva de PICL en los procesos de REDD+ a escala
local, regional y mundial. Esta financiado por el Programa de Inversion Forestal (FIP) del Fondo de Inversion
en el Clima (FIC) con $ 80 millones de ddlares asignados para los proyectos nacionales en 14 paises del FIP
y un Proyecto mundial de aprendizaje e intercambio de conocimientos. El Proyecto Mundial MDE tiene
como objetivo fortalecer las redes de PICL y mejorar su representacion y voz en los didlogos
internacionales de REDD+. Para ello, el proyecto se divide en tres sub-componentes, que se centran en: 1)
Aprendizaje Mundial, Alcance, e intercambio de informacion; 2) asistencia técnica y servicios de secretaria al
Comité Directivo Mundial del MDE (GSC); y 3) la planificacion, supervision y generacion de informes.
Conservacion Internacional funge de organismo internacional de ejecucion (GEA) para el Proyecto Mundial.
Este es el segundo informe de avances de la ejecucién del Proyecto Mundial del MDE, que entré en vigor el

17 de junio de 2015.

Resumen del progreso de ejecucion del 1 enero al 30 de junio de 2016

El periodo de reporte fue la segunda mitad del primer afio de ejecucion del Proyecto Mundial. Las
actividades nuevas durante dicho periodo incluyen: la organizacion de una reunion de planificacion y
coordinacion con los NEA existentes (enero); la realizacion de una visita in situ a Ghana para proporcionar
apoyo a su proceso de seleccion NSC (febrero); la realizacion de la Segunda Reunion Anual del GSC (abril);
la participacion en el Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indigenas (mayo); la
participacion del GEA y el GSC en la reunion de socios del FIP; actividades preparatorias significativas (junio)
para llevar a cabo la primera Capacitacion Regional del MDE a principios del proximo periodo; y la seleccion
del logotipo e identidad visual para el Proyecto Mundial del MDE. Estas actividades se describen en mas

detalle a continuacion:

Sub-Componente 1: Aprendizaje, Alcance, e intercambio de informacién mundial

Durante el presente periodo de reporte, el GEA ejecutd la mayoria de las actividades de planificacion para
poder llevar a cabo la primera capacitacion regional, que se llevard a cabo para Africa y esta prevista que
sea en Ouagadougou, Burkina Faso, a partir del 19 al 23 julio, 2016. El GEA también se esta preparando para
llevar a cabo un andlisis de redes sociales a partir de datos que serdn recogidos durante el Taller Regional
de Capacitaciéon de Africa en Burkina Faso. El anélisis de las redes sociales permitird a la GEA entender
mejor las redes existentes y las alianzas de PICL en Africa, para fortalecer los canales de comunicacion, e

identificar las oportunidades y desafios para el apoyo a las redes de PICL. Comunicaciones y actividades

de difusion
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El GEA produjo una serie de comunicaciones y material de divulgacion destinados a aumentar la conciencia
sobre el MDE, e informar a las partes interesadas sobre actualizaciones importantes, que incluyen: El
establecimiento de una identidad visual, la hoja de datos del MDE, el Boletin del MDE, el sitio web mundial

del MDE y las redes sociales del MDE.

El MDE participé en eventos en el Foro Permanente en Nueva York, EE.UU., con contribuciones tanto del

Proyecto mundial como del componente nacional.

La representante del NSC de Indonesia fue apoyada por el GEA para asistir a la CBA10 en Dhaka,
Bangladesh del 24 al 28 de abril de 2016.

La copresidenta del MDE, Grace Balawag, y Johnson Cerda del GEA participaron en SBSTA44 en Bonn.

Sub-Componente 2: Servicios técnicos y de secretaria al GSC

El GEA organizo la segunda Reunion Anual del GSC, celebrada en Kinshasa, Republica Democratica del
Congo del 25 al 28 de abril de 2016 con asistencia del NEA (Caritas) y del copresidente del GSC en
Kinshasa. Durante las sesiones, se proporcionaron actualizaciones sobre el estado de la ejecucion de los
proyectos nacionales y el Proyecto Mundial, y los miembros aprobaron provisionalmente el Plan de Trabajo
y Presupuesto del Afio 2 del Proyecto Mundial (en espera de respuestas del GEA a la peticion de
aclaraciones y modificaciones por parte del GSC)y un marco comudn de monitoreo y reporte del programa.
Durante la Reunion GSC, el GEA presenté modificaciones finales del GRM, que fueron aprobados por el

Comité. El GRM se ha publicado en el sitio web del MDE Mundial y esté actualmente activo.

Los miembros del GSC y el equipo del GEA fueron invitados a participar en la primera reunion del NSC en
Ghana. El equipo compartio informacion sobre el estado de la gobernanza en cada pais, incluyendo la
situacion de los observadores. El equipo del GEA también ha estado proporcionando informacion a los
pueblos indigenas en Guatemala, Nepal y Ecuador con respecto al progreso de los componentes

nacionales y mundial del MDE.

El Proyecto mundial del MDE, en colaboracién con los MDE de Brasil y Burkina Faso, realizard un taller de
capacitacion organizado por el GEA en el Congreso Mundial de la Naturaleza en Hawai en septiembre de
2016. El equipo MDE también participara en el panel "Acceso a la financiacion mundial: Oportunidades de
financiacion para los pueblos indigenas y las comunidades locales", organizado por la Iniciativa Ecuatorial en

el Congreso Mundial de la Naturaleza.

El GEA del MDE participé en una sesion de lluvia de ideas del CIF el 18 y 19 de febrero de 2016 en el Banco
Mundial.

En el marco de la Reuniéon de paises piloto del FIP 2016 en Oaxaca, México, el GEA del MDE organizé un

panel el lunes 13 de junio para destacar la "ejecucion del MDE en los paises piloto del FIP."

Pagina 2



Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):
Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucion del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016
El GEA organizd una reunion de planificacion y coordinacion con los cinco Organismos Nacionales de
Ejecucion (NEA) del MDE establecidos. La reunion tuvo lugar en la sede del GEA en Arlington, Virginia

(EE.UU.) del 26 al 28 de enero de 2016.
Sub-Componente 3: planificacion, monitoreo y presentacion de informes

El Subcomponente 3 incluye actividades para planificar el Proyecto mundial, llevar a cabo el monitoreo y la
presentacion de informes para el Proyecto mundial, y para coordinar el monitoreo y la elaboracion de
informes en los 15 proyectos MDE que componen el Programa MDE. Durante ese periodo, el GEA finalizo el

marco de monitoreo y de reporte comdn, que servird al programa para los proximos 5 afios.

El GEA prepar6 el plan de trabajo y el presupuesto del 2017 para su presentacion al Banco Mundial y el
GSC. En la Reunion del GSC, los miembros del Comité aprobaron provisionalmente el plan de trabajo y
presupuesto. Se decidié que un subcomité de plan de trabajo y el presupuesto, compuesto por los
miembros del GSC de México y Burkina Faso, se reuniria para discutir posibles modificaciones al plan de

trabajo.

El GEA elaboré un marco de monitoreo y reporte, que fue finalizado durante dicho periodo. El marco
incluye: La Teoria de cambio del MDE, el Marco l6gico del programa MDE, plantillas de informes, y el

Borrador del Manual de monitoreo y reporte para los NEA.

El informe de progreso de la ejecucion del Proyecto Mundial se presentd el 1 de marzo al Banco Mundial,
que abarca el periodo del 1 de julio al 31 de diciembre de 2016. Ademas, el GEA ha recogido informacion
sobre el progreso de los proyectos de pais y redacto el Informe de Avance del Programa MDE, que fue
presentado al Banco Mundial el 15 de marzo. Ambos informes fueron traducidos al francés, espafiol y al

portugués y puestos a disposicion de los miembros del GSC antes de la segunda Reunion Anual.

Lecciones aprendidas, problemas y oportunidades

El primer afio del proyecto se lo dedico a establecer el marco de gobernanza. Todos los esfuerzos para
construir un marco de gobierno sélido para esta iniciativa son importantes para obtener rendiciéon de
cuentas en cuanto al presupuesto y la gestion de proyectos. Es un compromiso de este proyecto el
adherirse a los mas altos estdndares, lo que creara oportunidades para acceder a financiacién en un futuro

cercano.

Coordinarse entre 14 paises representa un desafio al intentar lograr que toda la iniciativa progrese a un
ritmo similar. La brecha entre el nivel de progreso de los paises es una oportunidad para aprender de las

experiencias de aquellos que estan mas adelantados.

El GSC reconoce la necesidad de informar a los representantes del FIP recién nombrados en los paises

MDE sobre las actividades del Proyecto Mundial, y apoyaré a los NSC en sus esfuerzos de comunicacion,
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conforme a lo solicitado. Por otro lado, Los NEA y los NSC han expresado su deseo de que haya mas

claridad sobre el papel del Banco en el componente de pails.

Las reuniones internacionales como la Convencion Marco son oportunidades para que los representantes
de PICL y miembros del GSC fortalezcan su compromiso con los gobiernos para que se los incluya en los
procesos pertinentes a nivel nacional, asi como para proporcionar una mas detallada coordinacién con

respecto a la conexion entre el FIP y el MDE.
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1. Introduccion del Proyecto Mundial del MDE

11 Programa MDE

El Mecanismo de Donaciones Especifico (MDE) para Pueblos indigenas y Comunidades Locales (PICL) tiene
como objetivo facilitar la participacion plena y efectiva de los PICL en los procesos de REDD+ a escala local,
regional e internacional. Conscientes de que los PICL gestionan amplias zonas forestales en una manera
que les brinda sustento mientras protegen los bosques, el MDE promueve la participacion de PICL en
proyectos y politicas de REDD+ conforme sea necesario para mejorar las condiciones climaticas y de

sustento.

El MDE esta financiado por los Fondos de Inversion en el Clima (FIC) del Programa de Inversion Forestal
(FIP), con US$ 80 millones destinados a proyectos nacionales en 14 paises piloto del FIP y al Proyecto
Mundial de Intercambio de Conocimientos y Aprendizaje (en lo sucesivo, el Proyecto Mundial). El programa

busca lograr sus objetivos mediante tres partes:

° Parte 1: Proyectos nacionales con actividades para demostrar iniciativas exitosas liderada por

PICL relacionadas con REDD+;

° Parte 2: Un Proyecto Mundial con actividades para facilitar el intercambio de conocimientos y

el aprendizaje a escala regional e internacional; y

° Parte 3: Procedimientos de gobernanza y rendicion de cuentas transversales coordinados a lo

largo de los proyectos nacionales y mundiales.

1.1. Proyecto Mundial

El objetivo del Proyecto Mundial es "organizar y garantizar el intercambio de conocimientos, el aprendizaje y
el fomento de las capacidades de REDD+ y cuestiones relacionadas con el cambio climatico a nivel regional
e internacional, asi como fortalecer las redes y alianzas de las organizaciones PICL dentro de las mismas
regiones y entre ellas con el proposito de fortalecer su representacion y voz en foros politicos regionales e
internacionales." El Proyecto Mundial tiene como funcién general promover el intercambio de conocimientos
y aprendizaje entre los PICL en los paises del MDE y también en paises que no son miembros del FIP, a la
vez que funge de secretaria del Comité Directivo Internacional (GSC) del MDE. El Proyecto Mundial se divide

en tres subcomponentes:

Subcomponente 1: Aprendizaje mundial, divulgacion e intercambio de informacion: Talleres internacionales,
regionales y subregionales celebrados con los representantes de los PICL sobre politica y temas técnicos
relacionados con REDD+; diseminacion de la informacion pertinente y culturalmente apropiada mediante

plataformas en linea y canales de red; y divulgacion internacional a los socios pertinentes.
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Subcomponente 2: Asistencia técnica y servicios de secretaria para el GSC del MDE: Preparar y convocar
reuniones anuales del GSC; apoyar a los miembros del GSC en las colaboraciones internacionales; crear
oportunidades de liderazgo para los PICL; y gestionar el mecanismo de resolucion de reclamaciones del

MDE a nivel internacional.

Subcomponente 3: Planificacion, monitoreo y reporte: Llevar a cabo la planificacion del Proyecto Mundial,
asi como el monitoreo coordinado y el reporte en todo el MDE, incluidos los proyectos nacionales y el
Proyecto Mundial, trabajar en estrecha colaboracion con los Comités Directivos Nacionales (NSC) a través

de los Organismos Nacionales de Ejecucion (NEA) de cada proyecto nacional del MDE.

2. Progreso de la ejecucion del Proyecto Mundial durante el
periodo de reporte

El periodo de reporte fue la segunda mitad del primer afio de ejecucion del Proyecto Mundial. Aspectos
relevantes sobre las actividades realizadas durante este periodo incluyen: Ser anfitriones de una reunion de
planificacion y coordinacion con los NEA establecidos (enero); realizar una visita a Ghana para proporcionar
apoyo a su proceso de seleccion de su NSC (febrero); realizar la Segunda Reunién Anual del GSC (abril);
participar en el Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indigenas (mayo);
participacion del GEA y el GSC en la reunién de socios del FIP; realizar actividades preparatorias
importantes (junio) para llevar a cabo la primera Capacitacion Regional del MDE a principios del proximo
periodo; y seleccionar el logotipo e identidad visual del Proyecto Mundial del MDE. Estas actividades, asi

como otras actividades en curso, se describen en detalle a continuacion.

2.1. Ejecucién del subcomponente 1: Aprendizaje mundial, divulgacion e
intercambio de informacién

2.1.1. Preparativos para las capacitaciones regionales y mundiales con PICL sobre temas

relacionados a REED+

En la estrategia y plan de trabajo de 5 afios, se encuentran actividades sustanciales en el Sub-componente 1
del Proyecto Mundial (Actividades 1.1.1- 1.2.7) que estan relacionadas con tres capacitaciones regionalesy
una mundial por afio, con representantes de PICL sobre las politicas de REDD+ y temas técnicos. Durante el
periodo de reporte actual, el GEA llevé a cabo la mayoria de las actividades de planificacion para poder
celebrar la primera capacitacién regional, que se llevara a cabo para Africa y estd prevista que tenga lugar

en Ouagadougou, Burkina Faso, del 19 al 23 de julio, 2016.

El contenido y el programa de la reunion los finalizé el GEA durante el periodo, y la mayoria de la
planificacion logistica también ya se efectud, con la importante ayuda del miembro del GSC en Burkina

Faso, asi como la UICN de Burkina Faso, que ejerce de NEA. El objetivo de la capacitacion es fortalecer las
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redes y alianzas de organizaciones PICL dentro y fuera de Africa, con miras a aumentar su representacion y
voz en foros politicos regionales y mundiales. Se espera que asista un total de 35 participantes de 11 paises

africanos y 3 redes regionales. Los temas seleccionados para la capacitacion seran los siguientes:

e Dia 1. Repaso e intercambio sobre el MDE

e Dia 2: Visién de los pueblos indigenas y comunidades locales sobre el cambio climatico

e Dia 3: Contribucion de los pueblos indigenas y las comunidades locales a la mitigacion del
cambio climatico

e Dia 4: Los pueblos indigenasy la politica internacional sobre el clima

e Dia 5: Habilidades de negociacion
2.1.2. Fortalecimiento de redes regionales y alianzas de PICL
actividades 1.4.1-14.5

El GEA se esta preparando para llevar a cabo un analisis de redes sociales a partir de datos que seran
recogidos durante el Taller Regional de Capacitacién de Africa en Burkina Faso. El anélisis de redes
sociales le permitird al GEA entender mejor las redes y alianzas de PICL existentes en Africa, para fortalecer
los canales de comunicacién y la coordinacion entre los lideres de PICL en la region. El analisis preliminary
los resultados de este ejercicio se informaran participacion futura y resaltara formas en las que el GEA
podria apoyar alin mas las actividades del MDE en la region. Todos los resultados seran resumidos y
detallados en un informe posterior al taller. Lo mismo se llevara a cabo en las capacitaciones regionales que

se celebrardan en Asia y América Latina durante los proximos dos periodos de reporte.
JQué es el andlisis de redes sociales?

Es una herramienta para entender como la informacion y los recursos se transmiten a través de una red de
personas o instituciones. Permite el mapeo de relaciones o vinculos entre las partes interesadas. Esto
puede ser til para determinar quien desemperia un papel clave en la difusion de informacion o recursos
en determinada red, asi como donde se encuentran barreras para acceder a informacion o recursos.

También es dtil para visualizar las relaciones de poder entre las partes interesadas.
2.1.3. Comunicaciones y actividades de difusién

Como parte de su papel, el GEA lleva a cabo comunicaciones y las actividades de alcance, y apoya las
actividades de alcance del Programa MDE mundialmente (Actividades 1.5.1-9). Esto incluye trabajar en
estrecha colaboracién con los centros de coordinaciéon de comunicaciones de los NEA, para reunir
informacion pertinente sobre el progreso del proyecto. Durante el periodo de reporte, el GEA produjo una
serie de comunicaciones y material de divulgacion destinados a aumentar el conocimiento sobre el MDE, e

informar a las partes interesadas sobre actualizaciones importantes. Estas incluyen:
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e Creacion de una identidad visual - El logotipo del MDE vy la identidad visual del MDE se finalizaron,

incluidas las plantillas para todos los materiales del MDE, tales como presentaciones PowerPoint,
invitaciones e informes. El GSC selecciono el logotipo final de entre las opciones preparadas por el
GEA para su analisis. La identidad visual contribuye a establecer un reconocimiento permanente de
la informacion del MDE Mundial. (Algunos proyectos nacionales del MDE han optado por utilizar sus
propias identidades visuales.). Se creé una guia de uso del logotipo, que proporciona una
explicacién de la simbologia de este, y establece criterios para un uso aceptable del mismo,
incluido el uso del logotipo junto a logotipos de socios, ademas de los requisitos de color, tamafio y

espacios.

e Hoja de datos del MDE- Se cred6 una hoja informativa actualizada sobre el MDE basandose en el

logotipo y los documentos de identidad visual. En la hoja informativa se explica la estructura y los

objetivos principales del MDE a las partes interesadas que no estan familiarizadas con el Programa.

e Boletin del MDE- El GEA produjo un boletin bimensual que incluye actualizaciones de los proyectos
en los paises del MDE y eventos en los que el MDE ha estado presente. El nimero 3
(enero/febrero) y el nimero 4 (marzo/abril) se prepararon y se difundieron en los eventos del MDE y
fueron puestos en el sitio web del MDE Mundial. Basandose en la retroalimentacion recibida sobre
el plan de trabajo del afio 2 de comunicaciones, el GEA volvera a evaluar la frecuencia y el mejor

canal de difusion de informacion actualizada sobre los avances del MDE.

e Sitio web del MDE Mundial- EI GEA continué manteniendo y actualizando el sitio web del MDE

Mundial, www.dgmglobal.org, durante este periodo. Esto incluye poner a disposicion del publico el
Mecanismo de quejas del MDE, mantener las paginas de los proyectos nacionales al dia, subir
documentos para las reuniones en la seccién de Sesiones de Miembros, asi como publicar
mensajes sobre las actividades en el sitio web, tales como la reunién de los NEA de enero, las
presentaciones del MDE en eventos internacionales, y las actualizaciones sobre los proyectos
nacionales. En los Ultimos seis meses, el sitio ha recibido, en promedio, 303 visitas de 171 usuarios
por mes. La pdgina web estd ahora enlazada a una cuenta de Google Analytics, para obtener
informacion mas detallada sobre el trafico web durante un periodo mas largo. Los resultados de

esto estaran disponibles el periodo siguiente.

e Medios sociales del MDE - El GEA ha creado recientemente una Pagina de la Comunidad Mundial
del MDE en Facebook, con el fin de conectarse con las partes interesadas del MDE (incluidos los
miembros del GSC y de los NSC, representantes del GEA, y los PICL que asisten a las
capacitaciones regionales), y para compartir, rdpidamente y de manera informal, informacién sobre
actividades mundiales del MDE, actividades en los paises del MDE y noticias de otras fuentes que

sean relevante para el propésito del MDE.
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2.1.4. Evento paralelo del MDE en el Foro Permanente para las Cuestiones Indigenas (UNPFII)

en mayo de 2016

El MDE particip6 en eventos durante el Foro Permanente en Nueva York, EE.UU., gracias a contribuciones
tanto del Proyecto Mundial como del Componente Nacional. La copresidenta del MDE de las Filipinas y una
representante del MDE Peru expusieron en un panel organizado por el Banco Mundial el 11 de mayo, y
también hablaron en un evento paralelo del MDE organizado por el GEA titulado "Demostrando la forma
directa en la que los fondos regidos por PICL pueden contribuir a la adaptacion, la mitigacién y a la
resolucion de conflictos", el 13 de mayo de 2016. El Director del GEA, la copresidenta del MDE, vy la
representante de Perl hablaron acerca de los objetivos y el estado del MDE a una audiencia de

aproximadamente 30 participantes de pueblos indigenas de Asia, Africa, América Latina y Rusia.

La copresidenta presento la historia, los objetivos, la gobernanza y la estructura de ejecucion del MDE como
un ejemplo unico de financiacion directa de PICL en el ambito de financiacion para el clima. La
representante del MDE-Peru presentd un panorama de los avances y dificultades encontrados en el
establecimiento del proyecto nacional del MDE en Perd, donde la primera convocatoria de propuestas
dirigida por los pueblos indigenas en la Amazonia para recibir subdonaciones para financiar actividades de
titulacion de tierras habfa terminado recientemente. Las presentaciones fueron seguidas por una discusion
dirigida por el director del GEA, para explorar temas que podrian ser importantes para el intercambio de

capacitacién regional en América Latina, Asia y Africa.

El Director del GEA, junto al Copresidente del MDE de las Filipinas y la representante de PerU, responden a
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preguntas de los participantes en el evento lateral del MDE celebrado en el Foro Permanente, 13 de mayo
en la ciudad de Nueva York, Nueva York.

2.1.5. Décima Conferencia Internacional sobre la adaptacién comunitaria al cambio climatico

(CBA10)

En la actividad 1.2.8 del Plan de trabajo, un representante del NSC del MDE de Indonesia fue apoyado por el
GEA para asistir a la CBA10 en Dhaka, Bangladesh, del 24 al 28 de abril de 2016. El objetivo de la reunién
fue mejorar la resiliencia de comunidades urbanas, y el representante hablé en un panel en una sesion el
26 de abril sobre la financiacion de la adaptacion comunitaria urbana. Explicé ademas como funciona el
MDE y la forma en la que funciona con los PICL. Explicé también cémo fue el proceso para establecery
disefiar el proyecto del MDE Indonesia, y respondio a las preguntas de la audiencia. Las preguntas
incluyeron como se seleccionaron los paises del MDE, y cémo los PICL en Nepal pueden acceder al

mecanismo.

2.1.7 Participacion del GEA y el GSC en las reuniones del OSACT en Bonn (mayo)

La copresidenta del MDE, Grace Balawag, y Johnson Cerda del GEA participaron en OSACT 44 en Bonn,

Alemania, de las siguientes maneras:

a. Enlas negociaciones del OSACT 44 en las que los paises estaban diseminando el Acuerdo de
Paris, el equipo del MDE se centré en fomentar una estructura de intercambio de conocimientos y la

creacion de un grupo de trabajo sobre el conocimiento tradicional.

b. Se participo en las reuniones de preparacion y las reuniones diarias del Foro internacional de los
pueblos indigenas para el cambio climético, lo que contribuy6 a las negociaciones. El equipo MDE

estd coordinando con el FIPICC para unirse a actividades futuras en la COP22.

c. Se particip6 en el didlogo con el gobierno de Noruega y su delegacion oficial en las negociaciones
de OSACT 44. Junto con el FIPICC, el equipo del MDE apoyd las propuestas expuestas por los
pueblos indigenas para la aplicacion del Acuerdo de Paris, asi como la solicitud de apoyo adicional

parala COP22.

d. Se actualiz6 a los delegados de los pueblos indigenas de Nepal sobre las actividades del MDE. El
equipo MDE comparti¢ informacion sobre la segunda reunion del GSC del MDE en Kinshasa y el

estado de los nuevos paises, incluyendo las recomendaciones para la creacion de su NSC del MDE.

e. Esté prevista una colaboracién con PICL de paises no FIP y redes indigenas de Africay la
coordinacién de las actividades de preparacion para la Formaciéon Regional del MDE en Africa

sobre el Cambio Climético, prevista para julio de 2016 en Ouagadougou, Burkina Faso.
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2.2. Ejecucion del subcomponente 2: Asistencia técnica y servicios de
secretaria para el GSC

En este componente, el GEA lleva a cabo una serie de actividades para facilitar la gestion eficaz,
responsable y transparente del Proyecto Mundial del MDE, asi como la supervision del programa MDE por
parte del GSC. El periodo de notificacion vio la realizacion de tres actividades sustanciales dentro de este
subcomponente: La organizacion de la segunda Reunion Anual del GSC, el ser anfitriones de la reunion de
planificacion y coordinacion de los NEA, y poner en marcha el mecanismo de resolucion de reclamaciones y

el procedimiento de quejas (GRM).

2.2.1. Segunda Reunién Anual del GSC

Dentro de las Actividades 2.1.1-9, el GEA organiz¢ la segunda Reunion Anual del GSC, celebrada en
Kinshasa, Republica Democratica del Congo del 25 al 28 de abril de 2016 con asistencia del NEA (Caritas) y
del copresidente del GSC en Kinshasa. A miembros del comité de Burkina Faso, Republica Democratica del
Congo, Ghana, Indonesia, México y Filipinas fueron se les unieron observadores del MDE en Costa de
Marfil, Mozambique y la Republica del Congo. No asistieron los miembros del GSC de Perd y Brasil. El Banco

Mundial, el Programa de Inversion Forestal, y Caritas RDC también asistieron en calidad de observadores.

Durante las sesiones, se proporcionaron actualizaciones sobre el estado de la ejecucion de los proyectos
nacionalesy el Proyecto Mundial, y los miembros aprobaron provisionalmente el Plan de Trabajoy
Presupuesto del Afio 2 del Proyecto Mundial (en espera de respuestas del GEA a la peticion de
aclaraciones y modificaciones por parte del GSC) y un marco comun de monitoreo y reporte del programa.
El Comité voté para formar tres sub-comités: un Subcomité del plan de trabajo y presupuesto temporal, para
analizar las recomendaciones del Plan de trabajo y presupuesto del afio 2; un Subcomité del Mecanismo de

resolucion de reclamaciones; y un Subcomité de comunicaciones, defensorfa y alcance.

La reunioén coincidié con dos eventos que se realizaron como parte del proyecto nacional RDC: El Jefe del
Gabinete del Ministro de Medio Ambiente, Proteccion de la Naturaleza y Desarrollo Sostenible de la RDC
estuvo presente junto a miembros del Comité Directivo Mundial del MDE (GSC) para anunciar y hacer
publico su apoyo al proyecto nacional del MDE en la RDC, y al dia siguiente, el director del Banco Mundial
se uni¢ a Céritas RDC para firmar un acuerdo de subvencion en el que se establece la funcién de NEA a

Céritas [Annex D].

2.2.2. Divulgacion a socios internacionales

El GEA estd explorando oportunidades con el Grupo Internacional de Trabajo sobre Asuntos Indigenas en
cuanto a estudios de caso sobre los impactos que las contribuciones previstas determinadas nacionalmente

(INDC) ejercen sobre los derechos de PICL en los paises del MDE.
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La Secretaria del GEF ha expresado interés en la exploracion de posibles actividades conjuntas con el
Proyecto mundial. El equipo MDE ha iniciado un didlogo con Yoko Watanabe de la secretaria para identificar

oportunidades futuras.

Alcance a las redes regionales de PICL

Africa

El Taller Regional de Capacitacién del MDE Africa, que se celebrard en Uagadugu, Burkina Faso a partir del
19 al 23 de julio, contara con la participacion de 35 representantes PICL de 11 paises, asi como tres redes
regionales africanas PICL: Alianza Internacional, MPIDO, y IPACC. Entre los principales objetivos de este

taller se encuentre el fortalecer las redes y alianzas de organizaciones PICL dentro y fuera de Africa, con

miras a aumentar su representacion y voz en foros politicos regionales y mundiales.

El equipo MDE también ha contactado a MPIDO para explorar oportunidades de las actividades conjuntas

sobre cambio climético en Africa.
América Latina

PICL de Guatemala organizaron una reunion con representantes del Gobierno para discutir sobre el MDE.

Johnson Cerda present6 el estado y progreso de los paises MDE durante la reunion.
Divulgacién con miras al Congreso Mundial de la Naturaleza de la UICN

El Proyecto Mundial del MDE, en colaboracién con el MDE de Brasil y Burkina Faso, llevard a cabo un taller
de capacitacion organizado por el GEA en el Congreso Mundial de la Naturaleza en Hawai en septiembre
de 2016. El objetivo de este taller es llevar a cabo un didlogo interactivo entre los diferentes actores que se
dedican a temas de interés directo para PICL, y asi compartir conocimientos y experiencias en cuanto al
acceso directo a los fondos climaticos para el fortalecimiento de las iniciativas de conservacion dentro de
los territorios y comunidades PICL. Otros socios para este periodo de sesiones incluyen Sotz'il (una
organizacion indigena de Guatemala), Derecho Ambiental y Consuetudinario y Derechos Humanos de
Pueblos indigenas (SPICEH)/CEESP (UICN), y Tebtebba (Centro Internacional de Pueblos Indigenas para la

Investigacion y Educacion sobre Politicas).

El equipo MDE también participara en el panel "Acceso a la financiacion mundial: Oportunidades de
financiacion para pueblos indigenas y comunidades locales", organizado por la Iniciativa Ecuatorial en el

Congreso Mundial de la Naturaleza.
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Participacion con el Banco Mundial, el FIP, y otros organismos asociados

El GEA del MDE participé en una sesion de lluvia de ideas del CIF el 18 y 19 de febrero de 2016 en el
Banco Mundial. La reunion de dos dias fue organizada por el FIP y reunié a una amplia gama de partes
interesadas de este para evaluar el progreso del mismo y proporcionar retroalimentaciéon para una
propuesta de estrategia del subcomité de donantes FIP en la reunion semestral de junio en Oaxaca,
México. El GEA subrayo el apoyo del FIP al MDE como una via innovadora y unica para PICL de acceder

directamente a financiacion climatica con resultados positivos ya obtenidos.

El 25 de mayo el GEA se reuni6 con Elisabeth Forseth (NORAD) y el representante del subcomité del
FIP para Noruega, para intercambiar informacién actualizada sobre el progreso del MDE, asi como los
planes de Noruega de apoyar iniciativas REDD+ dentro del FIP y dentro de programas bilaterales del

gobierno.

En el marco de la Reunién de Paises piloto del FIP de 2016 en Oaxaca (México), el GEA organizd un
panel el lunes 13 de junio en el que destaco la "Ejecucion del MDE en los paises piloto del FIP."
Moderado por Vince McElhinny del GEA, el panel presentd el progreso del MDE a una audiencia del FIP
de aproximadamente 200 donantes, gobiernos, organismos de ejecucion, y representantes de las OSC.
El panel congrego partes interesadas que participaron en el disefio e ejecucion del MDE nacional e
internacionalmente. El intercambio se centré en el papel de los PICL en la gestion sostenible y la
conservacion de los bosques, en particular en el plan de inversion del FIP. Los presentadores
examinaron los avances en el establecimiento del MDE nacional e internacionalmente, los primeros
proyectos financiados por el MDE en Peru y Brasil, y las oportunidades de colaboracion y coordinacion

entre el MDE y otros proyectos financiados por el FIP.
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Miembros del GSC del MDE y puntos focales del FIP destacan avances en la Reunion de paises piloto del

FIP en Oaxaca. (Foto: Madhavi Pillai)
Los ponentes presentaron una amplia gama de perspectivas sobre el FIP y el MDE, tales como:

Manuel Aldrete, un miembro del Comité Directivo Mundial (GSC) del MDE de México, hizo hincapié
en una importante oportunidad de colaboracién que existe entre actores del gobierno nacional,
tales como la Comisién Nacional Forestal de México, CONAFOR, y el MDE, en la ejecucién de las

inversiones del FIP y otras prioridades relacionadas a REDD+.

Marilen Puquio Arturo, quien es miembro del Comité Directivo Mundial del MDE de Peru, compartio
los avances logrados por el MDE Saweto en el Perl, que esta completando la primera convocatoria
de subproyectos y que aprobara el primero de nueve a finales de junio. El MDE Saweto esta

avanzando hacia un objetivo ambicioso del proyecto de titulacion de 130 comunidades autoctonas.

Grace Balawag, copresidente del GSC del MDE, de las Filipinas, quien trabaja con Tebtebbay es
observadora indigena en el FIP, cité importantes logros en cuanto a la gobernanza del Proyecto
Mundial del MDE en la forma de un comité directivo que ahora representa 14 paises de bosque
tropical. Grace también subrayé la importancia del apoyo del pais donante FIP a una iniciativa

pionera como lo es el MDE.

Ibrahim Lankoande, el punto focal del FIP de parte del Ministerio de Medio Ambiente, Economia

Verde y Cambio Climatico de Burkina Faso, expresoé su optimismo por la posible colaboracion entre
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el MDE y su gobierno nacional en el disefio y ejecucion del plan de inversiones del FIP en Burkina
Faso. Lankoande hizo hincapié en el compromiso con la inclusion social, particularmente en el

enfoque del MDE en el tema de género.

Marco Aurelio dos Santos, el punto focal del FIP de parte del Ministerio de Hacienda de Brasil,
explicd que la estructura dnica del Comité Directivo Nacional (NSC) del MDE Brasil, que incluye tres
representantes del Gobierno con derecho a voto, es un producto de un esfuerzo a largo plazo para
generar confianza entre el gobierno y las comunidades indigenas. Brasil es actualmente el Unico
pais cuyo NSC esta estructurado de esta manera. Elinterés en el enfoque de Brasil fue evidente en

el reciente y exitoso intercambio bilateral con Mozambique, en mayo de 2016.

El intenso intercambio entre el gobierno y partes interesadas de las comunidades indigenas y locales en el
MDE destacaron avances positivos, algunas lecciones tempranas, y la importancia general de iniciativas

lideradas por PICL en el marco del Programa de Inversion Forestal y mas alla.
2.2.3. Mecanismo de resolucién de reclamaciones y Procedimiento de quejas del MDE (GRM)

Durante la Reunion del GSC, el GEA presenté modificaciones finales al GRM, que fueron aprobadas por el
Comité (Actividad 2.3.1-2). El GRM fue publicado en el sitio web del MDE Mundial y estad actualmente activo.
Otros puntos de monitoreo discutidos en la reunion del GSC incluyen el papel del GEA, el objeto de las
respuestas a las quejas dentro de un tiempo limite, la responsabilidad del GEA y los NEA, la mediacion, la

capacitacion de un Subcomité de Reclamaciones (2 personas por un mandato de un afio).

2.6.1- Apoyo a los procesos nacionales del MDE para establecer y seleccionar los NSC y los NEA, incluidas

visitas in situ, seglin sea necesario, en colaboracion con el BM, el MDE Mundial y el punto focal del pafs.

Miembros del GSC y el equipo del GEA fueron invitados a participar en la primera reunién del NSC en
Ghana. El equipo compartié informacion sobre el estado de gobernanza en cada pals, incluida la situacion
de los observadores; el NSC de Ghana aclar6 el papel de los observadores y definié los participantes clave.
El equipo MDE proporcion6 informacion sobre las dltimas decisiones de la segunda reunion del GSC del
MDE en Kinshasa, especificamente la necesidad de Ghana de nombrar su delegado; lo que se cumplié en
esta reunion del NSC por consenso. El equipo MDE también sostuvo reuniones bilaterales con los antiguos
miembros del comité de transicion del MDE para actualizarlos sobre las actividades mundiales y captar sus

puntos de vista sobre el proceso local para proporcionar actualizaciones futuras a los miembros del GSC.

El equipo del GEA ha estado proporcionando informaciéon a pueblos indigenas en Guatemala, Nepal y
Ecuador con respecto al progreso de los componentes nacionales y los mundiales del MDE. Guatemala ha
solicitado una presentacion por Skype durante una reunién interna antes de la creacién de su NSC
provisional. En el caso de Nepal, el GEA les proporciond contactos para establecer un didlogo directo con el

TTL del Banco Mundial y programar una primera reunion en septiembre de 2016.
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2.2.4. Reunion de coordinacion y planificacion del GEA-NEA

El GEA, en la Actividad 2.6.2, organizd una reunion de planificacion y coordinacion con los cinco
Organismos Nacionales de Ejecucion (NEA) del MDE establecidos. La reunion tuvo lugar en la sede del GEA

en Arlington, Virginia (EE.UU.) del 26 al 28 de enero de 2016. Entre los asistentes se encontraban:

e La copresidenta del Comité Directivo Mundial del MDE, Fundacion Tebtebba

e EINEA del MDE Brasil, Centro de Agricultura Alternativa del Norte de Minas (CAA/NM)

e EINEA del MDE Republica Democratica del Congo, Céaritas

e EINEA del MDE Perl, Fondo Mundial para la Naturaleza Pertd (WWF)

e EINEA del MDE Indonesia, Instituto Samdhana

e EINEA del MDE Burkina Faso, Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (UICN)

Burkina Faso

Los objetivos principales de la reunion fueron establecer y acordar un marco comdn de monitoreo y reporte
Unico del MDE, proporcionar un foro para el intercambio de conocimientos sobre los procesos de ejecucion
del MDE y generar informacion para apoyar el proceso en otros palses, proporcionar una gufa detallada
sobre el GRM del MDE para que los NEA lo apliquen en cada pafs, y establecer una estrategia de

comunicacion y divulgacion comun.

En el Dia 1 de la reunioén se incluyeron introducciones y presentaciones de todos los participantes sobre sus
respectivos proyectos. En el Dia 2 abord6 el marco de monitoreo y de informacion comun y se incluyo una
presentacion de cada NEA sobre sus indicadores de proyecto, seguido de una propuesta del GEA de la
primera version de los resultados comunes de las declaraciones e indicadores del MDE. Los participantes
hicieron comentarios importantes sobre el contenido y el disefio del marco légico, el que se incorporo6 al

proyecto final.

En el dia 3, el GEA presentd el GRM y el Procedimiento de quejas que fue seguido por una discusion en el
grupo sobre la forma como esto se llevara a cabo. Por la tarde, se realizd una sesion sobre experiencias y
temas de interés compartido, seguido de una discusion sobre los objetivos de comunicacion comunes a

todo el programa. Mas informacion, incluidos los temas de interés y las medidas de monitoreo abordadas,
esta disponible en el informe de la reunion de la Junta de Planificacion y Coordinacion del GEA 'y los NEA,

preparado por el GEA el 29 de enero del 2016 [Annex C.]
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2.3. Ejecucidén del subcomponente 3: Planificacién, monitoreo y reporte

El Subcomponente 3 incluye actividades de planificacion el Proyecto Mundial, llevar a cabo el monitoreo y la
presentacion de informes para el Proyecto Mundial, y coordinar el monitoreo y la elaboracion de informes
en los 15 proyectos del MDE que componen el programa del MDE. Durante el periodo, el GEA finaliz¢ el

marco de monitoreo y de informacion comun, que serviré al programa para los proximos 5 afios.

2.3.1. Planificacion del Proyecto Mundial

En preparacion para la reunion del GSC celebrada en abril de 2016, el GEA prepar6 el plan de trabajo y el
presupuesto del afio fiscal FY17 para su presentacion al Banco Mundial y el GSC. En la Reunion del GSC, los
miembros del Comité aprobaron el plan de trabajo y presupuesto. Se decidioé que un subcomité, compuesto
por los miembros de la GSC de México y Burkina Faso, se reunirian para discutir posibles modificaciones en
el plan de trabajo. Tras la reunion del GSC, el GEA proporciond informacion adicional, discutio nueve
aclaraciones de presupuesto y atendié las recomendaciones de los representantes temporales del

Subcomité.

La recomendacion del Subcomité para el GSC de aprobar la resoluciéon de los asuntos pendientes de
presupuesto fue enviada a los co-presidentes, asi como el pleno del GSC para su aprobacién por correo. El
Presupuesto Afio 2 y plan de trabajo fueron aprobados por la GSC el 5 de julio, y el presupuesto fue
presentado al Banco Mundial por su no objecion la semana del 15 de julio (fuera del periodo contable
actual). También se propuso para consideracion del GSC que el estatus del Subcomité pueda ser un
"0rgano permanente." Los co-presidentes y el GEA facilitaran el intercambio de puntos de vista con los

miembros de la GSC y procederan de acuerdo al caso.

2.3.2. Creacién de un marco comun de monitoreo y reporte del MDE

En el Documento del programa del MDE, el GEA tiene la tarea de desarrollar y coordinar un marco de
monitoreo y reporte comun a todos los proyectos nacionales del MDE, asi como al Proyecto Mundial del
MDE, que cumpla una funcion de aprendizaje y que informe a los miembros del GSC sobre la ejecucion del
MDE en relacion a los resultados esperados, el Banco Mundial y el Subcomité del FIP. Para cumplir con este
mandato, y en linea con las peticiones formuladas en la primera reunion del GSC, el GEA elaboré un marco

de monitoreo y reporte, que fue finalizado durante el periodo de reporte. El marco incluye:

° La Teoria de cambio del MDE, que fue desarrollada siguiendo los documentos de trasfondo del

MDE, en la que se expresa la manera en la que 14 proyectos del MDE trabajaran juntos para lograr

el objetivo del programa;

° El Marco Légico del Programa MDE, que incluye estados e indicadores de productos, resultados y

objetivos, disefiados para monitorear el progreso logrado en los 14 proyectos del MDE; y

Pagina 17



Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):
Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucion del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016

° Plantillas de Informes, que son proporcionadas por el GEA a los NEA para la presentacion de

informes de los programas semestrales.

° Borrador del Manual de Monitoreo y Reporte para los NEA

Tanto la Teoria de cambio como el Marco I6gico y fueron aprobados por los miembros del GSC en la
Segunda Reunién Anual. El marco de monitoreo y reporte con pautas sobre los indicadores se

proporcionara a los NEA, y se utilizara a partir del tercer informe de ejecucion del Programa del MDE.
2.3.3. Presentacion de informes semestrales del progreso de la implementacion del MDE

Dentro de las Actividades 3.3.1-3.3.5, el primer informe de progreso de la implementacion del Proyecto
Mundial se presento6 el 1 de marzo al Banco Mundial y abarca el periodo del 1 de julio al 31 de diciembre de
2016. Ademas, el GEA recogi6 informacion sobre el progreso de los proyectos nacionales y redacto el
Informe de Progreso del Programa del MDE, que fue presentado al Banco Mundial el 15 de marzo. Ambos
informes fueron traducidos al francés, espafiol y portugués y puestos a disposicion de los miembros del

GSC antes de la segunda Reuniéon Anual.

3. Resumen del progreso financiero

Los gastos para el periodo del 1 de enero, 2016 al 30 de junio el afio 2016 fueron de US $ $ 437.393. EI

gasto durante esta segunda mitad del afio se vio acelerado por las siguientes razones:

e Lareunién del Comité Directivo Internacional (GSC) fue reprogramada de julio 2016 a Abril 2016 con
el fin de coincidir con el proceso de aprobacion del plan de trabajo anual y el presupuesto del Affo
2. Esto dio lugar a dos reuniones del GSC en el mismo afio 1 (Bali-julio 2015 y Kinshasa-abril 2016)

cuando solamente una reunion fue presupuestada originalmente.

e La participacion en la reunion de Kinshasa GSC se amplié para incluir nuevos paises del MDE y los

organismos nacionales de ejecucion.

e Seincurrié en gastos anticipados para la preparacion del Taller Regional de Africa celebrado en

Burkina Faso, en julio de 2016.

El gasto en el segundo semestre, acarreo el gasto total para el primer afio de $ 737.845, lo que supone un
incremento del 21% respecto al Presupuesto Afio Uno. Otros factores que influyeron en el aumento del
gasto en el primer afio incluyen el largo proceso necesario para completar la subvencion de 5 afios para el
Proyecto Global. Para tal, fue necesario obtener una subvencion para la preparacion de proyecto (PPG) con
el proposito de cubrir los procesos de planificacion inicial y financiar una segunda reunion del Comité de

Transicion (que tuvo lugar en los EE.UU. en septiembre de 2014). Esta subvencién para la preparacion del
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proyecto de $ 275.000 redujo los fondos asignados al primer afio del Proyecto Global, requiriendo asf

fondos adicionales para cubrir los cambios en el plan de trabajo del afio 1 aprobado por el GSC.

4. Lecciones aprendidas y casos exitosos

» El primer afio del proyecto se lo dedicé a establecer el marco de gobernanza. Todas las distintas

politicas, normas y procedimientos son la base que distingue a esta iniciativa de muchas otras.

e Todos los esfuerzos para construir un marco de gobierno sélido para esta iniciativa son
importantes para obtener rendicién de cuentas en cuanto al presupuesto y la gestién de
proyectos. Es un compromiso de este proyecto el adherirse a los mas altos estandares, lo que

creara oportunidades para acceder a financiacion en un futuro cercano.

e Contar con un mecanismo de reclamaciones es algo que distingue a esta iniciativa de otros

proyectos.

» Trabajar con 14 paises representa un desafio al intentar lograr que toda la iniciativa progrese a un
ritmo similar. La brecha entre el nivel de progreso de los paises es una oportunidad de aprender

de las experiencias de aquellos que estan mas adelantados.

¢ Intercambio de conocimientos de los NEA: Esta fue una oportunidad valiosa para que las ONG
que estan ejecutando el MDE en cada pais compartan experiencias practicas. En el futuro, se
pretende tener a los NEA como observadores en las reuniones del GSC. Esto dara tiempo para

coordinar el trabajo entre los representantes del GEA y los NEA.

» La mision de apoyo que el GSCy el GEA llevaron a cabo para Ghana se realizd con éxito. Este
fue un intercambio fructifero en el que la delegacion de Ghana expreso gran interés en aprender
sobre el progreso del MDE en otros paises. El director del GEA del MDE, Johnson Cerda, y la
delegada del GSC del MDE Burkina Faso, Idrissa Zeba, compartieron la estructura del sistema de
gobernanza del NSC en la RDC, Burkina Faso, Perd, Brasil e Indonesia. También compartieron
informacion con respecto a la funciéon de los observadores, las decisiones y las actividades
comunicadas en la segunda reunién del GSC del MDE en Kinshasa, asi como la necesidad de
designar a los delegados al GSC. Visitas adicionales han sido solicitadas por Nepal, Mozambique
y Costa de Marfil para proporcionar apoyo en el establecimiento de sus comités directivos
nacionales. Esta sera una oportunidad prometedora para que estos nuevos paises compartan con

los paises del MDE que ya han pasado por este proceso.

* AlIGSCy al GEA les preocupa que la falta de didlogo entre los PICL y los gobiernos resulte en

que no se aprovechen oportunidades para la ejecucion del proyecto.
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e EIGSC reconoce la necesidad de informar a los representantes del FIP recién nombrados en los
paises del MDE sobre las actividades del Proyecto Mundial y apoyara a los NSC en sus labores

de comunicacién conforme a lo solicitado.

e Las reuniones internacionales como la COP21 son oportunidades para que los representantes de
PICL y miembros del GSC fortalezcan su compromiso con los gobiernos para que se los incluya
en los procesos pertinentes a nivel nacional, asi como para proporcionar una mas detallada
coordinacién con respecto a la conexion entre el FIPy el MDE. Los NEA y NSC han expresado

su deseo de tener mas claridad sobre el papel del Banco en el componente de pafs.

e Los NEAy los NSC han expresado que desean mayor claridad en cuanto al papel del Banco

Mundial en el componente nacional.

5. Actividades para el proximo periodo

Los siguientes son puntos destacados de las principales actividades previstas para el proximo periodo. Una
lista completa de las actividades del plan de trabajo del afio 1 del Proyecto Mundial, junto con el estado de

cada actividad, se puede encontrar en el Anexo B.
e Capacitacién Regional en Africa para lideres de PICL, en julio de 2016

® Sesion Café para incrementar conocimientos durante el Congreso Mundial de la Naturaleza del

UICN, en septiembre de 2016

e Capacitacion Mundial de lideres de PICL acerca de negociaciones sobre el clima, en noviembre de

2016
® Apoyo a eventos de PICL en la COP22 en Marrakech, Marruecos, en noviembre de 2016
® Misiones de apoyo a los paises

® Visita al sitio por parte del Banco Mundial - por programarse

Pagina 20



Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):

Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucion del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016

Annex A: Indicadores de los resultados para el programa del MDE.

The table below is the approved DGM Program Logframe with results statements and indicators. In the table only the indicators for which the GEA is

responsible are included. The full Program Logframe, including indicators from the NEAs and the GEA will be included in the DGM Program Report.

Nivel y declaracion del P It o medios de ) o
ltad . bilidad A objetivo verificacié Razon del indicador
resultado Indicador propuesto n

Objetivo de desarrollo del Indicador del objetivo: Los PICL GEA Baseline, 75% Survey Indicador del objetivo de
programa: Fortalecer la capacidad han aumentado su papel en el FIP Mid-term, desarrollo del programa del MDE.
de los Pueblos Indigenas y y otros procesos de REDD+ anivel and End Se afladira el indicador en todos
Comunidades Locales para local, nacional e internacional los proyectos nacionales e
participar en el FIP y otros internacionales del MDE (es decir,
programas de REDD+ a nivel local, indicadores del resultado 1.2 y
nacional e internacional.. 2.9).
Part 2: DGM Global Project
Resultado 2.1: Los PICL en paises Indicador del resultado 2.1: GEA Annual 75% Survey Este ejemplo del indicador

del FIP y paises no miembros del
FIP han aumentado su papel en el

FIP y otros procesos de REDD+.

Porcentaje de PICL que participa
en actividades regionales e
internacionales del MDE para
desarrollar capacidades que han
aumentado su papel en el FIP y
otros procesos de REDD+,

divididos por sexo

informa sobre la eficacia del
Proyecto Mundial para capacitar a
los PICL a nivel internacional,
incluida la igualdad de géneros.
(Se une al indicador del resultado
1.2 para crear el indicador objetivo

del proyecto).
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promocion de las redes de los
PICL a escala regional e
internacional conducen a compartir
actividades y alianzas entre las

organizaciones de PICL.

que surgieron a través de la
plataforma internacional con el

liderazgo de los PICL

Nivel y declaracion del e | Foernd o medios de ’ o
resultado : bilidad a objetivo | verificaci6 Razon del indicador
Indicador propuesto n

Producto 2.1.1: Los representantes Indicador del producto 2.1.1: GEA Semi- Internal Proyecto Mundial proporciona

regionales y nacionales de los Numero de PICL que participan en annual tracking capacitacion regional a los

PICL han aumentado sus la capacitacién regional y representantes de los PICL sobre

habilidades y conocimientos sobre | subregional sobre politicas y temas temas de REDD+, incluida la

las politicas y los temas técnicos técnicos relacionados con REDD+, igualdad de géneros

relacionados con REDD+. divididos por sexo.

Producto 2.1.2: La presencia de los | Indicador del producto 2.1.2: GEA Semi- Internal El indicador rastrea el alcance,

PICL en el proceso de la CMNUCC | Numero de PICL que participan en annual tracking incluida la igualdad de géneros, y

se fortalece mediante la la capacitacion del MDE la posible influencia que las

capacitacion y coordinacién por relacionada con la CMNUCC y que capacitaciones del Proyecto

parte del MDE de los PICL asisten a los eventos de la Mundial tienen sobre los

participantes antes y durante la CMNUCC, divididos por sexo. representantes de PICL en el

COP. proceso de la CMNUCC.

Resultado 2.2: El intercambio de Indicador del resultado 2.2: GEA Annual Internal El indicador rastrea hasta qué

recursos de conocimientos y la Numero de actividades y alianzas tracking punto las actividades del Proyecto

Mundial que promueven los
contactos y el intercambio de
conocimientos entre los PICL
conducen a esfuerzos

compartidos de los PICL.
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Nivel y declaracion del e | Foernd o medios de ’ o
Itad . bilidad objetivo | verificacié Razon del indicador
resultado Indicador propuesto L i o
Producto 2.2.1: Las experiencias de GEA Semi- Internal El indicador rastrea en qué
Indicador del producto 2.2.1:
los subproyectos nacionales del annual tracking medida el Proyecto Mundial
Numero de productos de )
MDE son elevadas a escala identifica los éxitos de los
_ ) i conocimiento producidos por los )
internacional y compartidas con proyectos nacionales y los
) beneficiarios de la donacion del
PICL de otros paises. comparte a nivel regional.
MDE o los beneficiarios
presentados en las oportunidades
de intercambio de conocimiento
internacionales o regionales
Producto 2.2.2: Los PICL de paises : Indicador del producto 2.2.2: GEA Semi- Internal El indicador rastrea hasta qué
del FIP y paises no miembros del Porcentaje de participantes en annual tracking punto el Proyecto Mundial
FIP tienen mas oportunidades para : actividades de intercambio de extiende el alcance del MDE a
compartir experiencias y conocimientos y aprendizaje paises no miembros del FIP.
aprendizaje a escala internacional, pertenecientes a los programas de
ampliando el &mbito del MDE. REDD+ vy a paises que no son los
paises piloto del FIP
GEA Semi- Internal El indicador rastrea el alcance de
Producto 2.2.3: La plataforma web Indicador del producto 2.2.3:
annual tracking las actividades de intercambio de

del MDE para el intercambio
internacional de conocimientos
ofrece a los PICL internacionales

recursos de conocimiento y

Numero de visitas y descargas de
recursos informativos publicados
en la plataforma web del MDE para

el intercambio internacional de

conocimientos en linea.
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Nivel y declaracion del
resultado

Indicador propuesto

Responsa
bilidad

Frecuenci
a

objetivo

medios de
verificacié
n

Razoén del indicador

oportunidades para el debate.

conocimientos.

Parte 3: Gobernanza y responsabilidad del programa (proyectos internacionales y nacionales)

Resultado 3.2: Los mecanismos de | Indicador del resultado 3.2: NEA and Annual Survey of El indicador rastrea hasta qué
gobernanza dirigidos por los PICL Porcentaje de partes interesadas GEA stakehold punto el mecanismo de
estan listos para gestionar de del MDE que perciben la ers resolucion de quejas del MDE
forma transparente los fondos del gobernanzay los procesos del estd implementado y crea
MDE. MDE como transparentes e transparencia e integracion para
integradores (proyectos nacionales el programa.
e internacionales)
Producto 3.2.1: Los proyectos Indicador del producto 3.2.1: NEA Semi- 100% Internal El indicador rastrea hasta qué
nacionales del MDE establecen un Porcentaje de quejas registradas annual tracking punto los proyectos nacionales
mecanismo de resolucion de relacionadas con la entrega de los han implementado el mecanismo
quejas funcional para promover la beneficios del Proyecto Nacional de resolucion de quejas del MDE.
transparencia. del MDE que se abordan
realmente
GEA Semi- 100% Internal El indicador rastrea hasta qué
Producto 3.2.2: El Proyecto Indicador del producto 3.2.2:
annual tracking punto el Proyecto Mundial

Mundial del MDE aborda
adecuadamente las quejas que se

elevan hasta el Comité Directivo

Porcentaje de las quejas
relacionadas con la entrega del

MDE que se elevan hasta el

implementa el mecanismo de

resolucion de quejas del MDE.
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Nivel y declaracion del e | Foernd o medios de ’ o
Itad . bilidad objetivo | verificacié Razon del indicador
resultado Indicador propuesto L i o

Internacional del MDE. Comité Directivo Internacional y se

resuelven.

Indicador del resultado 3.3: GEA Semi- 100% Internal El indicador rastrea hasta qué
Resultado 3.3: Los sistemas de

Porcentaje de informes annual tracking punto el monitoreo y reporte del
monitoreo y reporte centrados en

semestrales del progreso del programa del MDE es oportuno y
el aprendizaje estan listosy en

programa del MDE completados y significativo, y abarca el reporte
funcionamiento para el programa

presentados a tiempo, incluyendo por parte de los NEA y el GEA.
MDE.

la informacién sobre el progreso

con respecto a los indicadores de

resultados, las lecciones

aprendidas y los desafios.

GEA Semi- 100% Internal El indicador rastrea hasta qué
Producto 3.3.1: Los proyectos Indicador del producto 3.3.1:
annual tracking punto el reporte del proyecto del

nacionales del MDE ofrecen al
Comité Directivo Internacional
informacion precisa y oportuna
sobre el progreso del proyecto

con respecto a los resultados.

Porcentaje de informes
semestrales del progreso del
Proyecto Nacional del MDE
completados y presentados a
tiempo, incluyendo la informacion
sobre el progreso con respecto a
los indicadores de resultados, las
lecciones aprendidas y los

desafios (proyectos nacionales).

MDE es oportuno y significativo.
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Nivel y declaracion del e | Foernd o medios de ’ o
. - objetivo | verificacié Razon del indicador
resultado Indicador propuesto bilidad a N
GEA Semi- 100% Internal Indicator tracks the degree to
Producto 3.3.2: El Proyecto Mundial | Indicador del producto 3.3.2:
annual tracking which DGM Global Project

del MDE ofrece al Comité Directivo
Internacional informacién oportuna

y precisa

Porcentaje de informes
semestrales del Proyecto Mundial
del MDE completados y
presentados a tiempo, incluyendo
la informacion sobre el progreso

con

reporting is timely and meaningful.

Pagina 26




Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):
Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucién del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016

Annex B Plan de trabajo y presupuesto Y1

Subcomponente 1: Aprendizaje global, alcance e
intercambio de informacién

Estado a fecha 30 de junio

esultado 1.1: Organizar talleres de capacitacion globales, regionales y
subregionales para favorecer el aprendizaje de los participantes de
exitosos proyectos de REDD+ para Pueblos indigenas y comunidades,
por ejemplo, sobre el reparto de beneficios, las mediciones de gases de
efecto invernadero, la agricultura adaptada al clima y otros asuntos
identificados por el GSC.

111

Realizar un taller de capacitacion de cinco dias durante
los afios 2-5 en cada una de las tres regiones del FIP

(Africa, Asia y Latinoamérica) que se lleve a cabo en un
pais del FIP a determinar con el GSC. Este taller estara
destinado a los representantes técnicos de grupos de
los PICL encargados de comprender y analizar asuntos
relevantes y a lideres o negociadores de los PICL que
necesiten consejo o ayuda con temas técnicos. El
contenido incorporara el aprendizaje de la aplicacion
de habilidades técnicas a proyectos existentes de
REDD+ vy a las experiencias de los PICL a través de la
participacion en estos proyectos. Aproximadamente 15
representantes de cada region participaran en la
capacitacion a través de la vida del proyecto, incluidos
representantes de cada pais del FIP y de
organizaciones de PICL regionales, incluidos paises
interesados que no pertenezcan al FIP. La lista de
participantes se decidird con la ayuda de los NSC de
los paises FIP de la region. (Ubicacion por determinar
como parte del proceso del Plan Estratégico.)

La Capacitacién Regional de Africa estd
prevista para julio de 2016, en
Ouagadougou, Burkina Faso. La
agenda y el contenido de este taller se
finalizé durante el periodo de reporte.

Las capacitaciones en otras regiones
comenzaran en el 2017.

11.2

Contratar una alianza o red regional lider, como el Foro
Abya Yala en Latinoamérica, el Pacto de los Pueblos
Indigenas de Asia (AIPP), o el Comité Coordinador de
Pueblos Indigenas de Africa (IPACC), para celebrar una
reunion regional de organizaciones IP para intercambiar
el aprendizaje de los talleres de capacitacién
regionales del punto 1.1.1; para compartir el progreso y
los resultados de las actividades del DGM; y para
obtener comentarios y recomendaciones sobre asuntos
politicos y las posiciones de los PICL en temas como la
preparacion para la reunion de politica global descrita
en el punto 1.2.3. Habrd asesores técnicos adecuados
segln los temas.

Esta actividad viene detras de la
Capacitacién Regional. El trabajo para
identificar una organizacion regional de
PICL comenzara en el proximo periodo
en conjunto con la Capacitacion
Regional para Africa.
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Redactar y presentar reportes sobre el contenido de los | Habra informe después de la
talleres y los resultados al NSC de todos los paises de Capacitacién Regional para Africa
11.3 cada region. prevista para junio de 2016.
Proporcionar los materiales para el curso, las Lo mismo que arriba.
presentaciones y reportarles los puntos focales de
comunicaciéon al NSCy al GSC para que los suban al
11.4 sitio Web del DGM.

Resultado 1.2: Fortalecer las capacidades de las organizaciones y redes
regionales o globales de los PICL y favorecer su participacion en REDD+
y en las negociaciones sobre el cambio climdtico, incluidas las
capacitaciones sobre como participar en negociaciones internacionales
y en didlogos y procesos politicos internacionales relevantes.

1.2.1

Junto con el punto 1.1.1,, realizar una sesién de
capacitacién en cada region para que los
representantes de los PICL entiendan los procesos de
negociacion, adquieran habilidades de negociacién y
entiendan los procesos de negociacién de la ONU y los
temas clave que estan siendo negociados. Lista
indicativa de los temas (cambiard dependiendo del
estado de las negociaciones): finanza de REDD+,
agricultura, beneficios no procedentes del carbono, etc.

Las capacitaciones comenzaran a partir
del préximo periodo de reporte con la
Capacitacién Regional en Africa.

12.2

Junto con el punto 1.1.1y 1.2.3, realizar sesiones con
expertos técnicos y negociadores para aprender como
formar eficaces equipos de negociacion para colaborar
de forma eficaz con los procesos sobre el clima segun
recomendaciones técnicas fundamentadas de expertos
de los IP.

Participacion en las reuniones de
OSACT de mayo en Bonn.

123

Organizar un taller global anual de tres dias, dos o
tres meses antes de cada COP de la CMNUCC
para intercambiar el aprendizaje de otras
iniciativas globales que apoyan la participacion de
los PICL en REDD+ vy proporcionarles a los PICL
una plataforma para desarrollar una postura
comun en cuanto a asuntos clave que se estan
negociando y para redactar documentos
expositivos. La GEA aportara experiencia técnica
y politica para contribuir al proceso de los lideres
de los PICL de dirigir el desarrollo de sus propias
posturas politicas. Negociar con organizaciones o
instituciones socias globales que también apoyen
la participacion de los PICL en las negociaciones
sobre el clima para incluir a paises que no
pertenezcan al FIP y a socios para ampliar la

Las capacitaciones comenzaran el afio
2.

El Taller Mundial esta previsto para

noviembre de 2016 en Marrakech.
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coordinacién de las posturas de los PICL.

124

Trabajar con agencias de inversion de REDD+, ONG,
donantes y agencias de la ONU para obtener apoyo
adicional a fin de aumentar la participacion de los
equipos técnicos y de negociaciéon de las redes
globales y regionales de PICL en las reuniones de la
CMNUCC (el objetivo es un minimo de cinco personas
por regién que cuenten con el apoyo de mecanismos
de financiamiento disponibles) el Componente Global
del DGM ayudara al menos a dos personas por region a
asistir la COP de la CMNUCC o eventos de mediacion.

Un representante del NSC del MDE de
Indonesia estaba previsto a asistir a la
CBA10 en Dhaka, Bangladesh, del 24 al
28 de abril de 2016.

Estas actividades se llevaran a cabo de
nuevo para la COP 22 en noviembre de
2016 en Marrakech.

125

Realizar eventos paralelos o de intercambio de
informacién en la COP de la CMNUCC para reportar y
recibir mas comentarios sobre las actividades del DGM
(los representantes de la GEA y del GSC que asistan a
la COP y dirijan el evento junto con observadores o
delegados financiados).

La actividad esta prevista para el
préoximo periodo de reporte.

12.6

Proporcionar coordinacion previa a la COP de la
CMNUCC. Organizar y hacer posible una sesion de
medio dia inmediatamente después de la COP para
que los participantes de los PICL refuercen sus
habilidades de negociacion, reciban actualizaciones
sobre los temas clave y los asuntos que se estén
negociando en ese momento. La audiencia incluird los
PICL patrocinados por el FIP mas otros delegados u
observadores interesados de PICL de paises que no
pertenecen al FIP que ya estén asistiendo a la COP
(ubicacién de la COP actual, pais anfitriéon para el primer
afio: PerU; en el segundo afio: Paris; en los siguientes
aflos: pordeterminar).

127

Divulgar los reportes del taller y documentos o reportes
relevantes de las negociaciones de la COP de la
CMNUCC anual en el sitio Web del DGM y en los
canales de comunicacién.

Las actualizaciones fueron enviadas
por correo electrénico a los
representantes del NEA y los NSC
como se solicito.

Pagina 29



Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):
Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucién del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016

Los miembros de la GEA o del GSC asisten a eventos
regionales y mundiales clave relacionados con las
metas y objetivos del DGM para aumentar la
concientizacién sobre el DGM, compartir informaciéon
sobre las prioridades del DGM y los PICL, fomentar el
aprendizaje y mejorar el acceso a la toma de
decisiones sobre el clima y la politica de REDD+, asi
como sobre temas relacionados con los PICL.

12.8

Actualmente en marcha.
Representantes del GSCy el GEA
participaron en el Foro Permanente en
mayo de 2016, que incluyd un evento
paralelo organizado por el GEA del
MDE. Un representante del NSC de
Indonesia participé en la CBA10 en
Dhaka en abril de 2016. Miembros del
GSCy el GEA participaron en, OSACT
44 en Bonn, en mayo de 2016.
Miembros del GEA y el GSC
participaron en la reunién de paises
piloto del FIP en Oaxaca, en junio de
20716.

Resultado 1.3: Desarrollar fuentes de conocimiento culturalmente
apropiadas para que las usen los PICL en todo el mundo, en forma de,
estudios de caso, ejemplos de prdcticas prometedoras o innovadoras,
puntos focales para intercambiar ideas sobre temas o retos particulares
y una red de herramientas de conocimiento en linea, entre otras.

Desarrollar y mantener una base de datos de recursos
para el conocimiento almacenada en el portal Web de
aprendizaje del sitio Web del DGM que proporcione

REDD+ para proporcionarles un mayor alcance a las
organizaciones y comunidades de PICL. Posiblemente
vinculadas altrabajo de los beneficiarios en los paises
del FIP. Asimismo, los videos estarfan disponibles en el
portal Web de aprendizaje del sitio Web delDGM.

131 acceso a recursos existentes sobre los PICL, el cambio
climatico, los bosques y REDD+, materiales de Se inicio la investigacion inicial para el
capacitacion y un disefio de capacitacion destinado a portal web, que continuara en el
todas las audiencias del PICL. proximo periodo.
Con base en las prioridades de los equipos de politica Tres entrevistas de video en Kinshasa.
de los PICL y en las aportaciones de los NSC y el GSC, Hay actividades adicionales previstas
desarrollar videos de aprendizaje o productos de para el proximo periodo de reporte.
aprendizaje digital sobre 3 0 4 temas clave

132 relacionados con el cambio climético, los bosques y

Resultado 1.4: Fortalecer las alianzas y redes globales y regionales de
los PICL para fomentar el didlogo y el aprendizaje tanto dentro de las
mismas alianzas y redes, como entre ellas, y para fomentar el didlogo, el
aprendizaje y la interaccion con instituciones y entidades clave como el
Banco Mundial y otras MDG, ONU-REDD, CMNUCC, UNPFII, gobiernos
donantes bilaterales, ONG e instituciones de capacitacion que se
centran en los PICL, salvaguardas sociales y ambientales, los bosques y
REDD+.
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Mediante un proceso consultivo con las redes globales

y regionales de los PICL y los NSC, desarrollar e

implementar una metodologia de evaluacién para

determinar las necesidades prioritarias y brechas entre

las redes existentes de PICL y dentro de ellas a fin de a) | EI GEA dirigird una sesion durante cada

fortalecer las necesidades politicas, de implementacién, | uno de los talleres regionales para

investigacion, capacidad y comunicativas de los PICL consultar sobre las necesidades y

relacionadas con los bosques y REDD+; b) identificar prioridades de formacion a tener en

retos y oportunidades relacionadas con la expansiéon cuenta para la evaluacion de las

de la participacién de la red regional en las alianzas necesidades regionales. Ademas, el

globales; c) identificar retos y oportunidades para GEA dirigira un analisis de redes

ampliar la membresia de organizaciones locales de sociales de las redes regionales de

PICL en las redes regionales; d) apoyar la formacion o PICL, para identificar oportunidades y

el registro oficial de nuevas organizaciones de PICL; y desafios a la comunicacion y

e) crear flujos horizontales y verticales de informacién coordinacion entre PICL para informar

dentro de las redes regionales y alianzas y entre las sobre la evaluacién de las
141 redes regionales y globales. necesidades.

Proporcionarles subcontratos a las organizaciones de

PICL a fin de realizar evaluaciones sobre el La actividad se llevara a cabo junto con
14.2 fortalecimiento de la red y las necesidades y brechas. la actividad 1.4.1, el préximo periodo.

Junto con la capacitacion regional descrita en el punto

1.1.1, realizar una sesion de trabajo con los equipos

técnicos y de negociacion de los PICL para fortalecer

los procesos comunicativos y de opinién en las redes o

alianzas regionales y abordar los retos identificados en

la evaluacion descrita en el punto 1.4.1 a fin de ampliar Las capacitaciones comenzaran a partir
14.3 el alcance y la eficacia de las redes de PICL. del proximo periodo.

Proponerle al NSC que autorice 10 2 estudios de caso

por pais sobre la participacion de los PICL en los

mecanismos de REDD+. Los temas podrian incluir

desde la participacion y el compromiso de los actores

en los Comités Nacionales de REDD+; la participacion

en la implementacion de los Sistemas de Informacién

sobre Salvaguardias; hasta la participacion en las

Negociaciones de las Naciones Unidas sobre la Politica

Climatica. Se buscara la colaboracién y opiniéon del NSC | La actividad estd en espera hasta que

para apoyar estudios adicionales a nivel nacional por mas organismos NEA se establezcany
14.4 organizaciones IP. comiencen sus funciones.

Trabajar con el Comité Directivo Global y los Comités

Directivos Nacionales para proponer el desarrollo de

las directrices de la buena practica para trabajar con los

PICL sobre REDD+ con base en el trabajo con B .

organizaciones o alianzas regionales o globales de La/acthldag esta en espera hasta que

. o . mas organismos NEA se establezcany

145 PICL, segun las expenen@as del Compohente del Pais comiencen sus fUnciones.

del FIP- DGM vy los estudios de caso nacionales
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propuestos en el punto 1.4.4

Resultado 1.5: Se define e implementa una Estrategia Comunicativa y

de Alcance para garantizar que las comunicaciones sean coordinadas y
consistentes, asi como el intercambio de informacion entre los paises

piloto del FIP, los paises que no pertenecen al FIP, socios y otras
audiencias globales.

Establecer un equipo internacional conjunto de La actividad se inicié durante el periodo
comunicaciones (GCT) a partir de los proyectos de reporte y se mantendra en pie
nacionales y globales para el DGM compuesto de los mientras mas organismos NEA se
puntos focales de las comunicaciones para cada pais y establecen y comienzan sus funciones.
un punto focal de comunicaciones del GSC, en Se discutieron la estrategia de
coordinacién con el GSC, los NSC y las NEA. comunicacion, el logotipo y se efectud
un simulacro de mensajes estratégicos
1.5.1 con 5 organismos NEA en enero.
Trabajar con el GCT y con las recomendaciones de las La Estrategia de Alcance y
NEA o los NSC y los socios globales, desarrollar y Comunicacién de 5 afios la reviso el
presentar una Estrategia Comunicativa y de Alcance GSCy la aprobo el 25 de enero de
exhaustiva para el DGM, incluidos protocolos de 2016.
comun|ca§|9nes globales'y eSpeCIﬂ'COS aun pa|s, asi Ectablecimiento de una identidad
como ‘unAsmo Web/y un S|ste‘ma de |nter§amb|o deA visual, la hoja de datos del MDE, el
COHOCIWI?HIOS en Imefa, uq sistema para intercambiar el Boletin del MDE, el sitio web mundial
aprendizaje, las experiencias y reportar sobre el DGM del MDE y las redes sociales del MDE.
durante el mandato del DGM. El desarrollo de la
Estrategia Comunicativa y de Alcance sera coordinado Otras actividades se ampliaran a
por el punto focal de comunicaciones de la GEA. medida que se establezcany
comiencen sus funciones mas
1.5.2 organismos NEA.
Realizar reuniones virtuales del equipo de El logotipo MDE fue desarrollado y
comunicaciones globales de forma trimestral. aprobado por los miembros del GSC el
15 de febrero de 2016, y se compartio
una guia de usuario del logotipo con el
153 GSC.
Trabajar con los puntos focales de comunicacion del
NSC, realizar evaluaciones nacionales de las
necesidades comunicativas para determinar las
necesidades de los servicios en linea, la capacidad
técnica de cada pais y para establecer términos de
referencia para el desarrollo del sitio Web. El punto La actividad estd en espera hasta que
focal de comunicacién de la GEA desarrollara un mas organismos NEA se establezcany
1.5.4 método de encuestas con el asesor del punto 1.5.6. comiencen sus funciones.
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Coordinar un enfoque comun vy dirigir el desarrollo de Los NEA de Brasil, Pert y Burkina Faso
estrategias de alcance y comunicacion especificas a un | estan proporcionando contenido y
pais (incluido el establecimiento del protocolo para materiales de comunicacion para la
recopilar contenido para el sitio Web del DGM) pagina web del MDE.
Mas organismos NEA proporcionaran
este contenido en el affo 2.
15.5
Contratar una firma consultiva para disefiar y desarrollar | Mientras se actualiza la pagina
el sitio Web del DGM con base en la Estrategia de www.dgmglobal.org, se inicié la
Alcance y Comunicacion (incluido el desarrollo de investigacion sobre propuestas para la
portales nacionales). plataforma web, cuya version preliminar
1.5.6 se compartié con el GSC en Kinshasa.
Mantenimiento anual del sitio Web. El GEA administra los gastos de
1.5.7 mantenimiento y de licencias anuales.
Dar consejos regularmente sobre herramientas Web y
técnicas y enfoques y hacerle recomendaciones a los La actividad esta en espera hasta que
equipos o contratistas expertos en comunicaciones del mas organismos NEA se establezcany
1.5.8 pais del GCT y del FIP. comiencen sus funciones.
Supervisar el mantenimiento continuo y las Se publicaron nueve mensajes sobre
actualizaciones de contenido del sitio Web del DGM. nuevas actividades durante el periodo
en la pagina www.dgmglobal.org,
ademas de las actualizaciones de
paginas de los paises y la puesta en
marcha del Mecanismo de de
1.5.9 reclamaciones y quejas del MDE.

Resultado 1.6: Guiar, proporcionar asesoramiento politico al DGM e
intercambiar la gestion del conocimiento y experiencias a fin de
garantizar que los paises piloto del FIP para el DGM se estdn
beneficiando de las experiencias y lecciones de todos los paises
pertenecientes al DGM.

1.6.1

Trabajar con un miembro de cada NSC como punto
focal de las comunicaciones, desarrollar y gestionar una
base de datos exhaustiva de las actividades del DGM,
productos para el conocimiento, eventos y resultados.
El costo estard incluido en las Actividades de Alcance y
Comunicacién. El sitio también proporcionara productos
para el conocimiento/capacitacion de los eventos de
fomento de capacidades y fortalecimiento institucional.

Las discusiones iniciales estan en
curso.

El GEA produjo materiales de
comunicacién que incluyen la hoja de
datos del MDE, el Boletin del MDE, y
actualizaciones periddicas al sitio web
del MDE Mundial. EI GEA también cred
y da mantenimiento a la pagina de
Facebook del MDE Mundial.
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Subcomponente 2: Servicios técnicos y servicios de
secretaria para el Comité Directivo Global (GSC)

Estado a fecha 30 de junio

Output 2.1 Global Steering committee established and functioning

Establecer el Comité Directivo Global en
2.1.1 | colaboracion con el Banco Mundial y el Comité de
Transicion del DGM. Actividad concluida.
Preparar y presentar las Normas de Procedimiento Las normas y procedimientos fueron
212 del GSC (eﬂ un plazo de 3 meses deSpUéS de la aprobadas en la segunda Reunion
fecha de inicio). Anual del GSC.
Favorecer el establecimiento del Comités Asesoramiento y asistencia
Directivos Nacionales (NSC) requeridos en proporcionados remotamente, segtn
213 | colaboracién con el Comité de Transicién del DGM | S€ solicito y mediante una visita del
y las Agencias Ejecutivas Nacionales (NEA). director tecnico del GEAy un miembro
del GSC a Ghana del 24 al 25 de
febrero de 2016.
214 Preparar y presentar el reporte sobre el
o establecimiento del GSC. Actividad concluida con la 2.1.6.
Organizar las reuniones anuales del GSCy proveer
los servicios necesarios, incluidos servicios de
traduccion, materiales de preparacion y logistica
para aproximadamente 20 participantes en la
2.1.5 | ubicacion central (se propuso que la reunion
inaugural fuera en Washington DC, en julio de La actividad es continua. La segunda
2014. Esta propuesta tuvo que ser confirmada por reunién del GSC se celebré en
el Comité de Transicion del DGM y el Banco Kinshasa, RDC, del 25 al 28 de abril de
Mundial). 2016, con 16 participantes de 11 paises.
Presentar un reporte sobre los procedimientos de Actividad concluida. Ver "Resumen de
2.1.6 | cada reuniéon anual del GSC. Segunda Reunién del GSC" en el
anexo.
Promover que los grupos de trabajo establecidos Se establecié un subcomité de
realicen el trabajo del GSC. presupuesto provisional por 60 dias
para revisar los temas pendientes en el
217 Plan de Trabajo y Presupuesto del Afio
2. Dos subcomités adicionales
(resolucion de reclamaciones y
Comunicaciones) fueron aprobados por
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Subcomponente 2: Servicios técnicos y servicios de
secretaria para el Comité Directivo Global (GSC)

Estado a fecha 30 de junio

el GSC, en abril, pero alin no se han
nombrado sus miembros.

Realizar estudios, tareas de secretaria, de

La actividad es continua, con estrecha

2.1.8 | recopilacion de informacion, u otras tareas interaccién entre el director del GEA 'y
requeridas por el GSC. los miembros del GSC.
2.1.9 | Equipo, licencias. Actividad concluida.

Resultado 2.2 Realizado el alcance y establecidas las asociaciones o
colaboraciones con socios globales que estén trabajando en asuntos o

mecanismos similares, fomentar las capacidades de los PICL e iniciativas

para fortalecer su participacion en procesos de REDD+.

Junto con la reunion anual del GSC, celebrar Las reuniones se llevaron a cabo en
reuniones anuales de intercambio de informacién con curso con socios mundiales, como el
socios globales (FCPF, UN-REDD, Programa de programa de pequefias donaciones del
227 pequefias donaciones del GEF, UNPFII, etc.) para GEF/PNUD, el FIDA y el Gobierno de
intercambiar objetivos y resultados del DGM y definir Noruega. Hubo actividades de alcance
sinergias y oportunidades para colaborar, obtener a redes regionales de PICL, tales como
oportunidades conjuntas de financiamiento y Alianza Internacional, MPIDO e IPACC;
coordinar dreas comunes de ayuda a los PICL sobre actividades de preparacién con los
REDD+, negociaciones sobre el clima e iniciativas socios para el Congreso Mundial de la
relacionadas. Naturaleza; el GEA participé en la
sesion de lluvia de ideas del CIF;
actualizaciones a NORAD; exploracién
de futuras actividades conjuntas con la
Secretaria del GEF.
Trabajar con socios globales definidos y que
participan en el punto 1.3.1, desarrollar un mecanismo
222 conjunto de reporte anual sobre los impactos de las
iniciativas para apoyar las organizaciones y redes de La actividad esta prevista para el
PICL. préximo periodo.

Resultado 2.3: Desarrollar y facilitar procedimientos para un mecanismo

de quejas y reclamaciones a nivel mundial.

2.3.1

Favorecer los procedimientos de quejasy el
mecanismo de reparacion de dafios, segun lo definido
en el apartado |V de las Directrices Operacionales del
Marco de Trabajo del DGM; establecer y gestionar el
subcomité de quejas del GSC; establecer un sistema
de registro y seguimiento de los comentarios y las

El GRM fue aprobado por el GSC en
abril y se puso en marcha a principios
de mayo en la pagina web del Proyecto
Mundial del MDE.
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Subcomponente 2: Servicios técnicos y servicios de
secretaria para el Comité Directivo Global (GSC)

Estado a fecha 30 de junio

reclamaciones en el sitio Web del DGM.

232

Establecer y gestionar los subcomités de quejas del
GSC,; un sistema de registro y seguimiento de los
comentarios y las reclamaciones en el sitio Web del

El GRM fue aprobado en la segunda
Reunién Anual del GSC y estan
pendientes las nominaciones para su
membresia. Se publicaran
actualizaciones en el sitio web del MDE
en www.dgmglobal.org.

Output 2.4: Provide guidance, MDE policy advice, and shared experienced
and knowledge management to ensure that the FIP pilot countries for the
MDE are consistently following coherent operational guidelines.

Facilitar y gestionar un proceso de revision de las

Directrices Operacionales del DGM bajo la direccion El GEA proporcioné apoyo técnico para
2.4.1 | del Banco Mundial y el GSC para adaptar y revisar, de establecer el NSC y seleccionar el NEA

ser necesario, el flujo efectivo de tareas y productos

finales. de Ghana.

Ponerse en contacto con el GSC, las NEA y los NSCy

el Banco Mundial antes de la primera reunién anual
2.4.2 | del GSC para conocer la opinion y preocupaciones Actividad concluida antes del periodo

sobre la revision de las Directrices Operacionales del

DGM. de reporte.

Presentar las Directrices Operacionales del DGM al Actividad prevista para el préximo

Banco Mundial y al GSC. periodo segun las recomendaciones
243

emitidas en la segunda Reunién Anual
del GSC.

Asesorar a las NEA y a los NSC sobre la adaptacion de

las Directrices Operacionales del DGM al contexto Se estd proporcionando orientacién
2.4.4 | nacional. El sitio Web incluira opciones para continua a Ghana, Guatemala,

intercambiar enfoques, oportunidades o retos en la Mozambique, México, y otros paises

seccion Miembro del FIP DGM del sitio Web del DGM. nuevos al MDE.

Resultado 2.5 Fortalecimiento a largo plazo del liderazgo de los PICL: la
GEA trabajard con el GSC para establecer una beca del DGM para PICL
en los afnos dos y tres del DGM para crear una experiencia de

capacitacion de liderazgo a fondo para un joven lider de los PICL como
parte del Componente Global.
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Subcomponente 2: Servicios técnicos y servicios de
secretaria para el Comité Directivo Global (GSC)

Estado a fecha 30 de junio

2.51

Establecer y gestionar la capacitacién de liderazgo.

Con base en la decision del GSC, la
planificacion ocurrird en el proximo
periodo, en el afio 3.

Output 2.6: Servir de guia y apoyo a los NSC y NEA

Apoyar los procesos del pais del DGM para establecer
los NSC y seleccionar las NEA, incluidas visitas in situ,

La actividad es continua, a través de la

2.6.1 de ser necesario, en colaboracion con el DGM del labor del director del GEA. Estan
Banco Mundial y los puntos focales globales y previstas actividades especificas para
nacionales. el proximo periodo.

Planificar y coordinar reuniones de las NEA para definir | La reunién de 3 dias se llevé a cabo
el monitoreo, el reporte, los marcos de con los NEA de Perd, Brasil, Burkina

2.6.2 | comunicacionesy quejasy los procesos. Faso, Republica Democrética del

Congo e Indonesia y la copresidenta
del GSC del 23 al 26 de enero de 2016.

Subcomponente 3: Planificacion, monitoreo, reporte

Estado a fecha 30 de junio

Resultado 3.1 Se aprueba e implementa una estrategia de tres afios para

la implementacion del Componente Global del DGM desarrollada

siguiendo los comentarios y recomendaciones de los NSC y socios

relevantes.

Desarrollar un plan estratégico de cinco afios para la
implementacién del componente global del DGM,
siguiendo las recomendaciones de las NEA y los NSC
de los ocho paises pilotos del FIP que participan en el
DGM vy los comentarios del UNPFIl y las redes o socios
globales con iniciativas e intereses relacionados.
Revisar y analizar junto con el plan de trabajo y los

Actividad concluida. La Estrategia de 5
aflos se present6 al Banco Mundial el 8
de julio de 2015 y en la primera
Reunién Anual de del GSC en julio de
2015. Fue aprobada el 22 de oct. de
2015 después de la incorporacion de

3.1 | procesos presupuestales anuales. las peticiones del GSC.
Desarrollar y favorecer un proceso de alcance y Actividad concluida. La Estrategia de 5
comentarios en el borrador completo de la estrategia afios fue compartida con los miembros
de cinco afios con los NCS antes de presentarlo al del GSC antes de la primera Reunion
3.1.2 | Banco Mundial y al GSC. Anual del GSC.
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3.13

Preparar y presentar el plan de trabajo y el
presupuesto anual para el Componente Global del
DGM para un andlisis “sin objecién” del Banco Mundial

y aprobacién del GSC. (Costos incluidos en el punto

3.1.4).

Actividad concluida. El plan de trabajo y
presupuesto anual fue aprobado
provisionalmente por el GSC el 28 de
abril de 2016 en la segunda Reunion
Anual del GSCy formalmente el 5 de
julio de 2016, después de las
aclaraciones por parte del GEAy las
recomendaciones por parte del
subcomité de presupuesto provisional.

Resultado 3.2: Proceso de contacto permanente y un enfoque comdn a
fin de reportar y monitorear el marco de trabajo establecido con las NEA
y los NSC de los ocho paises piloto del FIP para cumplir con los
requisitos de reporte del DGM.

Llevar a cabo y reportar reuniones virtuales
actualizadas de forma trimestral con las NEA de
los ocho paises pilotos del FIP para monitorear el
progreso, debatir temas y oportunidades e
intercambiar los éxitos y retos y opinar sobre el
orden del dia de las reuniones anuales del GSC
o los grupos de trabajo que puedan

La actividad es continua a lo largo de
todo el afio a través de las
interacciones entre el GEA y los NEA
establecidos. El GEA se reunié con
cinco NEA durante la reunion de
planificacion y coordinacién de los NEA

3.2.1 | establecerse. en enero.
Trabajar con el GSCy los NSC o las NEA,
desarrollar un marco comun de monitoreo con El marco de monitoreo y reporte se
indicadores comunes para medir el éxito de los redacté en el dltimo periodo de reporte
3.2.2 | objetivos globales del DGM. y se finalizara en el periodo en curso.
Establecer un marco de reporte comun para Un marco de monitoreo y reporte se
seguir el progreso, asegurar el flujo de aprobd en la segunda Reunién Anual
3.2.3 | informacion, intercambiar el aprendizaje. del GSC.

Resultado

3.3: Recopilar y reportar los resultados del DGM

Presentarle los reportes semianuales del progreso
sobre las actividades del DGM al GSC, tras recibir el
analisis “sin objecion” del Banco Mundial, incluidas las
actividades de la GEA y las NEA (en un plazo de 75
dias posteriores a la finalizacién del semestre de

Se cumplieron todos los requisitos de
reporte, que son continuos y se
completaran segun las condiciones del
Acuerdo de la Donacion del Proyecto

3.3.1 | reporte). Mundial.
Recopilar y presentar reportes semianuales al Banco Se cumplieron todos los requisitos de
Mundial sobre los aspectos fiduciarios y técnicos del reporte, que son continuos y se
programa del componente global. completaran segun las condiciones del
Acuerdo de la Donacién del Proyecto
332 Mundial.

Pagina 38




Mecanismo de Donaciones Especifico para Pueblos Indigenas y Comunidades Locales (MDE):
Segundo Informe semestral del progreso de la ejecucién del Proyecto Mundial, 1 de enero al 30 de junio de 2016

Recopilar y presentar el informe anual del DGM para el
GSC tras recibir el analisis “sin objecion” del Banco
Mundial, en un formato y marco de tiempo que se
establecerd con el Banco Mundial.

Se cumplieron todos los requisitos de
reporte, que son continuos y se
completaran segun las condiciones del
Acuerdo de la Donacion del Proyecto

333 Mundial.

Presentar el reporte final de las actividades del

Proyecto Global al GSC tras recibir el analisis “sin Se completd antes de la segunda

objecién” del Banco Mundial (en un plazo de 45 dias Reunién Anual del GSC en abril de
3.3.4 | trasla complecién de actividades). 2016.

Traducir todos los reportes a las lenguas del proyecto

e imprimirlos de ser necesario. Los reportes se subiran | Se completd antes de la segunda

a la seccion de miembros del DGM del sitio Web del Reunién Anual del GSC en abril de
3.3.5 | DGM. 2076.

Resultado 3.4 Auditoria financiera del Proyecto Global Anual

3.41

Auditoria anual del Desempefio financiero del
Proyecto Global.

Los requisitos de auditoria son
continuos y se completaran segun las
condiciones del Acuerdo de la
Donacién del Proyecto Mundial.
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Annex C : Informe de la Reunion de Planificacion y
Coordinacion del GEA y los NEA del MDE.

Mecanismo de donaciones especifico para los pueblos indigenas y las comunidades locales (MDE)

Informe de la reunion de la Junta de Planificacion y Coordinacion GEA-NEA. Enero de 2016

Mecanismo de donaciones especifico para 10s
pueblos indigenas y las comunidades locales (MDE)

Informe de la Reunién de Planificacion y Coordinacion del GEA y los NEA

del MDE. 26 al 28 de enero de 2016

Preparado por Conservacion Internacional en calidad de organismo internacional de ejecucion
del MDE el 29 de enero de 2016.

Participantes de la reunién:

e Sra. Grace Balawag, copresidente del Comité Directivo Mundial (GSC) del MDE, Fundacion
Tebtebba

e Sr. Alvaro Alves Carrara, NEA del MDE Brasil, Centro de Agricultura Alternativa del Norte de
Minas (CAA/NM)

e Sr. Boniface N. Deagbo, NEA del MDE Republica Democratica del Congo, Céaritas

e Sra. Liliana Lozano Flores, NEA del MDE PerU, Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF) Peru

e Sr. Budi Rahardjo, NEA del MDE Indonesia, Instituto Samdhana

e Sr. Moumini Savadogo, NEA del MDE Burkina Faso, Union Internacional para la Conservacion
de la Naturaleza (UICN) Burkina Faso

e Srta. Melanie Allen, Coordinadora del Programa vy la Logistica del GEA del MDE, Conservacion
Internacional (Cl)

e Sr. Luis Barquin, Director de Practicas y Responsabilidad Sociales, Cl

e Sr. Johnson Cerda, Director del GEA del MDE, ClI

e Srta. Regina Harlig, Gerente Senior de Desarrollo de Capacidad y Gestion de Conocimientos,
Cl

e Sra. Lisa Kistler, Gerente de Monitoreo, Reporte y Comunicaciones, GEA del MDE, ClI

e Sr. Vince McElhinny, Director Senior de Politicas y Practicas Sociales; Cl

e Sra. Kristen Walker, vicepresidente senior del Centro de Politicas sobre el Medioambiente y la
Paz, Cl

e Sra. Kame Westerman, Asesora de Género y Conservacién; Cl
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Introduccion:

Conservacion Internacional, en calidad de organismo internacional de ejecucion (GEA) del MDE,
organizé una reunién de planificacion y coordinacién con los cinco organismos nacionales de
ejecucion del MDE (NEA) establecidos para definir marcos de monitoreo y reporte, estrategias de
comunicacion, y la implementacion del mecanismo de resolucién de quejas del MDE. La reunion
tuvo lugar en la sede de Conservacion Internacional en Arlington, Virginia (EE.UU.) del 26 al 28 de
enero de 2016, y asistieron representantes de cada uno de los NEA del MDE establecidos,
ademas de uno de los co-presidentes del GSC del MDE.

La Reunion de Planificacion y Coordinacion tenfa cuatro objetivos principales:

e Objetivo de la reunién 1: Establecer y llegar a un acuerdo sobre un marco comdn unico

para el monitoreo y reporte sobre el MDE.
e Objetivo de la reunién 2: Proporcionar un foro para el intercambio de conocimientos

sobre los procesos de implementacion del MDE y generar informacion para apoyar el
proceso en otros paises.

e Objetivo de la reunién 3: Proporcionar una guia detallada sobre el mecanismo de
resolucion de quejas de los NEA del MDE a ser implementado en cada pafs.

e Objetivo de la reunion 4. Establecer una Estrategia de Comunicacion y Divulgacion

Comun.

Resumen de la reunién

La reunion de planificacion y coordinacion comenzd durante una tormenta de nieve de invierno
muy inusual en el area de Washington, DC, la que casi impidié que la reunion se llevara a cabo.
No obstante, todos los participantes previstos pudieron llegar y la reunién arranco el 26 de enero.
Aungue el tiempo de reunion se acorté debido a la tormenta, todos los temas principales previstos
fueron cubiertos.

Dia 1: Presentaciones iniciales (medio dia)

Tras las palabras de bienvenida del GEA, la Sra. Balawag, co-presidente del Comité Directivo
Mundial (GSC) del MDE, hizo hincapié en la importancia de la reunion. El MDE, explicé ella, no fue
entregado a representantes de PICL en bandeja de oro, sino que fue algo por lo que los PICL
tuvieron que luchar. Es la primera vez que hay un mecanismo de donaciones especifico para PICL
que en realidad va a ser manejado, usado, y accedido directamente por PICL en el campo. Los
papeles que desempefian los NEA y el GEA son, pues, muy importantes, en particular en cuanto al
establecimiento de como estos organismos trabajaran juntos para compartir responsabilidades,
administrar y desembolsar los fondos del MDE, y para cumplir con las necesidades de
capacitacion, adaptacion y mitigacion de PICL. La Sra. Balawag les recordd a los asistentes que
esta reunion fue acordada por el GSC del MDE, como parte del plan de trabajo anual del GEA en
la reunion de Bali de julio de 2015.
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Las palabras de apertura de la Sra. Balawag fueron seguidas por presentaciones de cada uno de
los NEA presentes, asi como del GEA. El Sr. Cerda, Director del GEA del MDE, presentd un
panorama general de los mecanismos de financiacién, de gobernanza y de implementacién del
MDE. A continuacion, explicé las tres funciones principales del GEA: i) el aprendizaje global, la
divulgacién y el intercambio de informacion; ii) la asistencia y servicio técnicos al GSC; v iii) la
planificacion, monitoreo y reporte. También dio ejemplos de las préoximas actividades del GEA.

A continuacion, el Sr. Carrara proporcioné una vision general de las actividades del Proyecto MDE
Brasil, segln sus tres componentes principales: i) las propuestas de financiacion para los pueblos
indigenas, quilombolas y las comunidades locales en situacion de vulnerabilidad, la gestién de los
recursos naturales y los proyectos orientados al mercado; ii) los servicios financieros y las
actividades de formacion para mejorar las capacidades técnicas y de gestion de las
organizaciones locales; vy iii) las actividades de seguimiento, monitoreo y evaluacion. Informoé que
el NSC de Brasil celebré su primera reunion en enero de 2016, y que la primera convocatoria de
propuestas para subproyectos ya ha sido publicada. Afiadié que se han previsto para febrero tres
talleres regionales para difundir el Manual de Operaciones, un intercambio de conocimientos
entre los comités directivos nacionales de Brasil y Mozambique esta previsto para marzo, y se han
previsto tres talleres tematicos para mas adelante en el 2016.

El Sr. Savadogo proporciond una vision general del MDE en Burkina Faso, donde el proyecto
cuenta con tres componentes: i) desarrollo de las capacidades administrativas, técnicas y de las
habilidades de las comunidades locales; ii) apoyo al desarrollo de actividades econdmicas
sostenibles y a la gestion de recursos naturales; y iii) coordinacion, gestion, monitoreo y
evaluacion. El contrato del NEA fue finalizado en diciembre de 2015 y el Proyecto esta
actualmente planificando un taller de lanzamiento.

A continuacién, el Dr. Deagbo, del NEA del MDE en la Republica Democratica del Congo,
presentd los tres componentes del Proyecto Pais de la RDC: i) el resalte de la participacion de
PICL en el proceso de gestion de bosques vy tierras relacionados con REDD +; ii) el apoyo a la
gestion sostenible de tierras comunales y bosques; v iii) el fortalecimiento de las capacidades para
implementar las actividades y la consolidacion de redes de informacion entre PICL. El disefio del
proyecto para el MDE en la RDC se finalizé vy fue aceptado en octubre de 2015, y el Proyecto esta
actualmente trabajando en temas de planificacion, personal y adquisiciones.

Desde el MDE en Indonesia, donde el Proyecto MDE Pais esta todavia en su fase de preparacion,
el Sr. Rahardjo presentd los tres principales componentes planificados para Indonesia: i) el
fortalecimiento de la tenencia de tierras y los derechos de los PICL y el apoyo a la
institucionalizacion de estos derechos a nivel local, distrital, provincial y nacional; ii) apoyo a la
planificacion econdmica y el desarrollo comunitario de PICL en linea con un desarrollo bajo en
carbono y un manejo forestal y de tierras sostenible; v iii) el posibilitar un aprendizaje, capacitacion
y comunicacion integral que fortalezcan a los PICL en cuanto a sus tierras comunales y la gestion
de recursos, la ejecucion de proyectos, y la participacion en iniciativas nacionales e
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internacionales mas amplias. Los NEA y el NSC se estan preparando para recibir a una mision del
Banco Mundial en febrero.

La Sra. Lozano llegd a la reunion justo a tiempo para presentar el proyecto MDE Saweto Perd y
sus objetivos especificos: i) mejorar la gestion forestal sostenible asegurando la titulacion de las
tierras de las comunidades autdctonas en regiones selectas de la Amazonia peruana, vy ii) mejorar
las practicas de gestion sostenible de los bosques, mediante el apoyo a subproyectos
comunitarios en regiones amazoénicas. El proyecto Saweto Perl ha sido aprobado, y sus
actividades estdn en marcha para llevar a cabo talleres para difundir el Manual de Operaciones y
la primera de cuatro convocatorias de propuestas para los subproyectos.

Dia 2: Marco comun de monitoreo y reporte

La Sra. Kistler, del GEA del MDE, presenté una visién general de los procedimientos de monitoreo
y reporte establecidos para el MDE, incluidos todos los Proyectos Pais y el Proyecto Mundial.
Ademas, hizo hincapié en la creacion de un marco en el que el progreso hacia los resultados de
los Proyectos Pais podria consolidarse y ser comunicado a donantes y otros actores en todo el
mundo. Los participantes de los NEA compartieron los elementos de sus planes de monitoreo vy
evaluacion a nivel de pais establecidos, analizando los indicadores y el monitoreo propuestos. Al
abordar el tema de la duplicaciéon de reportes, los participantes indicaron que existian
obligaciones de informar al NSC, al Banco Mundial, y al Programa de Inversion Forestal a nivel
pals, ademas de general informes para el GEA.

A continuacion, el GEA presentd un proyecto de marco logico para todo el MDE con las
declaraciones y los indicadores de productos y resultados propuestos. Los representantes de los
NEA debatieron al respecto y brindaron retroalimentacion importante sobre el marco propuesto,
incluida la relevancia de los resultados especificos de su trabajo, la viabilidad de ciertos
indicadores, y el flujo l6gico de ciertos elementos del marco. El GEA incorporara esta informacion
en el marco I6gico antes de presentar el proyecto al Comité Directivo Mundial (GSC) del MDE en
su proxima reunién en abril de 2016.

El GEA presenté a continuacion el contenido del reporte y el calendario para completar los
informes semestrales sobre el progreso de la ejecucion del MDE, dentro de la fecha de
vencimiento acordada, que es el 15 de marzo. Los participantes hicieron comentarios sobre el
esquema del informe propuesto, y acordaron presentar el primer informe al GEA para el 15 de
febrero. EI GEA acordd proporcionar una plantilla completa con instrucciones para el primer
informe semestral del progreso de la ejecucion, con instrucciones para el siguiente informe a
entregarse el proximo 15 de septiembre. El dia concluyd con una presentacion de la sefiora
Westerman, asesora sobre temas de género y conservacion de Cl, y una charla entre los NEA
sobre sus experiencias relacionadas al tema de la incorporacion de género en sus actividades.
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Dia 3: Mecanismo de resolucion de quejas MDE, experiencias compartidas, y comunicaciones
del MDE

Mecanismo de resolucion de quejas

La Sra. Walker, vicepresidente senior de Cl, inici6 el dia 3 con una presentacion sobre
Conservacion Internacional, en la que menciono la labor de Cl con los PICL y la importancia del
programa MDE para CI. El Sr. McElhinny procedié a hablar acerca del mecanismo de resolucion de
quejas (GRM) del MDE, y proporciond una vision general de los objetivos, estructura y las
responsabilidades involucradas en el mecanismo. A continuacién, examiné los procedimientos vy
recomendd acciones para la gestién de quejas.

Los participantes de los NEA acordaron que es importante contar con dicho mecanismo, ya que
sirve de herramienta de gestidon de riesgos, y analizaron diferentes opciones para la recepcién y
gestion de quejas. Los participantes se mostraron muy interesados en un mayor intercambio de
conocimiento sobre las mejores practicas en un GRM a nivel de proyecto. La Sra. Balawag enfatizo
que el mecanismo es parte de la transparencia y la rendicion de cuentas del MDE, y es de gran
importancia para su aplicacion efectiva.

Experiencias compartidas y temas de sequimiento para un futuro andlisis

Los siguientes participantes discutieron una serie de temas sobre experiencias compartidas que
habian surgido a lo largo de la reunién. Sin suficiente tiempo para cubrir en profundidad cada uno
de los temas, estos fueron identificados para una posible discusion posterior.

e Mitigacién del Cambio Climatico en el MDE. Los participantes acordaron que el MDE
se encarga tanto de la adaptacion como de la mitigacion del cambio climatico, a través
de tipos de subproyectos y actividades previstas en cada pais. Sin embargo, con la
excepcion de Brasil, la inclusion de los resultados agregados relacionados con la
mitigacion en el monitoreo del programa es algo que aln no se ha dejado en claro. Una
sugerencia que surgid fue contar el nimero de subproyectos con actividades de
mitigacion en los indicadores del marco légico.

. Monitoreo y mapeo participativo. Se destacé que el monitoreo del MDE debe
involucrar PICL y ser dirigido por ellos. Las discusiones de las diferentes tecnologias
que permiten un monitoreo participativo, asi como los métodos para un mapeo
participativo, subrayan estos temas como de interés para varios Proyectos Pais. El GEA
sefialé que los enfoques para un mapeo participativo se considerardan como tema de
una capacitacion regional futura.

e  Conflictos territoriales. Algunos NEA mencionaron que los conflictos de tierras son un
reto para ellos a la hora de aplicar salvaguardias sociales (conflictos de tierras en las
zonas de subproyectos, conflictos que surgen de la seleccion de subproyectos, la
forma en la que posibles disputas afectan la elegibilidad de los subproyectos, etc.). Los
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NEA expresaron su interés en que se los capacite en gestion y resoluciéon de conflictos,
y anticiparon que surgirdn conflictos en la ejecucion del MDE, debido a la naturaleza a
menudo precaria de los derechos de los PICL sobre sus tierras y el acceso a los
recursos.

e Implementacion de los NEA vy las salvaguardias del Banco Mundial. Los participantes
compartieron sus planes en cuanto a la contrataciéon de personal y quienes son clave
para cada uno de sus proyectos. También compararon las diferentes politicas de
salvaguardia del Banco Mundial que aplican a cada uno de sus proyectos, y se
dictamind que, si bien diferentes proyectos cuentan con diferentes salvaguardias,
muchas de estas mismas garantias aplican. Los participantes expresaron su interés en
un mayor intercambio de conocimientos sobre las mejores practicas para la aplicacion
de las salvaguardias en el contexto del MDE.

e Presupuestos de los NEA para capacitaciones regionales. El GEA preguntd sobre el
presupuesto (de haberlo) que los NEA tienen a su disposicion para asistir a
capacitaciones regionales y mundiales, y las respuestas variaron entre los participantes
de no tener presupuesto en absoluto a contar con fondos que podrian ser asignados.
En general, se observd que aln no existe un presupuesto para la participacion
sistematica de los NEA en las reuniones de este tipo de aprendizaje u otras reuniones
mundiales del MDE planificadas.

e Capacidades de gestion financiera de los organismos ejecutores locales. Los
participantes discutieron cémo hacen frente al tema de capacidades de gestion
financiera de los NEA. Varios de ellos describieron un proceso para evaluar la
capacidad y proporcionar la formacién necesaria antes de proporcionar financiacion.
Todos los Proyectos observaron que se debe abordar el tema de la capacidad
financiera y administrativa de los beneficiarios de los subproyectos, ya que esta puede
ser baja.

° Intercambio de conocimientos entre los NEA. Los participantes comentaron que fue
util el tener la oportunidad de compartir la aplicacion y otras experiencias relacionadas
entre todos los NEA. Ademdas se menciond que estos organismos, por ser los cinco
primeros paises en iniciar la ejecucién del MDE, tienen una gran riqueza de
conocimientos que pueden compartir con los nuevos paises del MDE. Se observé que
el GSC podria considerar el papel del GEA a la hora de facilitar la sistematizacion de
experiencias NEA/NSC en ciertas areas centrales de las operaciones del MDE (disefio
del plan de trabajo, creacién de capacidades, criterios de elegibilidad para los
subproyectos, resolucién de quejas).
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Comunicaciones

El GEA proporciond una breve descripcion de los flujos de comunicacion del MDE. El flujo de
informacion entre los NEA vy el GEA se destacé como crucial para el Programa. Ademas, se puso
de relieve la importancia de un flujo de informacién clara entre el GSC y cada NSC. El GEA acordd
compartir un plan de comunicaciones para el Proyecto Global una vez que esté finalizado, y los
NEA acordaron identificar e informar al GEA quién sera su punto focal de comunicaciones para su
Proyecto Pais. Se observd que se necesita contar con una forma sistemética de compartir
informacion sobre los paises para que aparezcan en los boletines de noticias y en otras
actividades de comunicaciones del GEA.

A continuacion, el GEA informd que en las préximas semanas se seleccionara un logotipo para el
MDE Mundial, y posteriormente se les proporcionard una guia sobre identidad visual y el logotipo.
Los participantes estaban interesados en saber acerca de los requisitos para usar el logotipo. El
GEA indico que el requisito es flexible y que los Proyectos Pais también pueden utilizar su propio
logotipo.

El dia 3, el Ultimo dia, la Sra. Harlig, Gerente Senior de Gestion del Conocimiento de Cl, realizé una
actividad con los participantes acerca de la practica de mensajeria mundial para el MDE. En esta
los participantes efectuaron una lluvia de ideas sobre un mensaje relacionado con los valores de
la audiencia y las barreras existentes que contribuirian a influir a que donantes especificos
incluyan un mecanismo de donaciones especifico para PICL en otros fondos climaticos. El
ejercicio hizo hincapié en la forma en la que las comunicaciones se pueden utilizar de manera
estratégica para promover los resultados del MDE.

El GEA informé sobre dos evaluaciones de las necesidades regionales, una para las
Comunicaciones y la otra para la capacidad de crear e institucionalizar redes entre PICL, que
estan previstas para los proximos meses. El GEA coordinard con los NEA la aplicacion de estas
dos evaluaciones.

Préximos pasos y acciones acordadas

e El GEA incorporara la retroalimentacién recabada a las declaraciones e indicadores
de los productos del marco légico de todo el MDE, antes de presentar el marco
I6gico al GSC.

e El GEA trabajard con los NEA para desarrollar una guia metodolégica para los
indicadores acordados, en el préximo afio.

e Los NEA presentardn el primer informe semestral de avances en la implementacién
del GEA, a mas tardar el 15 de febrero de 2016, usando la plantilla de informes que
proporcionara el GEA.
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e El GEA considerara la inclusién de un mapeo participativo, las salvaguardias y la

gestion de conflictos, en sus temas de capacitacion para las capacitaciones
regionales.

e El GEA informara a los NEA sobre el logotipo del MDE mundial tan pronto como esté
finalizado. El GEA también proporcionard a las NEA una guia sobre identidad visual
y uso del logotipo.

e El GEA compartird un plan de comunicacién mundial con los NEA una vez esté
finalizado, incluido un sistema para la inclusién de informacién sobre los paises en
materiales de comunicacién tales como los boletines de noticias.

Agenda de la reunién

Dia 1 (Martes 26 de enero): Introducciones y experiencias compartidas

Hora Titulo de la sesién y expositor
Palabras de bienvenida
100 — 130 ° Sr. Vince McElhinny, Director Senior de Politicas y Préacticas Sociales; Cl
' ' ° Sra. Grace Balawag, copresidente del Comité Directivo Mundial del MDE, Fundacion
Tebtebba
° Sra. Lisa Kistler, Gerente de Monitoreo, Reporte y Comunicaciones, GEA del MDE, ClI
Descripcién general del Proyecto de Aprendizaje e Intercambio de Conocimientos del
MDE
1:30 — 2:00
° Sr. Johnson Cerda, Director del GEA del MDE, ClI
Presentaciones de los paises
200—240 ° Sr. Alvaro Alves Carrara, NEA del MDE Brasil, Centro de Agricultura Alternativa del
' ' Norte de Minas (CAA/NM)
° Sr. Moumini Savadogo, NEA del MDE Burkina Faso, Unién Internacional para la
Conservacion de la Naturaleza (UICN) Burkina Faso
2:40 — 3:00 i Descanso
Presentaciones de los paises
3:00 — 4:00

e Sr.Boniface N. Deagbo, NEA del MDE Republica Democratica del Congo, Céritas
e  Sr. Budi Rahardjo, NEA del MDE Indonesia, Instituto Samdhana
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e Sra. Liliana Lozano Flores, NEA del MDE Perl, Fondo Mundial para la Naturaleza
(WWF) Pert

Experiencias compartidas, Implementacién de primeros pasos y Prioridades vy

4:00 —5:00 inecesidades de PICL
Discusion en grupo a cargo del Sr. Johnson Cerda, Director del GEA del MDE
5:00 - 5:15 i Palabras de clausura del dia 1

Dia 2 (Miércoles 27 de enero): Marco comun de monitoreo y reporte

Hora Titulo de la sesion y expositor
Vision general de control coordinado, MDE y reporte
9:00 — 9:30
e Sra. Lisa Kistler, Gerente de Monitoreo, Reporte y Comunicaciones, GEA del MDE,
Cl
Indicadores y objetivos de monitoreo y evaluacién de los Proyectos Pais
9:30 - 10:15
e Presentacionesy discusion de Representantes de los NEA
10:15 — 10:30 i Descanso
Teoria de cambios y marco Iégico propuestos para todo el MDE
10:30 — 12:00
e Sra. Lisa Kistler, GEA del MDE, ClI
12:00 — 1:30 i Descanso para comer (almuerzo incluido)
Reporte comun
1:30 - 2:30
e Sra. Lisa Kistler, GEA del MDE, ClI
Siguientes pasos del Plan de Evaluacién y Monitoreo del MDE
2:30-3:00
e Sra. Lisa Kistler, GEA del MDE, ClI
3:00 - 3:15 i Descanso
395 _ 4:00 Monitoreo y Evaluacién: Incorporacion de género

e Sra.Kame Westerman, Asesora de Género y Conservacion, Cl
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e Sra. Maria Prebble, Directora de Género y Conservacion, Cl

4:00 - 6:00

Saludos y presentaciones MDE

Dia 3 (Jueves 28 de enero): Comunicaciones y el Mecanismo de resolucién de quejas

Hora Titulo de la sesidn y expositor
Mecanismo de resolucién de quejas del MDE
9:00 - 10:00
e Sr.Vince McElhinny, Director Senior de Politicas y Practicas Sociales; Cl
10:00-10:15 i Descanso
Mecanismo de resolucién de quejas del MDE, continuacién
10:15 - 12:15
e Sr.Vince McElhinny, CI
12:15 — 1:45 i Descanso para comer (almuerzo en el restaurante)
Descripcion general de las Comunicaciones y Divulgacién del MDE
1:45 - 2:15 e Sra. Lisa Kistler, GEA del MDE, ClI
e Srta. Regina Harlig, Gerente Senior de Desarrollo de Capacidad y Gestion de
Conocimientos, Cl
S5 315 Identificacién de mensajes comunes para alcanzar objetivos comunes
e Srta. Regina Harlig, Cl
3:15 - 3:30 i Descanso
Uso de las comunicaciones para mejorar las actividades y resultados del Proyecto
3:30 - 5:00

e Srta. Regina Harlig, CI
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Kinshasa, Republica Democratica del Congo

Preparado por Conservacion Internacional, en calidad de Organismo Mundial de Ejecucion del Proyecto

Mundial del MDE.

Fecha: 18 de mayo de 2016
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Johnson Cerda

Director del Organismo Mundial de Ejecucién del MDE
Conservacion Internacional

2011 Crystal Drive, Suite 500

Arlington, VA 22202

Teléfono: +1 (703) 341-2439

Correo electrénico: Johnson Cerdaerda@conservation.org
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Participantes de la reunion

Grace Balawag
Kapupu Diwa Mutimanwa

Jests Manuel Aldrete Terrazas
Hayford Duodu

Mina Susana Setra

Idrissa Zeba
Leontine-Gorethy Ikopo Booto
Pauline Yao Affoue

Assane da Silva

Chico Moussele-Diseke
Ausente - Joao Nonoy
Ausente - Jamner Manihuari

Bonifacio Deagbo

Melanie Allen
Johnson Cerda

Vincent McElhinny

Madhavi Pillai

Inés Susana Angulo de Avilés

Copresidenta de GSC, Filipinas

Copresidente de GSC, Reptblica
Democratica del Congo
Miembro del GSC, México

Miembro del GSC, Ghana

Miembro del GSC, Indonesia
Miembro del GSC, Burkina Faso
Miembro del GSC, Republica
Democratica del Congo

Observador del GSC, Costa de Marfil
Observador del GSC, Mozambique
Observador del GSC, Reptblica del
Congo

Miembro del GSC, Peru

Miembro del GSC, Brasil

Organismo Nacional de Ejecucion,
Céritas, Reptblica Democréatica del
Congo

Organismo Mundial de Ejecucién, CI
Organismo Mundial de Ejecucioén, CI

Organismo Mundial de Ejecucion, CI

Banco Mundial

Unidad Administrativa del Fondo de
Inversion del Clima

grace@tebtebba.org

repaleac@yahoo.fr

aldretemanuel @gmail.com
hayism72@gmail.com

setramina@gmail.com

idrissa.zeba@naturama.bf

affouepauline@yahoo.fr

assanedasilva@gmail.com

mousseledisekeguy@yahoo.fr

MDE@caa.org.br

jmanihuari 03@hotmail.com

bonifacedeagbo@caritasdev.cd

mallen@conservation.org

Johnson
Cerdaerda@conservation.org

vmcelhinny@conservation.org

mpillai3@worldbank.org

iangulo@worldbank.org
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Fotografia de los participantes de la 22 Reuni6n anual del Comité Directivo Mundial en Kinshasa
(Republica Democratica del Congo).
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1. Dia 1: 25 de abril de 2016

1.1. Ceremonia de apertura

Celebrada en el Hotel Beatrice en Kinshasa, Reptuiblica Democratica del Congo

a) Presentadores: el copresidente del GSC del MDE, el Sr. Kapupu Diwa; el Jefe de Gabinete del
Ministerio de Medio Ambiente de 1a Repuiblica Democréatica del Congo; el jefe de equipo del Programa
Mundial del MDE, la Sra. Madhavi M. Pillai del Banco Mundial, Vince McElhinny del Proyecto
Mundial del MDE

b) Asistieron alrededor de 40 personas y todos los presentadores dieron la bienvenida a los participantes
internacionales y también comentaron sobre el modelo tinico del proyecto MDE, haciendo hincapié
en que es dirigido por pueblos indigenas y comunidades locales. Esperando una fructifera semana de
trabajo, la ceremonia concluy6 a las 11:30 y el GEA invit6 a los miembros del GSC para pasar a la sala
de conferencias Céritas para iniciar la reunion de negocios.

1.2. Presentacion de la Historia del MDE por Grace Balawag

Grace Balawag present6 la historia del MDE. Las organizaciones de PI celebraron varias series de
negociaciones que incluyeron didlogos regionales con el Banco Mundial y el FIP para conseguir la
aprobacion del MDE en 2010.

La reunién del comité mundial de transicion se llevd a cabo en septiembre de 2010 en Arlington VA,

EE.UU. con los miembros de 8 paises del FIP. Se establecieron comités directivos nacionales (NSC) con el
fin de convertirse en miembros del Comité Directivo Mundial (GSC) y participar en la primera reunién
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oficial. Algunos paises tuvieron complicaciones internas a la hora de participar en la primera reunién del
Comité Directivo Mundial en julio de 2015 en Bali, Indonesia.

Tras haber participado en las primeras negociaciones FIP-MDE, Grace explic6 que ha sido un proceso
largo. Como pueblos indigenas, comenzaron como observadores del FIP, mas tarde pasaron a formar
parte de un grupo de trabajo para colaborar con el FIP, para luego convertirse en el comité de transiciéon y
ahora en el GSC. Una asignacion del FIP por un total de $ 50 millones fue aprobada para los primeros 18
paises piloto. La asignacién para la RDC es de $ 6 millones. Mas tarde, se seleccion6 el GEA y en 2015 se
aprobd un monto adicional de $ 30 millones para los siguientes 6 paises, segin consta en el informe de la
reunion de Bali.

A peticién de Kapupu, Johnson Cerda revisé los resultados de la reuniéon de Bali.
a) Seplantearon varias preocupaciones, incluyendo:

1. Mina cree que el GSC tomd la decision de enviar una carta a Ghana y la Republica
Democratica Popular Lao, pero ella no encuentra constancia de esto en las decisiones, ¢donde
esta? El GEA respondi6 que la decision esta en el informe, pero que no fue incluida en la lista
final de las decisiones que se presento el tltimo dia.

2. Idrissa no pudo asistir a la reunién del GSC de Bali porque estaba enfermo. El pregunté por
qué el GSC tiene copresidentes y no un solo presidente, y por qué un representante de un pais
no-FIP es copresidente. Grace explicd que el Comité de Transicion se decidi6 a favor de una
estructura de dos copresidentes y la decision fue incorporada en el documento de normas y
procedimientos. Mina también aclar6 que era importante tener dos en caso de que uno de los
copresidente no pudiera asistir a una reunion.

3. Johnson explico que en la discusion de normas y procedimientos se decidi6 que se
estableciera un plazo de 5 afios para los representantes del GSC. Sin embargo, los NSC estan
cambiando a las personas y no pueden mantener a la misma persona por 5 afios. La
estructura de copresidente se incluye en el articulo 4 de las normas y procedimientos.

4. Idrissa observo que, si bien no cuestiona las decisiones, propondra la eleccion de un
presidente y un vicepresidente y que, si el presidente no puede asistir a una reunioén, el
vicepresidente lo hara. El prefiere que, aunque un pais no FIP esté representado, tal vez no
deba de ser en calidad de copresidente. Mina recomienda esperar hasta que el mandato de
dos afios expire y que, si no estan convencidos de que la decision era la correcta, que se
podrian reelaborar las normas y procedimientos.

5. Pauline (Costa de Marfil) solicit6 una cuestién de orden si ellos como observadores [nuevo
pais FIP / MDE] pueden hacer preguntas. Kapupu indic6 que ella es miembro con plenos
derechos, asi que puede participar en las discusiones del GSC, pero que hasta que no se
establezca un NSC formalmente en Costa de Marfil, no tiene derecho a tomar decisiones.

6. Mina recomienda la adicién de un tema al orden del dia para examinar los avances en la RDP
Lao. El orden del dia fue aprobado con las observaciones adicionales.
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1.3. Presentaciones de los paises

1.3.1. Burkina Faso

a)

b)

c)

d)

e)

1.3.2. Republica Democrética del Congo

a)

b)

c)

Idrissa Zeba proporcioné una vision general del proyecto nacional MDE de Burkina Faso en el
que se aprobo el plan de trabajo y el MDE se puso en marcha en dicho pais. La convocatoria de
propuestas de subproyectos MDE se ha puesto en marcha y el NSC tomara decisiones para
reducir la lista de los 15 proyectos actuales para junio de 2016. Idrissa ahadido que el comité de
transicion ha trabajado arduamente y que las comunidades locales participaron en las decisiones
clave, lo que hizo el proceso mas simple.

Idrissa expresd, ademas, que el NSC ha podido avanzar
rapidamente a la seleccion de subproyectos al ayudar a
que las comunidades entiendan y cumplan con las
directrices operacionales. Burkina Faso ha tenido la
suerte de contar con el apoyo de un lider de grupo de
trabajo del Banco Mundial (Lucienne M'Baipor) que ha
sido dinamica y ha apoyado significativamente la
consulta e inclusién de las comunidades locales. El
Banco Mundial cubri6 los costos relacionados con el
proceso de consulta.

La primera reuniéon del NSC fue el 2 de marzo de 2016, y la préxima reunion sera para decidir
sobre las propuestas de los subproyectos. Se dedic6 una cantidad de tiempo significativa a
explicar el MDE a las comunidades.

Mina pregunt6é como funciona la toma de decisiones con un comité tan grande. Idrissa explicd
que la estructura representativa del NSC implica s6lo 11 miembros que son responsables de las
decisiones; los otros 14 de los 25 representantes son observadores. El NSC toma decisiones por

mayoria simple.

Pauline pregunt6é como se presentan los proyectos al NSC, en particular las organizaciones
pequenas, que a menudo necesitan ayuda para saber como responder a la convocatoria de
propuestas. Kapupu explico que el proposito del MDE de mejorar la capacidad de las
organizaciones locales es aprovechar estas oportunidades.

Leontine present6 una hoja de ruta del MDE en la RDC, que
incluye el lanzamiento de la consulta en 16 provincias. El NSC
de la RDC cre6 un grupo de trabajo técnico (GTT) para apoyar
al NSC en la ejecucion de la labor del MDE.

El Comité Directivo Nacional esta conformado por 24
miembros, entre ellos 16 delegados de cada provincia, 8
observadores y 6 representantes de REPALEF. La RDC ha
celebrado dos reuniones del Comité Directivo Nacional.

Los desafios identificados incluyen la transferencia de fondos
del MDE a la comunidad, la promocién de proyectos administrados por la comunidad, lo que
garantiza la participacion de las comunidades locales, y el desarrollo de capacidades.
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d)

e) Una reforma agraria y los bosques comunitarios son prioridades importantes en el plan de trabajo

de la RDC. Las actividades del MDE implican ayudar a proteger los derechos de la comunidad.
1.3.3. Ghana

a) Presenté Hayford Duodu. Las actividades del MDE se pondran a prueba sélo en dos de las diez
regiones de Ghana: las regiones occidentales y Brong Ahafo. Los delegados fueron seleccionados
de estas regiones por un comité de transicion y estos delegados fueron seleccionados en reuniones
regionales antes de la reunién nacional para inaugurar el NSC.

b) En las primeras reuniones del NSC, el comité present6 a todos
los miembros y eligio al presidente y al vicepresidente del NSC
y a los delegados al Comité Directivo Mundial. También
seleccionaron a los observadores de organizaciones de la
sociedad Costa de Marfil, el Banco Mundial y el representante
del gobierno. El NSC incluye a dos observadores de la sociedad
Costa de Marfil, uno del Banco Mundial, y uno del gobierno
como asesores técnicos, pero con una influencia limitada. Son
17 miembros en total, de los cuales 13 tienen derecho a voto.

¢) EINSC convocara propuestas técnicas de 3 de 6 organizaciones : i )
preseleccionadas para que los NEA efectien una seleccion final, idealmente antes de septlembre
de 2016. El plan es terminar todo antes de diciembre.

d) Las comunidades MDE comprenden las comunidades marginales de bosque en la zona del FIP.
Los principales grupos de interés identificados son: las autoridades tradicionales de las
comunidades marginales de los bosques en la zona del FIP, miembros de la asamblea, comités de
grupos, terratenientes / propietarios de la tierra, y los jévenes.

e) Las principales preocupaciones de la comunidad incluyen la propiedad de los arboles -de acuerdo
con la legislacion de Ghana, todos los arboles pertenecen al gobierno, pero las comunidades
protestaron, y se concluyd que sdlo los arboles maduros pertenecen al gobierno; cuando se planta
un arbol y se lo registra con el gobierno este pertenece a quien lo planta.

f) Retos principales: la distancia entre los miembros del NSC, los mandatos para los miembros de la
comunidad y la financiacién de los miembros del NSC. Hayford indic6 que la misién de apoyo
GSC / GEA que visit6 Ghana en marzo fue 1til, ya que brind6 confianza en cuestiones sobre las
que no estaban seguros.

1.3.4. México

a) Present6 Manuel Aldrete, sin PowerPoint. Resumio el texto de la "NOTA CONCEPTUAL DEL
MDE EN MEXICO."

b) Las 3 regiones incluyen: Oaxaca (totalmente indigena), Jalisco y la Peninsula de Yucatan; 600
personas han sido consultados.

¢) Latenencia de la tierra no es un problema en México; la propiedad estd en manos de las

Planes futuros: El NSC se reuniré en junio de 2016 para adoptar un plan de trabajo y presentar el
Manual de Operaciones.

comunidades locales (ejidos). EIl NSC tiene 15 personas,
dos miembros del consejo de indigenas no tienen
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d)

derecho de voto; Manuel explico que el cambio mas reciente de lider de equipo de trabajo ha
retrasado el proceso un poco. Después de la contratacion de un consultor, el documento de
sintesis MDE fue presentado al Banco Mundial y se preparé un proyecto de procedimientos internos.
El plan consiste en contar con proyectos de impacto regional en lugar de proyectos especificos.

1.3.5. Indonesia

a.

d)

e)

Presentado por Mina Setra. Las principales areas de
interés son el fortalecimiento de la tenencia y la
seguridad de la tierra, mejorar la capacidad de PICL y la
gestion de proyectos de monitoreo y evaluacion.

El MDE esta funcionando en todas las 7 regiones; no
escogio sitios especificos. Un desglose del NSC se
encuentra en su pagina web, con dos puestos asignados a
las mujeres y todas las regiones estan representadas.

Ocho temas prioritarios:

o La certeza de la tenencia de la tierra de los
pueblos indigenas y las comunidades locales

o La revitalizacion de la zona / region (4reas tradicionales)
o El desarrollo econémico e institucional
o El fortalecimiento de las fuentes de alimentos locales para la soberania alimentaria

o La divulgaciéon de informacion y el acceso de los pueblos indigenas y las comunidades
locales de hombres y mujeres

o El avance de las energias renovables
o Mejor acceso al agua

o Las cuestiones especificas en el ambito de autonomia especial

Todavia en proceso de preparacion del proyecto con el Banco Mundial. Una donacién para la
preparacion del proyecto de $ 175.000 fue aprobada en marzo de 2016. El NSC tiene cierta
preocupacion por el proceso de aprobacion, con 98 proyectos de subproyectos previstos
aprobados por afio (un estimado de 14 por region).

Habra tres fuentes de financiacion propuestas: $ 2,000 para respuestas rapidas a emergencias,
$15000-$ 30000 para el mejor programa (proyectos que se basan en trabajos establecidos, como
el registro de tierra mapeadas), $ 5000 para nuevas ideas.

F)  EINSC se reunio6 el 10 de abril para finalizar el documento del proyecto, centrandose en la
cadena de resultados, la estructura y flujos de financiaciéon y los mecanismos de monitoreo y
evaluacion.
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g) Los proximos pasos incluyen la preparacion del Marco de gestion ambiental y social (ESMF), la
finalizacion del presupuesto del proyecto, la preparacion del manual de operaciones del proyecto,
y la formalizacion de la presencia de un observador del gobierno en el NSC.

h) Planificar tener todo preparado y aprobado para el lanzamiento de las propuestas del primer
proyecto para enero de 2017.

1.4. Presentacion de nuevos paises

1.4.1. Costa de Marfil

a) Presentado por Pauline Affoue, TSC

b) Dos regiones estan cubiertas por el MDE. El comité
directivo tendréa 12 miembros, se hara hincapié en el
género cuando se establezca el comité.

¢) Desafios identificados: las leyes de tenencia de la
tierra. Desde el ano 1998 ha sido dificil poner en
practica la ley debido a la competencia entre la
autoridad tradicional y estado. Hasta ahora no hay
posibilidades de reafirmar la propiedad de la tierra
en Costa de Marfil.

1.4.2. Congo Brazzaville

a) Presentado por Moussele-Diseke. El proceso se inicié en 2015, pero conflictos sociales
han retrasado el proceso.

b) Delos 4 departamentos, son parte 2 con bosques y 2 en las zonas de sabana mas
Brazzaville. El Comité Directivo transitorio denominado Grupo de Trabajo Técnico. El
GTT ha venido realizando consultas y actividades de planificacién para ayudar a las
organizaciones a gestionar los fondos disponibles.

2. Dia 2: 26 de abril de 2016

10
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2.1. Seguimiento del Dia 1

a) Johnson Cerda present6 una actualizacion desde Perd. El MDE de Saweto ha llevado a cabo: 6
talleres regionales para compartir el Manual de Operaciones y ha trabajado con 18 organizaciones
para explicar el proyecto y dar prioridad a las propuestas de subproyectos, y 4 reuniones de
socializacion sobre los proyectos con los gobiernos regionales.

b) Johnson Cerda present6 los gastos del primer informe semestral conforme a lo solicitado por el
GSC.

o Los gastos del MDE hasta el 31 de diciembre (como se inform6 al Banco Mundial, en USD)

Gastos reales Presupuesto del afio fiscal 2016
Subcomponente 1: $62,715 $314,317
Subcomponente 2: $172,501 $139,286
Subcomponente 3: $65,237 $155,839
Total: $300,453 $609,443

El gasto total para el MDE es el 49,3 % del Presupuesto Anual del afio 1 alos 6

meses.

2.2. Discusion sobre la colaboracion entre el MDE y el FIP

a) Madhavi aclar6 que todos los planes de inversion del FIP tienen una seccién para el MDE,
pero que en los primeros 8 paises no habia mucho detalle acerca del MDE. Los detalles

llegaron después, cuando Madhavi presentd un documento de sintesis distinto para cada pais.
Ya que se acordd un proceso para integrar formalmente el MDE en los planes de inversion del

FIP y que conocemos los pasos para el establecimiento del MDE, seria bueno contar con una
explicacion mas detallada sobre lo que ya intenta hacer el MDE en cada pais con el plan de
inversion, en lugar de esperar a que lleguen los detalles. La aprobacién conjunta de los
proyectos de inversion del FIP y el MDE ahorrara tiempo. Por ejemplo, Indonesia volvera a
solicitar la aprobacion del MDE por parte del FIP una vez que haya sido aprobado el plan de
inversion del FIP.

b) Los planes de inversion del FIP para Mozambique y Costa de Marfil estaran incluidos en la
agenda de la reunién del subcomité del FIP para su aprobacion el 16 de junio en Oaxaca

(México). Se aconseja al GSC revisar las secciones sobre el MDE en estos planes de inversion.

¢) El gobierno de Mozambique present6 una propuesta para unir las donaciones del MDE y el
FIP, y administrarla como una sola. La implicacién de un enfoque de “un solo proyecto” es
que el acuerdo serd primordialmente con el gobierno. El gobierno estableceria después
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d)

e)

g

h)

)

k)

subacuerdos con el NSC del MDE. Es dificil predecir como esto afectara la autonomia del
proyecto MDE. El GSC deber4 informarse sobre este proceso.

Manuel y Mina estuvieron de acuerdo en que este proceso no debe mezclar el MDE con el
proyecto de inversion del FIP; estos deben mantenerse separados. La propuesta plantea
preocupaciones acerca de como esto afectara la autonomia de cada pais; que dependera de
coémo el gobierno y el MDE distribuyan las responsabilidades.

Manuel: No es posible combinar diferentes modelos con diferentes principios. El FIP es para
la inversion del gobierno, mientras que el MDE cumple el proposito de mejorar la capacidad
de la comunidad de negociar con los gobiernos el acceso a los fondos del FIP.

Hayford solicité una aclaracion de la propuesta: éla combinacion sucedera durante el periodo
de implementacion, o s6lo es para la aprobacién de los fondos? El MDE debe ser proactivo,
porque de lo contrario el FIP incluira lo que le desee.

Idrissa indic6 que es motivo de preocupaciéon que surja la pregunta misma de incluir al MDE
dentro de un proyecto FIP del gobierno. Hemos tenido que defender la existencia misma del
MDE ante el Banco Mundial. Seria un retroceso muy grave si unimos al MDE con un proyecto
FIP no controlado por PICL.

Kapupu esta de acuerdo y expresé que el MDE es una pequeifia oportunidad que se logré del
FIP y que no debemos combinarla, porque el MDE es para nosotros (los PICL). Si nosotros no
estamos al frente del proceso, el MDE no sirve de nada. Si un pais ni siquiera reconoce la
presencia de los PICL, entonces ¢como podremos tan siquiera avanzar?

Mina piensa que seria un reto unir los procesos; ambos implican procesos distintos. Si
hacemos que funcionen juntos, eliminaria el proposito del MDE. La primera vez que se abogo
por la adopciéon del MDE, queriamos que se aplicaran estdndares mas bajos en cuanto al
proceso de adquisiciones del MDE y flexibilidad para los asuntos muy técnicos; pero
queremos mantener estindares mas altos para el gobierno, asi que el combinarlos
representaria un reto. Queremos que las salvaguardas sean mas estrictas para el gobierno.
Moussele comenta que, si se usamos el proceso de REDD+ como un ejemplo, las salvaguardas
no siempre funcionan, ya que se requiere de mucho esfuerzo el lograr que los gobiernos las
incluyan. Después de algunos afios de la consulta sobre la estrategia nacional de REDD+,
pocos pueblos rurales estan familiarizados con la estrategia REDD+.

Madhavi aclaré que la propuesta de combinar los proyectos era s6lo para la etapa de
preparacion. Sobre la aplicacion de estdndares mas bajos para el MDE en cuanto a politicas
fiduciarias y de salvaguardas, incluso si se combinara el MDE con el FIP, el Banco Mundial
aplicaria las salvaguardas comunitarias para el MDE, mientras que aplicaria otras
salvaguardas para el gobierno.

2.3. Informe semestral

Se present6 un repaso general de los principales logros durante el periodo: el establecimiento del GSCy el
GEA; la aprobacion del Plan anual y presupuesto para el afio 1y el Plan estratégico de cinco afios; el
borrador del procedimiento para el Mecanismo de reclamaciones y procedimiento de quejas; la Estrategia
de comunicacion y divulgacion; el Marco de monitoreo y evaluacion; el contar con representacion en la
COP-21; el trabajo para afadir 6 paises nuevos al MDE; el aumento del reconocimiento del MDE a nivel
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mundial como un mecanismo de acceso directo de los PICL, incluida la aclaraciéon de que el Proyecto
Mundial esta aprobado por el GSC; y que el informe del Programa solo se revisa; no requiere de
aprobacion formal.

Un miembro solicit6 detalles especificos sobre un plan acordado con los NEA, con indicadores acordados
para ayudar a los paises a medir estos resultados, que va més all4 de decir que organizamos 50 reuniones.
Los informes deben ser analiticos e incluir més solo cifras; deben medir el progreso. Las dificultades que
el GEA enfrent6 para obtener informacion para el informe fueron debidas a que recién se habian
establecido los NEA. De todas formas, se aconseja que antes de que se proporcione informaciéon al GEA
(para el informe semestral), esta debe ser certificada por el NSC.

El GEA busca que los informes sean de provecho y proporcionen pruebas tangibles del progreso del
Proyecto, lo que incluye un calendario de la presentacion de informes. Sin embargo, el contenido del
informe también es til para explicar a diferentes audiencias la calidad del trabajo.

Manuel pide aclaraciones sobre el papel del Banco Mundial en lo que respecta a la seleccién del NEA y la
formacion del NSC. Madhavi Pillai respondi6 brindando informacién sobre los pasos que se necesitan dar
y el papel que cumple del Banco Mundial.

2.4. Discusion sobre la Republica Democratica Popular Lao

Madhavi: A menos de que el gobierno de la Reptiblica Democratica Popular Lao la solicite al lider de
equipo de trabajo del Banco Mundial, no podemos realizar una misiéon. Madhavi hace hincapié en lo
sensible que esto es para el Banco Mundial.

Los miembros creen que este es el papel principal del GSC: el intervenir cuando no pueda hacerlo el
Banco Mundial. Se propuso que el GSC escriba una carta para motivar la continuaciéon del MDE y
patrocinar una visita de analisis de la situacion actual. Se necesita saber lo que esta sucediendo en Laos y
saber si habra una intervencién del organismo de ejecucion. Si el GSC envia una carta al Gobierno, ni
siquiera contamos con informacion sobre lo que en realidad esta sucediendo alli, asi que necesitamos esto
antes de proponer cualquier cosa al gobierno. El GSC debe de invitar a un representante de la Reptblica
Democratica Popular Lao a las actividades del Proyecto Mundial.

2.5. Presentacién sobre el monitoreo y evaluacion

Vince present6 el Marco de monitoreo y evaluacion para su aprobacién por parte del GSC. Los cambios en
las flechas presentes en las diferentes lineas del informe crearon confusion al principio. Fue un problema
de compatibilidad de las fuentes entre su presentacion PowerPoint y la computadora portétil, que por
error revirtio las flechas de los informes. El GSC cree que el primer grupo de personas en revisar los
informes deber ser el comité directivo nacional, ya que representa las actividades del NSC y no del GEA.
El organismo de ejecucion es sélo una agencia fiduciaria. Las flechas presentadas de esa forma dificultan
saber quién es el que toma las decisiones en este proceso. EI GSC pidi6 que se lo cambie para que refleje
mejor el sistema de gobernanza actual. También se plante6 la preocupacién sobre la elaboracién de 5
informes por afio.
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Vince aclar6 que el informe del Proyecto Mundial es aprobado por el GSC, y que el informe del Programa
s6lo se revisa; que no se requiere de su aprobacién. Pero, con el informe del Proyecto Mundial, parte del
proceso es cumplir con los requisitos contractuales de informar al Banco Mundial y al subcomité del FIP.
El GEA preparara una guia mas detallada sobre el protocolo de los informes y estudiara como el GSC
podria aprobar el informe en una secuencia diferente. El GEA presentara una propuesta al GSC.

Se plantearon preguntas acerca de los indicadores. Madhavi coment6 que los indicadores corresponden a
proyectos en los paises del MDE que estan aprobados. Sin embargo, no significa que todos los paises
tendran que utilizar todos estos indicadores. Algunos indicadores son para los informes que genera el
GEA; algunos son para informes de los NEA; algunos son para informes del NEA y el GEA juntos. Unos
pocos indicadores, como el de la titulacion de tierras, sb6lo aplican a los NEA de algunos paises.

El GEA explico que de los 8 indicadores de gobernanza y rendiciéon de cuentas propuestos contamos con 3
indicadores de resultados, y que el resto (5) son indicadores de actividades o productos. De estos, los
NEA y el GEA comparten responsabilidad en dos de los indicadores de resultados (informes y mecanismo
de presentacion de reclamaciones). De los 5 indicadores de actividades, dos se refieren al mecanismo de
presentacion de reclamaciones (los NEA reportan uno y el GEA el otro). Lo mismo es cierto para el
monitoreo e informe, un indicador mide si se produjeron los informes y como informamos lo que decimos
que vamos a hacer. La gestion exitosa de los subproyectos sblo aplica a los NEA.

Mina coment6 que los indicadores de resultados se centran en REDD+, pero que en Indonesia creemos
que REDD+ no va a sera un tema muy popular. Nadie sabe cual sera el futuro de REDD+, aunque todo el
tiempo hablamos de bosques, ¢como vamos a utilizar indicadores de resultados que estan relacionados
con el proceso de REDD+ si este es algo en lo que no participamos mucho? Es probable que no
cumplamos con la meta, debido a que no hay mucho interés. Algunos paises estan trabajando con
REDD+, porque para nosotros fue REDD+ que nos trajo al FIP. Debido a que nuestros planes se iniciaron
con REDD+, este se convierte en una prioridad. Por tal motivo, el indicador para REDD+ es fundamental
para nosotros. Este no puede ser un indicador flexible (no es un indicador flexible).

Madhavi respondi6 que la manera en la que se disenaron los resultados para el MDE es consistente con la
redaccion de los documentos de disefio del FIP. La participacion de los PICL en los procesos de REDD+ es
uno de los objetivos del proyecto (indicador principal). Sin embargo, se presta a interpretaciones; por
ejemplo, estamos abiertos a otra interpretacion, en caso de que ustedes cambiaran la definicion de
REDD+, si influyeron en el cambio de su definicion. Todos deben informar sobre esto, pero tal vez
debamos redisenar lo que se define como REDD+.

Idrissa cree que es dificil para nosotros el llegar a un acuerdo sobre indicadores aqui. Los indicadores
deben ser acordados con los NEA. Tal vez deberia llevarse a cabo un taller a nivel local, para llegar a un
acuerdo sobre los indicadores, y después los paises establecerian sus indicadores.

El GEA hace distincion entre el informe del Proyecto Mundial y el informe acumulado del Programa: el
informe mundial es una responsabilidad principal de este comité; para el informe acumulado, cada pais
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cuenta con sus propios procesos de informe, por lo que el tinico que requiere la aprobacion del GSC es el
informe del Proyecto Mundial, ya que tiene que ver con el presupuesto y las actividades a nivel mundial.

Idrissa: Lo aceptamos, pero necesitamos un resumen de esta discusién, porque estamos en posicion
opuesta. ¢Cuales son las principales modificaciones? Sobre las funciones y responsabilidades, expresamos
que nosotros mismos no sabemos lo que el Banco Mundial ha dicho en este respecto. Como GSC,
¢necesitamos reunirnos antes para revisar los informes antes de enviarlos al Banco Mundial para su
respuesta “sin objecion”? o équé hacemos? Asi que, para mi, necesitamos una aclaracion antes de avanzar.
Kapupu: El GEA tiene la obligacién de informar al Banco Mundial, sus obligaciones de informe estan
incluidas en su contrato con el Banco Mundial.

2.6. Reglas y procedimientos

El GEA present6 los cambios hechos (resaltados en amarillo) en base a las recomendaciones
proporcionadas durante la 12 reunién del GSC en julio de 2015. Los miembros del GSC sugirieron en Bali
la creacion de comités especificos, écudl es el progreso de esto? EI GEA hizo referencia al articulo 25, que
describe una disposicion para los comités de comunicacion y divulgacion y el mecanismo de presentacion
de reclamaciones.

Mina discuti6é sobre el articulo 27 (conflicto de intereses) que representa un desafio que ella observa en
Indonesia en relacion con la toma de decisiones. Si ella es miembro del comité de revisién y su comunidad
presenta una propuesta, ella no puede ser parte del proceso de toma de decisiones. Esto necesita una
solucion. Esto no es justo para la comunidad. No vamos a bloquear el acceso de nuestra propia comunidad
a los fondos, pero necesitamos no ser parte de la decision de aprobacion.

Los miembros del GSC recomendaron que deben reunirse dos veces al afo, una vez para la revision de las
actividades, y una segunda para aprobar el Plan de trabajo y presupuesto; sin embargo, expresaron que
estan ocupados y que no estan seguros de que el presupuesto lo permita. Idrissa pregunto6 sobre los gastos
de viaje a las reuniones del GSC, y afiadi6 que el GSC debe discutir sobre las directrices en cuanto a los
fondos que deben asignarse para las reuniones. Se aclaré que la asignacion de viaticos se base en la
politica de CI. CI trabaja con su departamento de finanzas en esto, el que ayuda con la referencia para los
gastos de viaje.

Idrissa pregunt6 sobre la responsabilidad de los miembros del GSC de mantener informados a los
representantes del NSC, y sugiere que las reuniones del GSC deben ser precedidas por reuniones de los
NSC para prepararse de cara a las reuniones del GSC, y contar con una funcién de informe. Algunos paises
enfrentaran dificultades a la hora de organizar reuniones por adelantado. El analfabetismo es también de
alta incidencia en las comunidades. Pauline se identifica con este desafio. En la Reputblica Democratica
del Congo tienen 88 distritos. La mayoria se comunica por teléfono celular, por lo que es factible efectuar
informes. En Costa de Marfil, existen dificultades de acceso a la red. ¢Como podemos informar a todos los
miembros? Se necesita una estrategia o procedimiento.
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3. Dia 3: 27 de abril de 2016

3.1. El GEA presenta el Presupuesto y plan de trabajo del segundo
afio del Proyecto Mundial del MDE

a) Johnson Cerda presento una vision general del Plan de trabajo y presupuesto para el segundo
ano

El presupuesto general del proyecto se incrementa en un 40% en el segundo afio.

Habra un aumento en la participacion en las actividades al incorporar 6 paises mas.
Actualizacion de los costos de traduccion e interpretacion.

Actualizacion de los costos de viajes.

Actualizacion de la cantidad de trabajo del GEA, con aumentos de personal de apoyo para

o O O O O

comunicaciones y coordinacion.
o Sin embargo, el costo total de personal como porcentaje del presupuesto total del proyecto se
reduce al 39%.

b)  Otros temas destacados para discusion:

Los costos de un nuevo sitio web para el MDE y la plataforma de conocimiento.

Las ubicaciones de los encuentros anuales y costos comparativos.

La participacion de los NEA en las reuniones internacionales, incluida la segunda reuniéon
conjunta del GEA y los NEA.

Un plan para la reduccion de los costos de logistica para las capacitaciones regionales.

El estado de los fondos de financiacion adicionales (prometido; no aprobado)

3.1.1. Subcomponente 1. Aprendizaje, divulgacion e intercambio de informacion
mundial

Cuando se discuti6 la Actividad 1.1.1 (capacitaciones regionales), Madhavi sugiri6 que para la
capacitacion regional de Asia deberiamos de tener menos de 25 participantes porque hay un menor
namero de paises. écudl seria la posibilidad de intercambiar la financiacion de la Regién 1 con la otra?
Mina, Manuel e Idrissa pidieron mas detalles sobre el contenido de los talleres para tener un mejor
contexto en esta discusiéon. Mina y Grace aclararon que las regiones tienen la facultad de decidir sobre
su participacion en las capacitaciones regionales y sobre temas clave de estos, y no ven ningan
problema en continuar con 22 participantes.

Las capacitaciones regionales son parte de un plan de trabajo de un afno que incluye actividades
preparatorias y de seguimiento. El GEA espera contar con el respaldo de consultores para
determinadas actividades. Los miembros del GSC identificaron duplicidades en el presupuesto en
cuanto a capacitaciones, y éstas deben combinarse para mejorar la claridad del presupuesto. Les gust6
el modelo de capacitacion de capacitadores que presenta esta actividad (1.1.2), pero indican que es
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importante contar con mecanismos que aseguren que los fondos en realidad se utilicen para difundir
informacién. Se hicieron recomendaciones de agregar capacitaciones sobre los conflictos entre el FIP
y el MDE, ya que esto es problema evidente en diferentes paises.

Cuando se habla del resultado 1.2, Kapupu expresd que se necesita mas que participar en la COP; que
el presupuesto debe ser reorganizado para incluir otras negociaciones. Mina propone utilizar fondos
de la 1.2.4 para ir a otras reuniones y mencion6 la reunion de la Junta Directiva del Fondo Verde para
el Clima, como ejemplo. Ademas, Mina propone la combinacién de 1.2.1 con 1.1.1.

a) Cuando se hablé de los puntos 1.4.1 y 1.4.2, Mina y Kapupu sugirieron que, en lugar de gastar
dinero en evaluaciones de las necesidades, el GEA trabaje con el GSC y el NSC para identificar
temas de importancia. La organizacién patrocinadora puede ayudar a preparar los talleres. Vince
les recordd que estas actividades fueron aprobadas en la estrategia original de cinco afios.

b) Cuando se habl6 de la actividad 1.5 (Comunicacién), hubo desacuerdo entre el grupo sobre si
invertir tanto ($ 73.384) en un sitio web. Manuel sugiri6 una posible empresa y enviara
informacion de seguimiento. El GEA hace hincapié en las caracteristicas especiales de esta
plataforma, y que no sera un sitio web béasico.

¢) Idrissa pidi6 aclaraciones sobre los costos de ciertas actividades, tal como la forma en la que el
GEA produjo el presupuesto para la actividad 1.5.3. El GEA respondidé que esta cifra refleja una
estimacion de gastos de personal y operativos para llevar a cabo reuniones trimestrales de
coordinacién con puntos focales de comunicaciones de los NEA, que son clave para la alineacion y
actualizaciones de la estrategia de comunicaciones entre el GEA y los NEA. Esta refleja el costo de
la preparacion, desarrollo y seguimiento de estas conversaciones trimestrales con hasta 14 NEA.

d) Mina sugiere el uso de estos fondos para los intercambios de aprendizaje y recomienda poner 1.6
y 1.7 en el punto 1.5. Hay interés persistente en simplificar el presupuesto.

e) El GSC reconoce que existe confusiéon sobre el plan de comunicaciones, algunos miembros no
estaban al tanto de la estrategia de comunicaciones que fue aprobada en noviembre de 2015. En
general, el GSC busca una aclaracion de los costos (1.5.1, 1.5.2, y la diferencia entre 1.5.7y 1.5.9).

3.1.2. Subcomponente 2: Apoyo de la Secretaria al GSC

Cuando se hablo de la 2.2, Mina sugiri6 combinarla con la 1.4, ya que ambas son acerca de
fortalecimiento; Johnson Cerda respondié que la 2.2 se refiere a trabajar con otras organizaciones,
mientras que el 1.4 se trata del fomento de capacidades de PI en las negociaciones. A pesar de que la
pasantia es importante, el GSC la pospuso para el ano 3, ya que no es urgente (2.5.1).

Cuando se habla de 2.6 (orientacion y apoyo para los NSC y los NEA), Kapupu enfatiz6 la inclusion de
los comités que ya han sido establecidos, dado que todavia se necesita apoyo adicional, y afiadié que
existe un malentendido acerca de la relacion entre el MDE y el Banco Mundial. Kapupu recomend6
que una pequena cantidad se incluya para el fomento de capacidades. Grace sugiri6 que las
capacitaciones deberian de proceder de los presupuestos nacionales. Manuel apoy6 esta idea, pero
sefial6 las limitaciones presupuestarias. Mina considera que esto se presta a interpretacion y que
puede considerarse caso por caso, sin necesidad de proponer modificaciones por ahora.
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3.1.3. Subcomponente 3: Planificacién, monitoreo e informe

a)

b)
c)

d)

e)

g)

Preguntas del GSC sobre el fundamento de los costos de estas actividades, con la percepcion de
que algunos costos de las actividades no estan bien justificados y requieren aclaraciéon. Para la
3.1.1, Mina pregunt6é qué se debe hacer con la estrategia de cinco afios, que fue aprobada en
Bali. Kapupu pregunto sobre la 3.2.1, cudl es la base de los costos de las reuniones de monitoreo
y evaluacion con los NEA. Idrissa cuestion6 si un informe semestral sobre el Proyecto Mundial
deberia costar $ 49, 205. Para estas actividades, el GSC exige aclaraciéon en la estimaci6on
presupuestaria.

Pauline senal6 que la 3.2.1 todavia se refiere a s6lo 8 paises y que debe ser corregida.

Se mencion6 una vez mas la necesidad de aclarar la relacion entre el GEA, los NEA, el GSC y los
NSC. Idrissa pregunt6 acerca de la 3.2.2 (desarrollo de un marco comtn de monitoreo y
evaluacion), ya que parece que incluye una cuota de consultoria, y pide aclaraciones sobre los
costos. También sugiere una reorganizacion general.

Manuel reitera la propuesta de establecer subcomités del GSC, haciendo hincapié en que estan
incluidos en el documento de Reglas y procedimientos por este mismo motivo. La nominacion de
los miembros debe ser inmediata. E1 GSC apoya la propuesta.

Debido a que existen dudas sobre la capacidad del GSC de entender y revisar el presupuesto a
cabalidad, Idrissa propone dos reuniones del comité directivo mundial por afo. Si bien respalda
la idea del subcomité de presupuesto, cree que llevar a cabo una segunda reunién anual del GSC
es mas eficaz. ¢Donde se reuniria el subcomité? ¢De donde provendrian los recursos adicionales
para pagar por esta reunion, etc.? ¢Las barreras del idioma? Recomendé la reduccién de costos de
una segunda reuni6on anual del GSC mediante la simplificacién de costos de hoteles, etc. Se
necesitan dos reuniones: la primera de planificacién y la segunda para monitoreo y evaluacion.

A favor de un mayor control del GSC sobre el presupuesto, el GEA se encargara de detallar los
Términos de Referencia que definiran las responsabilidades del subcomité de presupuesto del
GSC, con la aclaraciéon de que el subcomité solo examinara las cuestiones planteadas durante la
reunion. El GSC decidié que el comité debe tener un representante de cada region. Manuel e
Idrissa fueron nominados y ambos aceptaron. Tanto Mina como Grace fueron nominadas, pero se
negaron debido a otros compromisos, pero si estuvieron de acuerdo en brindar asesoria cuando
sea necesario. El GEA también analizara la viabilidad de una segunda reunién del GSC y la
posibilidad de combinar una reunién de este tipo con el Taller Mundial (1.2.3).

El GSC se compromete a reunirse brevemente en un dia 4 (28 de abril) que no estaba incluido en
la planificacion, para revisar el Plan de comunicaciones, el Mecanismo de resoluci6on de
reclamaciones y el Procedimiento de resoluciéon de quejas, y ratificar todas las decisiones
presentadas.

3.1.4. Presentacion a cargo de Mozambique

a)

b)

Regiones Assane: Norte, Mozambique central y Sur (Maputo). Hubo miiltiples consultas, con la
asistencia de mas de 100 personas. El NSC se establecera en septiembre de 2016.

Moussele cuestion6 la representacion de la comunidad en Mozambique.
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3.1.5. Discusién sobre la reunién del FIP

a) Discusion sobre quién participara en la reunién piloto del FIP en México, del 11 al 13 de junio. El
16 de junio, Mozambique y Costa de Marfil presentaran su plan de inversiéon. Madhavi e Inés
explicaron que esta es una buena oportunidad para aprender el uno del otro y entender como el
MDE y el FIP pueden funcionar juntos. Parece que Mina y Grace ya cuentan con financiacion, al
igual que Mozambique, Costa de Marfil y México (porque el encuentro se llevara a cabo alli); los
otros paises son: Perd, Brasil, las Congo, Burkina Faso y Ghana. Puede no haber interpretacion
disponible en portugués.

4. Dia 4: 28 de abril

4.1. Mecanismo de resolucion de reclamaciones y procedimiento de
guejas

Vince present6 la version revisada del procedimiento de resolucion de reclamaciones (GRM). E1 GSC
concuerda con la importancia de este mecanismo. Se plantearon preguntas acerca de la elegibilidad: si
alguien que no es de una regiéon meta del MDE presenta una reclamacion, ¢se considera a este elegible?
¢Se es elegible por ser un pais de bosques tropicales o por ser un pais en el que opera el MDE?

Otros puntos incluyen los puntos focales: el papel del GEA; el objeto de la queja y las respuestas dentro de
un plazo limitado; las responsabilidades del GEA y los NEA; mediacion; la formaciéon de un subcomité de
reclamaciones (2 personas por 1 afio). Manuel indic6 que cada pais deberia de contar con un mecanismo
para recibir y resolver reclamaciones. Se sugirié que el proceso de nominacion sera facilitado por el GEA
antes de la recepcion formal de toda reclamacion. E1 GEA debe confirmar con los NEA quién es la persona
de contacto para la recepcién de quejas en cada pais.

4.2. Comunicaciones

a) Melanie presentd el plan de comunicaciones del segundo afio, describi6 el logotipo del MDE, y se
discutio sobre la identidad visual del MDE. El plan explora las responsabilidades del GEA y los
NEA en términos de actividades de comunicacion, la alineacion con la Estrategia de comunicacion
y divulgacion aprobada en enero de 2016. Kapupu y Mina preguntaron acerca de la necesidad del
equipo mundial de comunicaciones de considerar herramientas de comunicacion que en realidad
tengan alcance en las comunidades.

b) El plan de comunicaciones fue aprobado, aunque por falta de tiempo se redujo la discusion sobre
la presentacién y quedaron preguntas pendientes sobre si hay un entendimiento claro de los
objetivos de la estrategia de comunicaciones del GEA y el plan del segundo afio. Vince sugiri6 la
formacion de un subcomité, como se pide en el documento de Reglas y Procedimientos, pero el
GSC aplazd el proceso de nominacion a una fecha futura, que sera apoyado por el GEA.
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5. Decisiones

El segundo Comité directivo internacional del MDE, tras haber examinado los documentos de acuerdo

con el orden del dia y estando de acuerdo con ellos, decide las siguientes acciones:

1) Aprobar el documento titulado "Plan anual y presupuesto para el segundo afio de la Componente
Mundial del MDE: Aprendizaje Mundial e Intercambio de Conocimientos", conforme a las siguientes
recomendaciones y observaciones:

a)

b)
c)
d)

e)
N
9)
h)
1))

Las actividades 1.2.1 y 1.2.2. seran reasignadas a la 1.2.4 para complementar el fondo para el

intercambio de los lideres del GSC, por region.

Las actividades 1.4.1 y 1.4.2. serdn reasignadas a la 1.4.4 para intercambios y estudios de casos.
La actividad 1.5.2. se aclarard, para explicar la cantidad total en esta actividad.

En la actividad 1.5.6, el GEA llevard a cabo un andlisis de opciones de comunicacion para
explorar con el Subcomité GSC opciones mds econdmicas.

Las actividades 1.6.1 y 1.7 serdn reasignadas dentro de la actividad 1.5.

La actividad 2.5.1 se pospondrd al afio 3.

La actividad 3.2.1 se aclarard para reflejar que el nimero de paises del MDE son 14.

El GEA aclarard el producto 3.2 para explicar el propdsito de cada actividad.

En la actividad 3.3 se aclara que no se requerird de ningtn consultor.

2. Crear el Subcomité de miembros del GSC para revisar la informaciéon que el GEA proporcionar con el

fin de aclarar partidas presupuestarias especificas, tal como se indica en la Decisién 1, y que informara
de los resultados al GSC.

3. Nombrar a los miembros del Subcomité de la siguiente manera:

a)
b)

Sr. Manuel Aldrete - MDE México
Sra. Idrissa Zeba - MDE Burkina Faso

Los copresidentes del GSC del MDE participaran segtin proceda para apoyar al Subcomité.
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4. Adoptar un nuevo escrito sobre la declaracion en cuanto a conflictos de intereses, el papel de los
observadores, las reuniones extraordinarias y la opcién de mociones, que se incluira en el documento
titulado "Normas y Procedimientos para el funcionamiento del GSC". El GSC también recomienda
redactar articulos adicionales de la siguiente manera:

a) Declaracion de rendicion de cuentas de los miembros del GSC.

b) Art. 6, para agregar un mecanismo de preparaciéon a nivel nacional antes y después de asistir al
GSC.

c) Art. 25, pide dejar el contenido de los textos “abierto”, para poder crear subcomités segiin sea
necesario.

5. Aprobar el documento titulado "Plan Anual de Comunicacién Estratégica del Afio 2". También decide
crear un Subcomité de comunicaciones. Se designaran los miembros conforme sea necesario. Los
copresidentes y el GEA facilitaran la selecciéon de los miembros.

6. Aprobar el documento titulado "Borrador de marco de monitoreo y evaluaciéon" y fomentar la
coordinacién de los NEA con el GEA. El GSC también pide al GEA emplee habitualmente el
organigrama del programa establecido para la gobernanza del MDE, y para aclarar el proceso de
aprobacioén de informes de GSC del MDE.

7. Tras examinar el "1er Informe semestral de progreso”, animar a los miembros del GSC y del NSC, en
coordinacién con los NEA, a facilitar el suministro de informaciéon al GEA para los préximos informes.
También recomienda que se afiada el resumen de los estados financieros en el informe del Proyecto
Mundial.

8. Adoptar el texto propuesto por el GEA en el documento titulado "Mecanismo de reclamaciones y
procedimiento de quejas del MDE". Con el fin de facilitar esta labor, el GSC decidi6 establecer el
"Subcomité del Mecanismo de reclamaciones y procedimiento de quejas del MDE" con dos miembros
del GSC que cumpliran mandatos de un afio. Los miembros seran seleccionados al recibir la primera
queja. Su informe se presentara al GSC para todas las decisiones de acuerdo con las normas y
procedimientos del MDE.

9. En relacién con la Reputblica Democratica Popular Lao, se solicitd que el GEA recoja informacion clave
sobre la situacioén alli y que prepare con el GSC una misién para ir alla de ser necesario.

10. En relacion con la propuesta del FIP Mozambique de combinar proyectos de MDE con los del gobierno
y el FIP, el GSC del MDE decide mantener un proceso separado que siga fortaleciendo el control de
parte de los IPLC sobre el proceso de MDE.

11. Para las actividades especificas MDE Mundial:

a. Recomienda que el GEA organice el "Taller Mundial" en septiembre de 2016 con la participacion
de 18 IPLC, que incluya a los miembros del GSC y al equipo técnico de PICL mundial. El GEA
preparara un proyecto de propuesta de lugar y temas para el taller mundial, y los miembros del
GSC se comprometen a proporcionar retroalimentaciéon dentro de un plazo de dos semanas
después de recibida la propuesta.

b. El GSC apoya las decisiones de los paises del MDE en Africa de organizar la primera
"Capacitacién Regional para Africa” en Burkina Faso del 19 al 23 de julio de 2016. También se
decidi6 que el GEA coordine con los miembros de Asia y América Latina el lugar, la fecha y los
temas de sus respectivas formaciones regionales.
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12. Decidir, de ser necesario, organizar una reunion adicional del GSC del MDE junto a la fecha del Taller
Mundial o de alguna otra reunién importante para el MDE.

13. La proxima reuniéon del Comité Directivo Mundial del MDE se llevara a cabo en Brasil, conforme a la
consideracién de que exista equilibrio regional. El GEA elaborard una propuesta de viabilidad para la
préxima reunién en lo que respecta al costo y la logistica de esta.
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