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Información sobre el proyecto 
Proyecto Mundial de Aprendizaje e 
Intercambio de Conocimientos 
Organismo Internacional de Ejecución:  
Conservación Internacional 
www.dgmglobal.org 
 
MDE Brasil  
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Lucely Pio – Coordinadora nacional del NSC  
Organismo Nacional de Ejecución:  
Centro de Agricultura Alternativa do Norte de Minas 
www.dgmbrasil.org.br 
 
MDE de Burkina Faso  
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Idrissa Zeba (copresidente del GSC) – Presidente del 
NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
UICN Burkina Faso 
 
MDE Costa de Marfil 
Proyecto aún no aprobado 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Delphine Ahoussi – Miembro del NSC 
Play Christophe Sare – Presidente del NSC 
(representación alternante) 
Organismo Nacional de Ejecución: 
Care International  
 
MDE República Democrática del Congo 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Kapupu Diwa Mutimanwa – Presidente del NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
Caritas Congo 
www.peuplesautochtones.cd 
 
MDE Ghana 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Hayford Duodu – Presidente del NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
Solidaridad 

 
MDE Guatemala 
Proyecto aún no aprobado 
 
MDE de Indonesia  
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Mina Setra (copresidenta del GSC) – Miembro del 
NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
The Samdhana Institute 
www.dgmindonesia.id 
 
MDE de México 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Manuel Aldrete – Coordinador del NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
Rainforest Alliance 
www.mde-mexico.org  
 
MDE Mozambique 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Daniel Maula – Presidente del NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
WWF Mozambique 
 
MDE de Perú 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Ruth Buendia Mestoquiari / Marilen Puquio Arturo 
(representación alternante) – Miembros del NSC 
Organismo Nacional de Ejecución:  
WWF Perú 
www.mdesawetoperu.org 
 
MDE República del Congo 
Proyecto aún no aprobado 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Guy Moussele-Diseke – Presidente del NSC 
 
Países no FIP 
Miembro del Comité Directivo Internacional:  
Grace Balawag
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Abreviaturas 
ACCFC Asociación Comunitaria de Pequeños Productores de Fecho de Pasto de Clemente 

AIDESEP Asociación Interétnica de Desarrollo de la Selva Peruana 
BM Banco Mundial 

CAA/NM Centro de Agricultura Alternativa do Norte de Minas 
CBNRM Gestión de Recursos Naturales Basada en la Comunidad 

CBO Organización Basada en la Comunidad 

CI Conservación Internacional 

CIF Fondos de Inversión en el Clima 
CMNUCC Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático  

COP Conferencia de las Partes (de la CMNUCC) 
CPAES Comisión de Política Ambiental, Económica y Social (UICN) 

DNUDPI Declaración de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas 

EOI Manifestación de Interés 
FIP Programa de Inversión Forestal  

FIPICC Foro Internacional de Pueblos Indígenas sobre el Cambio Climático 

FWG  Grupo de Trabajo Facilitador 

GEA Organismo Internacional de Ejecución 
GRM Mecanismo de Resolución de Reclamaciones 
GSC Comité Directivo Internacional 

IPACC Comité Coordinador de los Pueblos Indígenas de África 
LINAPYCO Liga de Asociaciones Pigmeas Indígenas del Congo 

MDE Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales 
MDEMoz Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales de Mozambique 

NEA Organismo Nacional de Ejecución (de un proyecto nacional del MDE) 
NSC Comité Directivo Nacional (de un proyecto nacional del MDE) 
OSC Organización de la Sociedad Civil 

PCLPI  Plataforma de las Comunidades Locales y Pueblos Indígenas (CMNUCC) 

PI  Pueblos Indígenas 

PICL Pueblos Indígenas y Comunidades Locales 
PM&E Seguimiento y evaluación participativos 

RDC República Democrática del Congo 
RDP Lao República Democrática Popular Lao 
REDD+ Reducción de Emisiones por Deforestación y Degradación de los Bosques… 

REPALEF Red de Poblaciones Indígenas y Comunidades Locales para la Gestión Sostenible de los Ecosistemas 
Forestales de la RDC 

SB 50 50º periodo de sesiones de los Órganos Subsidiarios de la CMNUCC 
SBSTA Órgano Subsidiario de Asesoramiento Científico y Tecnológico 

SIGCAA Sistema de Gestión y Seguimiento de Proyectos en Línea del NEA del MDE Brasil 
SIMyEPS Sistema de Monitoreo y Evaluación Participativa de Subproyectos 
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TTL Líder del Equipo de Proyecto (Banco Mundial) 
UICN Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza 

UNPFII Foro Permanente para las Cuestiones Indígenas de las Naciones Unidas 
WWF Fondo Mundial para la Naturaleza 
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1. Resumen ejecutivo 
El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE), tras 
terminar su cuarto año de implementación, ha demostrado ser un modelo eficaz para potenciar el papel 
desempeñado por los pueblos indígenas y comunidades locales (PICL) en la acción climática y la gestión 
sostenible de los bosques. 

Ocho de los doce países piloto ya cuentan con proyectos que apoyan activamente las comunidades 
beneficiarias con la consecución de las prioridades comunitarias de acuerdo con los objetivos y políticas 
del Programa de Inversión Forestal. Este apoyo adopta diversas formas que van desde la financiación 
directa de iniciativas dirigidas por comunidades y el fomento de capacidades hasta apoyo para la 
participación de los pueblos indígenas y comunidades locales en foros políticos nacionales e 
internacionales. Los subproyectos, en particular, demuestran el gran alcance del impacto potencial de los 
pueblos indígenas y comunidades locales en estas cuestiones. A través del MDE, pueblos indígenas y 
comunidades locales de seis países (Burkina Faso, Indonesia, Brasil, México, Ghana y Perú) están 
gestionando directamente 366 subproyectos con un valor total de más de US$ 10.7 millones y se prevén 
más muy pronto. Estos proyectos van desde el apoyo a los derechos sobre la tierra y a la gestión 
sostenible de recursos naturales hasta el apoyo a la subsistencia sostenible. Muchas de estas iniciativas 
apenas van empezando pero algunas se encuentran en plena fase de implementación y unas cuantas ya 
concluyeron. Sus avances y el entusiasmo de sus participantes se ven claramente en la presencia cada 
vez mayor del MDE en línea y en la manera en que estos proyectos han contribuido a reducir la 
deforestación y a mejorar los medios de subsistencia de los PICL sobre el terreno. 

El Proyecto Mundial de Aprendizaje e Intercambio de Conocimientos (el MDE Mundial) también ha tenido 
un gran éxito en el apoyo a los pueblos indígenas y comunidades locales con el intercambio de 
conocimientos y su participación a nivel regional y mundial. El proyecto llevó a cabo su tercer 
Intercambio Regional de África en la provincia de Sofala en Mozambique, así como la 5ª Reunión Anual 
del Comité Directivo Internacional en Bruselas, Bélgica. El MDE participó en el primer Grupo de Trabajo 
Facilitador (FWG) de la Plataforma de las Comunidades Locales y Pueblos Indígenas (PCLPI) durante el 
50º periodo de sesiones del Órgano Subsidiario de Asesoramiento Científico y Tecnológico (SB 50) y 
brindó apoyo técnico y coordinación con el Foro Internacional de Pueblos Indígenas sobre el Cambio 
Climático (FIPICC o el Cónclave de PI). Al realizar y promover entrevistas con líderes de PICL, el MDE 
facilitó una mayor participación durante las reuniones y negociaciones, específicamente durante la mesa 
redonda organizada en Bruselas con el GSC en torno a las experiencias del MDE y lecciones aprendidas, 
así como durante el SB 50.    

Durante el año que viene, a medida que los periodos de implementación inicial del MDE Mundial, MDE 
Brasil, MDE de Burkina Faso y MDE de Perú lleguen a su término, será cada vez más importante capturar 
las lecciones aprendidas y conocimientos derivados de estos proyectos. El poder acceder a esta 
información fácilmente beneficiará a los nuevos proyectos nacionales conforme vayan iniciando su 
implementación y ayudará a fundamentar el diseño de cualquier iniciativa futura que opte por seguir el 
ejemplo del MDE. Las comunidades dependientes de los bosques son colaboradores esenciales en la 
lucha contra el cambio climático y la deforestación y el MDE ha demostrado ser un modelo eficaz para 
reconocer y fomentar su contribución a estos problemas mundiales.  
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2. Panorama general del programa 
El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) tiene 
como objetivo facilitar la participación plena y efectiva de los pueblos indígenas y comunidades locales 
(PICL) en la acción climática a escala local, regional e internacional. Bajo el entendimiento de que las 
comunidades manejan importantes zonas forestales de una manera que provee un medio de subsistencia 
a la vez que conserva los bosques, el MDE promueve su participación en actividades y políticas REDD+ 
tanto como sea necesario para alcanzar mayores beneficios para el clima y los medios de subsistencia.  

El MDE, financiado bajo el Programa de Inversión Forestal (FIP) de los Fondos de Inversión en el Clima 
(CIF) y puesto en marcha por el Banco Mundial, pone $80 millones de dólares a disposición de proyectos 
dirigidos por comunidades en 12 países piloto del FIP y facilita de manera general un Proyecto Mundial 
de Aprendizaje e Intercambio de Conocimientos. En un principio, se tenía previsto implementar el MDE en 
14 países piloto del FIP pero, por diversas circunstancias, se cancelaron los proyectos de la RDP Lao y 
Ecuador en octubre de 2017 y junio de 2019, respectivamente. El trabajo del MDE se divide en tres 
partes: 

• Parte 1: Proyectos nacionales con actividades que muestran iniciativas exitosas dirigidas por 
comunidades y relacionadas con REDD+ 

o Financiamiento directo para organizaciones de pueblos indígenas y comunidades locales, 
así como a individuos pertenecientes a comunidades locales en el caso del MDE Ghana,  
para subproyectos impulsados por la demanda y relacionados con la adaptación y 
mitigación, la subsistencia, la gestión sostenible de los bosques y la seguridad en la 
tenencia de la tierra; 

o Apoyo para el desarrollo de capacidades de liderazgo, gestión y habilidades técnicas, lo 
cual incluye la capacitación de PICL en temas de REDD+. 

• Parte 2: Un proyecto mundial con actividades que facilitan el intercambio de conocimientos y el 
aprendizaje a escala regional y mundial 

o Capacitaciones regionales e internacionales en las que los pueblos indígenas y las 
comunidades locales tienen acceso a información sobre temas políticos y técnicos 
relacionados con REDD+, así como capacitaciones internacionales y coordinación en 
torno al proceso de la CMNUCC; 

o Intercambio de conocimientos y aprendizaje compartido que se lleva a cabo junto con 
capacitaciones, así como a través de una plataforma de intercambio de conocimientos en 
línea, con un enfoque en el intercambio desde lo local hasta lo internacional y entre 
países FIP y no FIP.  

• Parte 3: Gobernanza transversal y procedimientos de rendición de cuentas que están coordinados 
entre los proyectos nacionales y el mundial 

o Gestión de subproyectos para garantizar que las comunidades puedan acceder a fondos 
del MDE y gestionarlos de acuerdo con los objetivos del FIP; 

o Una gobernanza que se caracteriza por la transparencia y rendición de cuentas, 
asegurada por la implementación del Mecanismo de Resolución de Reclamaciones del 
MDE; 
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o Seguimiento y presentación de informes con hincapié en el aprendizaje, lo cual 
fundamenta los avances hacia los resultados esperados, incluidos los éxitos y los retos.  

En el MDE, las comunidades son tanto líderes como beneficiarias de las actividades del programa. Los 
representantes de las comunidades, nombrados por los Comités Directivos Nacionales, dirigen todos los 
aspectos del MDE a través de su participación en un Comité Directivo Internacional (GSC), el cual dirige 
la coordinación global del programa y el proyecto mundial, y en los Comités Directivos Nacionales (NSC), 
los cuales dirigen las actividades en cada país piloto. Los comités están respaldados por un Organismo 
Internacional de Ejecución (GEA) y Organismos Nacionales de Ejecución (NEA), respectivamente, los 
cuales llevan a cabo las decisiones de los Comités con un enfoque en la rendición de cuentas, la 
transparencia y la eficacia. El FIP y el Banco Mundial no participan en la toma de decisiones; sin 
embargo, sí fungen como observadores en las reuniones de los comités. El Banco Mundial brinda, de 
manera general, supervisión técnica, fiduciaria e institucional al MDE a nivel mundial y nacional.  

A través del MDE, las prácticas de adaptación y mitigación encabezadas por las comunidades e individuos 
se apoyarán, se compartirán y se elevarán al escenario de políticas internacionales, lo que los posicionará 
como actores eficaces en los esfuerzos por reducir la deforestación y la degradación de los bosques, cuya 
participación continua en proyectos y políticas climáticos es esencial para obtener resultados exitosos.  
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3. Estado de proyectos – junio de 2019 
La siguiente tabla muestra el estado de los trece proyectos del MDE al 30 de junio de 2019. Para mayor 
información sobre cada proyecto, favor de consultar la sección 5.  

Tabla 1. Estado de proyectos 

Proyecto del 
MDE 

Comité 
directivo 

Organismo 
de 
ejecución 

Fondos (millones de 
USD) 

Aprobación 
 

Periodo de 
implementación 

Asignados Aprobados FIP Banco 
Mundial 

Inicio Fin 

Proyecto Mundial 
de Aprendizaje e 
Intercambio de 
Conocimientos 

GSC Conservación 
International 

8.0 5.0 28/jun/14 3/mar/15 15/jun/15 31/dic/20 

Brasil NSC Centro de 
Agricultura 
Alternativa do 
Norte de 
Minas 
(CAA/NM) 

6.5 6.5 18/jun/15 3/mar/15 29/jun/15 31/dic/20 

Burkina Faso NSC UICN – 
Burkina Faso 

4.5 4.5 18/jun/15 16/sep/15 13/oct/15 30/jun/20 

Perú NSC WWF Perú 5.5 5.5 21/may/15 11/sep/15 26/nov/15 1/mar/21 
República 
Democrática del 
Congo 

NSC Caritas Congo 6.0 6.0 3/jun/15 8/abr/16 21/jun/16 31/jul/21 

Indonesia NSC Samdhana 
Institute 

6.5 6.5 30/dic/16 16/mar/17 22/jun/17 30/jun/21 

Ghana NSC Solidaridad 5.5 5.5 12/sep/16 26/abr/17 18/ago/17 30/nov/21 
México NSC Rainforest 

Alliance 
6.0 6.0 22/may/17 15/sep/17 21/dic/17 1/ago/22 

Mozambique NSC WWF 
Mozambique 

4.5 4.5 22/ago/16 5/dic/17 1/feb/18 28/feb/23 

Costa de Marfil NSC N/A 4.5 0 1/mar/191 N/A N/A N/A 
República del 
Congo 

NSC N/A 4.5 0 N/A N/A N/A N/A 

Nepal NSC N/A 4.5 0 N/A N/A N/A N/A 
Guatemala Provisional N/A 4.5 0 N/A N/A N/A N/A 
Ecuador N/A N/A 4.5 0 Proyecto cancelado en junio de 2019 

 
República 
Democrática 
Popular Lao 

N/A N/A 4.5 0 Proyecto cancelado en octubre de 2017 

   80.0 50.0  

 
1https://www.climateinvestmentfunds.org/sites/cif_enc/files/meeting-documents/fip_22_3_sar_final1_1.pdf 

https://www.climateinvestmentfunds.org/sites/cif_enc/files/meeting-documents/fip_22_3_sar_final1_1.pdf
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4. Cronograma del proyecto del MDE 
A pesar de que cada uno de los proyectos del MDE dura aproximadamente cinco años, los periodos de implementación no son simultáneos. 
Empiezan a implementarse una vez cumplidos varios prerrequisitos importantes, entre otros el haber acordado con el Gobierno un plan de 
inversión forestal, el establecimiento de un comité directivo, la selección de un organismo de ejecución y la aprobación por parte del Banco 
Mundial y del Subcomité del Programa de Inversión Forestal. Por esta razón, varios proyectos estarán por finalizar justo cuando otros quizás 
apenas vayan empezando.   

Figura 1. Cronograma del proyecto del MDE  

 
AR = Annual Report = Informe Anual      

Mundial 

Brasil 

Burkina Faso 

Perú 

República Democrática del Congo 

Indonesia 

Ghana 

México 

Costa de Marfil (previsto) 

Mozambique 

República del Congo Nepal (previsto) Guatemala (previsto) 
Pendientes de aprobación: 
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5. Indicadores comunes 
Los siguientes indicadores han sido definidos por el Banco Mundial como comunes y deben calcularse los 
valores globales considerando diversos proyectos nacionales. Los datos de estos indicadores provienen del 
Informe sobre el Estado de Ejecución y los Resultados (ISR) de cada proyecto, mismo que se publica en la 
página de cada proyecto en el sitio web del Banco Mundial. Se incluye una lista de los ISR citados (con enlaces) 
en el Anexo B del presente informe. La construcción de los indicadores no es homogénea entre los proyectos 
nacionales y no todos los proyectos nacionales han tenido que informar sobre todos los indicadores, por lo que 
las cifras globales no representan necesariamente el grado de los avances del MDE en su conjunto. La fecha 
establecida para las metas finales varía según el país y va desde junio de 2020 hasta febrero de 2023. Los 
datos de los indicadores de cada proyecto nacional activo figuran en la sección correspondiente de este 
informe. 

Tabla 2. Porcentaje de subproyectos concluidos exitosamente y que lograron sus objetivos, que son 
conformes a los objetivos del FIP   

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(anterior) 

Valor real 
(actual) 

Meta final 

Brasil  
n/a n/a n/a 75% 

junio de 2015 diciembre de 2018 junio de 2019 diciembre de 
2020 

Burkina 
Faso 

n/a 11.25% (9/80) 16% (14/85) fff

2 50% 
mayo de 2015 diciembre de 2018 junio de 2019 junio de 2020 

RDC n/a n/a n/a 50% 
febrero de 2015 diciembre de 2018 junio de 2019 julio de 2021 

Ghana* n/a n/a n/a 65% 
marzo de 2017 diciembre de 2018 junio de 2019 abril de 2022 

México n/a n/a n/a 75% 
enero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2022 

Mozambique n/a n/a n/a 70% 
febrero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2023 

Global N/A 0% (0 de 80) 16% (14 de 85) 75% 
N/A diciembre de 2018 junio de 2019 junio de 2020 

 

*El MDE Ghana señala que “el 65% de iniciativas comunitarias concluyen exitosamente y logran sus objetivos 
fijados, que son conformes a los objetivos de REDD+ y del FIP”.  

Nota: Las metas nacionales son inferiores al valor global de las metas en 4 de 6 países. El MDE de Perú no 
informa sobre este indicador. 

  

 
2 Información actualizada presentada por el NEA del MDE Burkina Faso en agosto de 2019 
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Tabla 3. Personas en comunidades forestales y cercanas con mayores beneficios monetarios o no monetarios 
derivados de los bosques, desglosadas por sexo 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(anterior) 

Valor real 
(actual) 

Meta final 

Burkina 
Faso 

0 24,332 24,332 8,000 
junio de 2015 diciembre de 2018 junio de 2019 junio de 2020 

RDC 0 0 0 15,000 
febrero de 2015 diciembre de 2018 junio de 2019 julio de 2021 

Indonesia 0 242 242 700 
marzo de 2017 diciembre de 2018 junio de 2019 junio de 2021 

México 0 0 0 2,500 
enero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2022 

Global 
0 24,574 24,574 n/a 

n/a diciembre de 
2018 

junio de 2019 n/a 

Nota: El MDE Brasil ya no tiene la obligación de informar sobre este indicador desde la 2ª reestructuración del 
proyecto.3 

Tabla 4. Porcentaje de participantes de actividades de desarrollo de capacidades con mayor participación en 
el FIP y otros procesos REDD+ a nivel local, nacional o mundial 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(anterior) 

Valor real 
(actual) 

Meta final 

Burkina Faso 
(Número) 

0 25 64 35 
mayo de 2015 mayo de 2018 junio de 2019 junio de 2020 

Indonesia n/a 84% 84% 75% 
marzo de 2017 diciembre de 2018 junio de 2019 junio de 2021 

México n/a 80% 80% 75% 
enero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2022 

Mozambique n/a - - 60% 
febrero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2023 

Global 
n/a 4% 82%4 75% 

n/a junio de 2018 junio de 
2019 junio de 2020 

Notas: Las metas de los proyectos nacionales son inferiores a la meta global en por lo menos 1 de 5 países. El 
MDE Brasil ya no tiene la obligación de informar sobre este indicador desde la 2ª reestructuración del proyecto. 
En el caso del MDE de Burkina Faso, el indicador se presenta como un número y no como un porcentaje y no 
se incluye en el cálculo global.  

  

 
3http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-BR-MDE-for-
Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492.pdf  
4 Promedio simple de los porcentajes de los proyectos nacionales informantes.  

http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492.pdf
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Tabla 5. Porcentaje de reclamaciones registradas en relación con la entrega de beneficios de proyectos que 
han sido efectivamente atendidas 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(anterior) 

Valor real 
(actual) 

Meta final 

Brasil n/a 100% (11/11) 100% (11/11) 100% 
octubre de 2014 diciembre de 2018 junio de 2019 septiembre de 2019 

RDC n/a 70% 70% 85% 
febrero de 2015 octubre de 2018 junio de 2019 julio de 2021 

Ghana n/a n/a n/a 100% 
marzo de 2017 diciembre de 2018 junio de 2019 abril de 2022 

Indonesia n/a 100% (1/1) 100% (1/1) 70% 
marzo de 2017 diciembre de 2018 junio de 2019 junio de 2021 

México n/a n/a n/a5  100% 
enero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2022 

Mozambique n/a n/a n/a 80% 
febrero de 2018 diciembre de 2018 junio de 2019 febrero de 2023 

Perú n/a 100% 100% 100% 
agosto de 2016 abril de 2018 junio de 2019 diciembre de 2020 

Global n/a 87% 92.5%6 100% 
n/a junio de 2018 junio de 2019 junio de 2020 

Nota: Las metas de los proyectos nacionales son inferiores a la meta global en 3 de 7 países. Falta información 
actualizada sobre las reclamaciones de Perú y de la RDC, más allá del porcentaje de reclamaciones atendidas 
que se presenta en los ISR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 El MDE México indica el 100% ya que cuenta las solicitudes de información, de las que más de 90 han recibido respuesta. 
También se especifica que no han recibido reclamaciones, entonces por el momento se indica como 0/0 a efectos del cálculo 
global.  
6 Promedio simple de porcentajes en proyectos nacionales informantes; falta el número de reclamaciones en la RDC y Perú. 
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6. Próximas actividades 
Tabla 6. Próximas actividades del MDE: julio a diciembre de 2019 

Fecha 
aproximada 

Proyecto Actividad 

julio Brasil Tercer Congreso Internacional de Pueblos Indígenas de América Latina (CIPIAL) 

julio Brasil Curso de Agroindustria Embrapa, módulo 1 (AEFA/Montes Claros – MG)  

jul a dic Mozambique Capacitación sobre la gobernanza, la gestión de recursos naturales y la gestión 
empresarial 

julio  Brasil Capacitación sobre el cambio climático y REDD+ 

agosto Nepal Taller de Líderes de PICL para examinar los documentos rectores del NSC y del NEA  

agosto Brasil Reunión y marcha de mujeres indígenas  

agosto  Brasil Capacitación sobre normas de referencia ambientales 

agosto  Ghana Capacitación de liderazgo para el NSC 

agosto  Brasil 7ª Reunión del NSC 

agosto  Brasil Reunión entre el MDE Brasil y el CEPF 

ago a dic Brasil Capacitación sobre la sostenibilidad socioambiental y la participación política  

ago a dic  Brasil Capacitación sobre el liderazgo para mujeres indígenas 

septiembre Nepal Finalizar los documentos rectores del NEA y del NSC 

septiembre  Burkina Faso Capacitación sobre el Mecanismo de Resolución de Reclamaciones 

septiembre RDC Alfabetización  

septiembre Burkina Faso  Capacitación sobre KoBoToolbox  

sep a dic  Burkina Faso Debates en torno a REDD+ y al cambio climático 

sep a dic Burkina Faso Fomento de capacidades para la Plataforma Nacional de OSC  

septiembre Brasil V Coloquio Internacional de Pueblos Indígenas y Poblaciones Tradicionales 

septiembre Brasil  Capacitación sobre la Energía Solar 

octubre  RDC Reunión del NSC  

septiembre Brasil Capacitación sobre el turismo basado en la comunidad para CLPI 

octubre Ghana Capacitación específica para comunidades en la cohorte 3  

oct a dic Brasil Capacitación sobre la producción agroecológica – Módulos I y II 

octubre Mundial Intercambio Regional de las Américas en México 

noviembre Brasil  Capacitación sobre la diversificación de mercados 

noviembre  Ghana Evaluación intermedia  
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7. Avances por proyecto 
7.1. Brasil 

7.1.1. Panorama general del proyecto 
El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas, 
Comunidades Locales y Quilombolas del Cerrado (el MDE Brasil) 
fue diseñado con dos objetivos principales: (i) fortalecer la 
participación de los pueblos indígenas y comunidades 
tradicionales (PICT) en el FIP, REDD+ y programas similares 
orientados al cambio climático a nivel local, nacional e 
internacional; y (ii) contribuir a mejorar la subsistencia, uso de 
la tierra y gestión forestal sostenible en sus territorios. Para 
lograr estos objetivos, las actividades del MDE Brasil están 
estructuradas de acuerdo con los siguientes tres componentes: 

Componente 1: Iniciativas comunitarias adaptativas y 
sostenibles (US$ 4.5 millones) 7 – El primer componente del 
MDE Brasil apoya la provisión de subdonaciones para los PICL y 
las organizaciones de PICL para el fomento de sistemas 
sostenibles de gestión de bosques y de uso de la tierra, medios 
de subsistencia más resilientes, etnodesarrollo y adaptación a 
cambios relacionados con el clima.  

En este componente, se ha reservado parte del presupuesto 
para financiar las iniciativas comunitarias, mismas que son 
diseñadas, propuestas y evaluadas (a través del NSC) por los 
PICT. Entre las actividades aplicables figuran: 

• Sistemas sostenibles de gestión forestal y de uso de la 
tierra y restauración forestal dirigida por las 
comunidades; 

• La producción de plántulas para el mantenimiento de 
especies y variedades de plantas nativas y amenazadas; 

• Sistemas de producción de agrosilvicultura y prácticas 
de cultivo agroecológicas mediante la aplicación de 
conocimientos tradicionales y nuevas tecnologías; 

• La obtención, elaboración con valor agregado y 
comercialización de productos agrícolas y no 
madereros; 

• Prácticas indígenas y tradicionales de gestión de agua, 
suelo y paisaje, incluidas la restauración de zonas 
degradadas y la protección de fuentes hídricas; 

 
7 Aumentó de US$ 4.0 millones en la segunda reestructuración del proyecto. 

MDE Brasil 
Financiación: US$6.5 millones 
Comité Directivo Nacional: 
8 miembros votantes 
4 hombres – 4 mujeres 
3 representantes de pueblos indígenas 
3 representantes de comunidades locales 
2 representantes del Gobierno 
6 suplentes 
Organismo Nacional de Ejecución: 
Centro de Agricultura Alternativa do Norte 
de Minas (CAA/NM) 
Fechas importantes: 
Creación del Comité 
Directivo Nacional  

mar 2014 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución  

oct 2014 

Aprobado por la junta 
directiva del Banco Mundial 

mar 2015 

Fecha de entrada en vigor jun 2015 
Inicio de implementación  jun 2015 
Aprobado por el Subcomité 
del FIP 

jun 2015 

Fecha de entrada en vigor jun 2015 
Primera convocatoria de 
propuestas de subproyectos  

ene 2016 

Primeros subproyectos 
financiados 

jun 2017 

Fin de implementación  dic 2020 
Fecha de cierre  dic 2020 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Lucely Pio 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Alberto Costa 
Contacto del NEA: 
Alvaro Alves Carrara 
alvaro@caa.org.br  

https://www.dgmbrasil.org.br/
mailto:alvaro@caa.org.br
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• La diversificación de medios de subsistencia para una mejor nutrición, seguridad alimentaria y calidad 
de vida; y 

• La reactivación de valores culturales y conocimientos tradicionales.  

En términos generales, el MDE Brasil acepta propuestas de subproyectos en tres categorías principales: (i) la 
gestión de recursos naturales, (ii) respuestas a una amenaza inmediata (siempre que los PICT se encuentren 
frente a una amenaza severa e inmediata para sus bosques, recursos naturales, necesidades de subsistencia y 
supervivencia física y cultural), y (iii) la producción orientada al mercado.  

Los fondos restantes del componente 1 apoyarán la capacitación técnica y de gestión para las organizaciones 
beneficiarias, así como asistencia técnica que fomente la preparación, implementación y seguimiento 
participativo del proyecto. 

Componente 2: Fomento de capacidades y fortalecimiento institucional (US$ 0.8 millones)8 – El 
segundo componente del MDE Brasil financiará el fomento de capacidades para organizaciones PICT. Las 
actividades de fomento de capacidades deberán diseñarse en respuesta a necesidades identificadas de estas 
organizaciones. A continuación se presentan algunos ejemplos de apoyo potencial: 

• El desarrollo de habilidades de liderazgo y negociación y la participación activa en iniciativas 
relacionadas con la mitigación y adaptación frente al cambio climático, basadas en recursos naturales; 

• El fomento de una mejor comprensión de los mecanismos REDD+, la gestión forestal y programas de 
adaptación al cambio climático; 

• El incremento del conocimiento de y acceso a políticas públicas, líneas de crédito y recursos financieros 
relacionados con la adaptación de los bosques; 

• El desarrollo de habilidades de gestión financiera; 

• El aumento del conocimiento sobre nuevas metodologías para la gestión ambiental y territorial 
participativa, el mapeo de vulnerabilidad, la planeación e implementación de estrategias para afrontar y 
adaptarse al cambio climático provocado por el hombre, prácticas sostenibles de gestión de bosques y 
tierras y la prevención de incendios forestales; y 

• El incremento de habilidades técnicas para adoptar nuevas tecnologías para actividades productivas, la 
diversificación de medios de subsistencia, la conservación ambiental y la vigilancia terrestre.  

Componente 3: Gestión, seguimiento y evaluación del proyecto (US$1.2 millones) – El último 
componente del MDE Brasil fomenta la gobernanza eficaz del proyecto al financiar los costos operativos del 
NEA. Entre las responsabilidades del NEA figuran las siguientes: 

• Proporcionar servicios de secretaría al NSC; 

• La coordinación técnica, seguimiento y evaluación y presentación de informes al Banco Mundial y al 
GSC; 

• La gestión financiera, adquisiciones y auditoría; 

• La operación del Mecanismo de Resolución de Reclamaciones; y 

• La supervisión de la implementación de iniciativas comunitarias y evaluaciones de resultados.  

 
8 Se redujo de US$ 1.3 millones en la segunda reestructuración del proyecto. 
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7.1.2. Actualización de actividades 
En octubre de 2018, el NEA del MDE Brasil, el Centro de Agricultura Alternativa do Norte de Minas (CAA), 
solicitó al Banco Mundial una prórroga de la fecha de cierre del proyecto del MDE Brasil y un reajuste de 
fondos. El 29 de febrero de 2019 se firmó el documento de reestructuración y se hicieron cambios al acuerdo 
de donación para fijar el 31 de diciembre de 2020 como nueva fecha para la conclusión del plazo de 
implementación y el cierre del proyecto. Además, se reasignaron fondos del componente 2 (“Fomento de 
capacidades y fortalecimiento institucional”) al componente 1B (“Iniciativas comunitarias adaptativas y 
sostenibles”).  

Como consecuencia de los cambios al acuerdo de donación, los 64 subproyectos también obtuvieron una 
prórroga de sus fechas de conclusión. La nueva fecha de conclusión de los 64 subproyectos es el 28 de febrero 
de 2020. Las 64 iniciativas comunitarias se ubican en 10 estados del Cerrado (Distrito Federal, Bahia, Goias, 
Maranhao, Minas Gerais, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Piaui, Tocantins y São Paulo) y cuentan con 
diversos enfoques, tales como el reaprovisionamiento del Cerrado con especies nativas y la recuperación de 
manantiales y zonas degradadas (15 proyectos); la producción agroecológica (10 proyectos); las pequeñas 
agroindustrias y la mejora y comercialización de productos derivados de la sociobiodiversidad del Cerrado (15 
proyectos); la gestión territorial, ambiental y de la vigilancia (11 proyectos); el fortalecimiento de la producción 
artesanal (5 proyectos); el turismo basado en la comunidad (4 proyectos); y el fortalecimiento institucional de 
las organizaciones representativas y del apoyo a los pueblos indígenas, comunidades quilombola y comunidades 
tradicionales (4 proyectos). La figura 2 que se presenta a continuación muestra la ubicación de los proyectos en 
Brasil. 

 
Figura 2. Ubicación de los subproyectos del MDE Brasil  
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Para junio de 2019, el MDE Brasil contaba con 34,780 beneficiarios, de los que 11,041 eran mujeres (el 
51.28%), 10,488 hombres (el 48.72%), 9,925 jóvenes y 3,326 ancianos. 9 

Entre las prioridades del MDE Brasil en el primer semestre de 2019 destacaban las sesiones de capacitación, la 
difusión de información, el desarrollo de contenido de video, talleres de seguimiento y evaluación para 
ejecutores de subproyectos y el fortalecimiento de redes y alianzas. Las sesiones de capacitación se centraron 
en 1) la restauración de zonas degradadas en el Cerrado; 2) la agroindustrialización para emprendimientos 
económicos basados en la solidaridad; y 3) la sostenibilidad socioambiental e incidencia política.  

Durante el periodo de presentación de informes de enero a junio de 2019, el MDE Brasil llevó a cabo 
actividades de capacitación y fomento de capacidades, fortaleció redes y alianzas, implementó subproyectos y 
compartió información a través de canales de comunicación. Para mejorar la visibilidad del NSC y de los 
subproyectos, los miembros del NSC y los subproyectos participaron en foros nacionales e internacionales para 
buscar soluciones a los desafíos sociales, económicos y políticos que surgieron en el proyecto durante el 
periodo de presentación de informes.   

El MDE Brasil fortaleció las alianzas y redes entre los pueblos indígenas, quilombolas y comunidades 
tradicionales en el Cerrado brasileño mediante la colaboración con la Universidad de Brasilia (UnB), la 
Universidad Estatal de Montes Claros (UNIMONTES) y Embrapa/Bem Diverso, un proyecto que busca contribuir 
a preservar la biodiversidad a través del manejo sostenible de sistemas de agrosilvicultura y el apoyo al modo 
de vivir de los pueblos tradicionales y agricultores. 

Del 14 al 15 de febrero de 2019 el MDE Brasil llevó a cabo su 6ª Reunión del NSC en Brasilia, Brasil, en las 
oficinas del Banco Mundial. Durante la reunión, los miembros del NSC trataron el seguimiento y evaluación de 
los 64 subproyectos y las comunicaciones, eligieron a Lucely Pio como coordinadora del NSC y miembro del 
GSC y presentaron una evaluación socioeconómica de las comunidades y subproyectos del MDE. Para satisfacer 
las necesidades de los subproyectos, el MDE Brasil empleó un enfoque participativo en el fomento de 
capacidades y el fortalecimiento institucional al diseñar y estructurar cursos basados en temas de subproyectos 
y las prioridades del MDE en el país. El contenido de las sesiones de capacitación fue desarrollado de tal 
manera que pudiera adaptarse fácilmente a los diversos contextos y alianzas regionales, tomando en cuenta a 
los PICL, el cambio climático y la sociobiodiversidad.  

Durante el primer semestre de 2019, los equipos de coordinación administrativo-financiera, técnica y general 
del NEA brindaron apoyo continuo para el seguimiento, gestión y adquisiciones de los subproyectos. El equipo 
técnico brindó apoyo específico para el seguimiento de subproyectos a través del sistema de gestión en línea 
del NEA (SIGCAA), el análisis técnico, el examen previo de consultores y la coordinación de los subproyectos, 
mientras que el equipo administrativo-financiero apoyó las adquisiciones, finanzas y administración de los 
subproyectos. Uno de los grandes avances de este periodo de presentación de informes es la ratificación del 
acuerdo de donación del Banco Mundial, que pospone la fecha de conclusión de la implementación de las 
actividades de los 64 subproyectos hasta el 28 de febrero de 2020. Desde la ratificación del acuerdo, el NEA 
moviliza esfuerzos para actualizar el marco representativo jurídico y presentar contratos por elementos 
adicionales.  

SIGCAA fue desarrollado como una herramienta en línea para facilitar y apoyar las actividades de los 
subproyectos del MDE Brasil, así como el seguimiento y análisis de resultados. La herramienta está alojada en 
el sitio web de CAA/NM e incluye un módulo con un panel que muestra el desempeño técnico y financiero y 
avances de cada subproyecto y del MDE en su conjunto; un módulo catastral con datos sobre las entidades 
comunitarias; el proyecto técnico subdividido en un marco lógico y plan de trabajo; y un módulo de entidades, 
en el que los subproyectos pueden dar parte de todas las actividades, incluidas las solicitudes presupuestarias. 

 
9 Los porcentajes de mujeres y hombres indicados aquí no toman en cuenta el número total de jóvenes y ancianos. 
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El módulo de entidades incluye un informe semestral generado automáticamente por SIGCAA con un resumen 
de la ejecución física y financiera, así como una evaluación del subproyecto para el periodo. También incluye un 
módulo para la presentación de candidaturas y las adquisiciones en el que es posible descargar hojas de cálculo 
de presupuestos, consultar el informe completo y descargar informes para cada subproyecto financiado. 
SIGCAA es un sistema interactivo en el que los subproyectos registran todas las actividades realizadas y 
demuestran cómo se desarrollaron a través de medios visuales (videos o fotos) y texto (documentos o planes), 
así como listas de asistencia de actividades. Se crearon también herramientas para controlar el acceso al 
sistema y su seguridad. Se desarrollaron tutoriales de video para las entidades representativas que apoyan 
subproyectos. El mantenimiento del sistema está a cargo del NEA. El sistema es interactivo y lo actualizan 
continuamente las organizaciones beneficiarias y el NEA.  

Comunicaciones 

En este periodo de presentación de informes, las comunicaciones del MDE Brasil se centraron en la 
implementación continua del Plan de Comunicaciones del país, así como en la gestión y difusión del contenido a 
través de las redes sociales del proyecto (Facebook, Instagram, Twitter y YouTube). El canal de YouTube del 
MDE Brasil se ha actualizado constantemente con documentales y videos institucionales. Uno de los ejes 
principales de los esfuerzos del equipo de comunicaciones ha sido el desarrollo de tutoriales de SIGCAA y la 
difusión de las actividades de los subproyectos. El contenido compartido destacó, entre otros aspectos, las 
actividades y resultados de subproyectos, los procesos de selección y contratación de servicios y consultores, 
sesiones de capacitación y talleres y la producción de videos para ayudar a compartir los avances y logros con 
partes internas y externas. 

Con el fin de fortalecer la comunicación y la coordinación entre redes y alianzas, como Rede Cerrado, el MDE 
Brasil ha creado un grupo de comunicaciones que se reúne cada mes por Skype para reflexionar sobre 
estrategias de empoderamiento y brindar apoyo de comunicación a los 64 subproyectos por medio de grupos 
de comunicaciones de WhatsApp. El MDE también ha brindado apoyo a los subproyectos con sus informes 
semestrales de comunicaciones y publicaciones y al aprobar material de comunicaciones y comunicados con el 
fin de asegurar la coherencia en el lenguaje y los mensajes. Entre los principales productos de comunicación 
elaborados en este periodo de presentación de informes se encuentran el video del MDE Brasil y dos tutoriales 
sobre el sistema de gestión SIGCAA, a los que se suman los videos informativos REDD+ que se están 
produciendo actualmente y materiales fuera de línea como folletos y cuadernillos informativos, entre otros. 

El MDE Brasil fortaleció la identidad y visibilidad de los beneficiarios del MDE mediante la expansión de la red 
local de colaboradores y seguidores, el mayor reconocimiento de las acciones de pueblos indígenas en aras de 
la protección territorial y de recursos naturales y la ampliación del diálogo entre comunidades que gestionaron, 
por primera vez, un proyecto financiado tanto por el sector público como por el sector privado.  

Retos 

A pesar de que hasta ahora las actividades del proyecto se han implementado sin interrupciones, el proyecto se 
ha enfrentado a diversos retos que busca activamente mitigar. Una de las dificultades a las que se ha 
enfrentado el MDE Brasil durante este periodo de presentación de informes ha sido el uso de SIGCAA por parte 
de ejecutores de subproyectos. A pesar de que se llevó a cabo un programa exhaustivo de fomento de 
capacidades antes del lanzamiento de SIGCAA, los representantes locales aún tienen dificultades para entender 
y utilizar el sistema de gestión y para ingresar información actualizada sobre las actividades y finanzas de los 
subproyectos. Tras una evaluación interna del primer año de implementación de SIGCAA, el MDE Brasil tomó 
nota de los retos a los que hacían frente las organizaciones ejecutoras. Para asegurar el flujo de información y 
procesos de seguimiento dentro de los plazos establecidos para los procesos de adquisiciones y contrataciones, 
el personal de comunicaciones, seguimiento, secretaría y gestión del proyecto desarrolló tutoriales de SIGCAA 
de fácil acceso, que se difundieron posteriormente en las redes sociales. A pesar de las dificultades que han 
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surgido, SIGCAA ha permitido un seguimiento de subproyectos en tiempo real al ofrecer a los ejecutores de 
subproyectos una plataforma en la que registran sus actividades. 

Otro reto constante para el MDE Brasil ha sido la ejecución de subproyectos de acuerdo con las normas 
establecidas por el NEA y el Banco Mundial, particularmente los subproyectos de la 2ª convocatoria de 
propuestas. La planeación de actividades también ha representado una dificultad, en el sentido en que los 
subproyectos identifican una necesidad de reajustar las propuestas, lo cual genera cambios en el plan de 
adquisiciones en el sistema del Banco Mundial (STEP) y acorta los plazos para concluir los procesos de 
presentación de candidaturas. Para hacer frente a esta dificultad, el NEA ha estado muy atento al periodo de 
ejecución, ha aportado aclaraciones a los ejecutores de subproyectos y ha creado parámetros para cambios al 
autorizar únicamente los ajustes estrictamente necesarios en las actividades y presupuestos. 

Cabe notar que las sesiones de capacitación han tenido éxito ya que se centran en temas de interés para el 
MDE, tales como el cambio climático y la política REDD+, la sostenibilidad y política social y ambiental, marcos 
normativos territoriales y ambientales, la energía solar fotovoltaica, la producción agroecológica en el Cerrado y 
la capacitación de liderazgo para mujeres, entre otros temas destinados a la reducción de emisiones, la gestión 
sostenible de recursos naturales, la gestión ambiental y territorial, el fortalecimiento institucional y el mejor 
desempeño de organizaciones y grupos sociales en la recuperación de zonas degradadas en el Cerrado 
brasileño, entre otros aspectos.  

Macaca Filmes, el equipo audiovisual contratado por el MDE Brasil, realizó una serie de entrevistas con los 
miembros del equipo del subproyecto Irom Cati y el personal del NEA para producir un breve video sobre el 
MDE Brasil.  

El equipo de comunicaciones informa cada mes sobre el seguimiento que da al sitio web del proyecto y a las 
redes sociales del MDE Brasil (Facebook, Twitter, YouTube e Instagram). En enero de 2019, el perfil de 
Instagram del MDE Brasil tenía 112 publicaciones y un total de 240 seguidores. Para junio de 2019, había 
publicado un total de 177 publicaciones y captado a 636 nuevos seguidores en Instagram. En cuanto al alcance 
de las redes sociales, para junio de 2019, la cuenta de Facebook del MDE Brasil había alcanzado a 20,501 
personas, la de Instagram a 2,857, la de Twitter a 1,228 y el sitio web del MDE Brasil alcanzó a 1,225 
personas. 

Tabla 7. Alcance y puntos destacados del sitio web y de la cuenta de Facebook del MDE Brasil 

Mes Visitas 
al sitio 
web 

Alcance 
de 
Facebook 

Puntos destacados 

enero 865 7,100 Contratación de un periodista para el MDE Brasil. 
febrero 1,643 3,145 Información sobre la celebración menina moça, una tradición 

indígena para festejar el paso a la mayoría de edad, organizada 
por los Jóvenes Agroextractivistas Indígenas y Protectores del 
Proyecto del Cerrado de Mato Grosso.  

marzo 1,198 5,490 Contratación de un consultor técnico para estudiar dos zonas 
degradadas y una publicación sobre la participación de Central 
Veredas en el evento “Conexión: sabor, arte y negocio”. 

abril 1,240 11,000 Lanzamiento del Frente Parlamentario Mixto en Defensa de los 
Derechos de Pueblos Indígenas, publicación sobre el teñido 
natural por parte de Central Veredas, participación de artesanos 
indígenas en la Semana de la Moda de São Paulo, publicación 
del estudio del Instituto Brasileño de Geografía y Estadística 

http://bit.ly/30GVET4
https://dgmbrasil.org.br/
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(IBGE) sobre los PI de Brasil, contratación de un traductor, una 
historia sobre la muerte de un líder indígena, Galdino Pataxo.  

mayo 1,304 15,974 Curso de agroindustria dirigido a organizaciones del FIP/MDE 
Brasil y la participación del miembro del NSC Lucely Pio en la 5ª 
Reunión del GSC en Bruselas. 

junio 1,102 20,501 X Reunión de los Recolectores de la Red de Semillas del Xingu 
en el territorio Xingu, historia sobre la Red de Semillas del Xingu 
presentada en el programa televisivo Globo Rural.  

 
A principios del periodo de presentación de informes, la participación femenina en Facebook superó la de los 
hombres, con el 58% de participación femenina y el 42% en comparación con el fin del periodo de 
presentación de informes. 

7.1.3. Avances y resultados 
El MDE Brasil lanzó dos convocatorias de manifestaciones de interés (EOI) en la región del Cerrado. Debido al 
gran número de subproyectos seleccionados en las primeras dos convocatorias (64), se suspendió la tercera 
convocatoria de EOI. En enero, el programa nacional sufrió una segunda reestructuración, lo cual dio lugar a 
varios cambios en su marco de resultados. A menos que se indique lo contrario, se tomaron los siguientes 
datos del Documento de Reestructuración Divulgable del proyecto, publicado por el Banco Mundial el 21 de 
febrero de 2019. 

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

Tabla 8. Representantes de PICT del bioma del Cerrado apoyados en procesos relacionados con la 
conservación y REDD+ a nivel regional, nacional y mundial (Número) 

 Datos más 
recientes Meta final 

Total 20 24 
Fecha junio de 

2019 
diciembre de 

2020 

Nota: El indicador fue revisado10 para que tuviera mayor equivalencia con el indicador común del programa del 
MDE y será medido con base en evidencia narrativa sobre la participación en cada evento. 

Tabla 9. Subproyectos basados en comunidades que generaron beneficios para la subsistencia de 
las comunidades (Porcentaje) 

 Datos más 
recientes 

Meta 
final 

Total Sin datos 50% 
Fecha junio de 

2019 
diciembre 
de 2020 

Nota: Este indicador se agregó para evaluar el porcentaje de subproyectos comunitarios que, en la opinión de 
los beneficiarios, generaron beneficios para la subsistencia de la comunidad.   

 
10 Anteriormente, “Organizaciones de pueblos indígenas y comunidades tradicionales participantes con mayor 
involucramiento, participación y voz en órganos o reuniones de toma de decisiones en REDD+ o el cambio climático a nivel 
local, nacional o mundial” – actualizado por última vez a 12 en octubre de 2016; la meta es la misma que antes de la 
revisión. 

http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492.pdf
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Tabla 10. Superficie del suelo bajo prácticas sostenibles de gestión de paisaje (superficie en hectáreas) 

 Datos más 
recientes Meta final 

Total 380.50 600 
Fecha junio de 

2019 
diciembre de 

2020 

Nota: Este indicador se agregó para capturar los resultados reales de las intervenciones de subproyectos 
relacionadas con la gestión de la tierra. 

Beneficiarios previstos que conocen la información del proyecto y están de acuerdo con las 
inversiones financiadas por el proyecto.  

Nota: Este indicador se eliminó porque es un criterio de admisibilidad (uno de los requisitos del proceso de 
aprobación de subproyectos es que los beneficiarios previstos conozcan y estén de acuerdo con las inversiones 
propuestas) más que un indicador del cumplimiento de los objetivos de desarrollo del proyecto. 

Personas en comunidades forestales y cercanas con beneficios monetarios o no monetarios 
derivados de los bosques 

Nota: Este indicador se eliminó por ser redundante con el indicador de beneficiarios directos comunitarios. 

Indicadores de resultados intermedios 

Tabla 11. Subproyectos basados en la comunidad concluidos (porcentaje) 

 Actualización 
del NEA Meta final 

Total 0 75% 
Fecha junio de 2019 diciembre de 

2020 

Nota: Este indicador se agregó para medir el índice de conclusión de los subproyectos de acuerdo con el 
sistema de seguimiento CAA y las metas establecidas por subproyecto. 

Tabla 12. Disponibilidad y puesta a disposición de información actual y actualizada del proyecto a través de 
redes sociales de manera periódica (Sí/No) 

 

 Datos más 
recientes Meta final 

Total Sí Sí 
Fecha junio de 

2019 
diciembre 
de 2020 

Nota: Este indicador se agregó para registrar los esfuerzos del proyecto por dar a conocer los retos que se 
están afrontando y los resultados de la incidencia del proyecto. 

Tabla 13. Beneficiarios directos de subproyectos basados en la comunidad (Número, Personalizado) 11 

 
11 Anteriormente “Beneficiarios directos del proyecto”; actualizado por última vez a 34,780 en junio 2019; la meta final se 
ha incrementado de 6,000 a 18,000. 
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 Datos más 
recientes 

Meta 
final 

Total 34,780 18,000 
Fecha junio de 

2019 
diciembre 
de 2020 

Nota: Se incluyó un nuevo indicador de objetivo de desarrollo de proyecto (PDO) para capturar a los 
“beneficiarios de inversiones de subproyectos”  

Tabla 14. Beneficiarios de subproyectos basados en la comunidad satisfechos con el asesoramiento brindado 
por el proyecto (Porcentaje, Personalizado) 12 

 Actualización 
del NEA Meta final 

Total 100% 75% 
Fecha junio de 2019 diciembre 

de 2020 

Nota: Este indicador fue revisado para demostrar claramente que se relaciona únicamente con el componente 
1 

Tabla 15. Organizaciones representantes de pueblos indígenas y comunidades tradicionales a las que se 
proporcionó fomento de capacidades (Número, Personalizado) 13 

 Datos más 
recientes 

Meta 
final 

Total 153 180 
Fecha junio de 

2019 
diciembre 
de 2020 

Nota: Este indicador fue revisado para medir mejor la totalidad de las actividades de fomento de capacidades 
que realiza el proyecto, que no se relacionan únicamente con una mejor gestión del uso de los bosques y de la 
tierra. 

Proporción de beneficiarios del proyecto pertenecientes a familias vulnerables o marginadas 
(Porcentaje, Personalizado) 

Nota: Este indicador se ha eliminado. Todos los beneficiarios directos del proyecto se consideran vulnerables, 
por lo que el resultado de este indicador sería igual al número de “beneficiarios comunitarios”.  

 

Usuarios de tierras que adoptaron prácticas sostenibles de gestión de la tierra como consecuencia 
del proyecto 

Nota: Este indicador fue reemplazado por el indicador de superficie del suelo bajo prácticas sostenibles de 
gestión del paisaje porque refleja mejor los resultados del proyecto. 

 
12 Anteriormente “Beneficiarios satisfechos con el asesoramiento técnico brindado por el proyecto”; no se habían presentado 
datos anteriormente; la meta es la misma. 
13 Pasó de “Organizaciones representantes de pueblos indígenas y comunidades tradicionales a las que se brindó apoyo en 
fomento de capacidades para mejorar la gestión del uso de los bosques y de la tierra” a “Número de indígenas y 
comunidades tradicionales capacitados en la gestión de sus territorios y recursos naturales”; no se habían presentado datos 
anteriormente; la meta es la misma. 
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Usuarios de bosques capacitados 

Nota: Este indicador se eliminó por ser redundante con el indicador de beneficiarios directos comunitarios. 

Tabla 16. Participantes en actividades de mejora de capacidades apoyadas por el proyecto con una mejor 
comprensión de REDD+ y del cambio climático   

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) 14 Meta final 

Total 0% 40% 88% 80% 
Fecha octubre de 

2014 
diciembre de 

2018 
junio de 2019 diciembre 

de 2020 
 

Tabla 17. Reclamaciones registradas en relación con la entrega de beneficios del proyecto y efectivamente 
atendidas 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Reclamaciones 
recibidas 0 11 13 N/A 

Reclamaciones 
atendidas 0 11 13 N/A 

Total N/A 100% 100% 100% 
Fecha octubre de 

2014 
diciembre de 

2018 
junio de 2019 marzo de 

2020 

Nota: Los datos sobre el número de reclamaciones atendidas y recibidas derivan de la elaboración de este 
informe. El ISR contiene únicamente el porcentaje de reclamaciones atendidas. 

 

Indicadores personalizados del MDE Brasil 

El MDE Brasil ha desarrollado otros indicadores además de los solicitados por el Banco Mundial. Existe un 
módulo específico en SIGCAA para estos indicadores, que están vinculados a los resultados esperados por 
subproyecto.  

 

  

 
14 El ISR actual da el 40%; sin embargo, el país indicó el 88%. 
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7.1.4. Subproyectos 

Hasta la fecha, el MDE Brasil ha aprobado 64 subproyectos para su 
implementación. La tabla que figura a la derecha resume las donaciones 
otorgadas a estos proyectos.15 El Anexo C presenta una lista completa de 
los subproyectos del MDE Brasil y de otros proyectos nacionales e incluye 
información sobre los objetivos, presupuesto y periodo de implementación 
de cada proyecto. 

Los siguientes subproyectos fueron seleccionados por el NEA como buenos ejemplos del trabajo realizado por 
estos subproyectos.  

Subproyecto: Guardianes del Cerrado en Pie – en defensa del territorio de las comunidades tradicionales de 
Fecho de Pasto; Asociación Comunitaria de Pequeños Productores de Fecho de Pasto de Clemente (ACCFC) 

Objetivo: Para contribuir al mantenimiento de la biodiversidad en la comunidad tradicional de Fecho de Pasto 
de Clemente y defender su territorio, el MDE Brasil está implementando medidas preventivas y protectoras para 
mantener el Cerrado en pie, proteger los manantiales, arroyos y senderos y asegurar el modo de vivir 
tradicional en la región.  

La erosión de los manantiales, la destrucción del bioma del Cerrado e incendios desenfrenados motivaron la 
creación del proyecto del grupo de los Guardianes del Cerrado en Pie – en defensa del territorio de las 
comunidades tradicionales de Fecho de Pasto, en el municipio de Correntina en el oeste del estado de Bahía. El 
grupo incluye agricultores de las comunidades tradicionales de Praia, Malhadinha, Jatoba, Bonito, Busca Vida y 
Catoles, quienes gestionan colectivamente una zona de 3,424 hectáreas. Esta área de uso colectivo está 
destinada a refugios de ganado, pastizales nativos y la recolección de miel y extracción de plantas medicinales 
y frutas nativas para el uso comunitario. 

En los años 1970, el establecimiento de agroempresas en el oeste del estado de Bahía llevó a la deforestación y 
destrucción del Cerrado, lo cual a su vez ha disminuido las precipitaciones en la región, lo que dificulta la 
recarga de agua subterránea y acuíferos y provoca la erosión de manantiales. En un contexto de cambio 
climático, lluvias irregulares y temperaturas más altas, los incendios ocurren con mayor frecuencia y ocasionan 
un daño ambiental y social mayor en las comunidades locales. 

El proyecto busca recuperar los manantiales, proteger y gestionar las zonas de uso comunitario y controlar y 
combatir los incendios en comunidades de Fecho de Pasto en Correntina. Según informan los agentes 
comunitarios locales, las actividades del proyecto han tenido un impacto positivo en la comunidad de Fecho de 
Pasto de Clemente, la región del valle del río Arrojado y el bioma del Cerrado. En particular, las actividades de 
seguimiento y vigilancia han evitado que invasores y malhechores le prendan fuego al Cerrado. Estas 
actividades de vigilancia se centran en identificar los focos de incendios de manera oportuna y apoyar a la 
Brigada Comunitaria de los Guardianes del Cerrado en Pie conforme controlan y combaten los incendios en los 
pantanos y el Cerrado. 

La Brigada Comunitaria de los Guardianes del Cerrado en Pie combatió seis incendios entre Morros y Gado 
Bravo, en el límite con Fecho de Clemente en el Riacho do Ribeirão; en Fecho do Bonito, Fecho da Cabeceira 

 
15 Todos los montos de las donaciones para subproyectos fueron proporcionados en reales brasileños (BRL). Estos montos se especifican en 
la lista completa de subproyectos en el Anexo C. Todos los montos indicados en USD son aproximados y se basan en el tipo de cambio del 
29 de agosto de 2019. 

 Brasil 
Cantidad 64 

Total (USD) 2,480,904.91 
Promedio (USD) 38,753.63 

Máximo (USD) 50,409.09 
Mínimo (USD) 19,588.14 
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Grande y Fecho do Brejo Verde. También evitaron que un incendio llegara al pantano en Cerradão y trabajaron 
en la construcción de un cortafuegos que actúa como una barrera para frenar o detener los incendios forestales 
en Brejo da Tamarana.  

Este proyecto ha contribuido considerablemente al modo de vivir de las comunidades tradicionales de Fecho do 
Pasto del valle de Arrojado y Correntina, y en particular al de la comunidad de Fecho de Pasto de Clemente. Las 
actividades y capacitación buscaron mantener el Cerrado en pie a la vez que logran calidad de vida para las 
familias de la comunidad y replantean prácticas productivas relacionadas con la naturaleza y el territorio. El 
ejemplo del control de incendios y actividades de lucha contra incendios demuestra que es posible cuidar mejor 
el Cerrado con la participación y apoyo de residentes, jóvenes, adultos, ancianos, mujeres y niños.  

 

Figura 3. Guardianes del Cerrado en pie – en defensa del territorio de las comunidades tradicionales de Fecho de Pasto 
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Figura 4. Guardianes del Cerrado en pie – en defensa del territorio de las comunidades tradicionales de Fecho de Pasto 

Subproyecto: Irom Cati; propuesto por la Asociación del Pueblo Indígena Krahô-Kanela (APOINKK).  

Objetivo: Asegurar la integridad territorial y fortalecer conocimientos tradicionales en la tierra indígena Krahô-
Kanela. 

El pueblo Krahô-Kanela vive en la tierra indígena Mata Alagada, a 300 km de Palmas, la capital de Tocantins, y 
ha estado realizando la tarea fundamental de proteger su territorio. El proyecto Irom Cati consiste en 
actividades de vigilancia llevadas a cabo por la Asociación del Pueblo Indígena Krahô-Kanela. 

El objetivo de las actividades de vigilancia consiste en prevenir la explotación ilegal del agua por parte de 
empresas agrícolas, la caza y pesca de especies del Cerrado tocantinense y la extracción de madera a lo largo 
de 7,600 hectáreas de una superficie total de 31,000 hectáreas pertenecientes al territorio indígena Krahô-
Kanela. A través de la vigilancia apoyada por el MDE, el pueblo Krahô-Kanela ha contribuido a la protección de 
los ríos Formoso y Javaés, ambos tributarios importantes de Araguaia. La iniciativa involucra a toda la 
comunidad del poblado de Lankraré, que se ubica cerca del municipio de Lagoa da Confusão (Tocantins).  

Según Wagner Katamy Krahô-Kanela, coordinador del proyecto, las actividades de vigilancia han contribuido a 
una disminución del 90% en la pesca, caza y tala ilegal en la tierra indígena Krahô-Kanela. El proyecto también 
cuenta con un enfoque de inclusión de jóvenes y ancianos que busca que los jóvenes, con la ayuda de sus 
mayores, tomen conciencia de la historia de su tierra y aprendan cómo preservarla. 

Leisa Krahô-Kanela, una maestra en la escuela indígena del poblado de Lankraré, también hace hincapié en los 
cambios generados por el proyecto Irom Cati, que describe en los siguientes términos: “La transformación es 
evidente. Antes del proyecto [MDE Brasil], los lagos estaban desgastados, había muchos cazadores [en] la 
tierra, y desde el momento en que inició el proyecto, la gente del municipio se enteró y les dio miedo entrar en 
la zona sin autorización. El Lago Rojo (Lago Vermelho) había quedado muy devastado, ni siquiera se 
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encontraban peces ahí. Hoy ya está prácticamente restaurado y los peces y animales de caza han vuelto. 
Entonces el mayor beneficio [ha sido] la preservación de nuestro poblado.” 

El proyecto también ha fortalecido las relaciones entre la comunidad indígena Krahô-Kanela, otros grupos 
indígenas y el Gobierno estatal. El proyecto permitió una alianza entre la comunidad y el Instituto de la 
Naturaleza de Tocantins (Naturatins), en la que trabajan juntos para preservar los recursos naturales en las 
tierras indígenas. Este trabajo ha traído consigo una reducción importante en delitos e infracciones ambientales 
ya que la sociedad ha moldeado la perspectiva que tienen de la comunidad y está viendo de primera mano el 
control que tienen los pueblos indígenas sobre sus recursos.  

 

Figura 5. Proyecto Irom Cati 

 

Figura 6. Proyecto Irom Cati  
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7.1.5. Resolución de reclamaciones 
El MDE Brasil cuenta con un Mecanismo de Resolución de Reclamaciones activo y se pueden presentar 
reclamaciones, quejas, comentarios y solicitudes de información por correo postal, teléfono o correo electrónico 
o por medio de un formulario específico en el sitio web del MDE Brasil. 

Hasta la fecha, el MDE Brasil ha recibido 13 consultas/reclamaciones a través de su Mecanismo de Resolución 
de Reclamaciones. Todas han quedado resueltas. Se recibieron dos reclamaciones nuevas durante el periodo de 
presentación de informes actual. 
 

7.1.6. Próximas actividades 
Tabla 18. Próximas actividades del MDE Brasil: julio a diciembre de 2019 

Fecha 
aproximada Actividad 

3-5 de julio Tercer Congreso Internacional de Pueblos Indígenas de América Latina (CIPIAL) 
1º-5 de julio Curso de Agroindustria Embrapa, módulo 1 (AEFA/Montes Claros – MG) 
5 de julio Publicación del informe sobre los afrodescendientes de América Latina – Hacia un 

hito de la inclusión – Participación de Lucely Pio 
24-26 de julio Curso de capacitación sobre el cambio climático y la política REDD+ (un taller de 

3 días con carga de trabajo de 24 horas; 42 participantes, 19 subproyectos y 16 
colaboradores) 

24-26 de julio Misión del Banco Mundial – Participación de Danilo en el curso de capacitación 
REDD+ y visita de campo a la reserva de desarrollo sostenible Nascentes 
Geraizeiras en Minas Gerais 

11-12 de agosto Reunión de mujeres indígenas  
13-14 de agosto Marcha de las Margaridas 
7-11 de agosto Curso de capacitación sobre la sostenibilidad socioambiental y la participación 

política – 2º módulo: Marcos jurídicos, derechos ganados y mecanismos para la 
participación y el control social 

16-27 de agosto II Taller de Normas de Referencia Ambientales 
20-22 de agosto 7ª Reunión del NSC  
27 de agosto Reunión entre el MDE y el CEPF  
12-17 de 
septiembre 

Curso de capacitación sobre la energía solar fotovoltaica (un taller de 5 días con 
carga de trabajo de 40 horas; 30 participantes) 

14-18 de 
septiembre 

Curso de capacitación sobre la sostenibilidad socioambiental y la participación 
política – 3.er módulo: el poder y la sostenibilidad de pueblos, comunidades y 
territorios indígenas – experiencias de lucha y autoorganización  

23-27 de 
septiembre 

V Coloquio Internacional de Pueblos Indígenas y Poblaciones Tradicionales / 
Talleres sobre el turismo basado en la comunidad para pueblos indígenas, 
quilombolas y comunidades tradicionales (50 participantes).  

21-25 de octubre 
 

Intercambio Regional de las Américas en México 

23-27 de octubre Curso de capacitación sobre la producción agroecológica en el Cerrado – 1.er 

módulo (un taller de 5 días con carga de trabajo de 40 horas; 35 participantes) 
8-11 de 
noviembre 

Curso de capacitación en el liderazgo de mujeres indígenas – 1.er módulo (30 
participantes) 

https://dgmbrasil.org.br/en/ombudsman/
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25-29 de 
noviembre 

Curso de capacitación sobre la diversificación de mercados (un taller de 5 días con 
carga de trabajo de 40 horas; 25 participantes)  

2-12 de diciembre Curso de capacitación sobre la sostenibilidad socioambiental y la participación 
política – 4º módulo: la sostenibilidad socioambiental y el cambio climático 

3-7 de diciembre Curso de capacitación sobre la producción agroecológica en el Cerrado – 2º 
módulo (un taller de 5 días con carga de trabajo de 80 horas; 35 participantes)  

13-17 de 
diciembre 

Taller de capacitación sobre el liderazgo de mujeres indígenas – 2º módulo (30 
participantes)  
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7.2. Burkina Faso 

7.2.1. Panorama general del proyecto 
El proyecto de apoyo a las comunidades forestales locales (el MDE 
de Burkina Faso) fue diseñado con el fin de fortalecer las 
capacidades de las comunidades locales en regiones específicas de 
Burkina Faso para participar en programas REDD+ a nivel local, 
nacional e internacional. Para lograr este objetivo, el MDE de 
Burkina Faso estructuró sus actividades de acuerdo con tres 
componentes: 

Componente 1: Desarrollo de capacidades y habilidades 
técnicas y de gestión de comunidades locales (US$1.0 
millón) – Las actividades bajo este componente incluyen el 
desarrollo y la implementación de un plan de capacitación y el 
desarrollo de un plan de comunicaciones (US$0.928 millones).  

El diseño del plan de capacitación responderá a las necesidades de 
las comunidades y brindará el apoyo necesario para la 
implementación eficaz de subproyectos. También atenderá temas 
relacionados con riesgos y resiliencia ante el cambio climático para 
permitir una participación más eficaz en la formulación de políticas 
nacionales e internacionales. Esta capacitación será adicional a otras 
actividades de capacitación que se llevarán a cabo a través del 
Programa de Inversión Forestal.  

Este financiamiento también apoyará el desarrollo de un plan de 
comunicaciones que incluirá la creación de un sitio web del 
proyecto. La implementación del plan de comunicaciones entra en el 
componente 3.  

El último elemento del componente 1 será el desarrollo y la 
implementación de un plan de consulta (US$0.072 millones), el cual 
garantizará la participación eficaz de los representantes de 
comunidades locales en diálogos relacionados con REDD+ y el 
cambio climático a nivel nacional e internacional.  

Componente 2: Apoyo para el desarrollo de actividades 
económicas y de gestión sostenible de recursos naturales 
(US$2.7 millones) – El MDE de Burkina Faso apoyará iniciativas 
dirigidas por comunidades locales que se enmarcan en dos 
categorías generales: (i) generación de ingresos y desarrollo de 
medios de subsistencia (microproyectos) y (ii) gestión sostenible de 
recursos naturales y mejora de condiciones de vida (subproyectos). 

Al apoyar estas iniciativas de comunidades locales para la 
generación de ingresos y el desarrollo de medios de subsistencia 
(US$1.022 millones), el MDE de Burkina Faso estará promoviendo medios de subsistencia alternativos que 
minimizan los impactos negativos de las comunidades sobre los bosques y en algunos casos apoyan 
directamente la silvicultura sostenible. Como posibles ejemplos cabe citar una mejor comercialización de 

MDE de Burkina Faso 
Financiación: US$4.5 millones 
Comité Directivo Nacional: 
11 miembros votantes 
(8 hombres/3 mujeres) 
12 observadores 
Organismo Nacional de 
Ejecución: 
Unión Internacional para la 
Conservación de la Naturaleza (UICN) 
– Burkina Faso 
Fechas importantes: 
Creación del Comité 
Directivo Nacional 

sep 2014 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución 

ene 2015 

Aprobado por el 
Subcomité del FIP 

jun 2015 

Aprobado por la junta 
directiva del Banco 
Mundial 

sep 2015 

Inicio de la 
implementación 

sep 2015 

Fecha de entrada en 
vigor del proyecto 

oct 2015 

Primera convocatoria de 
propuestas de 
subproyectos 

jun 2016 

Primeros subproyectos 
financiados 

mar 2017 

Fin de la implementación jun 2020 
Fecha de cierre jun 2020 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Idrissa Zeba 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Lucienne M’Baipor 
Contacto del NEA: 
Oumarou Seynou 
Oumarou.seynou@iucn.org   

https://www.dgmglobal.org/burkina-faso
https://www.dgmglobal.org/burkina-faso
mailto:Oumarou.seynou@iucn.org
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artesanías, la promoción de la agrosilvicultura y la promoción de energías renovables mediante biogás y estufas 
mejoradas. Las ideas de los microproyectos son presentadas por las comunidades en respuesta a una 
convocatoria de propuestas y son seleccionadas de acuerdo con criterios desarrollados por el NEA y el NSC.  

Los subproyectos del MDE de Burkina Faso en materia de tenencia y gestión de recursos naturales (US$1.68 
millones) pretenden atender un problema ambiental establecido o apoyar actividades que no necesariamente 
generan ingresos para las comunidades. Cabe citar como ejemplos la capacitación, viajes de estudio, la 
promoción de educación ambiental, la traducción y difusión de leyes sobre las tierras, la creación de viveros de 
árboles, actividades de conservación del agua y del suelo y la promoción de cartas de la tierra locales.  

Componente 3: Coordinación, gestión, seguimiento y evaluación (US$0.8 millones) – Este 
componente financia los costos operativos del NSC y del NEA respecto a la planificación de las actividades del 
proyecto, seguimiento y evaluación, actividades de comunicación y costos asociados con las auditorías técnicas 
y financieras del proyecto. Este componente también apoya el seguimiento de las salvaguardas del proyecto y 
la contratación de un evaluador independiente para que analice las dinámicas sociales locales y funja como 
mediador en conflictos locales como parte del mecanismo de resolución de reclamaciones del proyecto.  

7.2.2. Actualización de actividades 
En este periodo de presentación de informes, el MDE de Burkina Faso se centró en la implementación de micro- 
y subproyectos y específicamente en el desarrollo de proyectos de educación ambiental en las escuelas y 
comunidades de apoyo para institucionalizar medidas de salvaguardia ambientales y sociales. 

Entre las actividades principales de este periodo de presentación de informes figuran: 

• Actividades de educación ambiental en escuelas en cinco regiones; 

• Capacitación sobre el Mecanismo de Resolución de Reclamaciones (GRM); 

• El fomento de capacidades para la Plataforma Nacional de Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC); 

• La participación en debates relacionados con REDD+ y el cambio climático a nivel nacional e 
internacional; 

• El apoyo financiero continuo para microproyectos de subsistencia en comunidades locales; 

• El apoyo financiero continuo para subproyectos enfocados en la gestión sostenible de recursos 
naturales y la tenencia de la tierra; 

• La coordinación y organización de la misión de supervisión del Banco Mundial;  

• El intercambio de conocimientos durante la Reunión Regional de África en Mozambique en febrero de 
2019; y 

• La coordinación y gestión general del proyecto. 

Durante este periodo de presentación de informes, el MDE de Burkina Faso apoyó 15 proyectos de educación 
ambiental que beneficiaron a aproximadamente 1,500 alumnos y profesores e impartió tres sesiones de 
capacitación sobre la educación ambiental a 110 participantes. Además, el programa llevó a cabo tres sesiones 
de capacitación sobre el GRM, destinadas a 150 ejecutores de micro- y subproyectos. 

Oficialmente, el MDE de Burkina Faso ha lanzado un total de 85 proyectos, entre los que se encuentran 53 
proyectos de generación de ingresos y 32 proyectos de gestión sostenible de recursos naturales. Cinco de los 
85 proyectos empezaron en el periodo de presentación de informes actual y se enfocan en la gestión sostenible 
de recursos naturales. Colectivamente, los cinco proyectos nuevos tienen 31,276 beneficiarios directos, de los 
que el 45% son mujeres y el 55% son hombres, con lo cual se eleva el número total de beneficiarios del MDE 
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de Burkina Faso a 130,219. Los cinco proyectos nuevos apoyan a comunidades pastoriles y tres de ellos apoyan 
a asociaciones de mujeres. 

Se llevaron a cabo dos sesiones de capacitación para brindar información sobre la herramienta de rastreo 
electrónico KoBoToolbox a 40 participantes. KoBoToolbox es un conjunto integrado de herramientas para 
elaborar formularios y recabar respuestas de entrevistas. Permite la implementación de actividades de 
seguimiento en zonas con escaso acceso a servicios de telefonía celular. En abril de 2019, se realizó una 
evaluación anual de los proyectos. Se ha alcanzado aproximadamente el 65% de los resultados financieros. Se 
presenta información adicional sobre los subproyectos y microproyectos más adelante en la sección 7.2.4 y en 
el Anexo C. 

Retos y lecciones aprendidas  
Entre los retos más importantes destaca la integración sistemática de salvaguardias ambientales y sociales en 
todos los proyectos en curso, así como el seguimiento mensual de dichas medidas de salvaguardia. La conclusión 
de 14 proyectos de generación de ingresos procedentes de la primera convocatoria de propuestas junto con el 
lanzamiento de cinco nuevos proyectos en torno a la gestión sostenible de recursos naturales también ha 
representado un reto debido a las reclamaciones presentadas al GRM,  que fueron resueltas posteriormente. La 
finalización del documento de ampliación del MDE de Burkina Faso supuso otro reto junto con la adquisición de 
conocimientos sobre el uso de la herramienta de rastreo electrónico, KoBoToolbox.  
 
Una de las principales lecciones aprendidas durante este periodo de presentación de informes ha sido la 
importancia de entender el GRM a nivel popular y brindar apoyo continuo a la población local sobre su uso. 
 
Comunicaciones 
El MDE de Burkina Faso utiliza diversas plataformas para difundir información, entre las que destacan: 

• Facebook (MDE-Burkina Faso); 
• Publicaciones a nivel comunitario; 
• Pósteres;  
• WhatsApp; 
• Dropbox; 
• Skype;  
• Publicaciones en revistas impresas y electrónicas; y 
• Cobertura de las actividades del MDE en la radio y la televisión. 
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Tabla 19. Historias de éxito de subproyectos del MDE de Burkina Faso 

PROMOTORES OBJETIVOS UBICACIÓN ACTIVIDADES  RESULTADOS  HISTORIAS DE ÉXITO 

Grupo de 
Transformación 
de Productos 
Agrícolas Wend 
Kuuni “GTPA 
Wend Kuuni” 

Fortalecer la 
subsistencia de 
mujeres a 
través de la 
producción y el 
procesamiento 
de mandioca en 
pulpa 
 

Comunidad 
de Kyon / 
Región 
Centro-Oeste 

-Implementación de actividades 
generadoras de ingresos para 
mujeres 
-Desarrollo de un circuito de 
abastecimiento de la unidad de 
producción de pasta de mandioca 
de calidad 
-Mejor rendimiento de producción 
de mandioca 
-Comercialización de productos 
finales 

-Beneficiarios directos - 170 (hombres: 50, 
mujeres: 120); Beneficiarios indirectos – 
3,550 (hombres: 300, mujeres: 1,200 niños: 
2,050) 
-Productos: pasta de mandioca (Atiéké), 306 
toneladas producidas en 2017 
-Las principales actividades son la integración 
sobre el terreno, la seguridad alimentaria, el 
empoderamiento de mujeres en zonas rurales 
y urbanas, la generación de empleos e 
ingresos, la agroecología y el desarrollo de la 
industria de la mandioca  

-A través de su presidenta, GTPA ha 
recibido el premio africano Mousso 
2019 y el premio 2019 del fondo 
Pierre Castel (galardonado de Burkina 
Faso) 
-Muchos colaboradores están 
interesados en la asociación 
-A nivel nacional, la asociación 
participa en reuniones importantes de 
mujeres productoras 

Grupo de 
tejedoras 
«SIGUI-TI MOGO 
SON» 

Fomentar las 
capacidades 
organizativas y 
la producción 
de tejedoras   

Comunidad 
de Dédougou 
/ Región 
Boucle du 
Mouhoun 

-Mejora de la calidad de los 
productos del grupo 
-Mejora de las capacidades 
técnicas y el equipo del grupo 
-Mejora de la calidad de la 
estrategia comercial del grupo 
  

-Beneficiarios directos: 50 (100% mujeres) e 
indirectos: 5,000 (60% mujeres, 10% 
hombres y 30% niños) 
-600 paños de tela tejida producidos y 
vendidos entre 2017 y 2018. 
-Participación frecuente en los eventos de 
SIAO y FESPACO 

A raíz de su éxito, la asociación 
recibe frecuentemente invitaciones a 
participar en ferias a nivel nacional, 
tales como la feria internacional de 
artesanías de Uagadugú (SIAO) 
La asociación ha contado con apoyo a 
través de sus colaboradores 

Grupo de 
mujeres Allah 
Wallou 
 

Promover 
actividades de 
cría mediante 
la creación de 
una lechería 
 
 

Municipio de 
Sapouy / 
Región 
Centro-Oeste 

-Incremento de la capacidad 
operativa de la lechería del grupo 
-Aumento de ingresos de mujeres  
-Promoción de acciones de gestión 
de conflictos agricultores / 
criadores. 

Más de 5,000 litros de leche de vaca 
procesados y comercializados en 2019. Los 
productos son altamente valorados por los 
consumidores y el grupo tiene dificultades 
para satisfacer la demanda de sus clientes. 

-Aumentaron el valor de la 
producción lechera 
-Las mujeres fulanis vieron su 
contribución y mejor posicionamiento 
dentro y fuera de la comunidad de 
Sapouy 

Asociación de 
Viudas Solidarias 

Contribuir a 
mejorar las 
condiciones de 
vida de las 
viudas de la 
asociación 

Municipio de 
Boromo / 
Región 
Boucle du 
Mouhoun 

-Producción y comercialización de 
sumbala basado en semillas de 
néré 
-Gestión y explotación de 
productos forestales no madereros 
-Preservación de la biodiversidad 

Casi 10 toneladas de polvo y bolitas de 
sumbala producidos y vendidos entre 2017 y 
2018. La mayor parte de la producción se 
vende durante los eventos de SIAO y 
FESPACO y a clientes de otros países  

-La asociación se ha beneficiado del 
apoyo de colaboradores y de esta 
manera pudo diversificar su 
producción 

-Se han compartido experiencias con 
otras asociaciones de mujeres de 
otras regiones. Ejemplo: SONYE en la 
región Centro-Oeste 
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Figura 7. Producción de sumbala por ejecutoras del proyecto 

 

 

Figura 8. Sumbala empaquetado 

 
 

7.2.3. Género 
El género ha sido un criterio importante en la selección de los 53 microproyectos del proyecto. Como consecuencia 
de la inclusión del género como uno de los principales criterios de evaluación, 29 de los 53 microproyectos 
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financiados (el 55%) son implementados por organizaciones de mujeres, lo cual ha llevado al reconocimiento 
nacional e internacional de las mujeres en la cerámica y el tejido de telas tradicionales. Además, al menos el 40% 
de los participantes en las actividades de fomento de capacidades del MDE de Burkina Faso han sido mujeres.  

7.2.4. Avances y resultados 
En el caso del MDE de Burkina Faso, los datos y resultados de los indicadores se recabaron del ISR más reciente 
del proyecto, con datos de diciembre de 2018 y junio de 2019, y de una actualización del NEA de agosto de 
2019, con datos de julio de 2019. 

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

Tabla 20. Beneficiarios directos del proyecto (Número y porcentaje) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 16 
Meta final 

Valor total 0 98,943 130,219 50,000 
Mujeres (% del 

total) 
0 40% 40% 40% 

Fecha mayo de 
2015 

junio de 2019 septiembre de 
2019 

junio de 
2020 

 
Tabla 21. Superfície restaurada o (re)forestada (hectáreas) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 
Meta final 

Valor 0 814 814 2,000 
Fecha mayo de 

2015 
diciembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2020 
 
Tabla 22. Personas en comunidades forestales y cercanas con beneficios monetarios o no monetarios 
derivados de los bosques 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 

Meta 
final 

Valor 0 24,332 24,332 8,000 
Fecha junio de 

2015 
diciembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2020 
 
Tabla 23. Usuarios de tierras que adoptaron prácticas sostenibles de gestión de la tierra como consecuencia 
del proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 
Meta final 

 
16 En septiembre de 2019, el NEA del MDE Burkina Faso aportó información actualizada sobre el número de beneficiarios e informó al GEA 
que de los cinco nuevos subproyectos se obtuvieron 31,276 beneficiarios, dando un total de 130,219 beneficiarios. 
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Valor 0 2,800 2,800 3,500 
Fecha junio de 

2015 
diciembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2020 
 
 
 
Tabla 24. Participantes del MDE con mayor participación en el FIP y otros procesos REDD+ a nivel local, 
nacional o mundial 
 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 

Meta 
final 

Valor 0 64 64 35 
Fecha mayo de 

2015 
junio de 2019 junio de 2019 junio de 

2020 
 
Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 25. Subproyectos concluidos exitosamente y que lograron sus objetivos, que son conformes a los 
objetivos del FIP 
 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 17 

Meta 
final 

Valor 0% 27% 16% 50% 
Fecha mayo de 

2015 
junio de 2019 septiembre de 

2019 
junio de 

2020 
 
Tabla 26. Organizaciones representativas de comunidades pastoriles y tradicionales a las que se brindó apoyo 
en fomento de capacidades para mejorar la gestión de los usos de la tierra 
 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 
Meta final 

Valor 0 33 33 40 
Fecha mayo de 

2015 
junio de 2019 junio de 2019 junio de 

2020 
 
Tabla 27. Usuarios de bosques capacitados 
 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 

Meta 
final 

Valor 0 564 564 200 
Fecha mayo de 

2015 
junio de 2019 junio de 2019 junio de 

2020 
 

17 En septiembre de 2019, el NEA del MDE Burkina Faso informó al GEA que de los 85 subproyectos, han concluido hasta la fecha 14, es 
decir aproximadamente el 16%.   
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Tabla 28. Participantes del MDE con mayor participación en el FIP y otros procesos REDD+ a nivel local, 
nacional o mundial 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 
Meta final 

Valor 0 25 64 35 
Fecha mayo de 

2015 
mayo de 2018 diciembre de 

2018 
junio de 

2020 
 
 
Tabla 29. Actividades implementadas relacionadas con la tenencia de la tierra  

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 
Meta final 

Valor 0 10 10 10 
Fecha mayo de 

2015 
junio de 2019 junio de 2019 junio de 

2020 
 

7.2.5. Subproyectos y microproyectos 

Hasta junio de 2019, el 
MDE de Burkina Faso 
ha aprobado un total 
de 85 subproyectos y 
microproyectos para su 
implementación: 53 
microproyectos 
centrados en la 
subsistencia y 32 
subproyectos centrados 
en la gestión de 
recursos naturales. Los 
microproyectos son 
seleccionados a través 
de un proceso 
competitivo y cada uno 
cuenta con 
cofinanciación por 
parte de colaboradores 
o beneficiarios. Cada 
uno de los 32 
departamentos en los que opera el MDE de Burkina Faso tiene derecho a un subproyecto con el mismo nivel de 
financiación (30,900,000 XOF o aproximadamente US$ 50,000)18 y algunos proyectos han recibido financiación 

 
18 Todas las subdonaciones se hicieron en francos de África Occidental (XOF) y se indican los montos precisos en el Anexo C. Los montos 
indicados en USD se basan en el tipo de cambio del 15 de marzo de 2019. 

 Aportaciones 
del MDE 

Aportaciones de 
colaboradores/beneficiarios 

Presupuestos 
de los 

proyectos 
(Total) 

Sub- y microproyectos (en conjunto) 
Cantidad 80 64 85 

Total (USD) 2,342,382.33 187,722.85 2,530,105.18 
Promedio (USD) 29,279.78 2,933.17 31,626.31 

Máximo (USD) 52,551.02 17,546.28 56,164.96 
Mínimo (USD) 7,653.06 195.58 8,503.40 

Subproyectos (gestión de recursos naturales) 
Cantidad 32 11 32 

Total (USD) 1,418,877.49 25,727.04 1,444,604.53 
Promedio (USD) 52,551.02 2,338.82 53,503.87 

Máximo (USD) 52,551.02 3,613.95 56,164.97 
Mínimo (USD) 52,551.02 195.58 52,551.02 

Microproyectos (medios de subsistencia) 
Cantidad 53 53 53 

Total (USD) 923,504.84 161,995.81 1,085,500.65 
Promedio (USD) 17,424.62 3,056.52 20,481.14 

Máximo (USD) 31,852.55 17,546.28 36,404.93 
Mínimo (USD) 7,653.06 807.82 8,503.40 
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adicional por parte de colaboradores. La tabla anterior resume los montos de las donaciones y las aportaciones 
de colaboradores en los subproyectos y microproyectos. Se puede consultar una lista completa de subproyectos 
y microproyectos en el Anexo C. 

Proceso de selección de subproyectos 

• Identificar una idea 

• Reclutar una organización local con capacidad técnica para desarrollar una idea del proyecto 

• Realizar una evaluación ambiental y social de los conceptos del proyecto 

• Realizar un taller para validar los resultados de la evaluación social y ambiental por el NSC con el apoyo 
de la Oficina Nacional de Evaluaciones Ambientales (BUNEE) 

• Ceremonia formal para presentar el subproyecto 

• Implementación del subproyecto 

• Seguimiento y evaluación 

 
Figura 9. Mujeres secan harina de maíz 
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Figura 10. Empaquetado de harina para su comercialización  

 

7.2.6. Resolución de reclamaciones 
El MDE de Burkina Faso cuenta con un GRM activo. Las reclamaciones pueden presentarse por teléfono, por 
escrito, por Internet o verbalmente. Existe una unidad de resolución de reclamaciones en cada comunidad 
beneficiaria para facilitar la resolución de reclamaciones a nivel local. En total, el MDE de Burkina Faso ha 
recibido cuatro reclamaciones y todas ellas se consideran resueltas. Estas reclamaciones tratan temas que van 
desde la representación en el NSC y el reclutamiento de operadores técnicos para subproyectos hasta una 
disputa sobre la gestión de un microproyecto.  

7.2.7. Próximas actividades 
Tabla 30. Actividades del MDE de Burkina Faso: julio a diciembre de 2019 

Fecha Actividad 
septiembre  Promover actividades de educación ambiental para una mejor apropiación de temas 

ambientales (Suroeste y Centro-Oeste) 
septiembre  Capacitar a comunidades de base 
septiembre  Capacitar a organizaciones de apoyo en KoBoToolbox  
octubre Aprovechar los conocimientos y prácticas tradicionales (tierra, agricultura, bosques y 

cultura) (regiones Suroeste, Centro-Oeste y Centro-Sur) 
septiembre 
a diciembre 

Fomento de capacidades para la Plataforma Nacional de OSC 

septiembre 
a diciembre 

Participar en debates relacionados con REDD+ y el cambio climático a nivel nacional e 
internacional (África, Europa, América y Asia) 

septiembre 
a diciembre 

Financiar microproyectos por la subsistencia comunitaria (regiones Suroeste, Centro-
Oeste, Centro-Sur, Este) 
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septiembre 
a diciembre 

Financiar subproyectos por la gestión sostenible de recursos naturales y la seguridad en 
la tenencia de la tierra (regiones Suroeste, Centro-Oeste, Centro-Sur, Este) 

septiembre 
a diciembre 

Asegurar el seguimiento, la evaluación y el aprendizaje a partir de los logros del 
proyecto (regiones Suroeste, Centro-Oeste, Centro-Sur, Este) 

septiembre 
a diciembre 

Asegurar la coordinación y la gestión del proyecto (regiones Suroeste, Centro-Oeste, 
Centro-Sur, Este) 

 

Metas previstas: 

• Cierre exitoso de 39 microproyectos de la segunda convocatoria de propuestas; 

• Conclusión del plan de fomento de capacidades; 

• Mejora del mecanismo para la gestión de quejas y reclamaciones; 

• Firma de un protocolo de colaboración con el FIP y ejecución del plan de acción asociado; y 

• Desembolso de por lo menos el 50% de los fondos para micro- y subproyectos. 
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7.3. Costa de Marfil 
Durante este periodo de presentación de informes, el MDE Costa de 
Marfil seleccionó CARE International como Organismo Nacional de 
Ejecución. Los documentos que formalizan la alianza entre el MDE 
Costa de Marfil y CARE están en proceso de firma y finalización ante el 
Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

A nivel del NSC, Play Christophe Sare, presidente del NSC, y Delphine 
Ayouo Logbocho Epse Ahoussi fueron elegidos para integrar el GSC. El 
proyecto prevé comenzar las actividades de reforestación entre 
septiembre y octubre de 2019 en las siguientes siete regiones: 

• Suroeste: Cavally, Nawa y San-Pédro 

• Centro: Gbêkê, Iffou, Moronou y N’zi 

  

MDE Costa de Marfil 
Financiación asignada 
US$ 4.5 millones 
Comité Directivo Nacional: 
8 miembros votantes 
8 hombres – 0 mujeres 
6 observadores 
Organismo Nacional de 
Ejecución: 
CARE International  
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Delphine Ayouo Logbocho Epse 
Ahoussi / Play Christophe Sare 
(representación alternante) 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Salimata Follea 
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7.4. República Democrática del Congo 

7.4.1. Panorama general del proyecto 
El proyecto de apoyo a las comunidades dependientes de los 
bosques en la República Democrática del Congo (el MDE RDC) se 
diseñó para fortalecer la capacidad de los PICL objetivo en los 
territorios seleccionados, así como a nivel nacional, para participar 
en actividades de gestión de bosques y tierras orientadas a REDD+. 
Para alcanzar este objetivo, el MDE RDC estructuró sus actividades 
de acuerdo con los siguientes componentes:  

Componente 1: Fortalecer la participación de los PICL en 
procesos de gestión de bosques y tierra relacionados con 
REDD+ (US$ 1.5 millones) – El MDE RDC brinda apoyo a la 
medida y fomento de capacidades en temas de gestión 
administrativa y financiera y fomenta el intercambio de información 
con los PICL sobre REDD+ y sus impactos. Este apoyo se ofrece 
para actividades del proyecto tanto a nivel nacional como local.  

A nivel nacional, el MDE RDC se centra en fomentar las capacidades 
de los PICL para influenciar políticas forestales y territoriales 
(US$0.5 millones). Estos esfuerzos están diseñados para fomentar la 
incidencia y cabildeo nacional por un reconocimiento y promoción 
más sólidos de los derechos de los pueblos indígenas. Esto incluye 
apoyo para la participación de los PICL en la elaboración de políticas 
y apoyo para luchar por un reconocimiento formal de los derechos 
en zonas específicas dentro del marco jurídico existente en el país.  

A nivel local, el MDE RDC apoyará la representación de los PICL en 
sus territorios y fomentará las capacidades de las organizaciones de 
PICL, especialmente respecto a su conocimiento de los bosques y la 
tenencia de la tierra (US$1.0 millón). Este componente también 
apoya indirectamente a los microproyectos del componente 2 al 
fomentar las capacidades de las organizaciones que los 
implementarán.  

Componente 2: Apoyar la gestión forestal y territorial sostenible y basada en la comunidad (US$ 
2.6 millones) – El MDE RDC empoderará a los PICL al apoyar el reconocimiento de sus derechos tradicionales y 
al financiar actividades de gestión de recursos naturales para mejorar la adaptación al cambio climático, la 
gestión forestal sostenible y los medios de subsistencia en zonas rurales.  

Un elemento de este componente será el apoyo a la gestión forestal y territorial sostenible mediante medios de 
subsistencia alternativos y la promoción de la cultura de los PICL (US$ 2.1 millones). El MDE RDC brindará 
financiamiento a las comunidades para que adopten medios de subsistencia alternativos o para hacer más 
sostenibles sus medios de subsistencia actuales. Con el tiempo, se espera que este financiamiento genere un 
ingreso adicional y que mejore los medios de subsistencia de las comunidades. Estos proyectos pueden incluir el 

 
19 Cifras basadas en una lista de miembros del NSC, publicada en octubre de 2018 en el reglamento y procedimientos del NSC 
en el sitio web del proyecto. 

MDE RDC 
Financiación: US$ 6.0 millones 
Comité Directivo Nacional: 
26 miembros votantes 
23 hombres – 3 mujeres 
20 suplentes 19 
Organismo Nacional de Ejecución: 
Caritas Congo ASBL 
Fechas importantes: 
Creación del Comité 
Directivo Nacional 

abr 2014 

Aprobado por el 
Subcomité del FIP 

jun 2015 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución 

nov 2015 

Inicio de implementación abr 2016 
Aprobado por la junta 
directiva del Banco 
Mundial 

abr 2016 

Fecha de entrada en 
vigor 

jun 2016 

Fin de implementación jul 2021 
Fecha de cierre jul 2021 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Kapupu Diwa Mutimanwa 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Loic Braune 
Contacto del NEA: 
Boniface Nakwagelewi ata Deagbo 
directeur@caritasdev.cd  

http://www.peuplesautochtones.cd/
http://peuplesautochtones.cd/wp-content/uploads/2018/10/Re%CC%80glement-Inte%CC%81rieur-du-CPN.pdf
mailto:directeur@caritasdev.cd
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desarrollo comercial de los recursos naturales (tales como bosques comunitarios) o del conocimiento y recursos 
culturales de los pueblos indígenas. Entre las posibles actividades figuran: 

• El manejo y restauración sostenibles de paisajes forestales, dirigidos por la comunidad; 

• Prácticas tradicionales de agricultura y cultivo que aumentan la agrobiodiversidad local; 

• Sistemas de producción de agrosilvicultura, prácticas agroecológicas de cultivo, reforestación y 
plantaciones; 

• La recogida y procesamiento de productos no madereros; 

• Prácticas indígenas/tradicionales de gestión de paisajes, que incluyen la conservación de agua y del 
suelo; 

• Prácticas ahorradoras de energía, incluidas las plantaciones forestales energéticas, la producción 
sostenible de carbón vegetal/briquetas, proyectos de suministro de biogás/otros tipos de energía 
renovable; 

• Actividades de empoderamiento económico de las mujeres; y 

• Actividades de salud y educación relacionadas con la gestión de recursos naturales.  

Además de estas actividades, el MDE RDC también apoya el reconocimiento formal de los derechos de los PICL 
como usuarios de los bosques y tierras al probar ideas innovadoras para la gestión forestal comunitaria y el 
reconocimiento de sistemas de gobernanza tradicionales (US$ 0.5 millones). Entre los medios posibles para 
lograr la gestión forestal comunitaria cabe citar el reciente “decreto” de silvicultura comunitaria, la creación de 
áreas protegidas bajo un manejo comunitario y gobernanza participativa y, por último, la creación de un nuevo 
tipo de área gestionada por la comunidad. Una vez que se identifique un medio, el MDE RDC llevará a cabo 
cuatro pruebas piloto de estas áreas forestales gestionadas por la comunidad para demostrar su eficacia para 
obtener el reconocimiento oficial de derechos.  

Componente 3: Aumentar la capacidad para implementar actividades de desarrollo para los PICL y 
consolidar la retroalimentación (US$1.9 millones) – El último componente del MDE RDC apoya la 
implementación fluida del proyecto de acuerdo con los procedimientos del Banco Mundial. También financia el 
mecanismo de resolución de reclamaciones, las comunicaciones y las operaciones del NSC.  

La mayor parte de esta financiación se destinará a la coordinación del proyecto por parte del NEA (US$ 1.08 
millones), lo cual incluye la gestión fiduciaria, las adquisiciones, la evaluación de riesgos, la administración de 
documentación, el cumplimiento de salvaguardias y la presentación de informes al Banco Mundial sobre el uso 
de los fondos.  

El resto de las actividades del componente 3 están destinadas a fortalecer los canales de retroalimentación a 
nivel local y nacional (US$ 0.82 millones). El MDE RDC generará una red nacional inclusiva de representantes de 
PICL para mantener la relación entre los líderes del proyecto y las organizaciones sobre el terreno. Esta red 
desempeñará un papel en las comunicaciones, el seguimiento de la implementación del proyecto y la 
satisfacción de las comunidades, la presentación de informes al NSC y la gestión del mecanismo de 
retroalimentación y resolución de reclamaciones (FGRM) del proyecto. Estas actividades se gestionarán 
principalmente mediante un convenio con la REPALEF, una red nacional con centros de coordinación en cada 
provincia. Se espera que el FGRM opere de manera semiindependiente del proyecto y se prevé que se convierta 
en un sistema sostenible propio para dar seguimiento a la satisfacción de las comunidades con respecto a los 
esfuerzos REDD+.  
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7.4.2. Actualización de actividades 
Durante este periodo de presentación de informes, el MDE RDC llevó a cabo las siguientes actividades: 

• Capacitación de operadores de apoyo locales sobre el desarrollo, implementación, presentación de 
informes, seguimiento y evaluación de microproyectos en los territorios de Mweka, Bikoro, Yahuma y 
Lupatapat;  

• Taller para la elaboración, mejora y validación del anteproyecto del plan estratégico para la participación 
de PI en la reforma agraria; y 

• Organización del NSC. 

A continuación se presentan las actividades y avances por componente: 

Componente 1: Fortalecer la participación de los PICL en procesos de gestión de bosques y tierra 
relacionados con REDD+  

Eje 1: Tierra 

Como parte del contrato de tres años firmado en diciembre de 2017 con la Liga de Asociaciones Pigmeas Indígenas 
del Congo (LINAPYCO), este periodo de presentación de informes incluyó las siguientes actividades: 

• Un estudio sobre la obtención de derechos formales sobre la tierra para los pueblos pigmeos indígenas 
de la RDC, presentado durante el 20º periodo de sesiones de la Conferencia Internacional del Banco 
Mundial sobre la Tierra y la Pobreza en Washington D. C. del 25 al 29 de marzo de 2019; 

• La participación en el 33.er periodo de sesiones del Grupo de Trabajo sobre el Examen Periódico Universal 
del Consejo de Derechos Humanos en Ginebra del 1º al 6 de abril de 2019 para actualizar las 
recomendaciones aprobadas por la RDC respecto de los derechos de PI, el reconocimiento legal, el acceso 
a la tierra y a los recursos naturales y el acceso a servicios sociales básicos; 

• La participación en las reuniones preparatorias de la Estrategia de la Tierra de la REPALEF 
(videoconferencia, Skype y WhatsApp); 

• La organización de un taller del 15 al 19 de mayo de 2019 en Goma/Kivu del Norte sobre la elaboración 
y validación del anteproyecto del plan estratégico de los pueblos indígenas pigmeos para el 
reconocimiento y respeto de sus derechos sobre la tierra (29 participantes).  

Eje 2. Promoción de la ley y lucha contra la discriminación 

Como parte del marco del contrato de tres años firmado en julio de 2017 con la Dinámica de los Grupos de 
Pueblos Indígenas (DGPA), el MDE RDC sigue apoyando la incidencia respecto de la Ley de Pueblos Indígenas 
presentada al Parlamento en apoyo de los PI pigmeos de la RDC. Entre los resultados principales se encuentra la 
contribución a la implementación de la prioridad no. 3 de la Estrategia Nacional para el Desarrollo de los Pueblos 
Indígenas y, más específicamente, la vinculación de los avances de los pigmeos con los de otras comunidades.  

A raíz de la constitución reciente de la Asamblea Nacional, durante este periodo de presentación de informes el 
proyecto se centró en la formación de alianzas con representantes recién elegidos, que llevarán la causa de los 
PI a las sesiones parlamentarias. Con este fin, se elaboró un plan de trabajo para dar seguimiento a las leyes de 
la Asamblea Nacional respecto de los PI, mismo que incluyó las siguientes actividades programadas: 

• Seguimiento de la legislación propuesta relativa a los PI en 2014 en la Asamblea Nacional; 
• Apoyo para obtener 4 concesiones forestales comunitarias en beneficio de los pueblos indígenas batwa 

en Kasai Central y específicamente en Dimbelenge; y 
• Apoyo a actividades de convivencia pacífica en Mai-Ndombe. 
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Eje 3. Participación en el programa REDD+  
Nada que señalar. 

Eje 4. Gobernanza territorial 

Tras la decisión de la 8ª Reunión del NSC, celebrada en Kinshasa del 19 al 20 de marzo de 2019, el coordinador 
nacional de la REPALEF llevó a cabo una misión para las comunidades indígenas y locales en los territorios de 
Mweka y Dekese en la provincia de Kasai Central del 18 de mayo al 3 de junio de 2019. 

Al término de la misión, se logró lo siguiente: 

• Fueron elegidos nuevos delegados para representar a las comunidades en el NSC: 

o En Dekese, el Sr. Richard Bandjondo, del grupo ndengese (delegado titular), y la Sra. Aimerance 
Bapope Bakolo del grupo yalima (delegada suplente), y 

o En Mweka, el Sr. Leonard Manyangeno del poblado Batwa-Kadimba (delegado titular), e Hippolyte 
Lobo Ishak del poblado Batwa-Piemuani (delegado suplente). 

• Las comunidades fueron informadas sobre los avances del MDE RDC; y  

• Se estableció un marco para el diálogo entre las comunidades y los delegados para aclarar si las 
reclamaciones señaladas eran efectivamente reclamaciones o bien solicitudes de información. 

Componente 2: Apoyar la gestión forestal y territorial sostenible por parte de las comunidades 

2a. Promoción de la gestión forestal y territorial sostenible; Actividades relacionadas con los medios 
de subsistencia alternativos y la promoción de la cultura de los PICL 

Este componente busca asegurar recursos de tierras para los PICL y promover actividades económicas y medios 
de subsistencia que ponen de manifiesto la adaptación al cambio climático y la gestión sostenible de paisajes 
forestales a través de microsubsidios. 

Los dos subcomponentes son microsubsidios para la diversificación de actividades socioeconómicas y la gestión 
comunitaria de bosques piloto.  

Como parte de las actividades en curso bajo el contrato firmado con la ONG Medio Ambiente, Recursos Naturales 
y Desarrollo (ENRD), el MDE RDC ha dado seguimiento a la identificación de ideas de proyectos y ha asegurado 
que se capacite a los operadores en la selección, desarrollo, implementación y seguimiento y evaluación de 
microproyectos. Se lograron, entre otros, los siguientes resultados: 

 71 personas, entre ellas 15 mujeres, recibieron capacitación sobre el desarrollo, implementación, 
presentación de informes, seguimiento y evaluación de microproyectos en los territorios de 
Mweka, Bikoro, Lupatapata y Yahuma. 

 Se diseñaron 5 microproyectos: 

o Se desarrolló de manera participativa un microproyecto para la promoción de la cría de 
cerdos para los PICL en Batwa-Kadimba en el territorio de Mweka, formalizado por un 
informe firmado por partes interesadas; 

o Apoyo a la agrosilvicultura, la agricultura y la reforestación en el poblado de Tshintu-
Mwanza en el territorio de Lupatapata; 

o Apoyo a 100 hogares para la cría de cerdos y aves de corral en el poblado de Tshintu-
Mwanza en el territorio de Lupatapata; 
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o Apoyo a la cría de ganado menor y piscicultura en el poblado de Iyanda en el territorio 
de Bikoro; y 

o Apoyo a la cría de ganado menor y procesamiento de productos agrícolas en el poblado 
de Momboyo en el territorio de Bikoro. 

 Se elaboró un informe diagnóstico sobre las estructuras de apoyo de PI. 

 Se firmó un memorándum de colaboración para la implementación de microproyectos entre la 
organización líder y asociaciones locales para la transferencia de competencias en la gestión de 
microproyectos.   

2b. La gestión comunitaria de bosques piloto 

• El objetivo de este subcomponente consiste en explorar y probar métodos innovadores para asegurar las 
actividades de gestión forestal por parte de los PICL y reconocer formalmente sus sistemas de gobernanza 
tradicional en los territorios de Mambasa, Mweka y Kiri. 

A tal efecto, se firmó un contrato de tres años con la Alianza Nacional para el Apoyo y Promoción de Zonas y 
Territorios del Patrimonio Indígena y Comunitario (ANAPAC-RDC). En este año, se lograron los siguientes 
resultados: 

• Se identificó un sitio como Área del Patrimonio Indígena y Comunitario (APAC) en el territorio de Mweka, 
de una superficie de 50,000 hectáreas. El bosque comunitario batwa cuenta con siete APAC 
pertenecientes a PI de cinco poblados (Kembe, Lokombe, Bushobe, Tendanonga y Bwedi) en el 
agrupamiento de PI de Batwakadimba, en el territorio de Bakuba. 

• Se elaboró un plan de trabajo para el 2º trimestre. Este plan cubre las actividades de recolección de datos 
históricos, geográficos, sociales, ambientales, patrimoniales y económicos sobre el sitio APAC identificado 
con el fin de documentarlos. 

• El NEA entregó el informe final de la fase I mientras continuaba con las actividades de recolección de 
datos históricos, geográficos, sociales, ambientales y económicos sobre el sitio APAC identificado a efectos 
de documentación.  

En tres fases, la Organización de Acompañamiento y Apoyo a los Pigmeos (OSAPY) apoyó a los PICL en la 
elaboración de mapas de tierras comunitarias y planes de desarrollo y gestión simplificada (PAGS) para 
concesiones forestales locales y sitios patrimoniales o áreas de conservación comunitaria de PICL. En este año, 
se lograron los siguientes resultados: 

• Un inventario multirecursos elaborado en dos espacios dedicados a concesiones forestales de 
comunidades locales: el bosque de Ikula Loleka (sector de Mpenjwa, territorio de Kiri) y el bosque de 
Apatine-Lukeke (agrupamiento de Bapwele, sector de Babila Bakwanza, territorio de Mambasa); 
 

• Validación del mapa de tierras comunitarias de Ikulu Aloleke en el poblado de Mpendjwa (territorio de 
Kiri); 

• Un plan de levantamiento topográfico en Mpendjwa; y 

• Un bosquejo del mapa de usos del suelo de Mpendjwa. 

Entre las próximas actividades figuran: 

• La elaboración del plan de levantamiento topográfico en el territorio de Mambasa; 

• La producción del bosquejo del mapa de usos del suelo del territorio de Mambasa; y 

• La producción de informes de inventarios multirecursos de Mpendjwa en el territorio de Kiri. 
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Componente 3: Ofrecer a los PICL la posibilidad de implementar proyectos de desarrollo y facilitar 
su evaluación 

3a. Coordinación del proyecto y fiduciario 

El Proyecto aseguró el funcionamiento del NEA al cubrir diversos gastos relacionados con la presupuestación, 
contabilidad, presentación de informes, desembolso de fondos, control y auditoría interna. 

El proyecto financió: 

• La 8ª Reunión del NSC del 19 al 20 de marzo de 2019 en el Centro de Recepción de Caritas en Kinshasa. 
Participaron en esta sesión 60 participantes, entre ellos 11 mujeres. La mayoría de los participantes eran 
delegados titulares (18 de 19) y suplentes (17 de 19) de 19 territorios objetivo del proyecto de apoyo a 
las comunidades dependientes de los bosques (PACDF, por sus siglas en francés): Inongo, Kiri, Oshwe, 
Opala, Banalia, Yahuma, Mambasa, Bafwasende, Lupatapata, Lubao, Lubefu, Lusambo, Kabinda, Dekese, 
Dimbelenge, Mweka, Bikoro, Kalehe y Walikake. También participaron la sociedad civil ambiental (GTCRR), 
el Banco Mundial, el Fondo Nacional REDD y el NEA del MDE RDC. Los centros de coordinación de la 
REPALEF también fueron invitados a esta sesión.  

Al final de la sesión, se aprobó lo siguiente: 

• El informe de actividades de 2018, 

• La ejecución del presupuesto al 31 de diciembre de 2018, 

• El plan de trabajo y presupuesto anual de 2019 y 

• La lista de microproyectos para el ejercicio 2019 y el calendario para la implementación de microproyectos. 
Los centros de coordinación de la REPALEF recibieron capacitación sobre la administración de cuestionarios 
y la recolección de datos con la aplicación KoboToolbox.  

• - Lista de microproyectos para el ejercicio económico de 2019 y calendario de ejecución de los mismos. 
Los coordinadores de REPALEF recibieron capacitación sobre la administración de cuestionarios y la 
recopilación de datos con la aplicación KoboTools. 

En términos de implementación de microproyectos, se realizaron las siguientes actividades: 

• La revisión y análisis de los diferentes microproyectos; 

• Una sesión de trabajo con el Banco Mundial (BM) sobre la actualización de los indicadores de seguimiento 
y el uso de KoBoToolbox para la relección de datos con fines de seguimiento de indicadores y de la gestión 
del proyecto; 

• Una sesión de trabajo con el Fondo Nacional REDD (FONAREDD) / CAFI para armonizar y validar los 
indicadores de seguimiento en relación con los hitos en materia de tierras, la promoción e implementación 
de diversos modelos locales y comunitarios de gestión y la gobernanza; y 

• La participación en la capacitación sobre la gestión fiduciaria, organizada por el BM. 

Apoyo a la secretaría permanente del NSC: 
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La secretaría permanente es el órgano que administra el NSC a diario. Es el órgano intermediario entre el NSC, el 
Banco Mundial y el NEA. Recibe quejas por medio del mecanismo de quejas y establece una conciliación en caso 
de conflicto. También es responsable del seguimiento y evaluación de la implementación del plan de acción del 
NSC validado por la Asamblea plenaria. Se llevaron a cabo seis reuniones formales entre el NEA, la secretaría 
permanente y el NSC para realizar las diferentes actividades y validar los Términos de Referencia (TdR). Las 
siguientes actividades han contribuido exitosamente a mejorar la comunicación y gobernanza del proyecto: 

- Una reunión para validar los TdR de seguimiento del PIREDD de las provincias Oriental, Mai-Ndombe, 
Équateur y Mongala; y 

- Una reunión de evaluación del funcionamiento del proyecto PACDF/MDE 

Con respecto a las comunicaciones, se logró lo siguiente durante este periodo de presentación de informes: 

- Siete artículos se elaboraron y se publicaron en los sitios web de Caritas (www.caritasdev.cd) y 
www.peuplesautochtones.cd y se actualizaron frecuentemente para asegurar la visibilidad del proyecto; 

- Publicación del primer boletín informativo del MDE RDC; y 

- Difusión de los avances del proyecto en diversas plataformas (Facebook, Twitter, Dropbox, etc.). 

7.4.3. Género 
Con el fin de promover la equidad de género, el MDE RDC ha elegido a representantes mujeres y ha apoyado su 
participación en las reuniones al invitarlas directamente a las actividades, asegurando su presencia y participación 
en eventos y promoviendo su elección como delegadas permanentes o suplentes en el NSC.  

Algunas de las dificultades para promover la equidad de género se relacionan con la escasa presencia de mujeres 
en el comité directivo y el comité local de seguimiento. Para hacer frente a estas dificultades, el MDE RDC planea, 
entre otras acciones, reforzar el papel importante que desempeñan las mujeres en la gestión del territorio.  

7.4.4. Avances y resultados 
Los indicadores y datos que se presentan a continuación se han extraído del ISR20 más reciente para el MDE 
RDC, difundido públicamente en mayo 2019; algunos datos son de marzo de 2018 y abril de 2019 y se 
obtuvieron de ISR anteriores. Hasta este momento, el MDE RDC no ha dado a conocer los datos 
correspondientes a varios indicadores, por lo que la información no necesariamente refleja los avances actuales. 
Los datos se presentan a continuación principalmente con el fin de mostrar las metas finales que el proyecto 
espera alcanzar para julio de 2021.  

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

Tabla 31. Índice de satisfacción de PICL respecto a la representatividad de PICL en los diálogos sobre el uso 
de la tierra llevados a cabo por la CN-REDD y la CONAREF 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% - 0% 70% 
Fecha febrero de 

2015 
- marzo de 2018 julio de 2021 

 
20http://documents.worldbank.org/curated/en/463601556808550839/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Forest-Dependent-
Communities-Support-Project-P149049-Sequence-No-06.pdf 

http://www.caritasdev.cd/
http://www.peuplesautochtones.cd/
http://documents.worldbank.org/curated/en/463601556808550839/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Forest-Dependent-Communities-Support-Project-P149049-Sequence-No-06.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/463601556808550839/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Forest-Dependent-Communities-Support-Project-P149049-Sequence-No-06.pdf
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Nota: Aún sin medir. El sistema para medir este indicador aún se está desarrollando. 

Tabla 32. Proporción de territorios con una puntuación igual o superior a 3 en la representación de PICL en 
diálogos sobre la gestión de la tierra y los bosques a nivel local 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% 0% 50% 70% 
Fecha febrero de 

2015 
agosto de 2017 marzo de 2018 julio de 2021 

Nota: Los datos actuales son estimaciones. Cada territorio cuenta con un comité local y se estima que la mitad 
son operativos, efectivos y representativos y no son objeto de impugnación. 

Tabla 33. Partes interesadas del MDE con una mayor participación en procesos REDD+ a nivel local y nacional 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% 0 0% 50% 
Fecha febrero de 

2015 
agosto de 2017 marzo de 2018 diciembre de 

2020 

Nota: Aún sin medir. El sistema para medir este indicador aún se está desarrollando. La meta final indicada 
corresponde a diciembre de 2020 y no a julio de 2021 como en otros indicadores. 

Tabla 34. Puntuación global en la gobernanza de tierras y bosques basada en la comunidad en cuatro sitios 
piloto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0 - 20 60 
Fecha septiembre de 

2015 
- abril de 2019 julio de 

2021 

 

Tabla 35. Beneficiarios objetivo satisfechos con las intervenciones del proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% 0% 0% 62% 
Fecha febrero de 2015 enero de 2017 marzo de 2018 julio de 

2021 

Nota: Aún sin medir. El sistema para medir este indicador aún se está desarrollando. 

Tabla 36. Beneficiarios satisfechos con aprendizajes derivados de actividades sobre la obtención de derechos 
sobre la tierra 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% - 0% 75% 
Fecha febrero de 2015 - marzo de 2018 julio de 

2021 
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Tabla 37. Índice de satisfacción de PICL respecto a la representatividad y esfuerzos de PICL en los diálogos 
sobre la gestión de la tierra y los bosques llevados a cabo por la CN-REDD y la CONAREF 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% - 0% 50% 
Fecha septiembre de 

2015 
- agosto de 2017 julio de 

2021 

Tabla 38. Beneficiarios directos del proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Mujeres 0% 0% 0% 30% 
Total 0 0 50 20,000 

Fecha septiembre de 
2015 

julio de 2016 marzo de 2018 julio de 
2021 

Nota: Las cifras de beneficiarios se estimaron a partir de las actividades de fomento de capacidades. 

 

Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 39. Organizaciones de representantes de PICL a las que se brindó apoyo en fomento de capacidades que 
buscaba (directa o indirectamente) aumentar su participación en la gestión del uso de la tierra 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0 3 13 50 
Fecha febrero de 2015 agosto de 2017 abril de 2019 julio de 

2021 
 

Tabla 40. Personas en comunidades forestales y cercanas con beneficios monetarios o no monetarios 
derivados de los bosques 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Total 0 - 0 15,000 
Mujeres 0% - 0% 30% 
Minoría 
étnica/ 

Indígenas 

0% - 0% 75% 

Fecha febrero de 2015 - julio de 2016 julio de 
2021 

Nota: Los microproyectos aún no han empezado.  

Tabla 41. Partes interesadas del MDE que perciben la gobernanza y procesos del MDE como transparentes e 
inclusivos 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% 0% 0% 80% 
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Fecha febrero de 2015 julio de 2016 marzo de 2018 julio de 
2021 

 

Tabla 42. Reclamaciones atendidas de aquellas registradas en relación con la entrega de beneficios del 
proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Número de 
reclamaciones 

recibidas 

0 14 - N/A 

Número de 
reclamaciones 

atendidas 

0  5  - 85 

Porcentaje de 
reclamaciones 

atendidas 

N/A 35.7% 70% 85% 

Fecha febrero de 2015 marzo de 2018 octubre de 2018 julio de 
2021 

 

Tabla 43. Subproyectos concluidos exitosamente y que lograron sus objetivos (que son conformes a los 
objetivos del FIP) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0% 0% 0% 75% 
Fecha febrero de 2015 julio de 2016 marzo de 2018 julio de 

2021 

 

7.4.5. Subproyectos 
El MDE RDC se está preparando para seleccionar sus primeros subproyectos en el periodo de presentación de 
informes por venir. Las prioridades del MDE RDC en este proceso son las siguientes: 
 

• Consultas comunitarias; 
• El consentimiento libre, previo e informado (CLPI); 
• La priorización del enfoque participativo y consenso durante los debates; 
• La inclusión y representación de diferentes grupos sociales; 
• La presencia y participación de la autoridad local, del NEA y de miembros del comité local de 

seguimiento en los diálogos; 
• La identificación y selección de ideas de microproyectos; 
• La identificación de organizaciones para la implementación de microproyectos; y 
• Capacitación sobre el desarrollo, implementación, seguimiento, evaluación y presentación de informes 

de microproyectos. 

A pesar de los avances logrados, el MDE RDC se ha enfrentado a algunas dificultades, entre las que destacan: 
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• Retraso en la firma de la aprobación de operadores especializados; 

• Falta de colaboración entre algunos centros de coordinación de la REPALEF y los delegados; 

• Incumplimiento de plazos en la producción y validación de productos que se deben entregar; y 

• Conflicto de liderazgo entre líderes indígenas. 

7.4.6. Resolución de reclamaciones 
El MDE RDC cuenta con un mecanismo de resolución de reclamaciones activo, implementado a través de un 
acuerdo con la REPALEF con el apoyo de centros de coordinación de la REPALEF en el área de implementación 
del proyecto. Las reclamaciones pueden presentarse por escrito, por correo postal, por medio de un centro de 
coordinación o a través del sitio web del proyecto. 

7.4.7.  Próximas actividades 
Tabla 44. Próximas actividades del MDE RDC: julio a diciembre de 2019 

Fecha aproximada Actividad 
septiembre Cursos de alfabetización en los territorios de Mambasa y Bafwasende 
octubre Reunión del comité directivo descentralizado 
agosto a diciembre  Continuación del trabajo sobre la obtención y gestión de tierras de PI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.5. Ghana 
7.5.1. Panorama general del proyecto 

MDE Ghana 
Financiación: US $5.5 millones 



El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) 
8º informe semestral del programa: enero a junio de 2019 

 

Página 49 
 

El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y 
Comunidades Locales de Ghana (el MDE Ghana) se desarrolló para 
fortalecer el conocimiento y prácticas de las comunidades locales en 
las regiones Occidental y Brong-Ahafo en los procesos REDD+ y la 
gestión forestal sostenible. Con este fin, el MDE Ghana realiza 
actividades que se ajustan a tres componentes principales: 

Componente 1: Fomento de capacidades para comunidades 
locales (US$1.0 millón) – El MDE Ghana ofrecerá capacitación 
para comunidades locales objetivo con un enfoque de embudo, al 
proporcionar un nivel básico de conciencia al mayor número de 
beneficiarios posible y una capacitación más enfocada a un 
subconjunto más reducido para garantizar una eficacia máxima. Esta 
capacitación incluye los siguientes componentes: 

• Concientización general: El MDE Ghana trabajará para 
crear conciencia sobre el MDE, REDD+, el cambio climático, 
vínculos con actividades humanas e impactos en los medios 
de subsistencia en todas las comunidades objetivo del 
proyecto. Como consecuencia, la mayoría de los miembros 
de las comunidades (aproximadamente 11,000) conocerán 
el MDE y entenderán grosso modo sus objetivos.  

• Capacitación básica: Esta etapa estará disponible para 
todos los miembros de comunidades que hayan recibido la 
capacitación de concientización general pero se basará en 
un proceso de autoselección para garantizar el interés de los 
participantes. Esta capacitación será más formal y 
estructurada y exigirá a los participantes más tiempo. Sus 
objetivos son (i) desarrollar un entendimiento común sobre 
el cambio climático y REDD+, (ii) lograr que las prácticas de 
subsistencia actuales sean a prueba del clima con el fin de 
mejorar la resiliencia, (iii) garantizar que las comunidades 
comprendan el vínculo entre sus posibles donaciones y el cambio climático y REDD+, (iv) fomentar 
prácticas climáticamente inteligentes, (v) fomentar el tener en cuenta consecuencias a largo plazo en la 
toma de decisiones y (vi) garantizar que un segmento amplio y transversal de la sociedad reciba la 
capacitación. Únicamente los participantes de la capacitación básica que aprueben un examen posterior 
a la capacitación tendrán derecho a recibir subdonaciones para iniciativas comunitarias bajo el 
componente 2.  

• Capacitación especializada para jefes y ancianos: Los líderes de comunidades tradicionales 
participarán en una versión especializada de la capacitación básica que pone mayor énfasis en 
habilidades de liderazgo con discusiones especiales sobre los costos a largo plazo de la deforestación y 
la minería a cielo abierto, entre otros temas. El proyecto deberá buscar capacitar a todos los jefes y 
reinas madre en las comunidades objetivo.  

• Capacitación especializada para mujeres: Para fomentar la participación de las mujeres, el MDE 
Ghana ofrecerá capacitación básica especializada para las mujeres, la cual incluirá sesiones para 
enfocarse en el liderazgo femenino en la gestión de recursos naturales y el papel de la mujer en la 

Comité Directivo Nacional: 
13 miembros votantes 
11 hombres – 2 mujeres 
4 observadores (sociedad civil, Banco 
Mundial, Gobierno) 
Organismo Nacional de Ejecución: 
Solidaridad África Occidental 
Fechas importantes: 
Creación del Comité 
Directivo Nacional 

feb 2016 

Aprobado por el 
Subcomité del FIP 

sep 2016 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución 

sep 2016 

Aprobado por la junta 
directiva del Banco 
Mundial 

abr 2017 

Inicio de implementación abr 2017 
Fecha de entrada en 
vigor 

ago 2017 

Fin de implementación abr 2022 
Fecha de cierre abr 2022 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Hayford Duodu 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Asferachew Abate Abebe 
Contacto del NEA: 
Winston Asante 
winston@solidaridadnetwork.org   

https://www.dgmglobal.org/ghana
mailto:winston@solidaridadnetwork.org
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protección de los recursos para el bienestar de la familia y la comunidad. Las mujeres pueden elegir 
participar en esta capacitación o en la capacitación básica estándar. 

• Capacitación adicional: Algunos participantes elegidos de la capacitación básica podrán realizar una 
capacitación más avanzada para convertirse en voceros comunitarios de REDD+ y el cambio climático. 
Estos individuos tendrán la oportunidad de visitar iniciativas exitosas en Ghana y posiblemente en otros 
países para aprender cómo las comunidades y las CBO pueden desempeñar un papel importante en la 
silvicultura sostenible y la gestión de los recursos naturales.  

• Capacitación en la redacción y desarrollo de propuestas: Los miembros de la comunidad que 
concluyan exitosamente la capacitación básica y que deseen enviar una propuesta de subproyecto 
tendrán la oportunidad de trabajar con el MDE Ghana para desarrollar y fortalecer sus propuestas 
durante una capacitación especial.  

Componente 2: Iniciativas comunitarias sostenibles y adaptativas (US$ 3.5 millones) – El MDE 
Ghana cuenta con tres ventanillas de financiación para iniciativas comunitarias (US$ 2.8 millones): una ventanilla 
a nivel comunitario para iniciativas a escala comunitaria (hasta US$ 40,000 por comunidad), una ventanilla 
individual para iniciativas a nivel individual y grupal (hasta US$ 3,500 por propuesta) y una ventanilla de CBO 
para iniciativas a nivel de CBO y el fomento de capacidades (hasta US$ 30,000 por CBO). Cada una de estas 
ventanillas se utilizará para apoyar actividades a pequeña escala para llevar a cabo iniciativas sostenibles 
relacionadas con los siguientes temas predeterminados: 

• El aumento de la biomasa (cubierta vegetal) en la comunidad y en las granjas para mejorar la fertilidad 
del suelo y evitar la escorrentía y la pérdida de suelo;  

• La mejora de medios de subsistencia sostenibles para contrarrestar los efectos del cambio climático y la 
reducción de la deforestación; 

• La protección de las inversiones agrícolas contra el clima; 

• La conservación del agua; 

• La disminución de la deforestación y emisiones de carbono; 

• La ampliación de los proyectos existentes que incrementen y mantengan la biomasa; y 

• El fomento de capacidades para las CBO. 

Los US$ 0.7 millones restantes se utilizarán para proporcionar asistencia técnica para apoyar a los donatarios 
con la implementación de actividades. Esto incluirá la contratación de especialistas a corto plazo para brindar 
asesoría en cada una de las áreas temáticas mencionadas anteriormente.  

Componente 3: Gobernanza, seguimiento y evaluación del proyecto (US$1.0 millón) – Las actividades 
de este componente apoyarán la gobernanza, seguimiento y evaluación del proyecto, incluidos los costos 
operativos y administrativos del NEA. Este financiamiento también se utilizará para apoyar la presentación de 
informes periódicos ante el Banco Mundial y el GSC, la operación del mecanismo de resolución de reclamaciones 
del proyecto, misiones de supervisión periódicas del Banco Mundial y los gastos del NSC por traslado, reuniones 
y otros conceptos.  

7.5.2.  Actualización de actividades 
Este apartado subraya algunas de las principales actividades realizadas como parte del proyecto en este periodo 
de presentación de informes. Entre enero y junio de 2019, las actividades se centraron en asegurar la 
implementación exitosa del componente dos, “Iniciativas comunitarias sostenibles y adaptativas”. Además de 
potenciar la implementación del proyecto, el MDE Ghana también ha diversificado sus canales de comunicación 



El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) 
8º informe semestral del programa: enero a junio de 2019 

 

Página 51 
 

para garantizar su accesibilidad para todas las partes interesadas del proyecto, al personalizar las plataformas de 
comunicación con base en el nivel de alfabetización de la comunidad o del grupo. Por ejemplo, a nivel comunitario, 
donde muchos no saben leer o escribir, el proyecto recurre a centros de información comunitarios para compartir 
información en dialectos locales al amanecer y en las noches. Para asegurar el máximo alcance, se imprimen 
pósteres con información relevante, que se colocan en áreas donde los miembros de las comunidades buscan 
información. Estos pósteres ilustran prácticas de uso de la tierra responsables y climáticamente inteligentes y 
contienen una gran cantidad de fotos y poco texto para facilitar su comprensión. 

El uso de la radio ha disminuido durante este periodo de presentación de informes y aún hace falta un flujo de 
información eficaz. Para hacer frente a este problema, el NEA ha aumentado las interacciones cara a cara con los 
beneficiarios del proyecto, lo cual ha sido productivo ya que no sólo ofrece a los beneficiarios y al NEA una 
oportunidad para aclarar y atender las inquietudes de las comunidades locales en tiempo real, sino que también 
minimiza el potencial de reclamaciones. 

Para alcanzar a un público mayor, el proyecto publica boletines informativos dirigidos a las comunidades 
beneficiarias. Para las personas con niveles de alfabetización más altos, las redes sociales del proyecto (Facebook, 
Twitter y YouTube) constituyen otro medio para obtener información. En caso necesario, el MDE también elabora 
y difunde videos cortos. El proyecto ha identificado plataformas nacionales e internacionales relevantes para 
compartir información sobre el MDE, como la participación del MDE Ghana en la Semana del Clima de África, en 
la que el NEA expuso dos publicaciones del MDE ante un público nacional e internacional. El NEA también elabora 
materiales de comunicación para un embajador influyente del cambio climático y del MDE, el músico ghanés 
Okyeame Kwame, quien realiza labores de incidencia en nombre del MDE Ghana ante formuladores de políticas y 
otros responsables con poder de decisión. 

A nivel comunitario, los centros de información y estaciones de radio locales constituyen las plataformas más 
eficaces para la participación. El NSC prefiere comunicar y compartir información en reuniones, por correo 
electrónico y por WhatsApp. Las redes sociales y publicaciones impresas también han resultado eficaces, 
principalmente con públicos externos. Durante el periodo para presentar solicitudes de donaciones, el NEA elaboró 
un póster ilustrativo que resumía, paso a paso, el proceso para cumplir con los requisitos y solicitar una donación. 
En suma, la difusión oportuna de información a las comunidades por parte del MDE Ghana ha potenciado la 
transparencia, credibilidad y aceptación del proceso para solicitar donaciones.  
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 Figura 11. Miembros del NSC evalúan las solicitudes de donaciones 

Se están realizando evaluaciones de salvaguardias de las iniciativas comunitarias y subproyectos de organizaciones 
basadas en la comunidad (CBO) para asegurar la sostenibilidad del proyecto y evitar cualquier problema que 
pudiera afectar el éxito del proyecto. También se tomaron en cuenta temas relacionados con la tenencia de tierras 
e inquietudes ambientales y socioculturales. El proyecto también instituyó un GRM a nivel de comunidad y cohorte 
para registrar y resolver cualquier problema que surgiera respecto a las actividades del proyecto. Con el fin de 
supervisar la implementación de las actividades de los subproyectos, se ha establecido un comité de gestión en 
cada una de las comunidades beneficiarias. Cada comité se compone de grupos de partes interesadas importantes, 
incluidos grupos de mujeres y las mujeres líderes tradicionales (reinas madre). Para fortalecer la cohesión y la 
sostenibilidad, el MDE Ghana prevé vincular los comités con sus asambleas municipales y de distrito respectivas.  

Bajo el 3.er componente del proyecto, el MDE Ghana realizó la primera encuesta anual después de una encuesta 
inicial de referencia. Se presentan los resultados de la encuesta en el marco de resultados dentro del plan de 
seguimiento y evaluación. La gobernanza y gestión del proyecto van avanzando gracias a reuniones frecuentes 
del NSC e intervenciones de seguimiento.  

Por otra parte, el proyecto concluyó exitosamente su segunda Misión de Supervisión del Banco Mundial (véase la 
figura 13), dirigida por el líder del equipo de proyecto (TTL). Durante la misión, se llevaron a cabo debates en 
torno a los avances del proyecto, junto con visitas a comunidades para entender mejor el trabajo que las 
comunidades están realizando. Una vez concluida la misión del Banco Mundial, se publicó un memorándum en el 
que el MDE Ghana fue calificado como “satisfactorio” en todos los aspectos del proyecto, incluidas las 
adquisiciones, finanzas y operaciones.  
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Figura 12. Misión del Banco Mundial  

Durante este periodo de presentación de informes, el proyecto se centró en la implementación de donaciones y 
uno de los principales logros es el número de plántulas cultivadas. Las viveros comunitarios cultivaron un total de 
530,982 plántulas para apoyar diversas iniciativas comunitarias. De las 530,982 plántulas, 162,482 son de 
anacardo (véase la figura 13), 90,000 son de acacia y 108,150 son diferentes tipos de árboles con valor económico. 
Estas especies arbóreas fueron seleccionadas por los miembros de comunidades con base en su conveniencia para 
el medio ambiente, los beneficios deseados y su accesibilidad. Se han distribuido plántulas a beneficiarios 
actualmente involucrados en la creación de más de 150 hectáreas de plantaciones comunitarias y de CBO, incluidas 
plantaciones de bosques comunitarios, de protección de cuencas, de parcelas de árboles y de anacardo en las tres 
regiones del proyecto.  

 

Figura 13. Plántulas de anacardo de una comunidad  

Un gran hito para el MDE Ghana en este periodo de presentación de informes fue la selección exitosa de donatarios 
individuales por parte de los miembros del NSC. Antes del proceso de selección de donaciones individuales, se 
expresaron inquietudes sobre la imparcialidad de los miembros del NSC y la posibilidad de que se otorguen 
donaciones sin mérito. Para asegurar un proceso de selección imparcial, el NEA, junto con el NSC, implementó un 
modelo de evaluación crítica a ciegas que garantizó un proceso de selección de donaciones fiable. Como resultado 
de lo anterior, 99 miembros de 34 comunidades locales fueron seleccionados para recibir donaciones individuales 
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del MDE para implementar actividades climáticamente inteligentes. A pesar de la expectativa inicial de un alto 
índice de reclamaciones debido a que los participantes de las actividades de capacitación esperaban recibir 
donaciones individuales, las reclamaciones registradas han sido mínimas. Para mitigar el riesgo de reclamaciones, 
el NEA implementó medidas de salvaguardias robustas para asegurar que el proceso de selección de donaciones 
individuales fuera transparente y participativo. Este enfoque motivó a las personas que no quedaron seleccionadas 
a apoyar la implementación exitosa de subproyectos seleccionados. 

Retos 

A pesar de que hasta ahora las actividades del proyecto se han llevado a cabo sin complicaciones, existen algunos 
retos que el equipo del proyecto está haciendo esfuerzos por mitigar. Este apartado resume algunos retos y riesgos 
identificados y la estrategia de mitigación empleada para hacerles frente. 

 Manejar las expectativas del NSC: una colaboración constante busca explicar la misión fundamental del 
NSC y sus responsabilidades como representantes de comunidades locales. 

 El riesgo asociado con los subproyectos: es muy importante asegurar que todas las inversiones en el 
contexto del proyecto cuenten con salvaguardias. Para evitar reclamaciones, la fase de donaciones ha 
avanzado lentamente. Aunque eso pudo haber representado una dificultad, al ralentizar el proceso, el 
MDE Ghana pudo atender las reclamaciones conforme fueron surgiendo sin afectar el plan de trabajo del 
proyecto. El especialista de salvaguardias está realizando una evaluación exhaustiva de cada comunidad 
y del subproyecto que ha seleccionado.  

 Falta de estructuración y gestión en las CBO: el proyecto ha contratado los servicios de agentes de 
desarrollo comercial para capacitar y fomentar las capacidades de las CBO para permitirles acceder a la 
donación. 

 La limitación de fondos para la implementación de donaciones individuales podría reducir el interés y 
entusiasmo de las comunidades. Para evitar esto, el proyecto ha tomado medidas adicionales para explicar 
el contexto en que se hacen las donaciones y hacer hincapié en la posibilidad de financiación adicional en 
el futuro. 

7.5.3.  Género 

El proyecto ha adoptado enfoques que aseguran la inclusión de género en todas sus actividades. Para promover 
la mayor participación posible a nivel comunidad y crear un espacio en que las mujeres se sientan lo 
suficientemente cómodas como para expresar su opinión, los participantes se separan por sexo. Esto garantiza 
que las barreras de género no influyan en procesos de toma de decisiones en la selección de proyectos 
comunitarios ni en las decisiones posteriores sobre el seguimiento y la gestión de proyectos. Por lo tanto, el 
proyecto trata con hombres y mujeres por separado, incluso en la selección de subproyectos comunitarios.  

Para asegurar la mayor participación posible de ambos sexos, se consulta tanto a hombres como a mujeres acerca 
de los horarios y su disponibilidad a la hora de organizar actividades a nivel comunitario. Como las mujeres son 
las responsables principales de cuidar a los niños, las reuniones relacionadas con el proyecto se adaptan a su 
disponibilidad. Por ejemplo, se programan por una duración razonable, empiezan a tiempo y se cuida de que no 
excedan del tiempo establecido. Por otra parte, con el fin de crear un ambiente en que las mujeres lactantes 
puedan participar en las reuniones, miembros del equipo del proyecto se ofrecen a cuidar a los bebés y niños 
mientras la madre asista a las reuniones. Para asegurar la participación igualitaria y la distribución equitativa de 
donaciones individuales, se ha reservado una parte de las donaciones exclusivamente para mujeres, con especial 
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hincapié en las mujeres migrantes, lo cual ha dado como resultado un 40% de mujeres entre los 99 donatarios. 
La participación de mujeres en la capacitación básica ha sido uno de los mayores logros del proyecto. El proyecto 
ha adoptado enfoques y ha empleado técnicas que incrementan la participación de hombres y mujeres y, además, 
tiene un gran interés por asegurar la inclusión de todos los miembros de las comunidades en el fomento de 
capacidades y los procesos relacionados con las donaciones. 

 
Figura 14. La participación de mujeres en actividades del MDE Ghana 
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7.5.4.  Avances y resultados 
Los últimos datos públicamente disponibles del MDE Ghana fueron recabados en mayo de 2019 y se presentan 
en el quinto ISR21 del proyecto, publicado en junio de 2019. 

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto: 

Tabla 45. Cambio a prácticas sostenibles entre miembros de comunidades tras concientización y educación 
sobre REDD+ y el cambio climático en la capacitación básica 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

De cacao a pleno sol 
a cacao bajo sombra 

0% 0% 39.70% 20% 

De energía no 
renovable a fuentes 

sostenibles 

0% 0% 13.24% 10% 

Aumento en la 
plantación de 

árboles 

0% 0% 29.84% 20% 

Total 0% 0% 27.59% 50% 
Fecha marzo de 

2017 
marzo de 2019 mayo de 2019 abril de 

2022 

 

Tabla 46. Proporción de donatarios que utilizan las donaciones comunitarias del MDE Ghana para implementar 
o practicar subproyectos que contribuyen directamente a los objetivos del FIP y REDD+ 

 
 

Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% 0% 22.64% 75% 
Fecha marzo de 

2017 
marzo de 2019 mayo de 2019 abril de 

2022 

Nota: Este indicador figura dos veces en el ISR más reciente y las metas finales no coinciden. Se incluyen 
ambas aquí. 

Tabla 47. Proporción de donatarios que utilizan las donaciones de CBO del MDE Ghana para implementar o 
practicar subproyectos que contribuyen directamente a los objetivos del FIP y REDD+ 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% 0% 77.78% 40% 
Fecha marzo de 

2017 
marzo de 2019 mayo de 2019 abril de 

2022 
 

 
21 http://documents.worldbank.org/curated/en/597351560433096601/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-
Mechanism-for-Local-Communities-Project-P145316-Sequence-No-05.pdf 
 

http://documents.worldbank.org/curated/en/597351560433096601/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-Project-P145316-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/597351560433096601/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-Project-P145316-Sequence-No-05.pdf


El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) 
8º informe semestral del programa: enero a junio de 2019 

 

Página 57 
 

Tabla 48. Proporción de donatarios que utilizan las donaciones individuales del MDE Ghana para implementar 
o practicar subproyectos que contribuyen directamente a los objetivos del FIP y REDD+ 

 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% - 0% 65% 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

Tabla 49. Proporción de donatarios que utilizan las donaciones comunitarias del MDE Ghana para implementar 
o practicar subproyectos que contribuyen directamente a los objetivos del FIP y REDD+ 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% - 22.64% 65% 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

Nota: Este indicador figura dos veces en el ISR más reciente y las metas finales no coinciden. Se incluyen 
ambas aquí. 

Tabla 50. Porcentaje de iniciativas comunitarias concluidas exitosamente y que lograron sus objetivos fijados, 
que son conformes a los objetivos del FIP y REDD+ (indicador común del Banco Mundial) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% - 0% 65% 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

Tabla 51. Beneficiarios del proyecto que, sin donaciones, aplican conocimientos adquiridos a través de la 
concientización/capacitación básica para implementar subproyectos que contribuyen directamente a los 
objetivos del FIP y REDD+ 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% - 0% 15% 
Fecha abril de 

2017 
- agosto de 2017 abril de 

2022 

 

Tabla 52. Porcentaje de donatarios que expresan su satisfacción con el proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) Valor real Meta final 
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(ISR más 
reciente) 

Valor 0% - 0% 70% 
Fecha marzo de 

2017 
- marzo de 2019 abril de 

2022 

Nota: Este indicador se actualizará después de la siguiente misión de apoyo a la implementación ya que el 
indicador de mayo de 2019 era provisional. 

Tabla 53. Porcentaje de mujeres y migrantes (del total de donatarios) que ejecutan subproyectos 
 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% - 0% 50% 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

Tabla 54. Porcentaje de reclamaciones atendidas de aquellas registradas en relación con la entrega de 
beneficios del proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0% - 0% 100% 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

Tabla 55. Número de reclamaciones relacionadas con la entrega de beneficios del proyecto que han sido 
atendidas 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0 - 0 20 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 56. Participantes de capacitaciones (varios indicadores relacionados) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR 

anterior) 

Valor real 
(Actualización 

del NEA) 
Meta final 

Miembros de 
comunidades 

concientizados 

0 - 0 11,000 
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Participantes de la 
capacitación básica 

0 - 17,308  
(8,925 mujeres) 22 

1,100 

Conclusión exitosa 
de la capacitación 

básica  

0% - 0 75% 

Participantes de la 
capacitación básica 

que presentaron 
propuestas para la 

financiación 

0% - 0% 70% 

Donaciones 
otorgadas a 

participantes de la 
capacitación básica 

0 0 0% 182 

Participantes de la 
capacitación básica 

expuestos a 
prácticas REDD+ 

exitosas 

0% 0% 0% 5% 

Fecha marzo de 
2017 

agosto de 2017 marzo de 2019 abril de 2022 

 

Tabla 57. Número de historias de resultados producidas por los receptores de donaciones y presentadas 
durante eventos de intercambio de conocimientos a nivel local, regional y mundial. 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0 - 5 20 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

  

 
22 El NEA del MDE Ghana proporcionó cifras actualizadas sobre los participantes de la capacitación básica en agosto de 2019 que aún no se 
reflejan en un ISR. No se proporcionaron más datos relativos a indicadores. 
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Tabla 58. El sistema de datos de SyE registra efectivamente el número de personas en capacitación, las 
propuestas, los otorgamientos y la conclusión de la implementación (Sí/No) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor No - Sí Sí 
Fecha marzo de 

2017 
- mayo de 2019 abril de 

2022 

 

7.5.5.  Subproyectos 

Este periodo de presentación de informes se centró en asegurar la implementación exitosa del componente dos 
del proyecto MDE Ghana, bajo las siguientes tres ventanillas de financiación: comunitaria, de CBO e individual. 
Este subcomponente se centra en dar financiación a las comunidades, individuos y CBO que reúnen los requisitos 
y que llevan más de cinco años trabajando en las regiones Occidental y Brong Ahafo en áreas temáticas del cambio 
climático/REDD+ para que emprendan iniciativas sostenibles a pequeña escala que se enmarcan en temas 
predeterminados relacionados con el cambio climático y REDD+.  

Hasta ahora, la implementación ha tenido éxito, con proyectos centrados en los siguientes aspectos: perforaciones 
mecanizadas que funcionan con energía solar, sistemas de cacao climáticamente inteligentes (agrosilvicultura del 
cacao), plantaciones de ñame y anacardo, apicultura, protección de cuencas, iniciativas comunitarias de 
reforestación y sistemas de iluminación solar. Se han logrado avances considerables en el proyecto de protección 
de cuencas; 32 de las 38 perforaciones comunitarias (véase la figura 15) ya están terminadas en las tres regiones 
del proyecto y se registran avances en la siguiente fase de construcción de las perforaciones. La siguiente fase 
incluirá la instalación del sistema de energía solar y la generación de energía para tres comunidades. Por otro 
lado, las actividades de subproyectos relacionados con la plantación han avanzado más allá de la preparación de 
la tierra y ahora se enfocan en la plantación, la creación de cortafuegos verdes y el seguimiento rutinario. Las 
actividades de plantación empezaron durante la temporada de lluvias para asegurar que las plántulas se 
establecieran antes del inicio de la temporada seca. También se hicieron preparativos por si fallaran las plántulas, 
como medidas de conservación de agua para asegurar la disponibilidad de agua durante la temporada seca. 
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Figura 15. Realización de una perforación comunitaria  

La selección de subproyectos comunitarios se fundamenta en un enfoque ascendente en el que las comunidades 
seleccionan varios subproyectos climáticamente inteligentes que se centran en la mejora de medios de subsistencia 
y el desarrollo de la resiliencia ante el cambio climático. Es un proceso de tres pasos que empieza con la elaboración 
de una lista por las comunidades 
beneficiarias, que califican el impacto del cambio 
climático sobre su subsistencia (véase la figura 
16). Las comunidades también enumeran y 
clasifican las causas del cambio climático. Por 
último, se propone a la comunidad una serie de 
intervenciones para que seleccionen la 
intervención que prefieren como respuesta al 
impacto del cambio climático sobre sus medios 
de subsistencia, misma que favorece también 
la mitigación del cambio climático. La 
selección de subproyectos tiene lugar durante 
diversas reuniones de partes interesadas en 
las que la intervención mejor calificada es 
validada por la comunidad en general.  

Todos los subproyectos de CBO beneficiarios se seleccionan con base en las actividades principales del grupo tras 
una serie de ejercicios de fomento de capacidades. Los subproyectos que benefician también la adaptación y 
mitigación reciben una calificación alta. En el caso de subproyectos individuales, los solicitantes identifican el tipo 
de intervención que desean emprender dentro de las áreas temáticas generales de los objetivos del proyecto. 
Luego llenan un formulario de solicitud que se entrega al NSC para seleccionar a los donatarios. Esto se hace 
mediante una evaluación a ciegas.  

Figura 16. Proceso de selección de subproyectos comunitarios 
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Los CBO preseleccionados reciben capacitación para implementar subproyectos y administrar sus fondos de 
manera sostenible. Además, se realizó una evaluación de capacidades y riesgos que clasificó nueve CBO como “de 
bajo a mediano riesgo” mientras que otras dos se clasificaron como “de alto riesgo”. Según los informes, las CBO 
clasificadas como de alto riesgo tenían sistemas de gobernanza deficientes, lo cual representa un riesgo para la 
gestión financiera, así como sistemas de gestión de agravios y reclamaciones deficientes, lo cual pone en riesgo 
la implementación y sostenibilidad de las intervenciones. Estas CBO reciben actualmente capacitación organizativa 
y de gobernanza para mejorar su capacidad para obtener financiación del proyecto e implementar subproyectos 
posteriormente. Al término del periodo de presentación de informes, las nueve CBO clasificadas como “de bajo 
riesgo” pasaron a la implementación de subproyectos. El subproyecto más reciente, implementado por cuatro CBO 
distintas, se centra en la apicultura. 

Para la selección de donaciones individuales, el MDE Ghana llevó a cabo sesiones de capacitación a nivel 
comunitario y luego implementó un proceso de autoselección. Aproximadamente 8,000 participantes de la 
capacitación básica calificaron para formar parte de una capacitación especializada en la que recibieron una 
capacitación práctica sobre las actividades de uso de la tierra. Esta capacitación buscó prepararlos para solicitar 
donaciones individuales. Se lanzaron convocatorias para la presentación de solicitudes al final de cada capacitación 
especializada. Tras abrir la primera convocatoria de propuestas para donaciones individuales, el MDE Ghana recibió 
1,276 solicitudes, de las cuales 483 fueron aceptadas para su evaluación posterior por parte del NSC. Una vez 
concluidos el examen del NSC y la diligencia debida, se otorgaron donaciones a 99 personas provenientes de 34 
comunidades beneficiarias (44 migrantes y 55 nativos), de las que 39 son mujeres y 60 son hombres. El 56% de 
los donatarios nativos son mujeres y el 45% de los donatarios migrantes también son mujeres. En julio de 2019, 
el NSC se reunió para analizar la lista final de donaciones otorgadas. Para garantizar un proceso de selección de 
donatarios imparcial por el NSC, el proyecto adoptó diversas técnicas para ocultar las identidades de las 
comunidades y solicitantes de donaciones durante el proceso de evaluación por parte del NSC. 

7.5.6. Resolución de reclamaciones 
El MDE Ghana ha establecido un GRM de tres niveles que se encuentra a disposición de todas las comunidades 
del proyecto. El 1.er nivel del GRM se ubica a nivel de las comunidades, donde personas de enlace comunitario y 
equipos de campo reciben reclamaciones a nivel local. Se han establecido un total de siete comités de resolución 
de reclamaciones (GRC) a nivel de cohorte. Las cohortes son grupos de comunidades dentro de un área. El GRC 
constituye el 2º nivel del sistema GRM. Los casos que no pueden atenderse o que no se atienden de manera 
satisfactoria en el 1.er nivel se remiten al GRC. El 3.er nivel es el nivel más alto y lo preside el jefe de proyecto. 
Los casos que no se atienden en el nivel 2 se remiten al nivel 3. Las partes interesadas pueden presentar 
reclamaciones por SMS, llamada telefónica o carta escrita, o bien verbalmente. Se han realizado sesiones de 
capacitación en todos los niveles y un registro de reclamaciones se encuentra abierto y disponible para todas las 
posibles quejas y remisiones de casos. Las comunidades beneficiarias pueden hablar con cualquiera de las 
siguientes personas para presentar reclamaciones: capacitadores de campo del NEA, personas de enlace 
comunitario, autoridades tradicionales o cualquier persona designada por el GRC. 

Al 30 de junio de 2019, el MDE Ghana no ha recibido ninguna reclamación. 

7.5.7. Próximas actividades 

La segunda mitad de 2019 se centrará en la capacitación y la implementación de subproyectos. A continuación se 
presentan algunas de las actividades más importantes que se realizarán del 1º de julio al 31 de diciembre de 2019: 

1. Capacitación en liderazgo para miembros del NSC – 2ª semana de agosto de 2019 
2. Capacitación especializada para las comunidades de la cohorte 3 – octubre de 2019 
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3. Reunión trimestral del NSC 
4. Implementación de subproyectos de CBO 
5. Implementación de subproyectos comunitarios 
6. Solicitudes, selección e implementación de donaciones individuales 
7. Evaluación a mitad de periodo del proyecto – noviembre de 2019 
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7.6. Guatemala 
No se recibió ninguna actualización de parte del MDE Guatemala 
antes de la publicación de este informe. 

  

MDE Guatemala 
Financiación 
asignada: 

US$4.5 millones 

Comité Directivo Nacional: 
Aún no se ha creado 
Organismo Nacional de 
Ejecución: 
Aún no se ha seleccionado 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Zenia Salinas 

https://www.dgmglobal.org/guatemala
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7.7. Indonesia 
7.7.1. Panorama general del proyecto 

El Proyecto de Fortalecimiento de Derechos y Economías de 
Adat y comunidades locales (el MDE de Indonesia) busca 
mejorar la capacidad de los pueblos indígenas (“Adat”) y 
comunidades locales participantes para que participen en 
procesos de seguridad de tenencia y oportunidades de medios 
de subsistencia provenientes del manejo sostenible de los 
bosques y la tierra. Con el fin de lograr este objetivo, las 
actividades del MDE de Indonesia están estructuradas conforme 
a los siguientes tres componentes:  

Componente 1: Subdonaciones para fortalecer la 
capacidad de los PICL para incrementar la seguridad de 
tenencia y mejorar los medios de subsistencia (US$ 
3.985 millones) – Los subproyectos del MDE de Indonesia se 
centrarán en una mayor claridad y seguridad de los derechos 
territoriales para los PICL, así como en mejores medios de 
subsistencia. El NEA seleccionará a las comunidades admisibles 
mediante una evaluación de las propuestas presentadas que 
dará prioridad a las comunidades con esfuerzos previos o en 
curso por garantizar sus derechos territoriales, y cuyos 
subproyectos tengan objetivos viables financiera y 
políticamente, así como el potencial de obtener apoyo adicional 
de fuentes distintas al MDE para garantizar su sostenibilidad. Se 
presentará una lista de comunidades seleccionadas al NSC para 
su aprobación y en ese momento dichas comunidades tendrán 
la oportunidad de enviar una propuesta más desarrollada. Se 
espera que el proyecto financie 60 subproyectos en un periodo 
de cuatro años. Estos proyectos combinarán actividades de las 
siguientes tres categorías: 

1.1. Divulgación y movilización comunitaria – Los 
donatarios crearán conciencia entre los beneficiarios 
potenciales y otras partes interesadas del ámbito y 
modalidades de implementación del MDE y garantizarán 
que los beneficiarios potenciales cuenten con la 
información necesaria para mejorar su seguridad de 
tenencia y medios de subsistencia.   

1.2. Fortalecimiento de las capacidades de los 
PICL para incrementar la seguridad de tenencia 
de la tierra – Estas actividades se centrarán en el fortalecimiento de las reivindicaciones de tenencia de 
la tierra de los PICL a través de la difusión de información sobre los derechos territoriales y la tenencia 
de la tierra, consultas comunitarias y apoyo con la documentación necesaria y la negociación con los 
Gobiernos locales.   

MDE de Indonesia 
Financiación: US$ 6.5 millones  

(incluye US$ 0.175 
millones como donación 
de preparación) 

Comité Directivo Nacional: 
9 miembros votantes 
5 hombres – 4 mujeres 
2 observadores gubernamentales 
Organismo Nacional de Ejecución: 
El Instituto Samdhana 
Fechas importantes: 
Creación del Comité Directivo 
Nacional 

jun 2014 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución 

ago 2015 

Aprobado por el Subcomité del 
FIP 

dic 2016 

Inicio de la implementación mar 2017 
Aprobado por la junta directiva 
del Banco Mundial 

mar 2017 

Fecha de entrada en vigor jun 2017 
1ª convocatoria de propuestas 
de subproyectos 

ago 2017 

Fin de la implementación jun 2021 
Fecha de cierre jun 2021 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Mina Setra 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Dinesh Aryal 
Contacto del NEA: 
Martua Sirait 
martua@samdhana.org 
Ratna Pawitra 
wita@samdhana.org  

http://www.dgmindonesia.id/
mailto:martua@samdhana.org
mailto:wita@samdhana.org
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1.3. Fomento de las capacidades de los PICL para mejorar los medios de subsistencia – Los 
donatarios fomentarán las capacidades de facilitadores locales para apoyar el desarrollo o la revisión de 
planes de inversión comunitarios, identificar prioridades para la participación del MDE y financiar las 
actividades de subsistencia priorizadas. Entre las actividades de subsistencia susceptibles de recibir 
apoyo figuran las de gestión territorial, gestión de recursos naturales, conservación ambiental, 
generación de energía renovable (disminución de la dependencia de la madera como fuente de energía) 
y fomento de capacidades y capacitación.  

Todos los subproyectos financiados comprenderán actividades relacionadas con el punto “1.1 Divulgación y 
movilización comunitaria”, así como una o ambas de las otras categorías de actividades.  

Componente 2: Mejorar los procesos de políticas y diálogos (US$ 0.55 millones) – Mediante las 
actividades del componente 2, el MDE de Indonesia fomentará la participación de los miembros del NSC y otros 
líderes de PICL emergentes en procesos políticos relativos a REDD+, la gestión de recursos forestales, la 
seguridad de la tenencia de la tierra y los medios de subsistencia de los PICL. Este fomento de capacidades se 
enfocará en (i) la obtención y comprensión de análisis fiables de políticas, (ii) la comunicación de asuntos 
importantes y (iii) la participación en grupos de redacción académica y legal para preparar normativas.  

Además del fomento de capacidades, este componente también apoyará la identificación de oportunidades clave 
para influenciar la política en temas relevantes y brindar a los líderes de PICL y sus redes la oportunidad de 
desarrollar una estrategia y participar en estos procesos.  

Componente 3: Gestión, seguimiento y evaluación del proyecto y desarrollo institucional (US $1.79 
millones) – Este componente apoyará las responsabilidades del NEA en términos de gestión del proyecto, lo 
cual incluye el desarrollo y la implementación de un sistema de seguimiento y evaluación, apoyo para cumplir 
con los requisitos fiduciarios y de salvaguardias del Banco Mundial, la implementación de un plan de 
comunicaciones, reuniones del NSC y del NEA, la presentación de informes, la resolución de reclamaciones y los 
costos operativos ordinarios.  

Actualización de actividades 
En mayo de 2019, el MDE de Indonesia concluyó el proceso de selección para la segunda ronda de propuestas 
de subproyectos. De las 247 notas conceptuales de esta ronda, se eligieron a 63 para que desarrollaran una 
propuesta completa. El NEA recibió 59 propuestas de subproyectos y 28 fueron seleccionadas y aprobadas por el 
NSC para las siete regiones. 

Los subproyectos se centran en: 

- La divulgación comunitaria, la movilización y el desarrollo de capacidades; 

- Cuestiones relacionadas con la tenencia; y 

- Cuestiones relacionadas con los medios de subsistencia.  

Con respecto al fomento de capacidades, el NSC ha participado en diversos eventos de intercambio de 
aprendizajes y capacitación relacionados con la tenencia, la reforma agraria, la silvicultura social y REDD+. 

El proceso de selección de subproyectos tomó 14 meses desde el momento en que se presentó la primera 
convocatoria de propuestas hasta el momento en que se firmaron los contratos. La mayor dificultad en este 
periodo de presentación de informes fue que los contratos de los subproyectos tardaron más tiempo de lo 
previsto; el retraso se debió principalmente a requisitos administrativos y problemas de comunicación. Los 
subproyectos recibieron un fuerte apoyo para garantizar una implementación sin complicaciones. 
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Figura 17. Reunión del NSC para la selección de propuestas de subproyectos  

La firma de contratos derivados de la primera convocatoria de propuestas concluyó en agosto de 2018. Entre las 
dificultades de la implementación figuran la necesidad de una mayor capacitación de colaboradores sobre la 
gestión financiera y la gestión del proyecto, la realización de dos modificaciones de acuerdos y la solicitud por 
parte del Banco Mundial de actualizaciones mensuales del estado del Marco de Gestión Ambiental y Social 
(ESMF). Para mitigar los riesgos de la implementación, el MDE de Indonesia realiza un seguimiento del ESMF y 
proporciona actualizaciones trimestrales al Banco Mundial. Se ha creado una “lista de vigilancia” para seguir de 
cerca a los colaboradores y asegurar el buen manejo de conflictos, si los hay, de acuerdo con los lineamientos 
del ESMF. Se realiza el seguimiento y la evaluación frecuentemente con el fin de asegurar que los colaboradores 
sigan avanzando según lo previsto para contribuir al marco lógico del MDE de Indonesia. 

En cuanto a la 2ª convocatoria de propuestas, el MDE de Indonesia anticipó un proceso de 10 meses, aspirando 
a 28 subproyectos, cuatro por región. Se anunció la convocatoria para presentar notas conceptuales el 28 de 
octubre de 2018. La fecha límite para la presentación de notas conceptuales se amplió al 31 de diciembre de 
2018 debido al bajo número de conceptos presentados desde la región de Maluku. Se dará seguimiento a las 28 
propuestas seleccionadas con los procesos de inicio de subproyectos en el próximo periodo de presentación de 

informes. 

 

 

 

 

Figura 18. Subproyectos del MDE Indonesia en los que participan los 21 subdonatarios de la 1ª convocatoria de 
propuestas y las 28 propuestas de la 2ª convocatoria de propuestas, en 7 regiones y 17 provincias.  

Sitios actuales derivados de la 1ª convocatoria 
Sitios en fase de concreción, derivados de la 2ª convocatoria 
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Figura 19. Reunión del NSC para la selección de propuestas de subproyectos 

Apoyo a políticas 

Samdhana trabaja junto con el Foro de Gobernadores por el Clima en la coordinación de un comité directivo 
regional respecto de los PICL en Indonesia con el fin de mejorar la implementación de reformas agrarias y 
políticas de agrosilvicultura social a nivel de provincia. Samdhana también es miembro del Grupo de Trabajo de 
los Gobernadores sobre Clima y Bosques (GCF Task Force), que busca fortalecer el trabajo de sus colaboradores 
en las provincias de Aceh, Kalimantan Occidental, Kalimantan Central, Kalimantan Oriental, Kalimantan 
Septentrional, Papúa y Papúa Occidental.  

En vista de que los subproyectos tratan en gran parte disputas relacionadas con la tenencia de la tierra en las 
zonas gestionadas por PICL, el proyecto llevó a cabo una discusión de grupo focal con miembros del NSC sobre 
el mecanismo y medidas para mitigar y resolver la violencia o los conflictos en las comunidades. El Dr. Ichsan 
Malik (un académico) fue invitado a compartir sus experiencias en relación con el conflicto comunitario que se 
convirtió en un conflicto religioso en Maluku en 1999 y se le pidió que diera consejos sobre la manera de 
mitigarlo y manejarlo. El NSC sugirió realizar otra sesión similar para tratar la gestión de subproyectos en el 
futuro. 

Género 
Como parte de los procesos de selección de propuestas, el MDE de Indonesia ha designado a un asesor de 
género para que evalúe las propuestas desde una perspectiva de equidad de género e inclusión social. El asesor 
de género considera si la propuesta menciona el 30% de participación femenina como meta o si el plan incluye a 
las mujeres en las actividades propuestas o procesos de toma de decisiones. La evaluación del asesor de género 
no fue eliminatoria, sino que representó un paso adicional para determinar qué propuestas aún necesitaban 
mejoras en la dimensión de género. 

Tal como se informó anteriormente en el marco de resultados, el subindicador 1.2 de los resultados intermedios, 
que busca promover la participación de las mujeres en las actividades de consulta, garantiza que por lo menos el 
30% de los participantes sean mujeres. En este periodo de presentación de informes, se superó la meta para 
este indicador ya que 1,074 mujeres asistieron a actividades de consulta y socialización. Los participantes 
superaron la meta prevista de 1,050 mujeres participantes.  

El proyecto también buscó lograr que el 30% de los beneficiarios de las donaciones relacionadas con los medios 
de subsistencia fueran mujeres, tal como lo indica el subindicador del Objetivo de Desarrollo del Proyecto (PDO) 
3. En este periodo de presentación de informes, 222 mujeres participaron en el programa del MDE de Indonesia. 
Este número de participantes corresponde a ocho subproyectos relacionados con actividades de subsistencia en 
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32 comunidades en las siete regiones geográficas de Indonesia. Del total de 242 participantes, el 92% son 
mujeres. Esta cifra demostró que en las iniciativas relacionadas con la subsistencia predominan las mujeres. Los 
participantes masculinos tienden a participar en actividades relacionadas con los derechos de tenencia. 

Retos 

La meta de contar con el 30% de mujeres entre los participantes de las actividades de consulta y los 
beneficiarios de donaciones relacionadas con los medios de subsistencia representa una dificultad en algunas 
comunidades. Para hacer frente a este reto, el MDE de Indonesia promovió la participación de mujeres en el 
taller de perfeccionamiento de propuestas, en el que trabajaron sobre el diseño de su proyecto y su propuesta. 
Es posible que se requiera otro taller similar en la siguiente convocatoria de propuestas en caso de surgir 
dificultades similares.  

Samdhana, el NEA, está elaborando actualmente un marco de equidad de género e inclusión social (GESI) que 
se aplicará en todos los proyectos de Samdhana, incluido el MDE de Indonesia. El NEA prevé impartir una 
capacitación en el GESI a los nuevos subdonatarios durante agosto/septiembre de 2019.  

 

 
Figura 20. Mujeres participantes en la exposición de Jayapura con ocasión del Día de los Pueblos Indígenas  

Avances y resultados 
Los datos de los indicadores presentados a continuación reflejan los datos más recientes del quinto informe 
sobre el estado de ejecución y los resultados (ISR)23. En general, el MDE de Indonesia ha avanzado a un ritmo 
constante hacia sus metas previstas y en algunos casos ha superado metas correspondientes a sus indicadores 
de PDO para el 2º año. Después de 18 meses de implementación, se han superado dos de las cuatro metas de 
indicadores de PDO para el 2º año, así como tres de las seis metas de indicadores de los resultados intermedios 
para el 2º año.  

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

 

Tabla 59. PICL participantes que presentan pruebas al Gobierno para el reconocimiento de la tenencia 

 
23http://documents.worldbank.org/curated/en/759531561529627963/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Strengthening-
Rights-and-Economies-of-Adat-and-Local-Communities-P156473-Sequence-No-05.pdf 

http://documents.worldbank.org/curated/en/759531561529627963/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Strengthening-Rights-and-Economies-of-Adat-and-Local-Communities-P156473-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/759531561529627963/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Strengthening-Rights-and-Economies-of-Adat-and-Local-Communities-P156473-Sequence-No-05.pdf
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 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0 0 0 30 
Fecha marzo de 2017 noviembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2021 

Nota: Entre los 21 subproyectos ya financiados, 72 comunidades trabajan actualmente para preparar pruebas 
que respalden las reivindicaciones comunitarias sobre las tierras y los recursos naturales. 

 
Tabla 60. Participantes en actividades de desarrollo de capacidades con mayor participación en el FIP y otros 
procesos de REDD+ a nivel local, nacional o mundial 
 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor N/A 64% 84% 75% 
Fecha marzo de 2017 noviembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2021 

Nota: Este indicador ha superado su meta final (75%). Los porcentajes se basan en la participación en el FIP y 
otros procesos de REDD de personas que nunca habían participado antes en actividades relacionadas al mismo 
nivel (nacional, regional [Asia] y mundial).    

Tabla 61. Participantes del programa MDE que derivan beneficios (monetarios o no monetarios) de las 
actividades de donaciones relacionadas únicamente con los medios de subsistencia, desglosados por sexo 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Mujeres 0 76 222 210 
Total 0 86 242 700 

Fecha marzo de 2017 noviembre de 
2018 

junio de 2019 junio de 
2021 

Nota: El número de participantes corresponde a ocho subproyectos relacionados con actividades de 
subproyectos de subsistencia en 32 comunidades. Un total de 92% de participantes son mujeres. Esta cifra 
demuestra que en las actividades de subsistencia predominan las mujeres. Los participantes masculinos tienden 
a participar en actividades relacionadas con la tenencia y los derechos. 

Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 62. PICL conscientes de los procesos de tenencia/procesos de validación de mapas a nivel local 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor N/A 63% 63% 60% 
Fecha marzo de 2017 noviembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2021 
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Nota: Este indicador ha superado su meta final. Según la retroalimentación de participantes en evaluaciones de 
salida, la mayoría conocen los procesos de reconocimiento de derechos de tenencia en esquemas de silvicultura 
social, incluido el esquema de bosques consuetudinarios y la reforma agraria.  

 

Tabla 63. Participantes en actividades de consulta durante la implementación del proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Mujeres 0 488 1,074 1,350 
Valor 0 2,091 3,491 4,500 

Fecha marzo de 2017 noviembre de 
2018 

junio de 2019 junio de 
2021 

Nota: Las cifras se basan en un número indicativo derivado de los datos disponibles sobre los subproyectos y la 
socialización de la primera convocatoria de propuestas en las siete regiones. Los 21 subproyectos realizaron 
consultas en 76 comunidades. 

Tabla 64. Número de planes de inversión comunitaria desarrollados de manera participativa 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0 0 0 20 
Fecha marzo de 2017 noviembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2021 

Nota: Son 34 comunidades las que están desarrollando actualmente planes de subsistencia, con el apoyo de 10 
subproyectos. El proyecto no ha mostrado avances hacia esta meta ya que los subproyectos aún se encuentran 
en una fase inicial de implementación. 

Tabla 65. PICL participantes que comparten lecciones/experiencias adquiridas del proyecto en diálogos 
políticos sobre el FIP y otros procesos de REDD+ a nivel regional o nacional 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 

Valor 0 21 25 60 
Fecha marzo de 2017 noviembre de 

2018 
junio de 2019 junio de 

2021 

Nota: Este indicador ha superado la meta de este año. La cifra se basa en los PICL que participaron en eventos 
regionales y mundiales de intercambio de aprendizajes y en capacitación relacionada con reformas 
agrarias/problemas de tenencia. Del total de participantes de PICL que compartieron lecciones o experiencias, el 
52% son mujeres. 

Tabla 66. Reclamaciones atendidas de aquellas registradas en relación con la entrega de beneficios del 
proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Valor real 
(ISR más 
reciente) 

Meta final 
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Número de 
reclamaciones 

recibidas 

0 0 1 N/A 

Número de 
reclamaciones 

atendidas 

0 0 1 70 

Porcentaje de 
reclamaciones 

atendidas 

N/A N/A 100% 70% 

Fecha marzo de 2017 noviembre de 
2018 

junio de 2019 junio de 
2021 

Nota: Contar con una meta final para el número de reclamaciones atendidas podría parecer un error, pero es 
coherente tanto con el Documento de Evaluación del Proyecto como con el ISR más reciente.  

Subproyectos 

 

 

 

 

 

Resolución de reclamaciones 
Toda persona o institución puede presentar reclamaciones relacionadas con la implementación del proyecto y de 
subproyectos por medio de diversos canales de comunicación (véase más adelante). Los canales para la 
presentación de reclamaciones se dieron a conocer a los proponentes seleccionados durante el taller de 
perfeccionamiento de propuestas y a los miembros del NSC durante el taller de selección de propuestas y el 
formulario de reclamación se encuentra en el sitio web.  

El NEA del MDE de Indonesia también da seguimiento proactivamente a cada subdonatario y revisa posibles 
reclamaciones trimestralmente, mediante actualizaciones proporcionadas por los subdonatarios con el formulario 
de riesgo ambiental y social. 

El proyecto no recibió ninguna reclamación en este periodo de presentación de informes. 

Las reclamaciones relacionadas con la implementación del proyecto o de subproyectos pueden presentarse por 
diversos canales, por ejemplo: 

• Por mensaje de texto (SMS) a un número especial: +628111141849; 

• En línea mediante el sitio web del MDE de Indonesia: http://dgmindonesia.id/grievance/;  

• Por correo electrónico dirigido a pengaduan@samdhana.org; y 

• Por correo postal dirigido a la oficina del NEA: 
Samdhana Institute 

 Indonesia 

Cantidad 21 

Total (USD) 1,561,678 

Promedio (USD) 74,366 

Máximo (USD) 97,692 

Mínimo (USD) 43,078 

http://dgmindonesia.id/grievance/
mailto:pengaduan@samdhana.org
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Jl. Tampomas No. 33 
Bogor 16128 

Los diferentes canales para la presentación de reclamaciones se dieron a conocer a los proponentes de 
subproyectos durante el taller de perfeccionamiento de propuestas y a los miembros del NSC durante el taller de 
selección de propuestas. 

Próximas actividades 
Tabla 67. Próximas actividades del MDE de Indonesia: julio a diciembre de 2019 

Fecha aproximada Actividad 
julio a diciembre Asesoría técnica y acompañamiento para fortalecer los subproyectos de PICL 

en la gestión de proyectos, las salvaguardias y la gestión financiera 
julio a agosto Proceso de contratación de subproyectos y liberación de fondos para el 

inicio de subproyectos 
agosto a septiembre Capacitación sobre la equidad de género e inclusión social para nuevos 

subproyectos, sesión de discusión de grupo focal (FGD) sobre la evaluación 
rápida de la tenencia de la tierra y la resolución pacífica de conflictos en 
torno a la tenencia de la tierra para jefes de subproyectos  

septiembre a octubre Presentación de novedades por parte de los miembros del comité directivo a 
los electores (grupo de pueblos indígenas y comunidades locales) 

octubre a diciembre Preparación de la 3ª convocatoria de propuestas 

 

 

 

 

 

 



El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) 
8º informe semestral del programa: enero a junio de 2019 

 

Página 74 
 

7.8. México 
7.8.1. Diseño del proyecto 
El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y 
Comunidades Locales de México (el MDE de México) fue desarrollado para 
fortalecer la capacidad de las personas que dependen de los bosques en 
determinados estados mexicanos (Jalisco, Oaxaca, Yucatán, Campeche y 
Quintana Roo) para que participen en procesos locales, nacionales e 
internacionales relacionados con REDD+. Para lograr este objetivo, el MDE de 
México ha estructurado sus actividades de acuerdo con los tres componentes 
siguientes: 

Componente 1: Mecanismos de financiación para la gestión forestal 
comunitaria (US$ 3.7 millones) – El MDE de México apoyará los 
subproyectos de PICL para la conservación e integración de actividades 
productivas sostenibles en la gestión del paisaje forestal.  

Dentro de este componente, la mayor parte del presupuesto (US$ 3.1 
millones) se dedica a financiar proyectos comunitarios impulsados por la 
demanda. Estos proyectos se seleccionarán teniendo en cuenta los siguientes 
criterios: 

- La mejora de los medios de subsistencia de la población local; 

- El fortalecimiento de la participación de los PICL en la gestión general 
del paisaje forestal; 

- El enfoque en las emisiones bajas en carbono y en los productos y 
cadenas de valor sostenibles del paisaje forestal; 

- La mitigación y adaptación frente al cambio climático y la capacidad 
de ofrecer beneficios ambientales adicionales como la biodiversidad y 
los servicios hidrológicos; 

- La viabilidad y sostenibilidad socioeconómicas; 

- El número de beneficiarios potenciales, dando prioridad a las 
propuestas con una mayor participación de mujeres, jóvenes y 
personas sin tierra (avecindados); y 

- Evidencia de un amplio apoyo de la comunidad. 

Los proyectos pueden ser financiados a través de una de dos ventanillas: i) la 
inclusión social (VIS) o ii) la inclusión financiera/orientada al mercado (VIF). 
La ventanilla de inclusión social (US$ 1.55 millones) proporciona financiación 
completa a propuestas pequeñas e innovadoras, dando prioridad a las 
propuestas de grupos sociales vulnerables, como las mujeres y los jóvenes indígenas. La ventanilla de inclusión 
financiera/orientada al mercado (US$ 1.55 millones) está destinada a las organizaciones de productores y las 
empresas comunitarias con el objetivo de igualar y aprovechar los recursos para fortalecer los vínculos 

 
24 Los miembros suplentes tienen derecho de voto cuando su correspondiente miembro regular está ausente. 

MDE de México 
Financiación: US$ 6.0 millones 
Comité Directivo Nacional: 
17 miembros con voto ordinario 
(15 hombres - 2 mujeres) 
4 miembros suplentes (todos son 
mujeres)24  
2 miembros sin derecho a voto 
(consultivos) 
- Comisión Nacional Forestal 
- Comisión Nacional para el Desarrollo 
de los Pueblos Indígenas 
Organismo Nacional de Ejecución: 
Rainforest Alliance 
Fechas importantes: 
Creación del Comité 
Directivo Nacional 

ene 2015 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución 

ene 2017 

Aprobado por el 
Subcomité del FIP 

may 2017 

Inicio de implementación oct 2017 
Aprobado por la junta 
directiva del Banco 
Mundial 

oct 2017 

Fecha de entrada en 
vigor 

dic 2017 

Fin de implementación feb 2022 
Fecha de cierre ago 2022 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Manuel Aldrete Terrazas 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Katharina Siegmann 
Contacto del NEA: 
Ricardo Ramírez Domínguez 
rramirez@ra.org  

https://www.mde-mexico.org/
mailto:rramirez@ra.org
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regionales entre las comunidades, las organizaciones y las empresas, aumentar el acceso a los mercados y 
reforzar los servicios financieros. 

El resto de la financiación para el componente 1 se utilizará para apoyar a los beneficiarios de los proyectos 
mediante la mejora de su capacidad organizativa, técnica y de gestión para desarrollar e implementar 
subproyectos (US$ 0.6 millones). El NEA llevará a cabo este fomento de capacidades durante la primera 
convocatoria de propuestas de subproyectos para apoyar el desarrollo de las propuestas y atender cualquier 
deficiencia técnica para garantizar la sostenibilidad de los resultados de los subproyectos. 

Componente 2: Fomento de capacidades, comunicación y promoción (US$ 1.4 millones) - A través de 
este componente, el MDE de México proporcionará apoyo técnico y financiero para el fomento de capacidades 
dirigido por comunidades y la elaboración y ejecución de una estrategia culturalmente apropiada de 
comunicación y promoción. 

El fomento de capacidades financiado por el MDE de México (US$ 1.1 millones) se ha diseñado bajo la 
convicción de que los beneficiarios objetivo del proyecto aprenderán de manera más eficaz con el liderazgo y 
ejemplo de sus pares. Con ese fin, el MDE de México seleccionará y capacitará a 20 jóvenes profesionales 
cualificados de las regiones objetivo del proyecto para que se conviertan en "promotores comunitarios locales". 
Estos promotores aprenderán sobre los temas de inclusión financiera y los procesos REDD+ y, desde dentro de 
las comunidades, podrán identificar y apoyar oportunidades prometedoras para subproyectos. Se ofrecerá un 
fomento de capacidades adicional a través de una serie de 50 oportunidades de intercambio de conocimientos 
de comunidad a comunidad. El MDE de México identificará a las comunidades y empresas comunitarias que 
hayan concluido con éxito actividades en consonancia con la misión del MDE de México y ayudará a organizar 
intercambios de conocimientos que les permitan compartir sus logros con otras comunidades. Esos intercambios 
se centrarán principalmente en i) la gestión de proyectos y la elaboración de propuestas, ii) las actividades 
productivas con bajas emisiones de carbono y REDD+, iii) la inclusión financiera y el acceso a la financiación y 
iv) el seguimiento y evaluación participativos. Con el fin de dar apoyo tanto a los promotores comunitarios 
locales como a los intercambios de conocimientos, el MDE de México elaborará materiales de capacitación 
específicos relacionados con el acceso a los recursos financieros y otras cuestiones, según sea necesario. 

Las actividades del componente 2 también incluyen la elaboración y ejecución de una estrategia de 
comunicación y promoción culturalmente apropiada (US$ 0.3 millones), que incluirá el desarrollo de un sitio web 
del proyecto, el lanzamiento de convocatorias de propuestas de subproyectos, el intercambio de mejores 
prácticas y la presentación de subproyectos exitosos a las partes interesadas. Los fondos también se destinarán 
a apoyar la participación de los beneficiarios y representantes del MDE en procesos y eventos clave del MDE y 
REDD+ a nivel local, nacional e internacional. 

Componente 3: Gestión, seguimiento y evaluación (US$ 0.9 millones) - Las actividades de este 
componente se centran en las necesidades administrativas y de gestión del MDE de México. 

Un elemento que cabe destacar es el sistema de seguimiento y evaluación participativos (SyEP) previsto en el 
proyecto (US$ 0.1 millones). El MDE de México desarrollará y pondrá a prueba un sistema de SyEP que se 
implementará en todas las áreas de los subproyectos. A través de este sistema, los beneficiarios del proyecto, 
con el apoyo del NEA y de los promotores comunitarios locales capacitados en el marco del componente 2, 
podrán recopilar y analizar datos para seguir e informar sobre los avances de sus respectivos subproyectos. Las 
lecciones aprendidas del sistema SyEP serán compartidas a través de la coordinación con el MDE Mundial y otras 
partes interesadas. 

Este componente también apoya los gastos de gestión del MDE de México (US$ 0.8 millones), incluidos los 
gastos operativos del NEA y los costos de contratación de las auditorías anuales del proyecto. Las 
responsabilidades del NEA comprenden, entre otras, las siguientes: i) servir de secretaría para el NSC, lo cual 
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incluye apoyar las reuniones del NSC y sus subcomités regionales; ii) la coordinación técnica, el seguimiento y la 
evaluación; iii) la presentación de informes al Banco Mundial, al NSC y al GSC; iv) la gestión financiera, las 
adquisiciones y la supervisión de las salvaguardias sociales y ambientales; v) el diseño y la implementación de 
un mecanismo de resolución de reclamaciones; vi) la supervisión de la implementación de los subproyectos; y 
vii) la elaboración del manual de operaciones del proyecto. 

7.8.2. Actualización de actividades  
Proyectos comunitarios impulsados por la demanda 

Durante este periodo de presentación de informes, el MDE de México llevó a cabo tres talleres regionales para 
firmar 42 contratos seleccionados por el NSC para la ejecución de subproyectos en el marco de la ventanilla de 
inclusión financiera/orientada al mercado (VIF). El equipo revisó y validó el marco de resultados de los 
subproyectos, el programa operativo anual de los subproyectos y el plan de adquisición y contratación de 42 
subproyectos de la ventanilla de inclusión financiera/orientada al mercado. El MDE de México también realizó 
consultas y validó y brindó retroalimentación sobre el plan específico de gestión ambiental de 42 subproyectos 
de la ventanilla de inclusión financiera/orientada al mercado. Además, difundió la convocatoria para presentar 
iniciativas de subproyectos bajo la ventanilla de inclusión social (VIS). El MDE de México recibió 613 
presentaciones a través de su convocatoria de propuestas de iniciativas de subproyectos para la ventanilla de 
inclusión social.  

El equipo coordinó la evaluación de estas propuestas con los subcomités regionales del NSC, que son 
componentes del NSC a nivel nacional. Este apoyo incluyó la aplicación de filtros de actividades excluidas, 
criterios ambientales y requisitos de elegibilidad. El subcomité del MDE en el estado de Jalisco coordinó y facilitó 
el proceso de evaluación y reglamentación de la fase I de las iniciativas de subproyectos bajo la ventanilla de 
inclusión social, así como una capacitación sobre la aplicación de fichas de evaluación y casos de conflicto de 
intereses.  

Fomento de capacidades 

El MDE de México capacitó a 27 candidatos a promotores comunitarios locales (PCL) con contratos firmados y 
realizó seis talleres para promotores comunitarios locales, dos por región. Con el apoyo del NEA, el NSC coordinó 
y facilitó la evaluación de 27 candidatos a promotores comunitarios locales y seleccionó a 20 (de los que el 70% 
son mujeres) para la fase II. Posteriormente, se firmaron sus contratos y se diseñó el programa de capacitación 
para la fase I. Se coordinaron y se realizaron 11 talleres de intercambio de conocimientos y se identificaron otros 
seis.  

A fin de apoyar y orientar al NSC y a los subcomités regionales en la selección de proyectos, el NEA brindó 
capacitación sobre los procesos de solicitud, así como sobre los criterios e instrumentos para evaluar y 
seleccionar los proyectos de las ventanillas de inclusión social y financiera.  

Comunicación y promoción 

A medida que iniciaban los subproyectos, el MDE de México modificó la Estrategia de Comunicaciones para 
incluir canales de comunicación adicionales que permitieran que la información llegara a las diferentes partes 
interesadas del proyecto, como los beneficiarios del MDE, el NSC y los subcomités regionales. Entre los canales 
de comunicación se encuentran la radio comunitaria y eventos presenciales en los ejidos y comunidades.  

El MDE de México también actualizó el mecanismo de difusión de la convocatoria de la ventanilla de inclusión 
social. Entre las actividades realizadas con este fin destacan actividades de divulgación y publicaciones en redes 
sociales y sitios web, el diseño de dos rutas de difusión, la elaboración y difusión de una cápsula radiofónica en 
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radios comunitarias de Oaxaca y Yucatán y la participación en ocho eventos de difusión en las tres regiones del 
MDE.  

Además, se dio seguimiento al sitio web del proyecto y se actualizó periódicamente con las actividades en curso. 
El coordinador del NSC del MDE de México participó en la 5ª reunión anual del GSC en Bruselas, Bélgica, y 
prestó apoyo logístico para la planificación del Tercer Intercambio Regional de las Américas. Como parte de este 
apoyo, definió el lugar, las fechas y los temas del intercambio.  

La diversificación de las herramientas y plataformas de comunicación (pósteres, cápsulas radiofónicas, reuniones 
locales, la página web y redes sociales) ha potenciado el alcance de la convocatoria de propuestas bajo la 
ventanilla de inclusión social para los grupos objetivo (mujeres y jóvenes). 

Como resultado de los esfuerzos de comunicación del MDE de México, el NEA y el NSC recibieron 613 solicitudes 
de proyectos bajo la ventanilla de inclusión social y promovieron los avances a través de las redes sociales.  

Seguimiento y evaluación participativos 

En este periodo de presentación de informes, el MDE de México ejecutó nueve planes piloto del sistema de 
monitoreo y evaluación participativos de subproyectos (SiMyEPS) en tres subproyectos de la ventanilla de 
inclusión financiera en los estados de Oaxaca y la península de Yucatán. Se realizaron ediciones en la redacción, 
el diseño y las ilustraciones del 1er manual de usuario del SiMyEPS. Adicionalmente, se realizaron mejoras en la 
sección del sitio web del MDE sobre los avances de los subproyectos bajo la ventanilla de inclusión financiera y 
la ventanilla de inclusión social. Se desarrollaron temas de capacitación, materiales y dinámicas de seguimiento y 
evaluación (SyE) para la primera y segunda fase del programa de capacitación de promotores comunitarios 
locales. Veintisiete candidatos a promotores comunitarios locales fueron capacitados en SyE y en el SiMyEPS del 
MDE. Se recibieron 108 solicitudes de información a través del GRM del país (SIRASIQ), de las cuales se atendió 
el 100%. 

El proceso piloto de SiMyEPS ha permitido que los elementos de información validen las etapas de 
implementación y ajusten las herramientas (manual de usuario, plantillas de seguimiento, tablero de 
transparencia, entre otras). 
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Figura 21. Construcción participativa de los planes específicos de gestión ambiental durante los talleres de 
firma de contratos con los beneficiarios de la ventanilla de inclusión financiera/orientada al mercado en 
Oaxaca. 

 
Figura 22. Sesiones piloto del SiMyEPS en el ejido Petcacab y Polinkin, Quintana Roo. 

 

Durante este periodo de presentación de informes, el MDE de México coordinó y celebró dos reuniones: una con 
la Secretaría Técnica del NSC del MDE y una reunión de evaluación y toma de decisiones con el Comité Directivo 
Estatal de Jalisco. Se integraron al sistema del MDE de México 42 expedientes de contratos de subproyectos 
para la ventanilla de inclusión financiera. Los recursos de la 1ª Secretaría se transfirieron a seis subproyectos de 
la ventanilla de inclusión financiera. Se llevaron a cabo procesos frecuentes de adquisición y contratación, entre 
los que figura la contratación de la auditoría del proyecto y su conclusión, con la aprobación del Banco Mundial. 

Se elaboraron los planes específicos de gestión ambiental de 42 subproyectos de la ventanilla de inclusión 
orientada al mercado y se llevó a cabo un proceso de consulta, retroalimentación y validación.  El proyecto 
también obtuvo la validación del Banco Mundial sobre las salvaguardias regionales para los planes específicos de 
gestión ambiental de los 42 subproyectos. El programa de capacitación para la fase I de la capacitación de los 
promotores comunitarios locales comprendía temas, materiales y actividades relacionados con las salvaguardias. 
Como resultado, 27 candidatos a promotores comunitarios locales de la fase I recibieron capacitación sobre 
salvaguardias socioambientales e instrumentos de salvaguardias del MDE. El MDE de México está preparando 
una guía para la capacitación de los subcomités regionales sobre los procesos de evaluación y opinión para la 
fase I de las iniciativas de la ventanilla de inclusión social. Asimismo, se están elaborando materiales de 
capacitación sobre salvaguardias para los beneficiarios de 42 subproyectos de la ventanilla de inclusión 
financiera. Se contratará a un especialista de género para la fase II de la capacitación de promotores 
comunitarios locales.  

7.8.3. Género 
Además de las acciones descritas en el informe anterior, en la ejecución de las actividades de este periodo se 
tomaron en cuenta las siguientes consideraciones de género: 

− La inclusión de mujeres en el logotipo del MDE de México, el sitio web y los materiales de las redes 
sociales, el manual de usuario del SiMyEPS y la estrategia general de comunicación; 
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− El lenguaje inclusivo de género en los materiales del MDE;  

− La inclusión de la medición de la participación femenina en el marco de resultados de subproyectos; 

− Capacitación de los subcomités regionales y del NSC para la aplicación de criterios de evaluación para la 
selección de subproyectos de inclusión financiera. Entre esos criterios figuraban consideraciones 
relativas a la equidad de género y a los jóvenes; 

− Para promover la inclusión de género y de los jóvenes en las propuestas, el NEA hizo hincapié en que 
las mujeres y los jóvenes constituían los principales grupos objetivo del proyecto durante los eventos de 
difusión de las convocatorias de propuestas; 

− Se hizo hincapié en la equidad de género en todas las reuniones del NSC y de los subcomités regionales 
como un factor importante en la gobernanza y la ejecución de los proyectos;  

− Se otorgaron puntos adicionales en los criterios de evaluación de la ventanilla de inclusión social por 
incluir a mujeres y jóvenes; 

− La difusión de las convocatorias de propuestas incluye acciones específicas dirigidas a las mujeres y a 
los jóvenes mediante eventos específicos en los que se invita abiertamente a estos dos grupos y la 
distribución de materiales específicos en lugares donde llegan más fácilmente a estos grupos (centros de 
salud, escuelas, etc.); y 

− La inclusión del género como uno de los ejes temáticos dentro del componente de salvaguardias de la 
capacitación de los promotores comunitarios locales. En la fase I se examinaron principios básicos sobre 
las perspectivas de género, que se incluirán en el próximo periodo de presentación de informes. 

Entre los logros del MDE de México en la promoción de la equidad de género se destaca lo siguiente: 

− Se incluyó a una mujer en el subcomité regional del NSC de Jalisco; 

− Una mujer miembro del NSC pasó de ser miembro suplente a representante titular de su organización en 
el NSC;  

− 14 de los 20 promotores comunitarios locales de la Fase II son mujeres (el 100% de los de Jalisco); y 

− 613 de las solicitudes bajo la ventanilla de inclusión social atienden a mujeres y jóvenes. 
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Figura 23. Taller de firma de contratos con beneficiarios de la ventanilla de inclusión financiera/orientada al mercado en Jalisco 

 

 

Figura 24. Taller de firma de contratos con beneficiarios de la ventanilla de inclusión 
financiera/orientada al mercado en Oaxaca 
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Figura 25. Taller de firma de contratos con los beneficiarios de la ventanilla de la inclusión 
financiera/orientada al mercado en Campeche 

 
Figura 26. Taller de firma de contratos con beneficiarios de la ventanilla de inclusión financiera/ orientada 
al mercado en Quintana Roo 
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7.8.4.  Avances y resultados 
Las tablas que figuran a continuación muestran los valores de referencia, los avances y las metas finales de los 
principales indicadores de los resultados esperados del proyecto. Los datos que figuran a continuación fueron 
proporcionados por el NEA en la elaboración del presente informe. 

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

Tabla 68. PDO-1 - Beneficiarios objetivo que han recibido subdonaciones y donaciones de contrapartida a 
través del proyecto 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor 0 0 41 50 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

 

Tabla 69. PDO-2 - Proporción de promotores comunitarios locales objetivo con mayor capacidad y apoyados 
por el proyecto 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor N/A 0 100 80% 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

 

Tabla 70. PDO-3 - Personas de comunidades forestales y cercanas objetivo con mayores beneficios 
monetarios o no monetarios derivados de los bosques 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor 0 0 0 2,500 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

Nota: Esto se medirá para cada subproyecto después del primer año de implementación del subproyecto (a 

principios de 2020) y posteriormente cada año.  

Tabla 71. PDO-4 - Porcentaje de participantes en actividades de fomento de capacidades con mayor 
participación en el FIP y otros procesos REDD+ a nivel local, nacional o mundial 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor 0 0 80% 75% 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 
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Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 72. IR-1.1 - Subdonaciones y donaciones de contrapartida otorgadas a beneficiarios objetivo en el 
marco del proyecto 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor 0 0 0 60 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

Nota: Se han firmado 41 acuerdos de subproyectos y se está tramitando la transferencia de fondos.  

Tabla 73. IR-1.2 - Porcentaje de subproyectos concluidos con éxito y que logran sus objetivos 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor N/A 0 0 75% 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

Nota: Se han firmado 41 acuerdos de subproyectos y los avances de los subproyectos se medirán 

periódicamente. Se espera comenzar durante el año 2020. 

Tabla 74. IR-2.1 - Promotores comunitarios locales que reciben capacitación en el marco del proyecto 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor 0 0 20 20 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

 

Tabla 75. IR-2.2 - Beneficiarios objetivo que participaron en los intercambios de conocimientos relacionados 
con REDD+ y el manejo integrado del paisaje en el marco del proyecto 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Valor 0 0 0 50 
Fecha enero de 2018 noviembre de 

2018 
mayo de 2019 febrero de 

2022 

 

Tabla 76. Porcentaje de reclamaciones registradas en relación con la entrega de los beneficios del proyecto y 
efectivamente atendidas 

 Valor de 
referencia Valor anterior Valor actual Meta final 

Solicitudes 
de 

información 

0 1 108 N/A 
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Solicitudes 
atendidas 

0 1 108 N/A 

Porcentaje 
atendido 

N/A 100% 100% 100% 

Fecha enero de 2018 noviembre de 
2018 

mayo de 2019 febrero de 
2022 

Nota: Todas las solicitudes de información han sido contestadas. No se ha presentado ninguna reclamación a 
través del mecanismo de resolución de reclamaciones (SiRASIQ). Esto se registra aquí como el 100% para que 
sea coherente con los ISR del proyecto pero no se ha incluido en los datos globales de la sección 5 "Indicadores 
comunes" ya que la mayoría de los proyectos no cuentan las solicitudes de información en este indicador. 

7.8.5. Subproyectos 
Se describieron en el informe anterior los criterios de selección para los subproyectos de la ventanilla de 
inclusión financiera/orientada al mercado y la ventanilla de inclusión social, así como para los talleres de 
intercambio de conocimientos. Con el apoyo del NEA para fomentar capacidades y facilitar la participación, el 
NSC y los miembros de los subcomités regionales aplicaron estos criterios durante la evaluación. 

El proceso de evaluación de subproyectos se llevó a cabo directamente con el Comité Regional de Evaluación y 
Selección, que incluía a miembros de los subcomités regionales del MDE, del NEA, de la CONAFOR y del Instituto 
Nacional de los Pueblos Indígenas (anteriormente la Comisión Nacional de Desarrollo Indígena o CDI) como 
observadores. Todos recibieron capacitación sobre la correcta aplicación de los instrumentos de evaluación, de 
acuerdo con el documento de Reglas y Procedimientos del NSC (por ejemplo, para evitar conflictos de intereses 
y aprender cómo proceder en caso de conflicto de intereses). Una vez concluido este proceso a nivel regional, 
todos los resultados se presentaron ante el NSC, que seleccionó oficialmente los subproyectos y beneficiarios de 
las tres primeras categorías de apoyo, incluidos los promotores comunitarios locales y los talleres de intercambio 
de conocimientos.  

Durante el periodo de apertura de la convocatoria de propuestas bajo la ventanilla de inclusión social, se 
recibieron solicitudes de apoyo a iniciativas dirigidas a poblaciones objetivo, incluidas las mujeres y los jóvenes. 
El NSC seleccionó los proyectos de esta ventanilla en dos etapas. En la primera etapa, el NSC seleccionó y 
asignó un tope presupuestario a los subproyectos. Esto permitió un proceso de desarrollo de proyectos más 
eficiente en el que la "No Objeción" del Banco Mundial permitiría a la Asistencia Técnica Local, contratada por el 
NEA, prestar apoyo para transformar la iniciativa en una propuesta técnica viable que recibiría la aprobación del 
NSC para su financiación por parte del MDE. A través de esta ventanilla se presta apoyo a las mujeres y los 
jóvenes, que históricamente no han tenido acceso a la financiación porque carecen de seguridad en la tenencia 
de sus tierras. El criterio prioritario de los documentos de evaluación en esta ventanilla consiste en asegurar que 
los principales beneficiarios sean los PICL (mujeres, jóvenes y ancianos). 

En junio de 2019, los 42 subproyectos de la ventanilla de inclusión financiera estaban comenzando a 
implementarse y, por lo tanto, no había aspectos destacados particulares que señalar respecto a los resultados 
de los proyectos. Sin embargo, dos subproyectos de la ventanilla de inclusión financiera, en los que la mayoría 
son mujeres jóvenes, se centran en la transformación de los residuos de madera de los programas de gestión 
forestal certificados por el FSC que existen en las comunidades forestales. Este grupo, Lol Koopté Muebles, está 
ubicado en el ejido Petcacab y Polinkin en el estado de Quintana Roo y el otro grupo, "Juguete y Arte 
Capulálpam", ubicado en la comunidad de Capulálpam de Méndez en el estado de Oaxaca, esperan trabajar 
juntos, consolidar su proceso de producción y asegurar que la madera bruta sea exclusivamente de origen 
certificado por el FSC y que sus productos cuenten con la certificación FSC de cadena de custodia.  

https://www.rainforest-alliance.org/articles/indigenous-women-launch-furniture-business-mexico?utm_campaign=cy19aware&utm_source=19vvaawarefb&utm_medium=social&s_src=ADS19VX&s_subsrc=19vvaawarefb&fbclid=IwAR1V8qsSxgYhZNq8HBh9lR22_8a6zIkztfp2upzBCUaCMolRxY6pRotILxk
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Figura 27. Grupo de mujeres de Lol Koopté Muebles en el ejido Petcacab y Polinkin, Quintana Roo. 

Para asegurar el éxito de los subproyectos del MDE de México, se han puesto en marcha varios procedimientos 
de seguimiento y medidas de control, como: 

- Instrumentos y herramientas para medir el desempeño: marco de resultados de los subproyectos y el 
programa operativo anual de los subproyectos; 

- Medidas establecidas de mitigación de riesgos e impactos sociales y ambientales según el plan específico 
de gestión ambiental; 

- El nombramiento de un centro de coordinación para el seguimiento y la evaluación para asegurar la 
aplicación del SiMyEPS; 

- La prestación de apoyo técnico a los promotores comunitarios locales de la fase II;  

- La prestación de asistencia técnica por parte de los organismos técnicos locales; y  

- El seguimiento continuo por parte del NEA. 

Retos 

A pesar de los avances realizados por el MDE de México, aún existen algunos problemas en lo que respecta a la 
firma de contratos de beneficiarios de la ventanilla de inclusión financiera, la recepción de solicitudes bajo la 
ventanilla de inclusión social y la validación del marco de resultados y de los instrumentos de los planes de 
gestión ambiental. Además, han resultado difíciles los procesos de agilización para liberar recursos a favor de los 
beneficiarios de la inclusión financiera y de las tecnologías de la información y comunicación (TIC) debido a: 

- Las restricciones a las que se enfrentan algunos beneficiarios para abrir cuentas bancarias nuevas y 
exclusivas para transferir y gestionar los recursos de los proyectos; 

- La emisión de facturas por parte de las comunidades agrarias y ejidos beneficiarios de acuerdo con la 
normativa vigente; y 

- La firma de contratos con grupos que aún no están legalmente constituidos.  

https://www.youtube.com/watch?v=rnKrdVyFw2Q&fbclid=IwAR0Hr2BIW_8I3SMk0bI-jrcugt6QB1CD56u7hNVHVycc6bEA5DnkZXoskiY
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Se presentan a continuación algunas de las formas en que se abordarán estos problemas en el próximo periodo 
de presentación de informes: 

- La participación continua del NSC y de los miembros de los subcomités regionales;  

- Una mayor transparencia en el mecanismo de gobernanza del NSC;  

- El desarrollo de un uso apropiado del programa e instrumentos de capacitación de la fase II por parte 
de los promotores comunitarios locales para apoyar los proyectos de las ventanillas de inclusión social y 
financiera;  

- La elaboración de criterios de evaluación apropiados para examinar y seleccionar proyectos de la 
ventanilla de inclusión social en Oaxaca y la península de Yucatán;   

- Una mayor participación de mujeres y jóvenes en eventos internacionales relacionados con la 
implementación del MDE y REDD+ en México;  

- La elaboración de módulos de capacitación bajo la ventanilla de inclusión financiera;  

- Se iniciará la presentación oportuna de informes de avances de los subproyectos de la ventanilla de 
inclusión financiera;  

- La elaboración de propuestas técnicas basadas en las iniciativas de la fase I de la ventanilla de inclusión 
social; y 

- El fortalecimiento de la estrategia de comunicación y de la coordinación con el MDE Mundial para 
aumentar la difusión de la información. 
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7.8.6. Mecanismo de reclamaciones 
El MDE de México cuenta con un GRM operativo conocido como SiRASIQ, que recibe solicitudes de información 
al igual que reclamaciones. El proyecto ha recibido y respondido oportunamente a 108 solicitudes de información 
a través de este sistema. Hasta diciembre de 2018 no se han recibido reclamaciones a través de este sistema. 

Las solicitudes de información y las quejas pueden presentarse por medio de: 

− Una llamada telefónica gratuita al número exclusivo del SIRASIQ: 01 800 9530057 (disponible de lunes 
a viernes de 10 a 17 horas); 

− Correo electrónico a la dirección electrónica del MDE: informacion.mde@ra.org;  

− Un formulario en el sitio web del proyecto: https://www.mde-mexico.org/sirasiq;  

− Un formulario impreso, entregado por medio de buzones que se instalarán en cada región o 
directamente en la oficina del NEA en la Ciudad de México; o 

− Mensajes de WhatsApp, que pueden enviarse al especialista de salvaguardias y a los coordinadores del 
SIRASIQ. 

Para mayor información sobre el mecanismo de resolución de reclamaciones del MDE de México, consulte el sitio 
web del proyecto: https://www.mde-mexico.org/wp-content/uploads/2018/08/FAQjul.pdf. 

  

mailto:informacion.mde@ra.org
https://www.mde-mexico.org/sirasiq
https://www.mde-mexico.org/wp-content/uploads/2018/08/FAQjul.pdf
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7.8.7. Próximas actividades  
Tabla 68. Próximas actividades del MDE de México: julio a diciembre de 2019 

Actividades jul ago sep oct nov dic 
Componente 1: Mecanismos de financiación para la gestión forestal comunitaria 
Subcomponente 1.1: Proyectos comunitarios impulsados por la demanda 
1.1.2 Evaluación de las solicitudes de subproyectos para la VIS. x   x        
1.1.3 Preselección de las iniciativas de subproyectos VIS (fase I).   x        
1.1.4 Recepción de propuestas de subproyectos VIS (fase II).      x     
1.1.5 Evaluación de las propuestas de subproyectos para la VIS.       x x   
1.1.6 Selección de propuestas de subproyectos para la VIS.    x x  
1.1.7 Firma de contratos con beneficiarios seleccionados en la VIS.      x 
1.1.8 Brindar apoyo a los beneficiarios para la ejecución de los 
subproyectos de la VIS y la VIF. x x x x x x 

Subcomponente 1.2: Capacitación y asistencia para la 
sostenibilidad             

1.2.1 Contratación de 4 organizaciones de consultoría para prestar 
Asistencia Técnica Local para la preparación de iniciativas de 
subproyectos preseleccionados para que sean propuestas técnicas 
de la ventanilla de inclusión social y asistencia técnica para las 
ventanillas de inclusión financiera e inclusión social. 

x x         

1.2.2 Contratación de 4 organizaciones de consultoría para prestar 
Asistencia Técnica Financiera a los subproyectos de la ventanilla de 
inclusión orientada al mercado. 

x x         

Componente 2: Fomento de capacidades, comunicación y promoción 
Subcomponente 2.1: Fomento de capacidades             
2.1.4 Elaboración de planes de trabajo y seguimiento de PCL 
seleccionados. x          

2.1.6 Preparación del programa para el primer año de la fase II de 
la capacitación de PCL (2019-2020).  x         

2.1.7 Realización de 3 actividades de capacitación y seguimiento (1 
en cada una de las tres regiones del MDE) para la fase II de la 
capacitación de PCL. 

    x   x    

2.1.8 Diseño de un instrumento de evaluación para el fomento de 
capacidades, mediante talleres de intercambio de conocimientos, 
los PCL y la participación en eventos nacionales e internacionales. 

x  x         

2.1.9 Supervisión y seguimiento de 23 Talleres de Intercambio de 
Conocimientos seleccionados por el NSC a través de la 
convocatoria del MDE. 

 x  x x  x x x  

2.1.11 Realización de 4 Talleres de Intercambio de Conocimientos 
sugeridos por el NEA y validados por el NSC. x x x x x x 

2.1.12 Contratación de una consultoría para la identificación de las 
necesidades de capacitación sobre la inclusión financiera de los x x x       
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Actividades jul ago sep oct nov dic 
subproyectos del MDE y para el diseño de un módulo específico de 
capacitación. 

Subcomponente 2.2: Comunicación y promoción 
2.2.2 Notificación a los beneficiarios de la VIS (fase I) de los 
resultados del dictamen del NSC, de oficio por correo electrónico y 
a través del sitio web del MDE. 

  x       

2.2.3 Apoyo logístico y supervisión de la construcción de la 
Estrategia de Comunicación Participativa del MDE.  x  x       

2.2.4 Impresión y/o elaboración de documentos y accesorios para 
la comunicación y difusión de la identidad del MDE, así como de su 
objetivo y los avances en su ejecución. 

x x x x x x  

2.2.5 Participación de los beneficiarios de los subproyectos, 
miembros del NSC o de los subcomités regionales en eventos a 
nivel local, nacional o internacional relacionados con el 
posicionamiento de temas relacionados con el MDE o REDD+. 

x x x x x x 

2.2.6 Apoyo logístico para la realización del III Intercambio 
Regional del MDE en América Latina, con sede en México x x x    

Componente 3: Gestión, seguimiento y evaluación 
Subcomponente 3.1: Seguimiento y evaluación participativos 
3.1.5 Presentación de los resultados de la prueba piloto de 
SiMyEPS al NSC y a los subcomités regionales 

  x         

3.1.7 Desarrollar temas, materiales y dinámicas de capacitación del 
SiMyEPS para el programa de capacitación de PCL de la fase II. x x          

3.1.8 Seguimiento y acompañamiento de PCL y del PFMyE en la 
aplicación del SiMyEPS en los subproyectos de la VIF. x x  x  x x  x  

3.1.9 Desarrollo de temas, materiales y dinámicas de capacitación 
del SiMyEPS para los subproyectos de la VIS     x  x  x  

3.1.10 Realización de 3 talleres regionales para la evaluación y el 
perfeccionamiento continuos del SiMyEPS.        x   x 

3.1.12 Realización de un análisis ex ante de los costos y beneficios 
de los subproyectos de la VIF. x x x x  x  x 

3.1.14 Operación del SiRASIQ x  x x  x  x x  

3.1.15 Identificación regional de los espacios e instalación de 
buzones físicos para atender las solicitudes y quejas.      x x 

3.1.16 Integración de informes semestrales sobre el 
funcionamiento del SIRASIQ. 

          x 

Subcomponente 3.2: Gestión             
3.2.1 Celebrar dos reuniones con el NSC.     x       
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Actividades jul ago sep oct nov dic 
3.2.4 Elaboración de informes semestrales de estados financieros. 

   x        

3.2.5 Elaboración de los estados de gastos trimestrales (SOE) para 
los desembolsos de la cuenta del proyecto a través de Client 
Connection. 

    x      x 

3.2.6 Elaboración de los estados mensuales de anticipos del 
presupuesto. x x  x  x  x  x  

3.2.7 Mantener actualizada la plataforma de adquisiciones del 
Banco Mundial (STEP).   x   x    x 

3.2.8 Preparación de los procesos de adquisición de bienes, 
servicios no relacionados con la consultoría y servicios de 
consultoría de proyectos. 

  x    

3.2.9 Preparación de la documentación necesaria para la 
preparación y solicitud de pagos de consultoría y gastos generales 
del proyecto. 

 x x x  x  x x 

3.2.10 Elaboración de informes técnicos semestrales del proyecto.     x      

Actividades transversales 
c. Consulta, retroalimentación y validación de los planes 
específicos de gestión ambiental para cada subproyecto VIS. 

       x x  

d. Desarrollo e integración de la versión final de los planes 
específicos de gestión ambiental para cada subproyecto VIS. 

        x 

f. Capacitación para PCL de la fase II sobre las salvaguardias e 
instrumentos de salvaguardia del MDE.  x         

g. Seguimiento, monitoreo y actualización continua de los planes 
específicos de gestión ambiental por subproyecto VIF. x   x  x  x  x x 

h. Desarrollo de material de buenas prácticas para el MDE.      x x 

j. Desarrollo de temas, materiales y dinámicas de capacitación en 
materia de salvaguardias para el programa de capacitación de PCL 
de la fase II. 

x  x       
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7.9. Mozambique 
7.9.1. Panorama general del proyecto 

El Mecanismo de Donaciones Específico para las Comunidades 
Locales de Mozambique (el MDE Mozambique o MDEMoz) fue 
concebido para fortalecer la capacidad de las comunidades objetivo 
y de las organizaciones basadas en la comunidad (CBO) para 
participar en el manejo integrado del paisaje (ILM). Las actividades 
del proyecto se estructurarán conforme a los tres componentes 
siguientes: 

Componente 1: Aumentar la participación de la comunidad y 
de las CBO en el manejo integrado del paisaje (US$ 1.4 
millones) – Las actividades en este componente se centrarán en 
fomentar las capacidades institucionales de las comunidades y de las 
organizaciones basadas en la comunidad. Este fomento de 
capacidades se diseñará específicamente para atender las 
necesidades de las partes interesadas relevantes a nivel local, 
provincial y nacional que se identificaron mediante la evaluación de 
necesidades que realizó el proyecto.   

Este componente también financiará el desarrollo de propuestas de 
políticas a nivel nacional para apoyar la gestión de recursos 
naturales basada en la comunidad (CBNRM). Esta propuesta de 
políticas considerará las lecciones aprendidas de los subproyectos 
del MDE bajo el componente 2 y se desarrollará de manera 
participativa.  

Entre las otras actividades del componente 1 figuran la elaboración 
de un manual de fomento de capacidades y planes anuales de 
fomento de capacidades, el apoyo a reuniones periódicas del NSC y 
el desarrollo e implementación de una estrategia de comunicaciones 
que utilice canales de comunicación culturalmente apropiados, tales 
como transmisiones de radio y obras de teatro.  

Componente 2: Fortalecimiento de capacidades para la 
gestión de recursos naturales basada en la comunidad (US$ 
2.47 millones) – Mediante este componente, el MDE Mozambique 
apoyará la implementación de entre 8 y 10 actividades de CBNRM 
por parte de comunidades y CBO. Este apoyo incluirá el fomento de 
capacidades, la asistencia técnica y financiación de subproyectos. Se 
espera que estos subproyectos contribuyan a aumentar los ingresos 
en zonas rurales y a disminuir la deforestación al propiciar el uso 
sostenible de la tierra y la gestión sostenible de los recursos naturales, al promover actividades económicas y 
prácticas de desarrollo de subsistencia rural y al incrementar la mitigación y adaptación frente al cambio 
climático. Pueden incluir el establecimiento o fortalecimiento de alianzas con el sector privado cuando esto 
pudiera fomentar esfuerzos privados y potenciar el acceso al mercado y el apoyo institucional para la comunidad 
o CBO.  

MDE Mozambique 
Financiación: US$4.5 millones 
Comité Directivo Nacional: 
12 miembros de la cámara 
deliberativa 
- 8 hombres/4 mujeres 
- 6 del Comité de Gestión de Recursos 
Naturales 
- 6 de organizaciones de la sociedad 
civil 
13 miembros consultivos (sin 
derecho a voto) 
- 10 hombres/3 mujeres 
Organismo Nacional de Ejecución: 
World Wide Fund for Nature (WWF) - 
Mozambique 
Fechas importantes: 
Aprobado por el 
Subcomité del FIP 

ago 2016 

Creación del Comité 
Directivo Nacional 

may 2017 

Selección del Organismo 
Nacional de Ejecución 

ago 2017 

Aprobado por la junta 
directiva del Banco 
Mundial 

dic 2017 

Inicio de implementación dic 2017 
Fin de implementación feb 2023 
Fecha de cierre feb 2023 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Daniel Maúla 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Andre Aquino 
Contacto del NEA: 
Rito Mabunda 
ritomabunda@wwf.panda.org    

https://www.dgmglobal.org/mozambique
mailto:ritomabunda@wwf.panda.org
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Las comunidades y CBO podrán enviar propuestas sencillas de ideas de subproyectos, las cuales serán 
analizadas por el NEA con base en un grupo de criterios de elegibilidad. Se invitará a los subproyectos 
preseleccionados a enviar una propuesta completa con el apoyo del NEA. Posteriormente, el NSC considerará las 
propuestas completas y las evaluará según los criterios de selección antes de decidir cuáles serán financiadas.  

Componente 3: Gestión, seguimiento y evaluación del proyecto (US$ 0.63 millones) – Este 
componente financia los costos operativos y administrativos del MDE Mozambique, incluida la implementación de 
un sistema de seguimiento y evaluación y un mecanismo de resolución de reclamaciones.  

7.9.2. Actualización de actividades 
Algunos de los principales logros del MDE Mozambique durante este periodo de presentación de informes son 1) 
el establecimiento y fortalecimiento de relaciones con empresas privadas interesadas en apoyar la ejecución de 
proyectos comunitarios locales; se identificaron empresas privadas, principalmente del mismo campo, se 
estableció contacto con ellas y se firmó un memorándum de entendimiento (MdE) para la participación en la 
asistencia técnica, el acceso a los mercados y el intercambio de experiencias y lecciones aprendidas; 2) la 
elaboración de instrumentos rectores para el MDE Mozambique, en particular la estrategia de cabildeo y 
promoción, la estrategia de comunicación y visibilidad, el manual de seguimiento y evaluación, la plataforma de 
salvaguardias y el sitio web del MDE; 3) recepción de 287 propuestas de proyectos comunitarios.  

Componente 1: Aumentar la participación de la comunidad y de las CBO en el manejo integrado del 
paisaje 

1.1. Evaluación de las capacidades existentes y de las necesidades de capacitación y fomento de 
capacidades 

El MDE Mozambique inició y contrató una consultoría para llevar a cabo una evaluación de las necesidades en 
términos de capacidades y elaborar una estrategia de fomento de capacidades. Esto supuso la elaboración de 
términos de referencia, la "no objeción" por parte del BM y la contratación de la empresa GENESIS. El objetivo 
de esta consultoría consiste en orientar y enfocar todas las actividades de capacitación que llevará a cabo el 
MDE Mozambique. Se espera que el informe de la misión se entregue una vez que lo aprueben el NSC y otras 
partes interesadas relevantes en agosto de 2019. 

1.2. Mapeo de instituciones, iniciativas, colaboradores e inversiones en los paisajes del MDEMoz 
y más allá 

El MDE Mozambique apoyó la identificación de posibles áreas para el desarrollo de proyectos comunitarios. Este 
proceso incluyó una revisión de la literatura y la recopilación de datos de campo por parte del Fondo Mundial 
para la Naturaleza (WWF) a través de una reunión en Pemba el 5 de septiembre de 2018, que reunió a los 25 
miembros del NSC, 9 líderes comunitarios de Zambezia y 7 líderes comunitarios de Cabo Delgado. La lista de 
posibles tipos de proyectos comprendía: 

• Carne (4 de Zambezia y 1 de Cabo Delgado);  

• Pesca (1 de Cabo Delgado);  

• Albergues comunitarios (2 de Cabo Delgado y 3 de Zambezia);  

• Plantas medicinales (2 de Zambezia);  

• Minería artesanal (1 de Zambezia);  

• Artesanías (4 de Zambezia y 3 de Cabo Delgado); y 

• Apicultura (4 de Zambezia y 2 de Cabo Delgado). 
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Este proceso fue útil para orientar a los ejecutores de proyectos en la generación y recopilación de datos e 
información pertinentes sobre los proyectos o productos que las comunidades locales consideraban de gran 
potencial y lo que se necesitaba para proceder a los siguientes pasos relacionados con los proyectos 
comunitarios. El mapeo también permitió identificar posibles proveedores de servicios e instituciones que pueden 
prestar asistencia técnica y capacitación. Esta lista incluía instituciones como TCT Dalmann, Tecnoserve, Gapi, 
PROMER e INCAJU. Se celebraron reuniones con TCT Dalmann, Tecnoserve, PROMER y Gapi para examinar la 
posibilidad de dar apoyo al MDE Mozambique con el acceso a mejores mercados y asistencia técnica. Todas 
estas instituciones han expresado su deseo de apoyar el proyecto.  

1.3. Desarrollo de una estrategia de cabildeo y promoción y una estrategia de comunicación y 
visibilidad para el MDEMoz 

Se llevó a cabo un retiro de tres días entre el 22 y 24 de abril de 2019 para elaborar la primera versión de dos 
documentos rectores clave para el MDEMoz, a saber: i) la estrategia de cabildeo y promoción y ii) la estrategia 
de comunicación y visibilidad. Esto fue un ejercicio interno realizado por técnicos de WWF. En mayo/junio, el 
NSC, el Banco Mundial y el Fondo Nacional para el Desarrollo Sostenible (FNDS) hicieron aportaciones para 
mejorar los dos documentos. Se espera que los dos documentos sean adoptados durante la Reunión 
Extraordinaria del NSC en agosto de 2019. 

1.4. Desarrollo del sitio web del MDEMoz 

Siguiendo los principios rectores generales del MDE Mundial, el MDEMoz desarrolló un sitio web durante este 
periodo de presentación de informes con el apoyo de una empresa de consultoría (Kainda Consultoria e 
Serviços). El sitio web está ahora en funcionamiento y comparte información sobre los avances del proyecto. 

1.5. Materiales de comunicación y promoción  

Durante este periodo de presentación de informes, el MDEMoz elaboró materiales de comunicación para apoyar 
la difusión de guías sobre la formulación e implementación de proyectos comunitarios. En total se produjeron 500 
folletos, 20 pósteres, 7,500 camisetas, 500 carpetas, 2,500 gorras, 250 capulanas (una especie de sarong) y 50 
suéteres para su distribución y presentación durante las giras de exposiciones.  

A fin de maximizar la difusión de las oportunidades de financiación del MDEMoz, el NEA realizó una gira de 
exposiciones itinerantes entre el 10 y 27 de junio de 2019 en dos paisajes (Zambezia y Cabo Delgado), que 
alcanzaron a un total de 10,000 personas de 16 a 60 años de edad. En Zambezia, se alcanzó a más de 8,000 
personas durante un total de ocho exposiciones itinerantes y en Cabo Delgado, se alcanzó a más de 2,000 
personas. Las giras reunieron a músicos locales, grupos de danza tradicional y colaboradores. Durante estos 
eventos, se debatieron los objetivos del proyecto y se presentaron oportunidades de financiación. 

Como resultado de las giras y la capacitación de las CBO locales y las autoridades gubernamentales en la 
elaboración de propuestas de proyectos, se presentaron un total de 287 propuestas: 182 del paisaje de Zambezia, 
101 de Cabo Delgado y cuatro de las oficinas del Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF) en Maputo. 

1.6. Elaboración de la hoja de preguntas frecuentes y respuestas 

Se elaboró un documento con preguntas frecuentes y respuestas con el fin de ayudar a comprender las 
actividades del MDE Mozambique, con la esperanza de que el público se interese más y desee seguir y participar 
en dichas actividades. Con este fin, se imprimieron más de 1,000 copias que se distribuyeron entre los 
representantes de las comunidades locales, el Gobierno, el sector privado y las organizaciones de la sociedad 
civil en Zambezia y Cabo Delgado. La hoja de preguntas frecuentes se actualizará periódicamente. 

1.7. Producir y publicitar programas de radio y televisión  



El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) 
8º informe semestral del programa: enero a junio de 2019 

 

Página 94 
 

Se ha difundido ampliamente información sobre el MDE Mozambique a nivel nacional, provincial y local por los 
siguientes medios: 

• Producción de un video de promoción en el que se presentan los antecedentes, los objetivos y las 
principales expectativas de los beneficiarios;  

• Publicación de información sobre las visitas sobre el terreno, las reuniones y las actividades de 
capacitación en el sitio web del NEA; 

• Producción y distribución de tres folletos (uno sobre la puesta en marcha del proyecto, otro sobre el 
intercambio de experiencias relacionadas con la apicultura y albergues comunitarios y otro sobre la 
capacitación en tecnologías de la información y comunicación para las comunidades locales); y 

• Publicidad a través de los medios de comunicación (cinco en la radio y tres en la televisión). 

1.8. Intercambio de experiencias sobre la apicultura y la gestión de concesiones forestales 
comunitarias 

El MDE Mozambique financió dos visitas sobre el terreno para el intercambio de experiencias y aprendizajes. La 
primera, realizada en Boane (provincia de Maputo), se centró en la cadena de valor de la apicultura. Participaron 
en esta actividad ocho miembros de la comunidad (entre ellos tres mujeres) que pertenecían al NSC del MDE 
Mozambique.  

El segundo intercambio se centró en la apicultura y la gestión de los albergues turísticos comunitarios. Este 
intercambio se llevó a cabo principalmente en Catapu (Cheringoma), Marringue (Sofala) y en Chimoio y 
Sussundenga (Manica) y abarcó la producción, la elaboración y el comercio e incluyó debates y discusiones 
sobre los estudios de factibilidad, planes comerciales, sostenibilidad, comercialización y alianzas entre las 
comunidades locales y el sector privado. Este intercambio contó con 33 participantes (cuatro mujeres), entre 
ellos tres de Maputo, 13 de Cabo Delgado, seis de Sofala y nueve de Zambezia, quienes compartieron sus 
aprendizajes con las comunidades locales a las que visitaron.  

1.9. Capacitación en gestión y legislación forestal en Quelimane 

Veinte miembros de comunidades de los dos paisajes de la zona de ejecución del proyecto (diez de Zambezia y 
diez de Cabo Delgado) se beneficiaron de una capacitación en la ciudad de Quelimane sobre la legislación y 
gestión forestal. Esta capacitación tenía por objetivo promover la participación de las comunidades en el 
seguimiento de bosques y el seguimiento e implementación de planes de gestión. 

1.10. Capacitación de la comunidad local y carpinteros en apicultura en Cabo Delgado y Zambezia  

Entre el 6 y 24 de mayo de 2019, 18 miembros de comunidades (cuatro mujeres y 14 hombres) –ocho de Cabo 
Delgado (cuatro carpinteros y cuatro apicultores) y 10 de Zambezia (cinco carpinteros y cinco apicultores)– 
recibieron capacitación sobre la producción y elaboración de la miel. Los carpinteros también aprendieron cómo 
mejorar las colmenas. Se espera que esta capacitación sea estratégica para poner en marcha negocios de 
producción de miel en ambos paisajes.  

1.11. Capacitación de instructores en la gestión y gobernanza de empresas  

Se elaboraron términos de referencia para la capacitación en gestión empresarial y financiera y en la gobernanza 
de recursos naturales, que se enviaron al NSC, al Fondo Nacional de Desarrollo Sostenible (FNDS) y al Banco 
Mundial para que hicieran aportaciones. Se contratarán dos consultores individuales para llevar a cabo esta 
consultoría en agosto de 2019.  

1.12.  Capacitación en informática y TIC 
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Ocho miembros de comunidades locales (cinco hombres y tres mujeres) de Cabo Delgado y Zambezia se 
beneficiaron de un curso de 15 días sobre las tecnologías de la información y comunicación (TIC). Para asegurar 
que estos miembros de comunidades pudieran poner en práctica su aprendizaje, se les asignaron computadoras 
portátiles y módems para el acceso a Internet. 

1.13. Capacitación de los miembros del NSC sobre los instrumentos rectores existentes del MDE 
Mozambique 

Del 28 al 29 de marzo de 2019 se llevó a cabo en Quelimane, Zambezia, una capacitación de dos días sobre los 
instrumentos rectores nacionales e internacionales existentes, como las directrices del MDE Mundial, el Programa 
de Inversión Forestal de Mozambique, el Manual de Implementación del Proyecto, los estatutos y la 
reglamentación del NSC y la estrategia REDD+, entre otros. Diez miembros de comunidades participaron en la 
capacitación con el objetivo de impulsar una mayor participación de miembros comunitarios del NSC en el día a 
día del proyecto. Como consecuencia, un plan de trabajo y presupuesto para la participación activa de los 
miembros votantes del NSC fueron elaborados y aprobados por la presidencia del NSC. La reunión contó con la 
presencia de i) del NSC: el presidente (Daniel Maula), el vicepresidente (Angelina Siadrece), Elisa Felismina 
Mesa, Ana Júlia Cipriano, Fátima Ofumane, Benjamim Panela Etabo, António Macaúla, José Ide Resca, Abdul 
Razaque Assane y Luís António Mussa; y ii) del NEA - Rito Mabunda, Agostinho Zacarias y Milton Chaúque. 

1.14. Facilitación de la participación de comunidades locales en el debate y deliberaciones sobre 
la elaboración de la nueva ley forestal y su estrategia de implementación 

Ciento cincuenta miembros de comunidades han participado ofreciendo sus aportaciones acerca de sus 
necesidades, prioridades y experiencias durante tres reuniones celebradas en Maputo (80 participantes), 
Zambezia (30 participantes) y Pemba, en la provincia de Cabo Delgado (40 participantes). 

El 19 de marzo de 2019, quince miembros de comunidades locales del paisaje de Cabo Delgado participaron en 
una consulta pública sobre la elaboración de una política y estrategia forestal en Pemba. El 2 de abril de 2019, 
quince miembros de comunidades locales del paisaje de Zambezia participaron en una consulta pública sobre la 
elaboración de la política y estrategia forestales de Quelimane.  

Doscientos representantes comunitarios de los nueve distritos en los que se está implementando el MDE 
Mozambique en la provincia de Zambezia (Gurue, Ile, Gile, Alto-Molocue, Pebane, Mulevala, Mocubela, Maganja 
da Costa y Mocuba) participaron en las celebraciones del Día Forestal Internacional, el 21 de marzo. Este evento 
se utilizó extensamente para difundir información sobre el MDEMoz entre todos los participantes procedentes de 
los nueve distritos del paisaje de Zambezia. 

Componente 2: Fortalecimiento de capacidades para la gestión de recursos naturales basada en la 
comunidad  

2.1.  Anuncio y convocatoria de manifestaciones de interés/proyectos simplificados 

Se ha preparado una convocatoria de propuestas de proyectos comunitarios que se ha difundido a través de los 
medios de comunicación del MDE Mozambique (periódicos, radio, talleres y exposiciones itinerantes) para dar a 
conocer la oportunidad a las comunidades locales con el fin de que se comprometan a presentar una propuesta. 
La convocatoria de propuestas estuvo abierta desde el 8 de mayo de 2019 hasta el 28 de junio de 2019. Para 
garantizar la presentación de propuestas de calidad, las principales partes interesadas, como las instituciones 
gubernamentales, las ONG, los comités de gestión de recursos naturales (CGRN) y los círculos académicos, que 
apoyan a las comunidades locales, recibieron capacitación para llenar los formularios. 

2.2.  Capacitación de las principales partes interesadas para facilitar la elaboración de 
propuestas de proyectos por parte de los representantes de organizaciones basadas en la 
comunidad 
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En Zambezia, se impartió un curso de capacitación en Pemba y Mocuba sobre la redacción y llenado de la 
plantilla para solicitar proyectos comunitarios. Cincuenta miembros de comunidades participaron en la 
capacitación el 29 de mayo de 2019, entre ellos ocho mujeres. De los 50 participantes, 22 procedían de 
instituciones gubernamentales, dos del mundo académico, 10 de ONG, ocho de CGRN y dos de WWF. En la 
capacitación de Cabo Delgado, el 6 de junio de 2019, 38 participantes, entre ellos ocho mujeres, aprendieron 
cómo llenar los formularios de solicitud de proyectos comunitarios. De los 38 participantes, ocho procedían de 
instituciones gubernamentales, uno del mundo académico, 26 de ONG y tres de WWF. Estas capacitaciones 
fueron clave para ayudar a capacitar a los colaboradores que se espera que trabajen con las comunidades 
locales en el diseño de propuestas de proyectos.  

 
Figura 21. Examen y evaluación de los subproyectos  

2.3.  Firma del Memorándum de Entendimiento entre WWF y la empresa productora de miel 
Mocuba Honey Company (MHC) 

En cuanto a la promoción de la apicultura, el Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF) entiende que, si bien la 
existencia de cadenas de valor en la silvicultura y otros recursos naturales conexos ha demostrado ser 
estratégica para conciliar la generación de ingresos en comunidades locales y la demanda de dedicación en la 
gestión sostenible de recursos naturales, el caso es que los conocimientos, experiencia y vinculación necesarios 
para asegurar el crecimiento y el sostenimiento de las iniciativas se encuentran en el sector privado. Por 
consiguiente, el 1º de mayo de 2019 se firmó un memorándum de entendimiento entre el Fondo Mundial para la 
Naturaleza (WWF) y Mocuba Honey Company (MHC) con el fin de promover la participación de las comunidades 
locales y las empresas privadas que producen, elaboran y comercializan bienes y servicios localmente. 
Representa también la mejor oportunidad para el aprendizaje, formación y comercialización, en la que la 
incubación de empresas comunitarias les permitirá crecer y prosperar. 

2.4.  Reunión de consulta con los administradores de distrito de la provincia de Zambezia  

El 30 de abril de 2019, cuatro administradores de distrito de los principales distritos productores de anacardo de 
la provincia de Zambezia participaron en una reunión organizada por WWF para estudiar el posible apoyo 
necesario para ampliar la cadena de valor del anacardo, que ha mostrado el mayor crecimiento en su potencial 
de inversión, según los datos y estudios existentes. Los cuatro administradores firmaron un memorándum de 
entendimiento con el NSC en el que se comprometían a asignar recursos y a dedicar atención al desarrollo de 
esta cadena de valor.  
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Componente 3: Gestión, seguimiento y evaluación del proyecto  

3.1. Elaboración del Manual de Seguimiento y Evaluación 

Durante este periodo de presentación de informes, el MDE Mozambique contrató a una consultoría para elaborar 
un Manual de Seguimiento y Evaluación. El proceso incluyó el diseño de términos de referencia, la “No Objeción” 
por parte del Banco Mundial y la contratación del consultor. El manual elaborado recibió aportaciones del NSC, 
del FNDS y del Banco Mundial. Se prevé concluir la versión final a finales de julio de 2019 y que el NSC la 
apruebe en agosto de 2019. 

3.2. Establecer el mecanismo de diálogo y reclamaciones del MDEMoz 

El MDE Mozambique terminó la contratación de un consultor para diseñar el GRM del proyecto. Este proceso 
incluyó el diseño de términos de referencia, la "No Objeción" por parte del Banco Mundial y la selección del 
mejor candidato. El proceso de contratación finalizará pronto, una vez que se acuerde el presupuesto. La 
plataforma del Mecanismo de Resolución de Reclamaciones se estableció del 1º de enero al 30 de junio de 2019 
y ya está en funcionamiento. 

3.3. Facilitación de la Asamblea del Comité Directivo Nacional  

Los días 7 y 8 de febrero de 2019, el MDE Mozambique celebró una reunión del NSC en la provincia de Nampula 
para examinar los avances de las actividades y planificar el año próximo. Asistieron a la reunión 42 participantes, 
entre ellos 20 miembros del NSC, cinco miembros del NEA, dos del FNDS, 11 representantes de los medios de 
comunicación y uno de MozBio, el Parque Nacional Quirimbas, la Reserva Nacional de Gile y el FIP de 
Mozambique, respectivamente. En la reunión se aprobaron el informe de actividades de 2018 y el plan de 
trabajo y presupuesto anuales del proyecto para 2019. 

3.4. Tercer Intercambio Regional de África en Mozambique   

Del 18 al 23 de febrero de 2019, el Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF) de Mozambique auspició un 
intercambio regional de África en los distritos de Cheringoma y Gorongosa, en la provincia de Sofala, en el que 
se reunieron participantes de Mozambique, la República Democrática del Congo (RDC), la República del Congo, 
Costa de Marfil, Ghana, Kenia, Burkina Faso y Nepal, así como representantes del Banco Mundial en 
Mozambique y los Estados Unidos de América y representantes de Conservación International (el Organismo 
Internacional de Ejecución). El intercambio giró en torno a la asociación entre las comunidades locales y el 
sector privado, los mecanismos de distribución de beneficios e iniciativas en materia de cambio climático.  

Entre los principales temas debatidos y presentados durante el intercambio figuran los siguientes: 

i) Mozambique: la participación de las mujeres en la aplicación de la ley y en el control de la 
extracción de madera, lo cual comprende actividades que no suelen ser realizadas por mujeres, 
como la confiscación de madera extraída ilegalmente y la aplicación de multas. Durante la visita 
sobre el terreno, las mujeres guardabosques hablaron del gran número de trampas que fueron 
confiscadas por los guardabosques que, según se informó, eran todos hombres. 

ii) República del Congo: la experiencia de gestión forestal para la producción y el suministro sostenibles 
de carbón vegetal para su consumo en su ciudad más grande, Brazzaville. Esta experiencia podrá 
aprovecharse mejor en Mozambique ya que el carbón vegetal es una de las principales causas de la 
deforestación y la degradación forestal. 

iii) Ghana: un miembro de la comunidad local de Ghana compartió la experiencia de contabilizar la 
asistencia a los eventos en un registro en un libro. Al final del mes, los datos registrados en el libro 

https://www.infordata.co.mz/dgm/


El Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales (MDE) 
8º informe semestral del programa: enero a junio de 2019 

 

Página 98 
 

se utilizan para asignar los beneficios en función del tiempo y recursos que cada miembro de la 
comunidad dedicó a la iniciativa conjunta. 

 
Figura 29. Mujeres guardabosques del MDE Mozambique durante el Tercer Intercambio Regional de África 

 
Figura 30. Ceremonia y baile de bienvenida para los participantes del Tercer Intercambio Regional de África en 
Mozambique 

3.5. Elaboración del informe de finanzas y auditoría  

Deloitte, una empresa de consultoría, emitió un informe de auditoría y una carta de recomendación gerencial 
(management letter) respecto al periodo comprendido entre el 1º de enero y el 1º de diciembre de 2018, que 
muestran que los fondos del proyecto se están gestionando de acuerdo con los mejores estándares. El estado 
financiero de auditoría para 2018 incluía, entre otras cosas, la declaración de responsabilidad de la dirección, el 
informe de auditor independiente, el estado de ingresos y pagos en efectivo y las notas de los estados 
financieros.  

Retos 

Una de las dificultades del MDE Mozambique es la inseguridad que existe en algunos distritos de Cabo Delgado. 
Grupos militares han atacado y matado a comunidades locales, además de destruir su propiedad, en algunos 
distritos donde se ejecutará el proyecto (por ejemplo, Macomia, Quisssanga y Meluco). Esta inseguridad ha 
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limitado la capacidad de los miembros del proyecto para trabajar a nivel local y en algunos casos ha hecho que 
los colaboradores dejen las actividades. Para hacer frente a este problema, la mayoría de las actividades se 
trasladarán a distritos que hasta ahora han mantenido cierto grado de estabilidad, como Montepuez, Ancuabe y 
Metuge. 

Además de la inestabilidad actual en algunos de los distritos de Cabo Delgado, las elecciones generales de 
Mozambique en octubre supondrán un reto para el proyecto. Se prevé que será difícil trabajar sobre el terreno 
entre septiembre y noviembre, por lo que el proyecto hará arreglos logísticos especiales para asegurar que 
muchas de las actividades previstas concluyan antes de ese periodo. 

Otro reto es el número limitado de proveedores de servicios a nivel local en las zonas de ejecución del proyecto, 
muchos de los cuales ya están comprometidos con otros proyectos. Para hacer frente a este problema, el MDE 
Mozambique dependerá en mayor medida de la participación de los miembros del Consejo Consultivo del NSC, 
así como del mundo académico. Algunas cadenas de valor, como la del pollo (por ejemplo, Mugede), la de la 
miel (por ejemplo, ADEL Sofala y MICAIA, Manica) y la de la madera (por ejemplo, UniZambeze) pueden 
cubrirse con los conocimientos y experiencia actuales del NSC. 

7.9.3. Género 
El MDE Mozambique se ha esforzado por promover la participación de las mujeres en las actividades del 
proyecto: 

• Tres mujeres de comunidades recibieron capacitación en tecnologías de la información y comunicación y 
se les proporcionó una computadora portátil para facilitar la recopilación de datos y la presentación de 
informes en sus comunidades; 

• 15 mujeres de las provincias de Zambezia, Manica, Cabo Delgado y Sofala han participado en 
intercambios de experiencias en torno a cadenas de valor de productos no madereros, la apicultura, el 
alojamiento turístico y la agricultura, realizados en las provincias de Sofala y Manica; y 

• 20 mujeres han participado en la preevaluación de posibles subproyectos que serían desarrollados por 
comunidades locales con el apoyo del MDE Mozambique. 

Uno de los principales logros del MDE Mozambique, en lo que respecta al género, fue el apoyo a las mujeres 
para que expresaran sus prioridades y expectativas para el desarrollo de proyectos. Una empresaria interesada 
en albergues turísticos ha recibido capacitación en la gestión de albergues. Otras siete mujeres participaron en 
intercambios de experiencias que las han inspirado a participar en proyectos futuros. 

La cultura ha sido uno de los principales obstáculos en el fomento de la participación de mujeres. Todavía existe 
la percepción de que algunas actividades son sólo para hombres. Para contrarrestar esto, el MDE Mozambique 
ha comenzado a capacitar a hombres y mujeres para que comprendan la necesidad de que ambos sexos 
promuevan el crecimiento sostenible. 

7.9.4. Avances y resultados 
Al tercer informe sobre el estado de ejecución y los resultados (ISR)25 del MDE Mozambique, archivado en enero 
de 2019, todavía no se han comunicado datos sobre los indicadores del proyecto. Los indicadores que figuran a 
continuación se muestran aquí para destacar los resultados y metas esperados para su fecha de finalización en 
febrero de 2023. 

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

 
25http://documents.worldbank.org/curated/en/642621546946811172/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-P161241-Sequence-No-03.pdf 

http://documents.worldbank.org/curated/en/642621546946811172/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-P161241-Sequence-No-03.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/642621546946811172/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-P161241-Sequence-No-03.pdf
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Tabla 78. Porcentaje de participantes del MDE con mayor capacidad para participar en el manejo integrado del 
paisaje (ILM) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Comunidades N/A - 60% 
CBO N/A - 60% 

Total N/A - 60% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

Tabla 79. Porcentaje de participantes en el MDE con mayor participación en el FIP y otros procesos REDD+ a 
nivel local, nacional o mundial 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Comunidades N/A - 60% 
CBO N/A - 60% 

Total N/A - 60% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 80. Porcentaje de participantes del MDE con mayor conocimiento y comprensión del manejo integrado 
del paisaje (ILM) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Comunidades N/A - 60% 
CBO N/A - 60% 

Total N/A - 60% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

Tabla 81. Porcentaje de partes interesadas del MDE que perciben la gobernanza y los procesos del MDE como 
transparentes e inclusivos 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Total N/A - 80% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

Tabla 82. Porcentaje de mujeres entre los beneficiarios de los subproyectos comunitarios 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 
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Total N/A - 50% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

Tabla 83. Asociaciones firmadas entre las comunidades y el sector privado 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Total 0 - 4 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

Tabla 84. Proporción de subproyectos concluidos con éxito y que lograron sus objetivos (que son conformes a 
los objetivos del FIP) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Total N/A - 70% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 
 
Tabla 85. Porcentaje de reclamaciones registradas en relación con la entrega de los beneficios del proyecto y 
efectivamente atendidas 

 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Total N/A - 80% 
Fecha febrero de 2018 diciembre de 

2018 
febrero de 

2023 

 

7.9.5. Resolución de reclamaciones 
El MDE Mozambique aún no cuenta con un mecanismo formal de resolución de reclamaciones. El proyecto está 
contratando a un consultor para diseñar el sistema. 

 

7.9.6. Próximas actividades 
Para diciembre de 2019, se facilitará la participación de las comunidades locales en las plataformas de diálogo 
existentes (foros, redes, consejos consultivos, etc.) en los dos paisajes. El proyecto también prevé la aplicación 
de propuestas de proyectos en comunidades en las que se requiere la participación en estrategias para reducir 
las emisiones de gases de efecto invernadero junto con la generación de ingresos para mejorar los medios de 
subsistencia. Entre julio y diciembre de 2019 se prevé la implementación de estrategias e instrumentos rectores 
clave en materia de 1) cabildeo y promoción, 2) comunicación y visibilidad, 3) seguimiento y evaluación y 4) el 
mecanismo de diálogo y reclamaciones (MDR) y las salvaguardias. 
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Se espera seleccionar, para septiembre-diciembre de 2019, los primeros subproyectos comunitarios en los dos 
paisajes. 

Para diciembre de 2019, se llevará a cabo fomento de capacidades en los siguientes temas: 

• Gobernanza: liderazgo, rendición de cuentas, género, participación, distribución de beneficios, gestión 
de conflictos, transparencia, derechos y deberes; 

• Habilidades y competencias / gestión empresarial: alfabetización funcional, gestión empresarial básica, 
negociación, capacitación técnica (agricultura, turismo, artesanía, pesca, etc.), mercados y cadenas de 
valor; y 

• Gestión de recursos naturales: legislación ambiental, seguimiento, gestión sostenible, gestión 
comunitaria, recuperación, cambio climático y conservación. 
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7.10. Nepal 

El MDE Nepal llevó a cabo múltiples reuniones del NSC entre enero y junio 
de 2019 y finalizó varios documentos y actividades clave, entre ellos: 

• Proyecto de Reglas de Procedimiento del NSC en nepalí e inglés; 

• Proyecto de términos de referencia del NEA en nepalí e inglés; 

• Incorporación de las observaciones y aportaciones del Banco 
Mundial sobre el proyecto de Reglas de Procedimiento del NSC; 

• Incorporación de las observaciones y aportaciones del Banco 
Mundial sobre el proyecto de términos de referencia del NEA; y   

• Preparación de la reunión del NSC y del Banco Mundial del 7 de 
agosto de 2019, para abordar tanto las Reglas de Procedimiento 
del NSC como los proyectos de términos de referencia del NEA.  

Entre julio y septiembre, el MDE Nepal prevé realizar lo siguiente: 

• Taller con los líderes de PICL y el NSC para compartir y recabar retroalimentación sobre los proyectos de 
documentos mencionados anteriormente - agosto de 2019;  

• Finalizar las Reglas de Procedimiento del NSC y los términos de referencia del NEA - septiembre 2019; y 

• Selección del NEA e implementación del proyecto - por determinar. 

 

MDE Nepal 
Financiación 
asignada: 

US$4.5 millones 

Comité Directivo Nacional: 
13 miembros votantes 
9 hombres - 4 mujeres  
Organismo Nacional de 
Ejecución: 
Aún no se ha seleccionado 
Líder del Equipo de Proyecto del 
Banco Mundial: 
Andrea Kutter 
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7.11. Perú 

7.11.1. Panorama general del proyecto 
El Mecanismo de Donaciones Específico para los Pueblos Indígenas y 
las Comunidades Locales del Perú (el MDE de Perú), Saweto, fue 
concebido para apoyar a los pueblos indígenas de determinadas 
comunidades de la Amazonia del Perú en sus esfuerzos por mejorar 
sus prácticas de gestión forestal sostenible. Para alcanzar este 
objetivo, el MDE de Perú estructura sus actividades en torno a los 
siguientes componentes: 

Componente 1: Titulación de tierras nativas en la Amazonia  
(US$ 2.61 millones) - El primer componente del MDE de Perú se 
centra en apoyar el reconocimiento legal y la titulación de tierras de 
comunidades nativas en siete regiones: 

• Loreto (excepto Alto Amazonas); 

• Ucayali (excepto Atalaya); 

• San Martín (excepto Tarapoto); 

• Junín; 

• Pasco; 

• Amazonas; y 

• Madre de Dios. 

Antes de poder iniciar el proceso de titulación de tierras, primero la 
comunidad debe estar legalmente reconocida y registrada en el 
Registro Nacional de Comunidades Nativas. El MDE de Perú busca 
apoyar el reconocimiento y registro de 310 comunidades nativas 
mediante asistencia técnica y jurídica, así como el financiamiento de 
subproyectos de reconocimiento que las organizaciones regionales 
de PICL llevarán a cabo.  

Además del apoyo para el reconocimiento y registro, se espera que 
el MDE de Perú apoye la demarcación y titulación de 130 
comunidades nativas, cubriendo así una extensión de 780,000 
hectáreas. El apoyo incluirá asistencia técnica y jurídica, financiamiento para subproyectos de titulación que las 
organizaciones regionales de PICL llevarán a cabo y financiamiento para que la Dirección Regional de Agricultura 
lleve a cabo las actividades de titulación de tierras necesarias.  

Componente 2: Gestión forestal indígena (US$1.6 millones) – El MDE de Perú también financia 
pequeños subproyectos dirigidos por la comunidad que contribuyen a la gestión forestal sostenible, mejoran la 
seguridad alimentaria y generan ingresos. Los subproyectos serán propuestos por comunidades o individuos 
dentro de las comunidades y podrán centrarse en agrosilvicultura, seguridad alimentaria y manejo de recursos 
maderables y no maderables. Los subproyectos propuestos serán evaluados y seleccionados con base en: 

• El número de beneficiarios; 

• Su viabilidad económica y sostenibilidad; 

MDE de Perú 
Financiación: US$5.5 millones 
Comité Directivo Nacional: 
10 miembros votantes 
5 AIDESEP - 5 CONAP 
8 hombres - 2 mujeres 
Organismo Nacional de Ejecución: 
Fondo Mundial para la Naturaleza 
(WWF) - Perú 
Fechas importantes: 
Aprobado por el 
Subcomité del FIP 

may 2015 

Aprobado por la junta 
directiva del Banco 
Mundial 

sep 2015 

Inicio de implementación oct 2015 
Fecha de entrada en 
vigor 

nov 2015 

Primera convocatoria de 
propuestas de 
subproyectos 

may 2016 

Fin de implementación sep 2020 
Fecha de cierre mar 2021 
Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Marilen Puquio Arturo /  
Lizardo Cauper Pezo 
(representación alternante) 
Líder de Equipo de Trabajo del 
Banco Mundial 
Ana Luisa Gomes Lima 
Contacto del NEA: 
Cinthia Mongylardi Campos 
cinthia.mongylardi@wwfperu.org   

http://www.mdesawetoperu.org/
mailto:cinthia.mongylardi@wwfperu.org
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• Evidencia de un amplio apoyo comunitario; y 

• Su contribución a la meta de género del MDE de Perú (se han reservado US$500,000 para subproyectos 
propuestos por mujeres o administrados principalmente por mujeres). 

Componente 3: Gobernanza y sostenibilidad (US$1.29 millones) – El componente final del MDE de Perú 
apoya la gobernanza y gestión administrativa y financiera del proyecto, incluida la función del NEA como 
secretaría del NSC. Como secretaría, el NEA apoyará la organización de reuniones periódicas del NSC; apoyará el 
desarrollo e implementación de subproyectos; asegurará el cumplimiento con los requerimientos de 
adquisiciones, gestión financiera y salvaguardias; llevará a cabo auditorías anuales; y apoyará las necesidades 
de seguimiento y evaluación del proyecto y el mecanismo de resolución de reclamaciones. Este componente 
también financia el desarrollo e implementación de una estrategia de comunicaciones para mantener a las 
comunidades informadas sobre el proyecto, fomentar la coordinación con otros donantes e intercambiar 
información con partes interesadas relevantes.  

7.11.2. Actualización de actividades 
En marzo de 2019, 234 comunidades indígenas estaban reconocidas en el registro público de Loreto, Ucayali, 
San Martín, Madre de Dios, Amazonas y Junín y 87 comunidades indígenas se encuentran actualmente en 
proceso de titulación. Aproximadamente 2 millones de hectáreas en 10 regiones de la Amazonia se están 
administrando por parte de 18 organizaciones indígenas que reciben apoyo a través del MDE de Perú. 

El proyecto ha beneficiado a más de 360 comunidades indígenas y a más de 10,000 familias. De los más de 70 
subproyectos, 23 han concluido y han beneficiado a un total de 27 comunidades indígenas. Una de las lecciones 
aprendidas por el MDE de Perú es la importancia de mantener la comunicación entre las organizaciones 
indígenas, el Gobierno y el MDE de Perú y el fortalecimiento continuo de las capacidades de las organizaciones 
indígenas. Las organizaciones indígenas están mejor preparadas para entender y atender las necesidades y 
expectativas de sus comunidades, incluso cuando se trata del desarrollo de empresas locales. Es de vital 
importancia para la ejecución eficaz de los proyectos fortalecer y apoyar a las organizaciones indígenas. 

Entre las dificultades destacan el fortalecimiento de la vinculación entre el Gobierno nacional y los Gobiernos 
subnacionales, la continuidad del apoyo a las organizaciones indígenas y la ampliación del MDE de Perú. 

7.11.3. Género 
No hemos recibido actualizaciones sobre el género en el MDE de Perú para el periodo de presentación de informes 
de enero a junio de 2019. 

7.11.4. Avances y resultados 
Los indicadores y datos que se presentan a continuación se han tomado del 7º informe sobre el estado de 
ejecución y los resultados (ISR)26, que contiene datos hasta abril de 2019 y se dio a conocer públicamente en 
mayo de 2019.  

Durante el periodo de presentación de informes, el MDE de Perú benefició a aproximadamente 10,000 familias a 
través de las primeras dos rondas de subdonaciones y 234 comunidades nativas han concluido su proceso de 
reconocimiento y han sido formalmente registradas en el registro público (SURNAP). En la última etapa del 
proyecto, otras 100 comunidades han sido acogidas por el proyecto de reconocimiento comunitario. Se esperan 
los resultados para julio de 2020. 

 
26http://documents.worldbank.org/curated/en/856711558468969240/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Saweto-Dedicated-
Grant-Mechanism-in-Peru-P148499-Sequence-No-07.pdf 

http://documents.worldbank.org/curated/en/856711558468969240/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Saweto-Dedicated-Grant-Mechanism-in-Peru-P148499-Sequence-No-07.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/856711558468969240/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Saweto-Dedicated-Grant-Mechanism-in-Peru-P148499-Sequence-No-07.pdf
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De las 87 comunidades que solicitaron subdonaciones para la titulación de tierras, 10 han concluido el proceso 
de titulación y se han registrado en el SURNAP. Cinco comunidades más han concluido el proceso de titulación y 
están por registrarse. Otras 70 comunidades nativas se han sumado al proceso de titulación. 

En cuanto a la gestión forestal comunitaria, se han completado 23 subproyectos, 37 están en ejecución 
conforme a lo previsto, con la asistencia técnica del NEA. Aproximadamente 30 comunidades nativas se han 
incorporado al proyecto en su etapa final. 

 

Indicadores de los Objetivos de Desarrollo del Proyecto 

Tabla 86. Comunidades nativas reconocidas y registradas 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(Actualización 

de NEA) 
Meta final 

Valor 0 146 234 310 
Fecha agosto de 2016 septiembre de 

2018 
agosto de 2019 diciembre 

de 2020 

 

Tabla 87. Comunidades nativas demarcadas con título registrado 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(Actualización 

de NEA) 
Meta final 

Valor 0 3 15 130 
Fecha agosto de 2016 septiembre de 

2018 
agosto de 2019 diciembre 

de 2020 

 

Tabla 88. Comunidades nativas con proyectos madereros sostenibles en funcionamiento (Fase II sólo con 
elegibilidad limitada) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(Actualización 

de NEA) 
Meta final 

Valor 0 - 4  5 
Fecha agosto de 2016 - abril de 2019 diciembre 

de 2020 

 

Tabla 89. Hectáreas de tierras comunitarias nativas tituladas en zonas de alto riesgo 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(Actualización 

de NEA) 
Meta final 

Valor 0 15,000 157,614 780,000 
Fecha agosto de 2016 septiembre de 

2018 
agosto de 2019 diciembre 

de 2020 
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Tabla 90. Comunidades nativas con proyectos de seguridad alimentaria y generación de ingresos (fases I y II) 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Valor 0 - 62 70 
Fecha agosto de 2016 - abril de 2019 diciembre 

de 2020 

 

Indicadores de los resultados intermedios 

Tabla 91. Beneficiarios previstos conscientes de la información e inversiones del proyecto 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Mujeres 0 5,000 13,000 24,050 
Hombres 0 5,000 13,000 24,050 

Total 0% - 50% 75% 
Fecha agosto de 2016 - abril de 2018 diciembre 

de 2020 

Nota: En el Documento de Evaluación del Proyecto del MDE de Perú, el indicador desagregado para las mujeres 
fue expresado como un porcentaje con una meta final del 75%. No había ningún indicador o meta desagregada 
para los hombres. El ISR enumera ambos como indicadores o metas numéricos que corresponden al número 
total de beneficiarios previstos (véase más abajo) y no el 75% de los beneficiarios previstos, como se refleja en 
la meta principal de este indicador. 

Tabla 92. Beneficiarios previstos 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Mujeres 0 - 18,000 24,050 
Mujeres 

(%) 
- - - - 

Hombres 0 - 17,000 24,050 
Total 0 - 35,000 - 

Fecha agosto de 2016 - abril de 2018 diciembre 
de 2020 

Nota: En el Documento de Evaluación del Proyecto del MDE de Perú, este indicador incluye una meta final total 
de 48,100, con una meta del 50% de mujeres entre los beneficiarios previstos. Esto no coincide con la forma en 
que el indicador se señala en el ISR. 

Tabla 93. Reclamaciones atendidas de aquellas registradas en relación con la entrega de beneficios del 
proyecto 

 

 Valor de 
referencia 

Valor real 
(ISR anterior) 

Valor real 
(ISR actual) Meta final 

Reclamaciones 
recibidas 

0 - 10 N/A 

Reclamaciones 
abordadas 

0 - 10 120 
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Porcentaje 
atendido 

N/A - 100% 100% 

Fecha agosto de 2016 - abril de 2018 diciembre 
de 2020 

Nota: Tener una meta final para el número de reclamaciones atendidas no tiene sentido.  

 

7.11.5. Subproyectos27 

 

 

 

 

 

 

7.11.6. Resolución de reclamaciones 
El MDE de Perú cuenta con un mecanismo de resolución de reclamaciones activo y no se recibió ninguna 
reclamación durante este periodo de presentación de informes. 

El mecanismo sigue este proceso: 
 
Comunicación de la reclamación  Recepción de la reclamación  Investigación/Procesamiento de la reclamación 
 

• El punto de contacto para la recepción de todas las reclamaciones será el NEA / Organización Ejecutora 
del Subproyecto 

• El NEA analizará la elegibilidad de la reclamación recibida. De ser elegible, según los criterios establecidos, 
la reclamación será registrada. 

• El NEA contacta con el informante original. Si la reclamación no puede ser resuelta a nivel local, se elevará 
a los órganos decisorios superiores del proyecto, como el Banco Mundial. 

 

7.11.7. Próximas actividades 
MDE de Perú está iniciando la etapa final del proyecto. Entre las próximas actividades destacan la preparación de 
donaciones con organizaciones indígenas y la planificación de visitas sobre el terreno en cada lugar de intervención. 
Además, el MDE de Perú comenzó a trabajar con el Gobierno para tratar de acelerar los procesos de titulación de 
tierras nativas. 
 
  

 
27 La tabla de subproyectos es del período anterior (julio-diciembre de 2018), ya que no recibimos una tabla actualizada para 
el presente informe. 

 Reconocimiento 
y titulación 

Gestión de 
recursos 

Total 

Cantidad 31 39 70 
Total (USD) 1490,448.01 846,032.50 2336,480.5

1 
Promedio (USD) 48,078.97 21,693.14 33,378.29 

Máximo (USD) 205,614.01 60,678.70 205,614.01 
Mínimo (USD) 2,980.18 18,266.00 2,980.18 
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7.12. República del Congo 
7.12.1. Actualización de actividades 
El MDE Congo llevó a cabo varias actividades durante el periodo de 
enero a junio de 2019, entre ellas: 

• Participación en varios talleres REDD, incluida la preparación 
de la carta de intención de la Iniciativa Forestal 
Centroafricana; 

• Preparación del Acuerdo sobre el Programa de Reducción de 
Emisiones (ERPA); 

• Preparación de textos para la aplicación de la Ley N.º 5/2011 
sobre la promoción y protección de los derechos de los 
pueblos indígenas; 

• Participación en actividades relacionadas con la Comisión 
Forestal de África Central sobre el Convenio sobre la 
Diversidad Biológica (CDB) y la CMNUCC con colaboradores 
como el Banco Mundial y la Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ); 

• Preparación del taller del MDE Mozambique; 

• Preparación para la sesión durante la reunión del GSC en Bruselas; y  

• Preparación de cartas de los CIF, el Banco Mundial y el Ministerio de Economía Forestal sobre la 
situación del MDE Congo.  

Entre julio y diciembre de 2019, el MDE Congo tiene previsto llevar a cabo las siguientes actividades: 

• Consulta sobre el concepto del MDE Congo con las comunidades. 

• Preparación de la convocatoria para la contratación del Organismo Nacional de Ejecución. 

• Reunión del NSC para contratar al Organismo Nacional de Ejecución del MDE Congo.  

  

MDE República del Congo 
Financiación 
asignada: 

US$4.5 millones 

Comité Directivo Nacional: 
23 miembros votantes 
14 hombres - 9 mujeres 
3 miembros sin voto (Gobierno) 
 
Organismo Nacional de 
Ejecución: 
Aún no se ha seleccionado 
Fechas importantes: 
Creación del Comité 
Directivo Nacional 

feb 2017 

Miembro del Comité Directivo 
Internacional: 
Guy Moussele-Diseke 
Líder de Equipo de Trabajo del 
Banco Mundial 
Grace Muhimpundu 
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7.13. Proyecto mundial de aprendizaje e intercambio de 
conocimientos 

7.13.1. Panorama general del proyecto 

El Proyecto Mundial de Aprendizaje e Intercambio de 
Conocimientos (el MDE Mundial) se diseñó como una plataforma 
para el fomento de capacidades, el fortalecimiento de redes, el 
establecimiento de alianzas entre las organizaciones de PICL y la 
coordinación del programa en su conjunto. El objetivo del MDE 
Mundial consiste en organizar y facilitar el intercambio de 
conocimientos, el aprendizaje y el fomento de capacidades para 
los PICL a nivel regional e internacional y fortalecer las redes y 
alianzas de las organizaciones de PICL dentro de y entre regiones 
con miras a incrementar su representación y voz en foros 
políticos internacionales y regionales. Sirve también para difundir 
el aprendizaje y conocimientos del MDE a una comunidad de 
PICL más amplia. Para cumplir con estas responsabilidades, el 
MDE Mundial estructurará sus actividades conforme a los 
siguientes tres componentes: 

Componente 1: Aprendizaje mundial, divulgación e 
intercambio de información (US$ 2.99 millones) – Las 
actividades en este componente están diseñadas con un alcance 
internacional o multirregional e incluyen:  

• Talleres/intercambios para facilitar el aprendizaje de 
expertos técnicos y proyectos REDD+ exitosos liderados 
por comunidades. 

• Desarrollo/recopilación de fuentes de conocimiento 
culturalmente apropiadas para su uso por parte de los 
PICL a nivel internacional. 

• Fomento de capacidades para organizaciones y redes de 
PICL regionales o internacionales. 

• Comunicación y divulgación, incluidos un sitio web y 
otras herramientas de comunicación en línea, que serán 
regidos por una estrategia de comunicación internacional y un equipo para la coordinación de mensajes 
con los proyectos nacionales del MDE; y  

• Desarrollo de una base de datos de las actividades, productos del conocimiento, eventos y resultados 
del MDE. 

Componente 2: Asistencia técnica y servicios de secretaría para el GSC (US$ 1.0 millón) – Las 
actividades del MDE Mundial en este componente apoyan la supervisión estratégica y orientación intelectual y 
normativa del Comité Directivo Internacional (GSC). Esto incluye el apoyo para el establecimiento del GSC y de 
los NSC, la prestación de servicios de secretaría al GSC, la facilitación de reuniones periódicas del GSC, apoyo 

 
28  

MDE Mundial 
Financiación: USD$ 5.0 millones 

(incluidos US$ 0.27 
millones de donación 
para la preparación) 

Comité Directivo Internacional: 
12 miembros con derecho a voto + 2 
miembros suplentes28 (6 hombres/6 
mujeres) 
Organismo Internacional de 
Ejecución: 
Conservación Internacional 
Fechas importantes: 
Aprobado por el Subcomité 
del FIP 

jun 2014 

Aprobado por la junta 
directiva del Banco Mundial 

mar 2015 

Inicio de implementación abr 2015 
Fecha de entrada en vigor abr 2015 
Selección de Conservación 
Internacional como 
Organismo Internacional de 
Ejecución 

abr 2015 

Fin de implementación jun 2020 
Fecha de cierre dic 2020 
Líder de Equipo de Trabajo del Banco 
Mundial 
Garo Batmanian 
Contacto del GEA: 
Johnson Cerda 
jcerda@conservation.org  

https://www.dgmglobal.org/
mailto:jcerda@conservation.org
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para la interacción del GSC con colaboradores clave, la gestión del mecanismo de resolución de reclamaciones y 
la revisión, según sea necesario, de las directrices operacionales del MDE.  

Componente 3: Planeación, seguimiento y evaluación (US$ 0.74 millones) –El último componente del 
MDE Mundial apoya las funciones administrativas clave del proyecto. Entre las responsabilidades se encuentran 
la elaboración de un plan estratégico de cinco años, planes de trabajo y presupuestos anuales para su 
aprobación por parte del Banco Mundial y del GSC; la supervisión del desempeño programático del MDE; y la 
recopilación y presentación de informes sobre los resultados generales del MDE como programa. El desarrollo e 
implementación de este marco conjunto de seguimiento y presentación de informes requieren una estrecha 
coordinación con los proyectos nacionales del MDE, por ejemplo para elaborar los informes semestrales de 
implementación, que son recopilados a partir de las aportaciones de los proyectos nacionales, y los informes 
anuales del MDE. 
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7.13.2. Puntos destacados del Proyecto Mundial del MDE: enero a junio de 2019 

  
Figura 22. Puntos destacados del MDE Mundial de enero a junio de 2019 

El MDE Mundial auspició su Tercer 
Intercambio Regional de África en la 
provincia de Sofala, Mozambique, 
del 17 al 23 de febrero de 2019. 
Participaron 22 PICL de 7 países 
junto con diversas organizaciones y 
redes nacionales y regionales de 
PICL. Los participantes aprendieron 
sobre la distribución de beneficios, 
las alianzas entre comunidades y el 
sector privado, las concesiones 
forestales y la producción del cacao. 
 

Página 4 

Antes de la 5ª Reunión Anual del 
Comité Directivo Internacional, el 
GEA del MDE llevó a cabo una mesa 
redonda el 16 de mayo de 2019 para 
tratar las experiencias y lecciones 
aprendidas del MDE. Participaron en 
el panel PICL del MDE Indonesia, 
Perú, Brasil y Burkina Faso, junto con 
el BM, los CIF y el GEA del MDE.  
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Se llevó a cabo la 5ª Reunión Anual 
del GSC en Bruselas, Bélgica, del 17 al 
20 de mayo de 2019. Durante la 
reunión, los miembros del GSC 
analizaron los avances hasta la fecha 
y revisaron el plan de trabajo y 
presupuesto del proyecto del MDE 
Mundial para este quinto año de 
implementación. 
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Del 17 al 27 de junio de 2019, el 
GEA del MDE participó en las 
negociaciones del SB 50 de la 
CMNUCC y en la primera reunión 
del FWG de la plataforma de CLPI. 
El GEA y los participantes de los 
proyectos nacionales del MDE 
participaron en cada sesión 
temática del FWG. 
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7.13.3. Actualización de avances 
Aprendizaje, divulgación e intercambio de información a nivel mundial 

Uno de los principales propósitos del MDE Mundial consiste en convocar periódicamente a los principales 
líderes de PICL a escala regional y mundial. Al proporcionar estas oportunidades de interacción a mayor 
escala, el MDE Mundial fomenta el intercambio de conocimientos tradicionales, la expansión y 
fortalecimiento de redes y el aprendizaje personalizado de parte de expertos en los campos 
correspondientes. Estas interacciones se producen tanto a través de los intercambios regionales y 
mundiales que lleva a cabo el MDE como a través del apoyo a los PICL y a las organizaciones pertinentes 
para que participen en foros clave para la formulación de políticas y la toma de decisiones.  

Intercambio Regional de África - Mozambique  

El MDE Mundial, en coordinación con el MDE Mozambique, auspició el Tercer Intercambio Regional de 
África del MDE en la provincia de Sofala 
(Mozambique) del 17 al 23 de febrero de 2019. 
El intercambio se benefició de la experiencia de 
22 participantes de PICL, entre ellos 4 mujeres,  
que representaban a 7 países y varias 
organizaciones y redes nacionales y regionales, 
entre ellas Caritas, Repalef (Red de Poblaciones 
Indígenas y Comunidades Locales para el 
Manejo Sostenible de Ecosistemas Forestales), 
LINAPYCO, la Unión Internacional para la 
Conservación de la Naturaleza (UICN), el Fondo 
Mundial para la Naturaleza (WWF) y Solidaridad, 
a las que se sumó un participante de la 
Federación de Nacionalidades Indígenas de 
Nepal (NEFIN) para promover el intercambio y 
aprendizaje interregional. Además de estos 
participantes, el intercambio contó también con 
invitados especiales de los Organismos Nacionales de Ejecución de los proyectos nacionales de la 
República Democrática del Congo, Burkina Faso, Ghana y Costa de Marfil. 

Entre los temas de aprendizaje del intercambio destacan las alianzas entre las comunidades y el sector 
privado en la gestión de los productos forestales no madereros, los mecanismos de distribución de 
beneficios, el fomento de capacidades (concretamente, en materia de gobernanza comunitaria, 
conocimientos técnicos y el desarrollo de empresas locales), la gestión de la vida silvestre, REDD+, la 
gestión de recursos naturales y la importancia de las prácticas de gestión de las tierras comunitarias y el 
monitoreo ecológico.  

Durante el taller, el MDEMoz presentó iniciativas de concesiones comunitarias, como iniciativas de 
apicultura sostenible y pesca sostenible (acuicultura de pulpos), el mecanismo nacional de distribución de 
beneficios, la alineación con los proyectos activos REDD+ en el país y la asociación de concesiones 
forestales de TCT Dalmann y su proyecto de distribución de beneficios respecto del desarrollo 
comunitario y la gestión de los recursos naturales. Los participantes compartieron las novedades y 
experiencias de sus proyectos nacionales, entre las que se encuentran el cultivo de cacao climáticamente 

Figura 32. Participantes del Tercer Intercambio Regional de África 
del MDE, celebrado en la provincia de Sofala (Mozambique). 
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inteligente, las comunicaciones y la participación a nivel local y las estructuras de gobernanza para un 
seguimiento y presentación de informes eficaces. En Catapu, los participantes visitaron varias iniciativas 
comunitarias, entre ellas el aserradero y el sitio de carpintería para la producción de madera de 
M'Phingwe Camp Lodge de TCT Dalmann, el proyecto de apicultura sostenible para la producción 
sostenible de apiarios, cera y miel, un vivero de árboles, una zona de concesión de reforestación y las 
tierras agrícolas marginales y los sitios comunitarios locales de la concesión forestal Cortada 12. En 
Gorongosa, los participantes visitaron varios proyectos en la zona de amortiguamiento 
agrícola/económica de usos múltiples en el límite de las tierras del Parque Nacional de Gorongosa, entre 
ellos una plantación sostenible de café, un vivero y plantación sostenibles de anacardo y la zona de 
pueblos de comunidades locales donde trabaja un grupo de mujeres guardabosques.  

Gracias a esta experiencia, los participantes adquirieron conocimientos de primera mano sobre la gestión 
de recursos naturales, como la explotación forestal sostenible, la apicultura y la producción de miel 
sostenibles e higiénicas, la plantación de árboles, la producción de anacardo, la producción de café y los 
protocolos de los guardabosques comunitarios para la vigilancia y la seguridad de las tierras. 

Tras el intercambio regional, los días 25 y 26 de febrero se celebró en Beira (Mozambique) la Reunión de 
Organismos Nacionales de Ejecución de África, en la que los representantes de los NEA de los proyectos 
nacionales de Burkina Faso, la RDC, Mozambique, Ghana y Costa de Marfil compartieron las mejores 
prácticas y las lecciones aprendidas en materia de intercambio de conocimientos, seguimiento y 
presentación de informes, estructuras de gobernanza, recopilación de datos y colaboración, 
comunicaciones internas y externas y participación comunitaria, entre otros aspectos. También 
participaron miembros del GSC provenientes de la República del Congo y Burkina Faso. 

Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indígenas - Nueva York, Nueva 
York 

Entre el 22 de abril y el 3 de mayo de 2019, la ONU celebró la 18ª sesión del Foro Permanente de las 
Naciones Unidas para las Cuestiones Indígenas (UNPFII) con el tema "Conocimientos tradicionales: 
generación, transmisión y protección". En nombre de Conservación Internacional y el MDE Mundial, 
Johnson Cerda participó en el evento para compartir los avances y logros del MDE a escala nacional y 
mundial. Durante el evento, Johnson contribuyó al intercambio de conocimientos a través de la 
interacción con los miembros del MDE y la coordinación con redes de PICL.   

El 29 de abril, Johnson Cerda moderó un evento paralelo en el Foro Permanente de las Naciones Unidas 
para las Cuestiones Indígenas, titulado "Salvaguardar los sistemas de conocimientos indígenas: ¿Qué 
debe protegerse?". El evento se centró en los sistemas de conocimientos indígenas sobre la adaptación y 
la mitigación frente al clima y la salvaguardia de esos sistemas de conocimientos y sus portadores. Los 
participantes compartieron varios ejemplos de protocolos comunitarios, empoderamiento de la 
comunidad y derecho consuetudinario. Si bien no se trataba de un evento patrocinado por el MDE, la 
asistencia del GEA a este evento fue importante ya que brindó retroalimentación a la plataforma de 
intercambio de conocimientos en el marco de la Convención sobre el Cambio Climático. Además, sirvió 
para vincular los conocimientos que se intercambian, se desarrollan y se utilizan en los proyectos del MDE 
con el UNPFII.  

El SB 50 de la CMNUCC - Bonn, Alemania 

La CMNUCC celebró el SB 50 (50º periodo de sesiones del Órgano Subsidiario de Asesoramiento Científico 
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y Tecnológico) del 17 al 27 de junio de 2019 en Bonn, Alemania. Del 14 al 16 de junio, la reunión del 
FWG de la PCLPI tuvo lugar junto con el SB 50. Durante esta sesión, el FWG eligió a los copresidentes y 
vicepresidentes, y redactó un plan de trabajo inicial de dos años con 17 actividades para implementar las 
funciones de la plataforma. Este plan de trabajo se presentará para su examen en la COP 25. El grupo de 
trabajo se dividió en tres sesiones temáticas: intercambio de conocimientos, fomento de capacidades y 
políticas y medidas relativas al cambio climático. En cada sesión temática participaron los participantes de 
los proyectos nacionales del MDE y el GEA, entre ellos Grace Balawag, miembro del GSC, y Pasang Dolma 
Sherpa, miembro del NSC provisional de Nepal y recién elegida copresidenta del FWG. La mayoría de los 
miembros del FWG están familiarizados con las actividades y objetivos del MDE.  

El 19 de junio se celebró el primer taller temático de la Plataforma de CLPI. El taller tuvo como objetivo 
mejorar la participación de los PICL en la plataforma. Se celebraron dos sesiones; en una de éstas, Grace 
Balawag, miembro del GSC del MDE, utilizó el MDE como ejemplo de inclusión de los PICL en la reducción 
de la deforestación y la degradación de los bosques. Grace también dio los ejemplos concretos del MDE 
Mozambique y MDE Brasil, destacando el interés del programa en participar en la plataforma y el fuerte 
compromiso de los quilombolas y otras comunidades locales del MDE Brasil. 

Las negociaciones del SB 50 avanzaron en general según lo previsto, aunque el tema de los mecanismos 
de mercado y ajenos al mercado para la cooperación bajo el artículo 6 del Acuerdo de París tuvo un 
comienzo lento debido a desacuerdos sobre la forma de organizar las diferentes cuestiones para su 
negociación. Gran parte del tiempo de negociación del SB 50 se dedicó a ese tema.  

Mesa redonda del GEA: Experiencias y lecciones aprendidas del MDE - Bruselas, 
Bélgica 

 

Figura 233. El GEA del MDE, el Banco Mundial, el MDE de Indonesia y los CIF participan en la mesa 
redonda del GEA sobre las experiencias y las lecciones aprendidas del MDE. 

El 16 de mayo de 2019, antes de comenzar la 5ª reunión anual del Comité Directivo Internacional, el GEA 
del MDE llevó a cabo un evento para analizar las experiencias y las lecciones aprendidas del MDE con la 
participación del Banco Mundial, los CIF y los miembros del GSC del MDE. La mesa redonda incluyó una 
presentación del MDE por parte del Banco Mundial, los CIF y el GEA y una presentación de los logros del 
MDE por parte de pueblos indígenas y líderes de comunidades locales de Indonesia, Perú, Brasil y 
Burkina Faso. Por último, el evento concluyó con un debate sobre el futuro y una reflexión sobre la 
sostenibilidad del MDE. Los panelistas destacaron el éxito de los pueblos indígenas y comunidades locales 
en el establecimiento de proyectos y subproyectos del MDE, así como el papel fundamental que 
desempeñan los PICL en la reducción de la deforestación, la mejora de los medios de subsistencia y el 
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intercambio de conocimientos entre los países.  

Preparación para el Intercambio de las Américas  

En preparación para el Tercer Intercambio de las Américas, el GEA se coordinó con el NEA y NSC del MDE 
de México y los Líderes del Equipo de Proyecto del Banco Mundial (TTL) para identificar el área 
geográfica de interés. El NSC y el NEA compartieron con el GEA sus dos áreas prioritarias para la reunión 
(Quintana Roo y Oaxaca respectivamente). Para ayudar en el proceso de decisión, el GEA envió un 
conjunto de criterios al NEA y al NSC para ayudar en la identificación del área prioritaria. Con base en la 
información proporcionada por el NEA y el NSC, se llevó a cabo la planificación logística para que el 
intercambio se realizara en Oaxaca. El GEA también envió una solicitud de propuestas de participantes a 
cada país MDE en las Américas y a redes relevantes e importantes.  

Comunicaciones y divulgación 

Las comunicaciones del MDE en este periodo de presentación de informes se han guiado por el Plan de 
Comunicaciones del Año 4 del proyecto, que fue aprobado por el GSC en su reunión anual de abril de 
2018, así como por el Plan de Comunicaciones del Año 5 que fue aprobado y adoptado por el GSC en su 
quinta reunión anual en mayo de 2019. Los dos planes hicieron mayor hincapié en el contenido de video, 
la accesibilidad en todos los idiomas del MDE y la coordinación con los esfuerzos de comunicación del 
Banco Mundial.  

Con el fin de mejorar la cantidad y la 
calidad del contenido de video compartido 
por el proyecto, en este periodo de 
presentación de informes el GEA finalizó y 
lanzó el video explicativo animado del MDE. 
Antes de lanzarlo a través del sitio web del 
MDE y las redes sociales, el GEA lo presentó 
al GSC durante la 5ª reunión anual del GSC 
en Bruselas para su revisión y posterior 
aprobación. Países MDE como Ghana, Brasil 
y la RDC también elaboraron y publicaron 
videos sobre sus subproyectos. Estos videos fueron compartidos por los países MDE respectivos y 
destacados por el MDE Mundial en su boletín 
anual, difundido en junio de 2019.  

Durante este periodo de presentación de informes, el MDE Mundial compartió varias entrevistas con 
partes interesadas en las redes sociales. De particular interés fueron los videos creados por Johnson 
Cerda durante el SB 50 y el FWG de la PCLPI en Bonn, Alemania, del 14 al 19 de junio de 2019. Estos 
videos se difundieron en inglés y español y destacaron las cuestiones clave planteadas por los PICL en el 
SB 50 y en la reunión del FWG.  
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Figura 34. El sitio web del MDE Mundial recibió un 
promedio de 435 visitantes únicos entre enero y junio de 
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Otro de los objetivos de las comunicaciones del MDE ha sido aumentar la accesibilidad de su sitio web en 
francés, español y portugués. En este periodo de presentación de informes, se lanzó el sitio web 
rediseñado con todas las páginas en 
los cuatro idiomas del MDE. 

El crecimiento de la presencia digital 
se reflejó en las impresiones de 
Twitter durante este periodo de 
presentación de informes, con un 
promedio de 8,865 impresiones por 
mes. Si bien se trata de una 
disminución del 50% con respecto al 
periodo anterior, los dos últimos 
meses (mayo y junio de 2019) 
mostraron un aumento de más del 
300% en el promedio de impresiones 
mensuales, en comparación con los 
dos meses anteriores. El buen desempeño del MDE en Twitter en mayo y junio fue el resultado del 
aumento en el desarrollo de 
contenido, la publicación de 
novedades en los proyectos 
nacionales y la interacción del MDE 
Mundial con los colaboradores, los 
países y las redes. Las publicaciones incluyeron información sobre el ganador del Premio Ecuatorial 
Kemito Ene, quien fue apoyado por el MDE, novedades y videos del SB 50 y FWG, material para 
promover el boletín informativo del MDE Mundial e información sobre la Reunión del GSC y la mesa 
redonda en Bruselas. El MDE Mundial fue objeto de dos menciones clave en Twitter entre abril y junio 
de 2019; los CIF mencionaron el apoyo del MDE a los PICL en Brasil y Deutsche Welle (DW) Global, una 
emisora pública internacional alemana, mencionó el MDE Mundial al compartir la noticia de la elección 
de Pasang Dolma Sherpa como copresidenta del FWG. El contenido de Twitter del MDE Mundial 
también fue retuiteado por el Foro Mundial de Paisajes (GLF) durante el SB 50, y por los CIF, que 
compartieron la grabación del MDE de la mesa redonda sobre experiencias y lecciones aprendidas que 
tuvo lugar en Bruselas, Bélgica, antes de la 5ª Reunión Anual del GSC.  

Asistencia técnica y servicios de secretaría 

El segundo componente del MDE Mundial apoya el liderazgo eficaz del Comité Directivo Internacional 
del proyecto, que incluye a representantes de PICL de los Comités Directivos Nacionales de cada 
proyecto nacional MDE establecido, así como un miembro de un país no MDE para representar los 
intereses más amplios de los PICL en todo el mundo. 

Quinta reunión anual del Comité Directivo Internacional – Bruselas, Bélgica  

El Comité Directivo Internacional (GSC) del Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos 
Indígenas y Comunidades Locales (MDE) se reunió en Bruselas (Bélgica) del 17 al 20 de mayo de 2019 
para celebrar su quinta reunión anual. Entre los miembros del GSC que participaron en la reunión se 
encontraban representantes de ocho de los doce Comités Directivos Nacionales operativos (Brasil, 
Burkina Faso, Indonesia, México, Mozambique, Perú y la República del Congo, así como Nepal), 
además de la participación remota de Ghana. 

Durante la reunión, el GSC determinó el plan de trabajo y el presupuesto del proyecto del MDE Mundial 

Figura 24. La cuenta de Twitter del MDE Mundial ha mantenido su 
crecimiento, con un promedio de 8,865 impresiones mensuales entre 
enero y junio, con picos en mayo (15,066) y junio (12,930)  
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para el próximo año del proyecto (del 1º de julio de 2019 al 30 de junio de 2020). Los miembros del 
GSC también intercambiaron actualizaciones sobre los avances realizados en los países del MDE y 
brindaron orientación estratégica sobre aspectos importantes del proyecto del MDE Mundial, incluidas las 
comunicaciones, el Mecanismo de Resolución de Reclamaciones y el marco de resultados. 

El GEA se coordinó con cada uno de los subcomités del GSC con antelación para garantizar la máxima 
eficiencia durante la reunión. Como parte de esta coordinación, se les solicitó retroalimentación sobre el 
Plan de Comunicaciones del Año 5 del proyecto y otros documentos clave antes de que llegaran a la 
reunión.  

Los copresidentes y el subcomité de presupuestos del GSC llegaron unos días antes para revisar el 
presupuesto y el plan de trabajo propuestos, elaborados en las reuniones anteriores del subcomité, y 
para prepararse para dirigir la discusión sobre el plan de trabajo durante la reunión.  

 
 

 

 

Durante los tres días de la reunión, los miembros del GSC analizaron los avances del MDE hasta la fecha, 
revisaron y aprobaron un plan de trabajo y un presupuesto para el quinto año del proyecto del MDE 
Mundial y tomaron varias decisiones importantes para guiar el trabajo del MDE en el futuro, entre las que 
destacan:  

• La aprobación de las nuevas metas del marco de resultados del MDE para agilizar la recopilación 
de datos y mejorar la coordinación con los NEA; 

• La adopción del documento titulado "Concepto del nuevo Proyecto Mundial del MDE"; y 

• La planificación de la sexta reunión del GSC en Costa de Marfil para promover la implementación 
exitosa del proyecto nacional del MDE. 

Figura 36. Miembros del GSC del MDE de México, Mozambique, la 
RDC, Brasil, Nepal, Indonesia, Perú y Burkina Faso en la 5ª Reunión 
Anual del GSC en Bruselas, Bélgica.  
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Subcomités y grupos de trabajo del GSC 

Subcomité de Resolución de Reclamaciones del GSC 

En enero de 2019 se lanzó EthicsPoint, un sistema independiente externo para la presentación de 
reclamaciones. Johnson explicó al Subcomité de Resolución de Reclamaciones y a los copresidentes cómo 
acceder a EthicsPoint y utilizarlo. Se preparó un informe de actualización sobre el estado del GRM del 
MDE Mundial, que se presentó durante la reunión del GSC en Bruselas.  

Subcomité de Presupuestos del GSC 

El 30 de enero, durante su asistencia al evento “Power of 10” de los CIF, el GSC, su copresidente Idrissa 
Zeba y miembro Grace Balawag participaron en las reuniones con el GEA y el Banco Mundial en el centro 
de conferencias Noor de Uarzazat, Marruecos. La reunión tuvo como objeto presentar el estado de la 
financiación del proyecto del MDE Mundial, recibir aportaciones sobre el plan de trabajo y el presupuesto 
del Año 5 y abordar la financiación adicional. Durante la reunión, el GSC sugirió que se discutiera la 
propuesta de financiación adicional durante la siguiente reunión del GSC en Bruselas. 

 
 

 

 

En febrero, el GEA organizó reuniones de seguimiento con los miembros del Subcomité de Presupuestos 
del GSC por separado. Durante el Intercambio Regional de África en Mozambique, el GEA se reunió con el 
miembro del subcomité de presupuestos Kapupu Diwa para solicitar aportaciones para el presupuesto del 
Año 5 y la posibilidad de financiación adicional. Kapupu solicitó detalles adicionales sobre el plan de 
trabajo y el presupuesto y esa información se proporcionó cuando visitó Washington D. C. (en marzo). 
Anteriormente en ese mismo mes, el GEA llevó a cabo conferencias telefónicas con el miembro del 
subcomité de presupuestos del GSC Manuel Aldrete, durante las cuales el GEA brindó aclaraciones sobre 
el estado del presupuesto del Año 4 y presentó el calendario para la financiación adicional, el resumen 

Figura 37. El miembro del Subcomité de Presupuestos, Kapupu 
Diwa comenta la financiación adicional y el presupuesto del Año 5 
con el GEA del MDE durante su visita a Washington D. C.  
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financiero y el plan aprobado del Año 5. 

La sostenibilidad del MDE 

El Grupo de Trabajo de Sostenibilidad del MDE se reunió antes de la reunión del GSC en Bruselas, 
Bélgica, para discutir los escenarios de financiación adicional presentados por el GEA. La reunión tuvo 
como finalidad poner al día a los miembros del GSC sobre las posibles actividades y plazos para el 
proyecto del MDE Mundial. Habida cuenta de la implementación escalonada de los proyectos nacionales 
del MDE, la discusión ayudó a los miembros del GSC a comprender las posibles formas de asegurar que 
los nuevos países del MDE tengan la oportunidad de aprender de los países MDE que comenzaron la 
implementación antes. El programa oficial del GSC, del Grupo de Trabajo de Sostenibilidad y del 
Subcomité de Presupuestos facilitó la sesión. 

Además, Johnson Cerda del GEA del MDE participó en un diálogo organizado por la Red Asesora de 
Partes Interesadas sobre la Financiación Climática (SAN), junto con otras organizaciones de la sociedad 
civil (OSC) de Washington D. C. El diálogo fue dirigido por Mafalda Duarte, de los CIF, en el Banco 
Mundial en Washington D. C. el 22 de mayo de 2019. El GEA del MDE, junto con OSC de Washington D. 
C., fue invitado a esta reunión en la que Mafalda presentó varios escenarios futuros de los CIF y explicó 
que algunos países están interesados en seguir contribuyendo a los CIF. La recomendación de las OSC de 
Washington D.C. y del GEA consistió en ampliar las consultas con otros miembros de OSC en la zona de 
San Francisco, California, y en el área metropolitana de Washington D.C. 

Subcomité de Comunicaciones del GSC  

Guy Moussele-Diseke, de la República del Congo, participó en la reunión de Organismos Nacionales de 
Ejecución de África en Mozambique, donde se reunió con el GEA del MDE para examinar las mejores 
prácticas de comunicaciones en los países del MDE. Durante la reunión, expuso la importancia de utilizar 
y transferir oportuna y continuamente información de los países del MDE al GEA y viceversa. Guy 
Moussele destacó los beneficios de utilizar el sitio web del MDE Mundial y las redes sociales de los 
proyectos nacionales del MDE como recursos de comunicación para compartir e intercambiar información.   

Al finalizar el video explicativo animado del MDE, el GEA del MDE compartió el video con los puntos de 
contacto de comunicaciones en Nepal, Indonesia, Perú, Burkina Faso y Brasil para asegurarse de que el 
contenido fuera culturalmente apropiado y para obtener una retroalimentación general antes de 
presentarlo a una audiencia más amplia en la 5ª Reunión Anual del GSC. Entre esos puntos de contacto 
figuran Jagat Bahadur Magar (Nepal), Mina Setra (Indonesia), Analia Tuxa (Brasil), Fabián Antunez, 
Lyndon Pishagua (Perú) e Idrissa Zeba (Burkina Faso). 

Evaluación del aprendizaje del MDE  

A lo largo de 2018, una empresa consultora en materia de desarrollo internacional, ITAD, realizó una 
evaluación del aprendizaje del MDE a petición de los CIF con el fin de captar la experiencia del MDE en el 
fomento de una mayor participación de los PICL en los procesos financieros y políticos relacionados con 
los bosques. La evaluación del aprendizaje brindó a los CIF servicios de investigación, evaluación y 
aprendizaje en tiempo real respecto de la implementación inicial del MDE. El informe final se presentó en 
Marruecos durante la reunión del Subcomité del FIP. Johnson Cerda del GEA del MDE y Grace Balawag 
del GSC del MDE participaron en el Grupo de Referencia de la Evaluación del Aprendizaje al prestar apoyo 
en la revisión y lanzamiento del informe. Durante esta evaluación, Johnson mantuvo correspondencia por 
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correo electrónico y por teléfono con ITAD, los CIF, el FIP y la Organización Internacional de las Maderas 
Tropicales. Para saber más, puede consultar el informe completo aquí. 

Como seguimiento a la Evaluación de Aprendizaje, el observador de los CIF y representante de PICL, la 
Dra. Valmaine Toki, está llevando a cabo una evaluación del MDE en Indonesia y Brasil desde una 
perspectiva indígena. La evaluación de la Dra. Toki del MDE se hizo desde un lente indígena y con un 
enfoque en el conocimiento tradicional. Durante el estudio, Johnson aportó comentarios a la Dra. Toki 
sobre los borradores del informe, así como una orientación general sobre el MDE. Se espera que el 
informe se finalice entre julio y agosto de 2019 y se comparta con el GEA para su difusión a través de los 
canales de comunicación del MDE Mundial.  

Reunión de los organismos de ejecución de África  

En febrero de 2019, inmediatamente después del Tercer Intercambio Regional de África, el GEA del MDE 
llevó a cabo en Maputo (Mozambique) una reunión con los organismos de ejecución del MDE en África 
para examinar las oportunidades de mejorar la colaboración en esferas como las comunicaciones, el 
seguimiento, la presentación de informes y la sostenibilidad del MDE.  

El primer día de la reunión, los participantes se centraron en las novedades y logros de los proyectos. El 
proceso de presentación de informes se debatió ampliamente con el objetivo de hacerlo más eficiente. En 
general, los NEA y el GEA acordaron que sería de más ayuda que el proceso fuera más colaborativo, con 
la presentación de informes sobre los indicadores y los avances de los países a través de un archivo en la 
nube. El segundo día se centró en las comunicaciones y la elaboración de contenido. Los NEA ofrecieron 
ejemplos de sus estrategias de comunicación, como el caso del MDE Ghana con la utilización de la radio 
como plataforma y el uso de lenguaje y contenido sencillos y accesibles en las cuentas de redes sociales.  

10º aniversario de los CIF y reunión del Subcomité del FIP (Marruecos) y mesa 
redonda 

El evento de los CIF “Power of 10: Shaping the Future of Climate Action” ("El poder de 10: Formando el 
futuro de la acción climática") convocó a líderes de todas las geografías y sectores, incluidos el sector 
privado, el Gobierno, la sociedad civil, las organizaciones internacionales, el mundo académico y los 
donantes. Durante dos días, los participantes entablaron un diálogo para extraer lecciones de los 10 años 
del trabajo pionero de los CIF e inspirar una mejor arquitectura de financiación climática en el futuro. El 
evento se celebró en el complejo de energía solar concentrada Noor, la mayor planta de energía solar 
concentrada del mundo, que abarca una extensión nueve veces mayor que Central Park en Nueva York.  

Durante el décimo aniversario de los CIF ("CIF Power of 10"), participaron observadores indígenas de los 
CIF que representaban a Bangladesh, Burkina Faso, Filipinas y Fiyi y ofrecieron sus perspectivas sobre la 
manera de incluir a los PI en la ampliación de los proyectos de los CIF. En el aniversario, el GEA del MDE 
también realizó y grabó entrevistas con observadores indígenas de los CIF provenientes de Burkina Faso 
y Filipinas. Estos videos, titulados "La voz de los pueblos indígenas", se compartieron posteriormente en 
las plataformas de redes sociales relacionadas con el MDE.  

El MDE se ha llamado el "secreto mejor guardado" de los CIF. Diversas partes interesadas, entre otras las 
comunidades que dependen de los bosques, los profesionales del MDE, los donantes, los bancos 
multilaterales de desarrollo y los fondos climáticos, han manifestado un gran interés por las lecciones que 
se están captando, tanto las que son específicas del MDE del FIP como las de carácter universal. La 

https://www.climateinvestmentfunds.org/sites/cif_enc/files/knowledge-documents/dgm_learning_review_jan26_final_withmanagementstatement.pdf
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sesión comenzó con una declaración de apoyo al MDE por parte del Honorable Benito Owusu-Bio 
(Viceministro de Tierras y Recursos Naturales de Ghana). Durante la mesa redonda, Idrissa Zeba 
(copresidente del Comité Directivo Internacional del MDE) y Grace Balawag (miembro no FIP del Comité 
Directivo Internacional del MDE) compartieron la historia de la colaboración de PICL con el Banco Mundial 
y las lecciones aprendidas sobre la forma en que el MDE está apoyando el liderazgo de PICL en materia 
de clima a nivel local, nacional y mundial. John Roome (director superior del cambio climático del BM) 
destacó algunos de los principales logros del MDE en las áreas de fomento de capacidades, gobernanza, 
rendición de cuentas y potencial para abordar la acción climática. La sesión incluyó el lanzamiento de la 
Evaluación del Aprendizaje del MDE, encargada por la Iniciativa de Evaluación y Aprendizaje de los CIF. 

Tabla 94. Puntos destacados de la evaluación del aprendizaje del MDE  

 
Vea el documental “CIF: The Power of 10” aquí. 

Reunión del Subcomité del FIP de los CIF - Washington D. C.  

El 5 de junio el GEA del MDE asistió a la reunión anual del Subcomité del FIP en el Banco Mundial en 
Washington D. C. Durante la reunión, los países discutieron los avances de los proyectos piloto del FIP e 
Inés Angulo de los CIF presentó los logros del FIP hasta el momento, destacando los avances del MDE en 
los últimos cuatro años. Asimismo, Mafalda Duarte describió el MDE como un mecanismo que merece 
atención conforme los miembros del Subcomité del FIP avanzan en sus diálogos en torno a la asignación 
de recursos. Mafalda citó el informe de la Evaluación del Aprendizaje que ilustró los resultados tangibles e 
intangibles del MDE y lo describió como un mecanismo que ha superado significativamente las 
expectativas, en términos de los resultados facilitadores enumerados anteriormente. 

El género fue un tema clave del debate, con reiteradas peticiones, por parte de los países, de dar 
prioridad a la igualdad de género al aumentar la gobernanza femenina a nivel local, al mejorar los 
indicadores desglosados por sexo en los planes de inversión y al asegurar la igualdad en los resultados 
esperados.   

Lo más destacado de la Evaluación del Aprendizaje del MDE llevada a cabo por ITAD: 
El MDE está produciendo efectos más amplios y potencialmente más transformadores de lo 
anteriormente previsto. 

 Resultados sustanciales: mejor gobernanza, mayor reconocimiento, 
mayor eficiencia, mejora de los derechos sobre la tierra, mejor gestión 
de los recursos naturales y generación de ingresos. 

 Resultados facilitadores: mayor sentido de apropiación del mecanismo, 
confianza y gobernanza transparente. 

 
Resultados para otras partes interesadas: mejor relación con los PICL, mayor aceptación por 
parte de los PICL de REDD+ y del FIP. 

 En la evaluación se identificaron dos vías: 
o Contribución acumulativa de los subproyectos. 
o Empoderamiento para elevar problemas desde lo nacional hasta 

lo mundial. 
El MDE ha llegado a un momento crítico en el que se necesitan nuevos fondos. Los proyectos nacionales 
del MDE han demostrado un firme interés por conseguir sus propios fondos, pero cualquier suspensión 
de la financiación también supone una dificultad para mantener la motivación y la confianza que son 
cruciales para que el MDE siga operando exitosamente. 

https://www.youtube.com/watch?v=2CvxLNOsSp4&feature=youtu.be&fbclid=IwAR3XNkSTIaSZQNvE1zCvjU63f75g1Pk3Tl085ysSvEGDXxiS2U6oriC7u8k
https://www.climateinvestmentfunds.org/news/elevating-indigenous-voices-protect-forests
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Misión programática y de gestión financiera del Banco Mundial 

Las misiones del Banco Mundial para evaluar el estado de ejecución del Proyecto Mundial del MDE se 
programaron para diciembre de 2018 y enero de 2019. En diciembre, el Banco Mundial llevó a cabo una 
misión de adquisiciones para examinar la aplicación de las políticas de adquisiciones actualizadas del 
proyecto. Además, concluyó y se presentó al Banco Mundial una auditoría externa del tercer año del 
proyecto. 

En enero de 2019, la misión abarcó la gestión financiera y los avances programáticos. Durante esta 
misión, el GEA del MDE presentó los avances programáticos y el estado de cada uno de los 
subcomponentes del Proyecto Mundial, así como los avances y el estado financieros del proyecto. La 
financiación adicional fue un tema clave del diálogo, junto con la modificación de los indicadores y el 
marco de resultados general. 

Con base en el último informe sobre el estado de ejecución y los resultados (ISR), el GEA del MDE recibió 
una calificación satisfactoria en los avances realizados hacia la consecución de los objetivos del desarrollo 
del proyecto y los avances en términos de la implementación global29. Además, el Banco Mundial 
confirmó la preparación del proyecto para obtener financiación adicional y la necesidad de presentar un 
documento desarrollado sobre el proyecto al Subcomité del FIP para noviembre de 2019. El Banco 
Mundial también presentó un panorama general del proceso al GSC durante la reunión anual en Bruselas. 

Reuniones sobre la financiación adicional con el Banco Mundial  

El 26 de marzo, el GEA del MDE y el Banco Mundial llevaron a cabo una sesión de trabajo informal para 
elaborar el documento sobre el proyecto para acceder a la financiación adicional (FA) del MDE. Esta 
sesión de trabajo tuvo como objetivo analizar los componentes del proceso de FA para el Proyecto 
Mundial del MDE y los próximos pasos. Durante la sesión de trabajo, el GEA y el Banco Mundial evaluaron 
las actividades del Año 5 y realizaron los ajustes necesarios para garantizar una financiación continua 
hasta diciembre de 2019. 

El 11 de abril se llevó a cabo una segunda reunión en la que el GEA del MDE se reunió con el Banco 
Mundial para abordar la financiación adicional. Durante esta reunión, el Banco Mundial brindó orientación 
al GEA sobre la preparación de la donación adicional.  

La financiación adicional también se debatió durante la quinta reunión del GSC en Bruselas, Bélgica, 
donde el Banco Mundial presentó el proceso para la financiación adicional y aclaró dudas con los 
miembros del GSC.    

La asistencia técnica  

Con el fin de desempeñar un papel de coordinación y promover el MDE como programa, el MDE Mundial 
ha brindado apoyo a los proyectos nacionales del MDE. A continuación se presentan ejemplos de este 
apoyo. 

Durante este periodo de presentación de informes, Johnson Cerda del GEA del MDE, realizó una serie de 
llamadas con organizaciones indígenas y de comunidades locales de Guatemala para explicar el estado 
del MDE Mundial, las decisiones y los avances realizados y para compartir información. Durante estas 

 
29 ISR del MDE Mundial (29 de diciembre de 2018) 

http://documents.worldbank.org/curated/en/910331546095305956/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-DGM-Program-and-Global-Learning-and-Knowledge-Exchange-Project-P128748-Sequence-No-02.pdf
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llamadas, Guatemala proporcionó información sobre su Comité Directivo Nacional provisional. 

Johnson también prestó asistencia técnica a la Dra. Valmaine Toki en el proyecto de "Evaluación del 
potencial de expansión del MDE desde un lente indígena". Johnson brindó una retroalimentación sobre el 
borrador del informe inicial. 

El 4 de junio, en preparación para las reuniones con el Gobierno de la República del Congo para tratar la 
participación de PICL en el SB 50 y el FWG, Moussele, el presidente del NSC de la República del Congo 
solicitó la asistencia del GEA del MDE. El GEA del MDE brindó a Moussele información sobre las 
negociaciones sobre el clima y, más concretamente, sobre los acontecimientos del SB 50 y las reuniones 
y temas del FWG.   

Durante la segunda mitad del año fiscal 2019, Nepal solicitó el apoyo del GEA del MDE para traducir las 
Reglas de Procedimiento del GSC y NSC del MDE Mozambique, y los términos de referencia del NEA del 
MDE Mozambique, del portugués al inglés. La traducción de estos documentos sirvió para ayudar al NSC 
de Nepal a aprender de otros países del MDE y a desarrollarse basándose en esa experiencia ahora que 
comienza a preparar el proyecto del MDE Nepal. La creación de un repositorio de estos documentos en 
inglés permite a otros países y a la comunidad mundial de PICL adaptar los recursos y conocimientos de 
otros países a su propio contexto.   

Durante y antes de la 5ª reunión del GSC en Bruselas, Bélgica, el GEA del MDE prestó apoyo a los nuevos 
miembros del GSC, Lucely Pio del Brasil, Bharati Pathak de Nepal y Ruth Buendía del Perú. El GEA del 
MDE facilitó la integración de los nuevos miembros del GSC en el comité y los ayudó a familiarizarse con 
el trabajo del MDE dado que son suplentes del GSC y por lo tanto fue la primera vez que participaron en 
una reunión del GSC. 

Resolución de reclamaciones 

No se recibieron reclamaciones en el Proyecto Mundial, ni se elevaron reclamaciones al Proyecto Mundial, 
durante este periodo de presentación de informes. Tampoco existen reclamaciones abiertas de periodos 
anteriores. Se puede consultar información sobre las reclamaciones anteriores y las instrucciones para 
presentar reclamaciones en www.dgmglobal.org/grievance-mechanism. 

Planificación, seguimiento y presentación de informes 

El tercer componente del MDE Mundial se centra en la planificación estratégica del Proyecto Mundial, el 
seguimiento del desempeño del MDE y la elaboración de informes para compartir los avances, los logros 
y las lecciones aprendidas del MDE con partes interesadas. 

Planificación  

Durante este periodo de presentación de informes, el GEA elaboró un proyecto de plan de trabajo y 
presupuesto para su examen y aprobación por el GSC. Los copresidentes del GSC y el subcomité de 
presupuestos se reunieron durante dos días antes de la reunión del GSC para revisar el borrador, 
identificar los ajustes necesarios y prepararse para dirigir las discusiones durante la reunión del GSC. El 
Plan de Trabajo y Presupuesto del Año 5 fueron aprobados durante la 5ª reunión del GSC.  

Seguimiento 

http://www.dgmglobal.org/grievance-mechanism
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Además de la recopilación de datos y presentaciones de informes que se requieren para elaborar los 
informes semestrales del MDE, en este periodo se aplicó la segunda iteración de una encuesta anual a 
todos los participantes de los intercambios del MDE Mundial. Esta encuesta se diseñó para proporcionar 
información adicional sobre la eficacia de los intercambios del MDE Mundial como parte del rediseño del 
marco de resultados del MDE en el periodo de presentación de informes anterior.  

El 12 de julio de 2019, la encuesta se envió a los 154 participantes de los primeros cuatro años de los 
intercambios del MDE Mundial en sus respectivos idiomas (inglés, francés, español y portugués). La 
encuesta constaba de 12 preguntas obligatorias y una serie de preguntas opcionales. La encuesta fue 
diseñada para comprender el valor de los intercambios anteriores del MDE y mejorar la calidad de los 
intercambios futuros. A los participantes de los intercambios se les dio un mes (12 de julio - 7 de agosto) 
para responder a la encuesta. Los resultados se incluirán en el próximo informe semestral para el periodo 
de julio a diciembre de 2019.  

Presentación de informes 

El MDE Mundial continúa cumpliendo con sus obligaciones en materia de presentación de informes, al 
producir informes semestrales sobre el Proyecto Mundial y el programa del MDE en su totalidad. El 
informe del Proyecto Mundial para el periodo de julio a diciembre de 2018 fue traducido y validado ante 
el Comité Directivo Internacional antes de su presentación al Banco Mundial y publicación en el sitio web 
del MDE Mundial. 

El MDE Mundial encabezó esfuerzos considerables de coordinación con los proyectos nacionales del MDE 
para producir el Informe Semestral del MDE para el periodo de julio a diciembre de 2018. A medida que 
más proyectos nacionales van acelerando su implementación, los informes se vuelven mucho más 
extensos e informativos en cuanto a las actividades realizadas. Este nivel de detalle beneficia en gran 
medida los esfuerzos del MDE en el seguimiento y la presentación de informes del programa pero 
también aumenta significativamente el tiempo necesario para producir estos informes semestrales. Es 
probable que esta tendencia continúe por lo menos durante los próximos dos años a medida que los 
proyectos nacionales sigan desarrollándose.  

Próximas actividades 

Tabla 95. Próximas actividades del Proyecto Mundial del MDE: enero a junio de 2019 

Fecha tentativa Actividad 
2 de octubre de 2019 Reunión de diálogo entre partes interesadas de los CIF en 

torno a la acción climática - Washington D. C. 
17 de octubre de 
2019 

Mesa redonda MDE en el Foro de Políticas de la Sociedad Civil, 
copatrocinada por los CIF y la SAN – Washington D. C. 

21 a 25 de octubre 
de 2019 

Intercambio Regional de las Américas 2019 – México 

enero de 2020 Reuniones del Comité y el Subcomité del Fondo Fiduciario de 
los CIF – Washington D. C. 

2 a 14 de diciembre 
de 2019 

COP 25 de la CNMUCC - Santiago, Chile 
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7.13.4. Avances y resultados 
“El objetivo de desarrollo del programa del Mecanismo de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas 
y Comunidades Locales consiste en fortalecer la capacidad de los Pueblos Indígenas y Comunidades 
Locales (PICL) para participar en el Programa de Inversión Forestal y otros programas REDD+ 
a nivel local, nacional e internacional.” – Documento del Programa del MDE, pág. 7 
 
“El objetivo del [Proyecto Mundial de Aprendizaje e Intercambio de Conocimientos] consiste en 
organizar y facilitar el intercambio de conocimientos, el aprendizaje y el fomento de capacidades de las 
organizaciones de PICL en los problemas vinculados a REDD+ y al cambio climático a nivel regional y 
mundial, así como fortalecer las redes y alianzas de organizaciones de PICL dentro de las regiones y 
entre éstas, con miras a realzar su representación y su voz en los foros sobre políticas a nivel regional y 
mundial. Además, el Proyecto Mundial brindará asesoría técnica y servicios de secretaría al Comité 
Directivo Internacional del MDE, así como el seguimiento y la presentación de informes.” - Documento 
del Programa del MDE, pág. 11 
 
“Este objetivo del programa del MDE se logrará (i) estableciendo y fortaleciendo órganos rectores 
representativos y dirigidos por PICL para la toma de decisiones relativas al MDE en los países piloto 
del FIP y a nivel mundial; (ii) otorgando donaciones a PICL en países piloto del FIP por iniciativas 
que cumplan con criterios del FIP y del MDE30; (iii) brindando capacitación y contribuyendo al 
desarrollo de capacidades en habilidades técnicas y de liderazgo y gestión de los PICL a nivel 
nacional y mundial; (iv) facilitando el intercambio de conocimientos y el aprendizaje sobre 
REDD+ y los problemas relacionados con el cambio climático entre PICL a nivel regional y mundial; (v) 
fortaleciendo redes y alianzas de organizaciones de PICL dentro de las regiones y entre éstas; y 
(vi) posibilitando la ampliación de soluciones locales exitosas para la gestión de los bosques y 
del paisaje.” - Documento del Programa del MDE, pág. 7 
 
De acuerdo con el marco de resultados actualizado y aprobado por el GSC en abril de 2018, las 
siguientes páginas presentan los datos más recientes, los cuales muestran cómo el Proyecto Mundial del 
MDE está avanzando hacia sus objetivos por medio de estas seis estrategias.  
 
Avances en relación con los objetivos propuestos 
 
A petición del Banco Mundial durante la evaluación intermedia del MDE Mundial, este último ha 
propuesto metas para un subconjunto de sus indicadores, tanto por los tres indicadores requeridos por 
el Banco Mundial como por los tres indicadores personalizados seleccionados por el Organismo 
Internacional de Ejecución. Dichos indicadores están incluidos en las secciones que siguen, pero 
también se reproducen aquí como referencia rápida. 

 

 
30 Este elemento –el “otorgamiento de donaciones”– corresponde únicamente a los proyectos nacionales del MDE y este informe 
no hace hincapié en ello. Para saber más al respecto, favor de consultar el Informe Semestral del Programa correspondiente a este 
periodo. 
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Tabla 96. Indicadores requeridos por el Banco Mundial 

Indicador: Año 1 
(2016-
06) 

Año 2 
(2017-
06) 

Año 3 
(2018-
06) 

Año 4 
(2018-
12) 

Año 4 
actual 
(2019-06) 

Meta final 
propuesta 

Número de productos de 
conocimiento producidos 
por los receptores de 
donaciones del MDE y/o los 
beneficiarios en países 
piloto, presentados en las 
oportunidades de 
intercambio de 
conocimientos regionales o 
mundiales 

0 35 68 72 

 

 

 

82 80 

% de participantes en 
actividades de aprendizaje e 
intercambio de 
conocimientos 
pertenecientes a programas 
REDD+ y a países distintos 
a los países piloto del FIP 

N/A 38.1% 30.8% 28.7% 

 

 

27% 25%* 

Número de 
actividades/alianzas que 
surgieron a través de la 
plataforma mundial con el 
papel de liderazgo de los 
PICL 

0 11 20 27 

 

 

30 25 

 * Esta meta de indicador no debe considerarse como una meta de indicador tradicional, es decir 
como un valor que se busque alcanzar o superar. Idealmente, debe haber un rango (por 
ejemplo, del 25% al 35%) dentro del cual el valor deberá encontrarse, ya que excederse de ese 
rango no proporciona ningún beneficio al proyecto. Se ha seleccionado una meta en el extremo 
inferior de este rango para ajustarla al sistema requerido de presentación de informes. 
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Tabla 97. Indicadores personalizados seleccionados: 

Indicador: Año 1 
(2016-
06) 

Año 2 
(2017-
06) 

Año 3 
(2018-
06) 

Año 4 
(2018-
12) 

Actual 
(2019-06) 

Meta final 
propuesta 

Número de horas-persona 
de fomento de 
capacidades o intercambio 
de conocimientos con 
participantes en 
intercambios regionales y 
mundiales auspiciados por 
el MDE Mundial, 
desglosado por sexo y 
estado de PICL 
(acumulativo) 

95.52 3,390.52 6,835.50 7,123.5 

 

 

 

 

7,827 
6,000 

Número de PICL que, tras 
haber participado en un 
intercambio MDE, han 
asistido a negociaciones 
de la CMNUCC, desglosado 
por sexo y nacionalidad 
(acumulativo) 

0 26 38 47 

 

 

50 50 

Promedio mensual de 
visitantes únicos al sitio 
web del MDE Mundial (en 
los últimos seis meses) 

171.17 247.67 371.5 436.83 

 

435 
500 

Fortalecimiento de los órganos rectores dirigidos por PICL 

Una manera en la que el MDE apoya a los PICL es mediante el "establecimiento y fortalecimiento de los 
órganos rectores representativos de PICL y dirigidos por éstos para la toma de decisiones del MDE en 
países piloto del FIP y a nivel mundial". Para el proyecto mundial, el Comité Directivo Internacional es el 
encargado de la gobernanza y la rendición de cuentas. Los miembros del GSC asumen la 
responsabilidad de la gobernanza del proyecto, tanto por medio de su participación en la reunión anual 
del GSC (cuando examinan y aprueban el presupuesto y el plan de trabajo, además de abordar 
cuestiones operacionales clave) como mediante su compromiso constante a lo largo del año. Más allá de 
la gobernanza, el GSC también asume la responsabilidad de la rendición de cuentas del proyecto a las 
partes interesadas a través de la gestión del GRM del proyecto y mediante la revisión de los informes del 
proyecto. 
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Productos: 
Los PICL de las comunidades objetivo asumen la responsabilidad de la gobernanza y la 
rendición de cuentas del proyecto. 
Indicador: Número de representantes de los PICL que dirigen la gobernanza y la rendición de cuentas 
del proyecto mediante su participación en el Comité Directivo Internacional 
 

 
diciembre 
de 2018 

junio de 
2019 

Mujeres 4 5 

Total 13 13 
 

 

El MDE Mundial responde a las inquietudes de las partes interesadas a escala mundial. 
Indicador: Porcentaje de reclamaciones relacionadas con el cumplimiento del MDE recibidas por el Comité 
Directivo Internacional, o elevadas a éste, y atendidas 
 

 

Acumulativo  
(diciembre 
de 2018) 

Acumulativo 
(junio de 

2019) 
Reclamaciones 

recibidas 1 1 

Reclamaciones 
atendidas 1 1 

Porcentaje 
atendido 100.00% 100.00% 
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Capacitación y desarrollo de capacidades 

Es importante que los PICL cuenten con las habilidades necesarias para ser colaboradores eficaces para 
poder involucrarse en la formulación de políticas y toma de decisiones en torno al cambio climático y a la 
silvicultura. Estas habilidades incluyen mas no se limitan a habilidades técnicas, de liderazgo y de gestión. 
Los líderes de PICL en el GSC identifican las habilidades que más falta hacen para mejorar la participación 
de los PICL a escala regional y mundial y el MDE Mundial trabaja para proporcionar esta capacitación 
mediante intercambios y su participación en eventos internacionales clave. 

Productos: 
Beneficiarios objetivo de países MDE y no MDE que participan en intercambios regionales y 
mundiales auspiciados por el MDE Mundial 
Indicador: Porcentaje de participantes en actividades de aprendizaje e intercambio de conocimientos 
pertenecientes a programas REDD+ y a países distintos a los países piloto del FIP (indicador básico 
del Banco Mundial) 
 

 

Acumulativo  
(diciembre de 

2018) 
enero a junio de 

2019 
Acumulativo 

(junio de 2019) 

Mujere
s Total 

Mujeres Total 
Mujeres Total 

Participantes de 
intercambios 

49 164 4 13 53 177 

Representantes de 
países no FIP 

16 47 0 1 16 48 

Porcentaje 33% 29% N/A 8% 30% 27% 
  

Cabe señalar que la columna de enero a junio de 2019 representa a todos los participantes de PICL en el 
Intercambio Regional de África de febrero de 2019, que fue el único intercambio en este periodo de 
presentación de informes. Las columnas acumulativas representan a todos los participantes en toda la 
duración del proyecto hasta el final de este periodo de presentación de informes. Cada participante se 
cuenta solo una vez en las columnas acumulativas, independientemente del número de intercambios a 
los que ha asistido. 
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Intercambio de conocimientos y aprendizaje 

A fin de participar de manera eficaz en la acción climática regional y mundial y en la silvicultura 
sostenible, los líderes de los PICL deben tener una comprensión sólida del cambio climático, de los 
esfuerzos de mitigación y adaptación en curso y de diversas negociaciones y acuerdos que se están 
llevando a cabo. También necesitan compartir su propio conocimiento entre sí para que cada uno de ellos 
pueda representar las necesidades más amplias de los PICL de manera más eficaz. El MDE Mundial 
proporciona estas oportunidades periódicamente a través de sus intercambios regionales y mundiales. 
Cada año, los miembros del GSC identifican las prioridades de aprendizaje para asegurar que el contenido 
de los intercambios se mantenga actualizado y pertinente. Con el tiempo, los intercambios han cambiado 
para hacer hincapié en que los participantes de PICL intercambien sus conocimientos entre sí y estas 
oportunidades se reflejan en los siguientes datos, junto con métodos de aprendizaje más tradicionales. 

 
Productos: 
Beneficiarios objetivo de países MDE y no MDE participan en intercambios regionales y 
mundiales auspiciados por el MDE Mundial 

Indicador: Número de horas-persona de intercambio de conocimientos y aprendizaje recibidas por los 
participantes en intercambios regionales y mundiales auspiciados por el MDE Mundial, desglosado por 
sexo 
 
 

 

Acumulativo  
(diciembre de 

2018) 
enero a junio 

de 2019 

Acumulativo 
(junio de 

2019) 

Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total 

Horas-persona 2188 7123 128 704 2136 7827 
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Fortalecimiento de redes y alianzas 

A escala regional e internacional, individualmente puede ser muy difícil tener un impacto importante en la 
silvicultura sostenible y cambio climático sin los colaboradores y recursos necesarios. La forma más fácil 
de acceder a éstos, para los PICL, es mediante su interacción con organizaciones, redes y alianzas. 
Durante sus intercambios regionales y mundiales, el MDE Mundial brinda oportunidades para establecer 
redes de contactos y aprender sobre los esfuerzos en curso de las redes y organizaciones de PICL al 
invitar a los representantes clave del trabajo de estas organizaciones en contextos nacionales, regionales 
y mundiales. Al formar estas conexiones, los participantes del intercambio tienen mayores oportunidades 
para participar en eventos importantes, compartir conocimientos relevantes y colaborar con 
colaboradores de todo el mundo para promover sus objetivos comunes. 

Productos: 
Los PICL asumen funciones de liderazgo en actividades y alianzas para alcanzar los objetivos 
relevantes 
Indicador: Número de actividades/alianzas que han surgido a través de la plataforma mundial con el 
papel de liderazgo de los PICL (Indicador básico del Banco Mundial) 
 

 

Acumulativo  
(diciembre 
de 2018) 

enero a 
junio de 

2019 

Acumulativo 
(junio de 

2019) 

Actividades/alianzas 27 3 30 
 

Se tomaron en cuenta las siguientes actividades y alianzas para este indicador en el periodo de 
presentación de informes: 

- 10º aniversario de los CIF: Presentación de la miembro del GSC Grace Balawag sobre la historia 
del compromiso de PICL con el Banco Mundial y las lecciones aprendidas por el MDE  

- 10º aniversario de los CIF: Presentación del copresidente del GSC, Idrissa Zeba, sobre las 
lecciones aprendidas en la manera en que el MDE está apoyando el liderazgo de PICL en 
materia de clima a nivel local, nacional y mundial  

- Mesa redonda en la 5ª Reunión del GSC: Experiencias y lecciones aprendidas del Mecanismo 
de Donaciones Específico para Pueblos Indígenas y Comunidades Locales  

 

Representantes de las principales redes y organizaciones de PICL participan en los 
intercambios del MDE 
Indicador: Número de redes y organizaciones de PICL representadas en los intercambios del MDE 

 

Acumulativo  
(diciembre 
de 2018) 

Nuevo: 
enero a 
junio de 

2019 

Acumulativo 
(junio de 

2019) 

Multinacionales 18 5 23 

Nacionales 60 3 63 
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Total 78 8 86 
 
Multinacionales: 

- Caritas 
- UICN 
- IPACC 
- Solidaridad África Occidental 
- WWF 

 
Nacionales: 

- REPALEF- RDC 
- LINAPYCO - RDC 
- NEFIN - Nepal 

 

Permitir la ampliación de soluciones locales exitosas 

Si bien el MDE es un programa innovador que ya está logrando resultados importantes en el aumento de 
la participación de los PICL en la acción climática y la silvicultura sostenible, todavía está limitado por la 
cantidad de fondos disponibles. El MDE Mundial ha tenido que limitar el tamaño y el alcance de sus 
intercambios y varios proyectos nacionales del MDE han recibido muchas más propuestas de 
subproyectos de las que pueden apoyar con sus presupuestos actuales. Por lo tanto, es fundamental que 
el MDE apoye la ampliación de este programa y otros que permitan el acceso directo a la financiación 
climática para pueblos indígenas y comunidades locales para apoyar la gestión de bosques y paisajes. A 
nivel de resultados, hay muchos factores que están fuera del control del MDE, como la disponibilidad de 
recursos y las prioridades de los donantes, pero el MDE aún trabaja para hacer que sus logros y lecciones 
aprendidas sean accesibles para todo programa que desee apoyar esfuerzos complementarios. 
Específicamente, el MDE Mundial se enfoca tanto en compartir sus logros con redes y organizaciones 
relevantes durante sus intercambios y durante su participación en eventos regionales y globales, como en 
hacer que la información sobre el MDE sea ampliamente accesible a través del sitio web del proyecto: 
www.dgmglobal.org. 
 
Productos: 
Los receptores y beneficiarios de las donaciones del MDE presentan productos de 
conocimiento en las oportunidades de intercambio regionales y mundiales 
Indicador: Número de productos de conocimiento elaborados por los receptores o beneficiarios de las 
donaciones del MDE en países piloto, presentados en las oportunidades de intercambio de conocimientos 
a nivel regional o mundial (Indicador básico del Banco Mundial) 
 

 

Acumulativo 
(diciembre 
de 2018) 

enero 
a 

junio 
de 

2019 

Acumulativo 
(junio de 

2019) 

Meta final 
propuesta 

Productos de 
conocimiento 68 10 82 80 

http://www.dgmglobal.org/
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Se tomaron en cuenta los siguientes productos de conocimiento para este indicador en este periodo de 
presentación de informes: 

- Cuaderno del Intercambio de África 2019 
- Sesión técnica del Intercambio de África 2019: El clima, los bosques y las comunidades en 

Mozambique  
- Sesión técnica del Intercambio de África 2019: Introducción al cambio climático/Acuerdo de París  
- Sesión técnica del Intercambio de África 2019: Asociaciones y distribución de beneficios  
- Sesión técnica de la reunión de organismos de ejecución de África de 2019: Cuaderno 
- Sesión técnica de la reunión de organismos de ejecución de África de 2019: Recopilación de 

datos 
- Sesión técnica de la reunión de organismos de ejecución de África de 2019: Proceso de 

evaluación a mitad de periodo  
- Sesión técnica de la reunión de organismos de ejecución de África de 2019: Seguimiento y 

presentación de informes - Procesos y herramientas 
- Sesión técnica de la reunión de organismos de ejecución de África de 2019: Comunicaciones  
- Video explicativo animado del MDE 

 
El sitio web del MDE mundial muestra eficazmente los logros de PICL en la acción climática y 
la silvicultura sostenible. 
Indicador: Promedio semestral de visitantes únicos mensuales al sitio web del MDE Mundial 
 

 

jul a 
dic 

2015 

ene a 
jun 

2016 

jul a 
dic 

2016 

ene a 
jun 

2017 

jul a 
dic 

2017 

ene a 
jun 

2018 

jul a 
dic 

2018 

ene a 
jun 

2019 

Promedio semestral 
- Visitantes únicos 

mensuales 
79.33 171.17 196.33 247.67 338.67 371.5 436.8 

 
435 

 
Los participantes de los intercambios del MDE están bien representados en las negociaciones 
de la CMNUCC. 
Indicador: Número de PICL que, tras participar en un intercambio del MDE, han asistido a negociaciones 
de la CMNUCC, desglosado por sexo 
 

 

Acumulativo  
(diciembre de 

2018) 
enero a junio 

de 2019 

Acumulativo 
(junio de 

2019) 
Mujeres Total Mujeres Total Mujeres Total 

Participantes de 
intercambios 

49 163 3 13 53 177 

Asistentes a la 
COP/al SB 

16 47 8 20 16 48 

Porcentaje 33% 29% N/A N/A 30% 27% 
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Anexo A. Datos de contacto 
Proyecto Organismo 

de ejecución 
Página web Contacto Dirección de correo 

electrónico 
Mundial Conservación 

Internacional 
Proyecto: 
www.dgmglobal.org 
GEA: 
www.conservation.org 

Johnson 
Cerda 

dgmglobal@conservation.org  

Brasil Centro de 
Agricultura 
Alternativa do 
Norte de Minas 

Proyecto: 
www.dgmbrasil.org.br 
NEA: 
www.caa.org.br  

Alvaro 
Carrara 

alvaro@caa.org.br 

Burkina Faso UICN-Burkina 
Faso 

NEA: 
www.iucn.org  

Oumarou 
Seynou 

Oumarou.seynou@iucn.org  

Costa de 
Marfil 

CARE 
International 

- Salimata 
Follea 

sfollea@worldbank.org 

RDC Caritas Congo Proyecto: 
www.peuplesautochtones.cd 
NEA: 
www.caritas.org  

Boniface 
Deagbo 

directeur@caritasdev.cd 

Ghana Solidaridad NEA: 
www.solidaridadnetwork.org 

Winston 
Asante 

winston@solidaridadnetwork.org 

Guatemala - - Zenia Salinas zsalinasvallecil@worldbank.org 
 

Indonesia El Instituto 
Samdhana 

Proyecto: 
www.dgmindonesia.id 
NEA: 
www.samdhana.org 

Martua 
Sirait/ 
Ratna 
Pawitra 

martua@samdhana.org 
 
wita@samdhana.org  

México Rainforest 
Alliance 

Proyecto:  
www.mde-mexico.org  
NEA: 
www.rainforest-alliance.org 

Ricardo 
Ramírez 

rramirez@ra.org  

Mozambique WWF 
Mozambique 

NEA: 
www.wwf.org.mz  

Rito 
Mabunda 

ritomabunda@wwf.panda.org  

Nepal - - Andrea 
Kutter 

akutter@worldbank.org  

Perú WWF Perú Proyecto:  
www.mdesawetoperu.org 
NEA: 
www.wwf.org.pe 

Cinthia 
Mongylardi 
Campos 

Cinthia.mongylardi@wwfperu.org  

República 
del Congo 

- - Guy 
Moussele-
Diseke 

mousseledisekeguy@yahoo.fr  

  

http://www.dgmglobal.org/
http://www.conservation.org/
mailto:dgmglobal@conservation.org
http://www.dgmbrasil.org.br/
http://www.caa.org.br/
mailto:alvaro@caa.org.br
http://www.iucn.org/
mailto:Oumarou.seynou@iucn.org
mailto:sfollea@worldbank.org
http://www.peuplesautochtones.cd/
http://www.caritas.org/
mailto:directeur@caritasdev.cd
http://www.solidaridadnetwork.org/
mailto:winston@solidaridadnetwork.org
mailto:zsalinasvallecil@worldbank.org
http://www.dgmindonesia.id/
http://www.samdhana.org/
mailto:martua@samdhana.org
mailto:wita@samdhana.org
http://www.mde-mexico.org/
http://www.rainforest-alliance.org/
mailto:rramirez@ra.org
http://www.wwf.org.mz/
mailto:ritomabunda@wwf.panda.org
mailto:akutter@worldbank.org
http://www.mdesawetoperu.org/
http://www.wwf.org.pe/
mailto:Cinthia.mongylardi@wwfperu.org
mailto:mousseledisekeguy@yahoo.fr
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Anexo B. Datos de proyectos por país 
A continuación se presentan los enlaces a los últimos informes sobre el estado de ejecución y 
los resultados (ISR) de cada proyecto nacional del MDE. Estos informes son la fuente de la 
mayoría de los datos de los proyectos nacionales presentados en este informe, a menos que se 
especifique lo contrario. Se puede acceder a cualquiera de los informes a través de la página 
del proyecto nacional correspondiente en el sitio web del Banco Mundial: 

 
Brasil – ISR no. 9 (Datos de diciembre de 2018, archivado en junio de 2019):  
http://documents.worldbank.org/curated/en/721861561398946017/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
BR-MDE-for-Indigenous-People-and-Traditional-Comunidades-P143492-Sequence-No-09.pdf 
Documento de reestructuración (Archivado en febrero de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-
BR-MDE-for-Indigenous-People-and-Traditional-Comunidades-P143492.pdf 
 
Burkina Faso – ISR no. 5 (Datos de mayo de 2018, archivado en junio de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/657271560362069436/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Local-Forest-Comunidades-Support-Project-P149434-Sequence-No-05.pdf 
 
RDC – ISR no. 6 (Datos de marzo de 2018, archivado en mayo de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/463601556808550839/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Forest-Dependent-Comunidades-Support-Project-P149049-Sequence-No-06.pdf 
 
Ghana – ISR no. 5 (Datos de mayo de 2019, archivado en junio de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/597351560433096601/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Comunidades-Project-P145316-Sequence-No-05.pdf 
 
Indonesia – ISR no. 5 (Datos de junio de 2019, archivado en junio de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/759531561529627963/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Strengthening-Rights-and-Economies-of-Adat-and-Local-Comunidades-P156473-Sequence-No-05.pdf 
 
México – ISR no. 4 (Datos de mayo de 2019, archivado en junio de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/272011559842853966/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Mexico-Dedicated-Grant-Mechanism-for-PI-and-LC-P151604-Sequence-No-04.pdf 
 
Mozambique – ISR no. 3 (Datos de diciembre de 2018, archivado en enero de 2019): 
http://documents.worldbank.org/curated/en/642621546946811172/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Comunidades-P161241-Sequence-No-03.pdf 
 
Perú – ISR no. 7 (Datos de abril de 2019, archivado en mayo de 2019):  
http://documents.worldbank.org/curated/en/856711558468969240/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-
Saweto-Dedicated-Grant-Mechanism-in-Peru-P148499-Sequence-No-07.pdf 
  

http://documents.worldbank.org/curated/en/721861561398946017/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492-Sequence-No-09.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/721861561398946017/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492-Sequence-No-09.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/610341550792431177/pdf/Disclosable-Restructuring-Paper-BR-DGM-for-Indigenous-People-and-Traditional-Communities-P143492.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/657271560362069436/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Local-Forest-Communities-Support-Project-P149434-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/657271560362069436/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Local-Forest-Communities-Support-Project-P149434-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/463601556808550839/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Forest-Dependent-Communities-Support-Project-P149049-Sequence-No-06.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/463601556808550839/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Forest-Dependent-Communities-Support-Project-P149049-Sequence-No-06.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/597351560433096601/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-Project-P145316-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/597351560433096601/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-Project-P145316-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/759531561529627963/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Strengthening-Rights-and-Economies-of-Adat-and-Local-Communities-P156473-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/759531561529627963/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Strengthening-Rights-and-Economies-of-Adat-and-Local-Communities-P156473-Sequence-No-05.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/272011559842853966/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Mexico-Dedicated-Grant-Mechanism-for-IP-and-LC-P151604-Sequence-No-04.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/272011559842853966/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Mexico-Dedicated-Grant-Mechanism-for-IP-and-LC-P151604-Sequence-No-04.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/642621546946811172/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-P161241-Sequence-No-03.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/642621546946811172/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Dedicated-Grant-Mechanism-for-Local-Communities-P161241-Sequence-No-03.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/856711558468969240/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Saweto-Dedicated-Grant-Mechanism-in-Peru-P148499-Sequence-No-07.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/856711558468969240/pdf/Disclosable-Version-of-the-ISR-Saweto-Dedicated-Grant-Mechanism-in-Peru-P148499-Sequence-No-07.pdf
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Anexo C. Subproyectos 
 Brasil Burkina 

Faso 
Indonesia Perú México Ghana 31 General 

Cantidad 64 85 21 70 41 85 366 
Total 

(USD) 
2,480,904.9

1 
2,342,382.3

3 
1,561,668 2,336,480.

51 
2,047,517.6

0 
-  10,768,953

.33 
Promedio 

(USD) 
38,753.63 29,279.78 74,366 33,378.29 48,750.42 -  44,905.624 

Máximo 
(USD) 

50,409.09 52,551.02 97,692 205,614.01 96,120.84 -  205,614.01 

Mínimo 
(USD) 

19,588.14 7,653.06 43,078 2,980.18 10,298.66 -  2,980.18 

 

Brasil 

Hasta la fecha, el MDE Brasil ha aprobado 64 subproyectos para su 
aplicación. En el cuadro de la derecha se resumen las subvenciones 
concedidas para esos subproyectos. 32 

 
31 La Dirección General de Migración y Extranjería de Ghana no compartió la información presupuestaria 
actualizada correspondiente al período de presentación de informes de enero a junio de 2019. 
32 Todas las subvenciones de los subproyectos se dieron en reales brasileños (BRL). Estas cantidades se 
especifican en la lista completa de subproyectos del Apéndice C. Los valores en dólares estadounidenses 
son aproximados, basados en un tipo de cambio del 7 de marzo de 2019. 

 Brasil 
Cantidad 64 

Total (USD) 2,480,904.91 
Promedio (USD) 38,753.63 

Máximo (USD) 50,409.09 
Mínimo (USD) 19,588.14 

Título: Proyecto institucional de la Red de 
Cerrado 

 

Implementador: Cerrado Network 

Presupuesto: 99,200 BRL Período del 
contrato: 

5/22/2017 - 5/22/2019 

Objetivo: Fortalecer la articulación institucional de la Red de Cerrado para calificar su desempeño y 
aumentar el impacto político de la Red de Cerrado en la elaboración, implementación y 
monitoreo de políticas públicas relacionadas con la promoción del desarrollo sostenible con 
respecto a los derechos de los pueblos y comunidades tradicionales en el bioma del Cerrado 

 
  Título: Proyecto Institucional de la Asociación 

del Movimiento Interestatal de los 
Rompe Coco de Babassu (MIQCB) 

Implementador: MIQCB 

Presupuesto: 100,000 BRL Período del 
contrato: 

6/30/2017-4/30/19 

Objetivo: Llevar a cabo las Reuniones Regionales y la 8ª Reunión de los Rompe Coco del Babassu, 
fortaleciendo la lucha de las mujeres por el territorio, la preservación del bosque del Babassu 
con el fin de mejorar los ingresos y la permanencia de sus formas de vida 
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Título: Acciones socioambientales para la 

recuperación ambiental de áreas 
degradadas y manantiales del territorio 
de la comunidad negra quilombola rural 
de Sao Miguel 

Implementador: Asociación de la 
Comunidad Negra 
Quilombola Rural de 
Sao Miguel 

Presupuesto: 195,000 Período del 
contrato: 

7/25/2017-1/25/20 

Objetivo: Fortalecer la soberanía alimentaria y nutricional de la comunidad con la recuperación de 
los manantiales y el consecuente aumento de la disponibilidad de agua, favoreciendo el 
incremento de la fauna y la flora nativas, aumentando la biodiversidad y la mayor 
disponibilidad de áreas para la producción agrícola y ganadera, tanto para el consumo 
comunitario como para su comercialización 

 
Título: Guardianes del Cerrado en pie, en 

defensa del territorio de las 
comunidades tradicionales de Fecho de 
Pasto 

Implementador: Asociación 
Comunitaria de 
Pequeños 
Productores de 
Fecho de Pasto de 
Clemente 

Presupuesto: 223,941.45 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-12/25/19 

Objetivo: Desarrollar acciones de manejo, acciones preventivas y de protección que contribuyan al 
mantenimiento de la biodiversidad y a la defensa del territorio de la comunidad 
tradicional de Fecho de Pasto de Clemente, manteniendo en pie el Cerrado, protegiendo 
los manantiales, arroyos y senderos, y asegurando las condiciones de reproducción de 
este modo de vida (campesinos, pastos) en la región 

 
Título: Agregación de valor y consolidación de 

los comerciantes sostenibles mediante 
la recolección y el uso del plátano y las 
frutas del Cerrado 

Implementador: Asociación de la 
Comunidad Negra 
Rural de Quilombo 
Ribeirão da Mutuca 

Presupuesto: 155,576 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-10/25/19 

Objetivo: Fortalecer la organización productiva y aumentar la generación de ingresos de los 
jóvenes y sus familias, contribuyendo a que se compartan los valores tradicionales y las 
prácticas productivas desarrolladas en la comunidad con la participación de los jóvenes 

 
Título: Celebraciones de Kalungas - Acciones 

de sostenibilidad para las celebraciones 
de Vão de Almas y Vão do Moleque 

Implementador: Asociación de 
Educación sobre el 
Territorio de 
Kalunga y las 

Título: Mejoramiento y comercialización de 
productos de la biodiversidad social por 
la comunidad quilombola de Pontinha 

Implementador: Instituto 
Interdisciplinario de 
Estudios y Encuestas 
sobre la Sostenibilidad 

Presupuesto: 155,906 BRL Período del 
contrato: 

7/17/2017-11/17/19 

Objetivo: Aumentar las posibilidades de trabajo e ingresos en la comunidad Pontinha mediante la 
comercialización de productos de socio-biodiversidad del Cerrado 
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Comunidades 
Rurales 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-8/25/19 

Objetivo: Promover acciones que contribuyan a la consolidación de la identidad cultural y la 
sostenibilidad de las celebraciones de los Kalungas de las comunidades quilombolas de 
las regiones de Vão de Almas y Vão do Moleque, reduciendo el impacto ambiental 
generado por la visita de miles de personas a zonas comunitarias naturales frágiles 

 
Título: Fortalecimiento de la agricultura 

familiar, la agroecología y el 
extractivismo de las comunidades 
tradicionales de Jabuticatubas mediante 
el acceso a nuevos comerciantes 

Implementador: Asociación de 
Educación, Ecología 
y Solidaridad 
(AMANU) 

Presupuesto: 153,600 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-1/25/20 

Objetivo: Fortalecer la producción, la capacidad organizativa y la comercialización de los 
productos del agroextractivismo de las comunidades tradicionales de Jaboticatubas, 
generando ingresos y permitiéndoles permanecer en sus territorios, frente a la 
especulación inmobiliaria y las subdivisiones irregulares 

 
Título: Riches of the Mearim Implementador: Associação em Áreas 

de Assentamento no 
Estado do Maranhão 
- ASSEMA 

Presupuesto: 194,602.90 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-7/25/19 

Objetivo: Contribuir a la concienciación ambiental de la comunidad de Santa Cantidia sobre la 
gestión y el uso de los recursos naturales disponibles, la seguridad alimentaria mediante 
la producción agroecológica y la generación de ingresos sostenibles 

 
Título: Quilombos Productivos Implementador: Associação Humana 

Povo para Povo 
Brasil  

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-1/25/20 

Objetivo: Promover el desarrollo sostenible, la seguridad alimentaria y la generación de ingresos 
para la agricultura familiar, mediante técnicas de gestión agroecológica orientadas a la 
utilización de una pequeña unidad productiva, aumentando la productividad, 
minimizando los costos de producción y garantizando la conservación de los cultivos 
agrícolas en el trabajo y en la convivencia 

 
Título: Preservación de los recursos naturales 

(recursos hídricos), protección y 
restauración de las zonas degradadas 
en los manantiales y caminos de 
Quilombo do Cedro 

Implementador: Asociación 
Quilombola de la 
Comunidad del 
Cedro 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-7/25/19 
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Objetivo: Promover la recuperación y conservación de los recursos hídricos y las áreas nativas del 
Cerrado, protegiendo la biodiversidad, el suelo, integrando tecnologías sostenibles con 
la participación activa de la comunidad del Quilombo do Cedro 

 
Título: Harina de Babassu: una fuente de 

ingresos alternativa para las 
rompedoras de coco de babassu en la 
región de Bico do Papagaio 

Implementador: Asociación Regional 
de Trabajadoras 
Rurales de Bico do 
Papagaio 

Presupuesto: 155,992 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-1/25/20 

Objetivo: Promover el fortalecimiento de la cadena productiva del Babassu y la organización de 
los centros productivos, combinando la generación de ingresos con la valoración de los 
conocimientos tradicionales de las rompedoras de coco respetando la sostenibilidad 
socioambiental 

 
Título: La socio-biodiversidad del Cerrado de la 

Morraria como herencia del futuro 
Implementador: Asociación Regional 

de Productores 
Extractivos del 
Pantanal 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-12/25/19 

Objetivo: Contribuir a la generación de conocimiento y aprendizaje sobre los impactos de la 
degradación socioambiental y permitir acciones de reparación, recuperación y 
preservación de los recursos naturales para la sostenibilidad de las comunidades de 
Morraria 

 
Título: Agua de Gerais - Respuestas a las 

amenazas inmediatas - los geraizeiros 
continúan en la lucha por preservar la 
vida 

Implementador: Consejo de 
Desarrollo de la 
Comunidad Rural de 
Productores Rurales 
de Fazenda Sao 
Modesto 

Presupuesto: 194,730 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-7/25/19 

Objetivo: Contribuir a mejorar la gestión y el uso de los recursos hídricos por parte de las 
comunidades 

 
Título: Fortalecimiento de la comercialización 

de los productos del Cerrado 
Implementador: Cooperativa Central 

del Cerrado 
Presupuesto: 155,970 BRL Período del 

contrato: 
7/25/2017-12/25/19 

Objetivo: Calificar los productos, ampliar la venta, la participación y el control social de los grupos 
cooperativos y socios cerca de Box Cerrado, ubicado en el Mercado de Pinheiros, Sao 
Paulo, SP 

 

Título: Fortalecimiento del grupo de mujeres 
trabajadoras en el uso del coco babasú 

 

Implementador: Cooperativa de 
trabajo de 
prestación de 
servicios para el 
desarrollo rural 
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sostenible de la 
agricultura familiar 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-9/25/19 

Objetivo: Instalar una unidad de procesamiento para el coco y el aceite de babasú, aumentando 
la productividad, mejorando los ingresos de las familias y la calidad del producto, 
permitiendo la preservación mediante métodos de conservación y gestión sostenible del 
babasú 

 
Título: Fortalecimiento del agroextractivismo 

en el Cerrado 
Implementador: Cooperativa Mixta 

de Agricultores 
Familiares, 
Extractivistas, 
Pescadores, 
Vazanteiros, 
Asentados y Guías 
Turísticos del 
Cerrado 
(COOPCerrado) 

Presupuesto: 156,000 BRL Período del 
contrato: 

7/25/2017-7/25/19 

Objetivo: Fortalecer el emprendimiento agroextractivista de la red COOPCerrado con productos de 
la socio-biodiversidad, buscando mejorar la capacidad productiva con innovación 
tecnológica, agregando valor y diversificando la línea de productos 

 
Título: Prácticas y posturas, actitudes hacia la 

soberanía alimentaria en Xingu 
Implementador: Instituto 

socioambiental 
Presupuesto: BRL 195,000 Período del 

contrato: 
7/25/2017-11/29/19 

Objetivo: Crear referencias en la recuperación de las zonas agrícolas y promover el diálogo entre 
las comunidades para trazar estrategias y lograr la soberanía alimentaria en el Territorio 
Indígena bajo, medio y oriental del Xingu 

 
Título: Producción de viveros, creación de un 

jardín comunitario y educación 
ambiental en el contexto de la escuela 
indígena 

Implementador: Asociación Indígena 
Pyka Mex 

Presupuesto: 77,320 BRL Período del 
contrato: 

8/22/2017-12/22/19 

Objetivo: Contribuir a la valoración y sostenibilidad ambiental de la Tierra Indígena del Apinaje a 
través de la producción/distribución de plantones nativos y la creación de un huerto 
comunitario, fortaleciendo las condiciones de seguridad alimentaria y nutricional y 
combinando actividades de cultura y medio ambiente en la escuela indígena 
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Título: Unidad agroextractivista multiuso en la 
Aldea Brejão 

Implementador: Asociación Hanaiti 
Yomono 

Presupuesto: 156,000 BRL Período del 
contrato: 

8/30/2017-12/30/19 

Objetivo: Construir una unidad polivalente que integre el sistema de producción del grupo de trabajo 
formado por agricultores indígenas, mujeres indígenas y jóvenes indígenas y que 
promueva la planificación de la cadena de producción de especies vegetales de sabana, 
frutos de la huerta doméstica y hortalizas, asegurando la identidad a los productos 
indígenas, el consumo consciente, el cuidado del medio ambiente, la oferta de la demanda 
de productos y las necesidades de los consumidores 

 
Título: Recuperación de una zona degradada Implementador: Asociación de la Tierra 

Indígena de 
Maraiwatsede 

Presupuesto: 176,100 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-8/31/19 

Objetivo: Llevar a cabo el cultivo de plantas autóctonas y frutales, buscando la recuperación de 
áreas degradadas para atraer a los animales y la recuperación de los principales 
manantiales en la tierra indígena de Maraiwatsede, con la plantación de buriti, babassu y 
otras especies de la región para contribuir al aumento del volumen de agua, así como 
recursos para alimentos y materiales para la producción de artesanías, adornos y rituales 

 
Título: El Proyecto Betel: Somos fuertes Implementador: Asociación Comunitaria 

de Aldea El Betel, 
Tierra Indígena de 
Canabrava 

Presupuesto: 165,190 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-8/31/19 

Objetivo: Recuperar parte del área degradada con la plantación de un área de cultivo de frutas, 
recuperando el suelo y generando ingresos para los pueblos indígenas 

 
Título: La tradición "Me hi te" que sostiene el 

Cerrado 
Implementador: Asociación Culta Kor  

Presupuesto: 78,000 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-5/31/19 

Objetivo: Contribuir al fortalecimiento de la seguridad alimentaria, la salud, la cultura y la autonomía 
del pueblo indígena kraho mediante acciones que buscan utilizar, gestionar, conservar y 
valorar la agrobiodiversidad del Cerrado 

 
Título: Proyecto de fortalecimiento del 

desarrollo territorial de los pueblos 
indígenas chiquitanos en Pontes y 
Lacerda MT 

Implementador: Asociación del Centro 
de Tecnología 
Alternativa 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-12/31/19 

Objetivo: Promover el fortalecimiento sociocultural de los pueblos indígenas chiquitanos para la 
ocupación y protección de su territorio, buscando la recuperación de manantiales y zonas 
degradadas mediante la implementación de sistemas productivos para la generación de 
ingresos y la seguridad alimentaria 
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Título: Proyecto Todos Juntos para la 
recuperación y revitalización de los 
recursos naturales en las comunidades 
del territorio de Xakriabá 

Implementador: Asociación Indígena 
Riacho dos Buritis 
Aldeia y Alrededores  

Presupuesto: 194.792 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-12/31/19 

Objetivo: Promover la recuperación y conservación de los recursos naturales en torno a los 
manantiales y las zonas degradadas, procurando aumentar la disponibilidad de agua y 
vegetación, así como fortalecer la educación ambiental en las comunidades 

 
 

Título: Extractivismo del Pueblo Xacriaba: 
fuente de ingresos, seguridad 
alimentaria y protección del Cerrado 

Implementador: Asociación Indígena 
Xacriabá Pueblo 
Sumaré Peruaçu 

Presupuesto: 185,623.38 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-8/31/19 

Objetivo: El proyecto tiene por objeto fortalecer la práctica del agroextractivismo y aumentar los 
ingresos en cuatro aldeas de Xakriaba (Sumaré I, Sumaré II, Sumaré III y Peruaçu) 
mediante la renovación de una unidad de procesamiento de frutas y producción de pulpa, 
así como la adquisición de un vehículo. También se realizan actividades de sensibilización y 
capacitación de los jóvenes de la Escuela Estatal Indígena de Bukinuk de la aldea Sumaré 
II. 

 
Título: Irom Cati Implementador: Asociación de Pueblos 

Indígenas Kraho-
Kanela 

Presupuesto: 152,829.1 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-2/28/19 

Objetivo: Garantizar la integridad territorial y el fortalecimiento de los conocimientos tradicionales en 
la tierra indígena Kraho-Kanela 

 
Título: Red de Semillas Pluriétnicas de Xingu Implementador: Red de Semillas 

Pluriétnicas de Xingu 

Presupuesto: 152,500 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-8/31/19 

Objetivo: Fortalecer el diálogo intercultural del TIX en varios procesos de la cadena de producción 
de semillas forestales, para que ocupen espacios de decisión y representación en la Red de 
Semillas del Xingu para favorecer el aumento de la producción de semillas en el TIX, así 
como para comprender mejor las relaciones de género y económicas que permiten la 
participación del Xinguano en la Red 

 
Título: Semillas de vida 

 

Implementador: Asociación de 
Productividad y 
Etnodesarrollo Xavante 
Ripa 

 
Presupuesto: 258,400 BRL Período del 

contrato: 
8/31/2017-8/31/19 
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Objetivo: Lograr la autonomía y el control de los procesos de la cadena de producción de semillas, 
bosques y vegetales nativos, así como la valoración de los conocimientos tradicionales 
vinculados a la biodiversidad de la sabana, fortaleciendo la soberanía alimentaria. A largo 
plazo, la comunidad de la aldea Ripa tiene como objetivo lograr la sostenibilidad 
económica en armonía con los ciclos naturales e influir directamente en la recuperación de 
las zonas degradadas por el agronegocio en las tierras indígenas y la región, favoreciendo 
la creación de redes relacionadas con los procesos de gestión sostenible y la preservación 
de la sabana nativa. 

 
Título: Fortalecimiento de la producción y la 

comercialización de los productos 
artesanales de las mujeres indígenas de 
la región de Araguaia 

Implementador: Casa de la Cultura 
Karaja 

Presupuesto: 155,452 BRL Período del 
contrato: 

8/31/2017-12/31/19 

Objetivo: Fortalecer las actividades productivas y comerciales de las mujeres y los jóvenes Karaja 
mediante la mejora de la calidad de las artesanías producidas, el desarrollo de una 
estrategia de comercialización y el fortalecimiento institucional de la Casa de la Cultura 
Karaja 

 
Título: Pojianare (Nuestro Bosque) Implementador: Coordinación Indígena 

de Tapaguia 
Presupuesto: 139,500 BRL Período del 

contrato: 
8/31/2017-8/31/19 

Objetivo: Recuperar los buritis y los bosques ribereños de los manantiales y ríos de nuestro 
territorio, aislándolos para evitar el pisoteo del ganado, y promover la mejora de la calidad 
de vida de nuestro pueblo, asegurando la preservación de la cultura y la historia del 
pueblo Bakairi 

 
Título: Gestión territorial y ambiental en las 

tierras indígenas 
Implementador: Instituto Terena de 

Educación Intercultural 
Presupuesto: BRL 245,715 Período del 

contrato: 
8/31/2017-12/31/19 

Objetivo: Aumentar la producción y la productividad en el Territorio Indígena de Taunay/Ipegue y, 
en las zonas tradicionales, elaborar un plan de acción para garantizar la sostenibilidad, la 
calidad de vida, la revitalización de la fauna y la flora y la seguridad alimentaria de las 
siete aldeas indígenas 

 
Título: Proyecto Rowe Implementador: Unión Indígena 

Xerente 
Presupuesto: 156,000 BRL Período del 

contrato: 
8/31/2017-8/31/19 

Objetivo: El proyecto busca la participación de las comunidades indígenas en la gestión ambiental y 
territorial; la educación ambiental de los jóvenes, hombres y mujeres, con la participación 
directa de los ancianos y la implicación también de los visitantes y los socios; y asegurar 
una estructura adecuada y sostenible y medios de recaudación de fondos para permitir la 
autonomía y la gobernanza del pueblo xerente y una mayor eficacia en la conservación de 
los recursos naturales. 

 
Título: Adquisición de maquinaria y equipo 

agrícola, un conjunto de bombas de 
Implementador: Asociación de 

Pescadores y 
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agua, un vivero de plántulas y la 
restauración de las zonas degradadas 
de la aldea de Tuxa 

Productores Indígenas 
de Tuxa Appitu 

Presupuesto: 211,400 BRL Período del 
contrato: 

9/13/2017-11/13/19 

Objetivo: Promover la reparación ambiental de las zonas degradadas con la plantación de especies 
nativas cerca de la orilla del río Sao Francisco y el desarrollo de la actividad rural 
sostenible, con una infraestructura y tecnología alternativa y ambiental adecuada, 
respetando la cultura y los hábitos de los productores de la aldea de Tuxa Kionah 

 
Título: DAHÖIMANAZÉ - Tradicional y 

Sostenibilidad en el Cerrado de Xavante 
Implementador: Asociación Alianza de 

los Pueblos de 
Roncador 

Presupuesto: BRL 194,827 Período del 
contrato: 

9/14/2017-12/14/19 

Objetivo: Elaborar un plan de ordenación territorial participativo/colaborativo en la zona de 
influencia de la aldea de Wedera, con el fin de fortalecer la tradición A'uwe Uptabi y un 
mayor control en el uso del territorio 

 
Título: Proyecto de gestión territorial y 

ambiental de la Porteira Aldeia 
Implementador: Asociación Indígena 

Nrozawi  
Presupuesto: 189,418 BRL Período del 

contrato: 
9/27/2017-3/27/20 

Objetivo: Promover la mejora de la calidad de vida de la población Xerente del pueblo de Porteira 
con la restauración ambiental de su territorio, la gestión de los recursos naturales y el 
fortalecimiento cultural 

 
Título: Recuperación de los manantiales y APP 

de las tierras indígenas Arariba 
Implementador: Instituto para la tierra 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

9/27/2017-1/27/20 

Objetivo: Mejorar la calidad y la cantidad de agua y evitar la pérdida de tierras por el 
encenagamiento de los ríos en los territorios indígenas de Arariba mediante la 
recuperación de manantiales con especies arbóreas y agrícolas autóctonas en el sistema 
SAF 

 
Título: Proyecto Bahorure  Implementador: Asociación de la 

Comunidad Indígena 
de la Tierra de 
Ubawawe 

Presupuesto: 75,773.8 BRL Período del 
contrato: 

9/28/2017-3/28/19 

Objetivo: Fortalecer la seguridad alimentaria de las comunidades Xavante de las tierras indígenas 
Ubawawe y Parabubure con el rescate de semillas tradicionales, el enriquecimiento de las 
zonas con la producción de plántulas de especies nativas, exóticas y frutales; la aplicación 
de un sistema de ordenación territorial y el intercambio de nuevas tecnologías y la 
sostenibilidad de las comunidades indígenas 

 
Título: Valorar el conocimiento tradicional de la 

artesanía y la cultura Kraho a través de 
la economía solidaria 

Implementador: Instituto Kairos - Ética 
y Acción Responsable 
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Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

9/29/2017-9/29/19 

Objetivo: Valorar la cultura Kraho, buscando perpetuar los conocimientos tradicionales y fortalecer la 
cadena productiva de sus artesanías, elaboradas con recursos de la socio-biodiversidad y a 
través de prácticas responsables de manejo forestal, así como la vigilancia del territorio, 
contribuyendo a la preservación del Cerrado 

 
Título: El programa de vigilancia territorial de 

Kanela 
Implementador: Asociación Wyty Cati 

de las comunidades 
Timbira de Maranhao y 
Tocantins 

Presupuesto: 78,000 BRL Período del 
contrato: 

10/2/2017-6/2/19 

Objetivo: Realizar la inspección de los territorios de Kanela y Porquinhos con acciones de monitoreo 
y vigilancia y sensibilización de la población en torno a los territorios indígenas y de la 
propia población indígena, y articular alianzas con los movimientos sociales y los 
organismos gubernamentales 

 
Título: Tsirapre Dzawidze: Protección del 

Cerrado 
Implementador: Asociación Namunkura 

Xavante  
Presupuesto: 195,000 BRL Período del 

contrato: 
10/26/2017-12/26/19 

Objetivo: Realizar un diagnóstico socioambiental a través de informes antropológicos y ambientales 
de la región de Namunkura, resaltando las oportunidades y vulnerabilidades del territorio, 
a partir del reconocimiento de los impactos de los proyectos implementados en la región, 
buscando desarrollar estrategias de acción y de afrontamiento, promoviendo registros en 
video de memorias y conocimientos sobre la fauna, la flora y los recursos hídricos de la 
región y asegurando acciones para el empoderamiento político, generacional y de género 

 
Título: Cerrado: Fuente de vida de los 

manantiales del territorio quilombola de 
Lagoa Grande 

Implementador: Asociación Estatal de 
Pequeños Pescadores y 
Agricultores Familiares 
de Minas Gerais 

Presupuesto: 195,000 BRL Período del 
contrato: 

2/19/2018-2/19/20 

Objetivo: Proteger y recuperar los manantiales de la comunidad quilombola de Lagoa Grande como 
una forma de asegurar la producción y reproducción continuas en el territorio. 

 
Título: Fortalecimiento político e institucional 

de la MOPIC 
Implementador: Centro de Trabajo 

Indigenista 
Presupuesto: 150,000 BRL Período del 

contrato: 
3/12/2018-9/12/18 

Objetivo: Apoyar el fortalecimiento político e institucional de la MOPIC mediante la elaboración de 
una planificación estratégica, la concertación de acuerdos políticos interinstitucionales y la 
estructuración de herramientas de comunicación para intensificar su papel político como 
organización representativa de los pueblos del Cerrado 

 
Título: Ordenación territorial de las 

comunidades quilombolas de Jalapao 
Implementador: Alternativas para la 

pequeña agricultura en 
Tocantins 
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Presupuesto: 182,260 BRL Período del 
contrato: 

8/10/2018-1/25/20 

Objetivo: Fortalecer las capacidades de los pueblos quilombolas en las ciudades de Povoado do 
Prata, Boa Esperanca, Barra da Aroeira e Carrapato, Formiga y Ambrosio para que puedan 
garantizar sus derechos territoriales y llevar a cabo la gestión y protección de sus 
territorios, utilizando prácticas y lógicas tradicionales en diálogo con los conocimientos 
técnicos/académicos 

 
Título: El Cerrado: Recogiendo sus frutos y 

protegiendo el bioma 
Implementador: Asociación de la 

Comunidad Indígena 
Kaxixo 

Presupuesto: 120,000 BRL Período del 
contrato: 

8/10/2018-10/1/19 

Objetivo: Construcción de una cocina equipada para procesar los frutos de la recolección extractiva, 
agregando valor a la producción, utilizando como materia prima los frutos recolectados en 
el Cerrado y otros productos de la agricultura familiar, como plantas medicinales, semillas, 
nueces, pulpas, dulces, sorbetes, panes, licores, jaleas, tortas, utilizando los frutos del 
Cerrado, contribuyendo al equilibrio del medio ambiente y al mantenimiento de la 
biodiversidad 
 
Desarrollar el "Plan de Protección de Manantiales" en un esfuerzo por establecer principios, 
directrices, objetivos y metas para la recuperación y/o conservación de los manantiales 
que se encuentran en el territorio 

 
Título: La adaptación del turismo comunitario y 

la valorización de la cultura tradicional 
en Mumbuca  

Implementador: Asociación de 
Artesanos 
Extractivistas del 
Pueblo de Mumbuca 

 
Presupuesto: 120,000 BRL Período del 

contrato: 
8/10/2018-10/1/19 

Objetivo: Estructurar el turismo comunitario en la comunidad de Mumbuca y sus alrededores, 
reduciendo la presión sobre los recursos naturales de la comunidad, principalmente la 
hierba dorada, potenciando la producción local (platos típicos, alojamiento comunitario, 
medicinas naturales de plantas del Cerrado, productos culturales, otros servicios) y 
valorando el intercambio intergeneracional de conocimientos y especialmente el 
conocimiento tradicional quilombola de la comunidad 

 
Título: Promoción de la ordenación territorial y 

ambiental en el quilombo de Gurutuba: 
Movilización socioambiental para la 
resistencia al cambio climático 

Implementador: Asociacion Gorutuba 
Quilombola  

Presupuesto: 119,462 BRL Período del 
contrato: 

8/10/2018-10/1/19 

Objetivo: Promover la construcción de un plan de gestión territorial, productiva y ambiental (plan de 
etnodesarrollo) articulado a acciones para el logro del territorio y el fortalecimiento de la 
capacidad de participación de la asociación en el aseguramiento de políticas públicas 
específicas dirigidas a las comunidades quilombolas 
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Título: Valle de los Quilombos - Pueblos 
Negros del Cerrado 

Implementador: Quilombolas restantes 
de la Asociación de 
Pedra Preta 

Presupuesto: 119,999.93 BRL Período del 
contrato: 

8/10/2018-10/1/19 

Objetivo: Generar ingresos y empoderar a las mujeres asistidas por el proyecto mediante la 
construcción de una cocina comunitaria para la elaboración de frutas del Cerrado y otros 
productos de la agricultura familiar, tratando de complementar los ingresos familiares 
mediante la comercialización de los productos 

 
Título: Resistencia quilombola y sostenibilidad 

social - Gestión territorial, ambiental y 
de organización social de las 
comunidades quilombolas en el estado 
de Minas Gerais 

Implementador: Federación de 
Comunidades de 
N'Golo Quilombola del 
Estado de Minas Gerais 

Presupuesto: BRL 119,350 Período del 
contrato: 

8/10/2018-9/1/19 

Objetivo: Crear herramientas de orientación y capacitación de las comunidades quilombolas para 
que puedan llevar a cabo la elaboración de planes de gestión territorial y ambiental de 
acuerdo con las características específicas de cada comunidad 

 
Título: El enriquecimiento de los patios y 

huertos con árboles frutales 
Implementador: Asociación Indígena 

etnocultural Enawene 
Nawe  

Presupuesto: 118,660 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/8/19 

Objetivo: Fortalecer la seguridad alimentaria del pueblo Enawene Nawe mediante la creación de 
patios traseros y plantaciones colectivas, aumentando la diversidad de especies de 
alimentos 

 
Título: Rescate del Amjoquin del Mecyre y Me 

entowaje 
Implementador: Asociación de la 

Comunidad Indígena 
de la Nueva Aldea - 
municipio de Amarante 
do Maranhao 

Presupuesto: 120,000 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/1/19 

Objetivo: Promover el rescate, el fortalecimiento y la preservación de la cultura indígena de Gavião 
 

Título: Guardianes del territorio Krikati 

 

Implementador: Asociación Indígena 
Krikati de Países y 
Maestros  

Presupuesto: 119,731.9 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/1/19 

Objetivo: El proyecto apoyará un programa permanente de diálogo con otras aldeas para llevar a 
cabo conjuntamente acciones compartidas para la protección del territorio indígena Krikati, 
tratando de reducir los impactos socioambientales directos que interfieren con su calidad 
de vida y la protección de la socio-biodiversidad existente. 
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Título: Fortalecimiento de la producción y 
comercialización agroecológica y 
agroextractiva en la región de Nossa 
Senhora do Livramento - MT 

Implementador: Asociación de 
Agricultores Familiares 
de las Comunidades de 
Aguacu, Monjolo y Sao 
Manoel do Pari 

Presupuesto: 119,999.96 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-8/1/19 

Objetivo: Promover la mejora de las condiciones económicas, ecológicas y sociales de las 
comunidades de Manoel do Pari, Aguaçu Monjolo, Cachoeirinha y Buriti do Atalho 
mediante la mejora de la producción existente y el fortalecimiento de las prácticas 
agroextractivistas, procurando asegurar la diversificación de la producción para la 
generación de ingresos para los jóvenes y las mujeres mediante la adición de valor a los 
productos, promoviendo así la seguridad y la soberanía alimentarias de las comunidades, 
así como el uso sostenible de los recursos naturales del bioma del Cerrado 

 
Título: Turismo comunitario en la reserva 

extractiva del Delta 
Implementador: Asociación de 

Pescadores de la Isla 
de Canarias 

Presupuesto: 114,997 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/10/19 

Objetivo: Desarrollar el turismo comunitario en la Reserva Extractiva del Delta del Parnaiba, 
buscando la conservación socioambiental de las comunidades, generando ingresos y el 
fortalecimiento social de la población local 

 
Título: Watuhowy Mananumkje’y Implementador: Asociación Indígena 

Myky Waypjatapja 
Mananukje’y 

Presupuesto: 120,000 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/1/19 

Objetivo: Fortalecer la economía local de Myky a través de la generación de ingresos relacionados 
con la comercialización de artefactos, asegurando también la vigilancia de la Tierra 
Indígena Menku 

 
Título: Gestión Territorial de A’uwe  Implementador: Asociación Xavante 

Wara 

 
Presupuesto: 120,000 BRL Período del 

contrato: 
9/3/2018-9/1/19 

Objetivo: Fortalecer la Asociación Xavante Wara mediante la formación de líderes para una 
intervención más cualificada para la gestión de su territorio, promoviendo su protección, 
recuperación, conservación y uso sostenible de los recursos naturales de la Tierra Indígena 
de Sangradouro/Volta Grande 

 
Título: Fortalecimiento de la producción 

tradicional de la Red Artesanal de 
Urucuia Grane Sertao 

Implementador: Central Veredas 

Presupuesto: BRL 119,766.8 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/10/19 

Objetivo: Mejorar la gestión de la red, la calidad de la producción y aumentar las posibilidades de 
acceso al mercado 
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Título: Komomoti koyeku poke’exa uti: 

Diálogos para la protección de la tierra 
terena  

Implementador: Centro de trabajo 
Indigenista 

Presupuesto: BRL 117,829.1 Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/10/19 

Objetivo: Se espera que el proyecto: 1) apoye futuras acciones integradas en las tierras indígenas 
involucradas en la mejora de la gestión territorial y la autonomía de las comunidades y 
ecosistemas indígenas; 2) fortalezca el Consejo de Terena como una organización de la 
sociedad civil que actúa en la protección del Cerrado; 3) contribuya al desarrollo de los 
PGTA de las áreas de acción; y iv) sensibilice la formación política y ambiental de los 
jóvenes que actúan en la vigilancia y en la gestión ambiental y territorial de las tierras 
indígenas. 

 
Título: Mujeres indígenas tejiendo la 

sostenibilidad con el arte 
Implementador: Centro Maranhense de 

Estudios 
Socioambientales y 
Evaluación Rural 

Presupuesto: 119,700 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/1/19 

Objetivo: Fortalecimiento de la Asociación de la Casa de Cultura y Artesanía de las Mujeres 
Indígenas de la Aldea Zutiwa / Tierra Indígena Arariboia; y promoción de la cantidad y 
calidad de las artesanías producidas por las mujeres indígenas de la Aldea Zutiwa, así 
como la mejora de la comercialización de los productos 

 
Título: Babassu Coconut Breakers, la 

cooperación como alternativa para la 
comercialización 

Implementador: Cooperativa 
Interestatal de Mujeres 
Rompedoras de Coco 
de Babassu 

Presupuesto: 119,985 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/1/19 

Objetivo: Habilitar institucionalmente, el CIMQCB en la organización de grupos productivos y para la 
comercialización de productos, aceite y médula de babassu 

 
Título: Ka’a roky ( plantas con flores) Implementador: Red de apoyo e 

incentivos 
socioambientales 

Presupuesto: 119,988 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-10/1/19 

Objetivo: Promover la mejora ambiental de uno de los manantiales de la aldea con la participación 
de la comunidad, para mejorar la calidad y el acceso al agua y reforzar la seguridad 
alimentaria 

 
Título: Jardín en un Sistema de consorcio  Implementador: Fulni-o Agrovila 

Asociación de 
pequeños productores 
rurales indígenas 

Presupuesto: 119,998.8 BRL Período del 
contrato: 

10/1/2018-10/1/19 
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Objetivo: Promover la seguridad alimentaria de las familias y, en consecuencia, proporcionar: 
aumento de los ingresos durante todo el año, mejora de la calidad de vida; integración del 
trabajo entre las familias y comercialización directa de los productos agroecológicos 

 
Título: Capacitación de los líderes quilombolas 

en la estrategia nacional REDD+ 
Implementador: Asociación Nacional 

Quilombola de 
Cooperación 

Presupuesto: 1000,000 BRL Período del 
contrato: 

10/2/2018-9/22/19 

Objetivo: Fortalecer y empoderar a los líderes quilombolas en la estrategia nacional de REDD+, 
reforzando su identidad y sus conocimientos tradicionales en los espacios de debate 

 
Título: Jóvenes agroextractivistas indígenas y 

protectores del Cerrado del Mato 
Grosso 

Implementador: Asociación de jóvenes 
indígenas Nambiquaras  

Presupuesto: 120,000 BRL Período del 
contrato: 

9/3/2018-1/10/19 

Objetivo: Promover la aplicación de sistemas de producción agroecológica y agroforestal, 
procurando contribuir a la mejora de la seguridad alimentaria y nutricional, la generación 
de ingresos, la preservación ambiental del bioma del Cerrado y el fortalecimiento cultural 
de las aldeas de las tierras indígenas de Nambikwara em Comodoro-MT 
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Burkina Faso 
 

A junio de 2019, la 
Dirección General de 
Migración y 
Desarrollo de 
Burkina Faso ha 
aprobado un total de 
85 subproyectos y 
microproyectos para 
su ejecución, 
incluidos 53 
microproyectos 
centrados en los 
medios de vida y 32 
subproyectos 
centrados en la 
ordenación de los 
recursos naturales. 
Los microproyectos 
se seleccionan mediante un proceso competitivo y cada uno de ellos cuenta con la 
cofinanciación de los asociados y/o los beneficiarios. Cada una de las 32 comunas en las que 
opera el MDE de Burkina Faso puede optar a un subproyecto, cada una con el mismo nivel de 
financiación (30,900.000 francos CFA o aproximadamente 50,00034 dólares de los EE.UU.), y 
algunas de ellas han recibido financiación adicional de los asociados. En el cuadro de la derecha 
se resumen los montos de las donaciones y las contribuciones de los asociados para cada 
subproyecto y microproyecto  

Subproyectos (gestión de recursos naturales) 

Título: Proyecto de desarrollo de un perímetro irrigado de 
cultivos de hortalizas y producción de plántulas 
mediante la construcción de una infraestructura de 
control del agua en Kourséa, en la comunidad de 
Bouroum-Bouroum 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: VARENA/ASSO Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de potenciación de los cultivadores de 
hortalizas de Dassa 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

 
33 No se recibió un cuadro presupuestario actualizado para el informe de enero a junio de 2019. 
34 Todas las sub-subvenciones se hicieron en francos de África occidental (XOF), y las cantidades precisas 
se incluyen en el Apéndice C. Las cantidades citadas en dólares de los Estados Unidos son estimaciones 
basadas en el tipo de cambio del 7 de marzo de 2019. 

 MDE 
Contribuciones 

Contribuciones de 
los 

socios/beneficiarios 

Presupuestos 
del proyecto 33 

Sub y microproyectos (combinados) 
Cantidad 85 64 85 

Total (USD) 2,342,382.33 187,722.85 2,530,105.18 
Promedio (USD) 29,279.78 2,933.17 31,626.31 

Máximo (USD) 52,551.02 17,546.28 56,164.96 
Mínimo (USD) 7,653.06 195.58 8,503.40 

Subproyectos (gestión de recursos naturales) 
Cantidad 32 11 32 

Total (USD) 1,418,877.49 25,727.04 1,444,604.53 
Promedio (USD) 52,551.02 2,338.82 53,503.87 

Máximo (USD) 52,551.02 3,613.95 56,164.97 
Mínimo (USD) 52,551.02 195.58 52,551.02 

Microproyectos (medio de vida) 
Cantidad 53 53 53 

Total (USD) 923,504.84 161,995.81 1,085,500.65 
Promedio (USD) 17,424.62 3,056.52 20,481.14 

Máximo (USD) 31,852.55 17,546.28 36,404.93 
Mínimo (USD) 7,653.06 807.82 8,503.40 
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Operador: Yousra Multi-service 
Bureau 

Duración: 13 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 

 
Título: Proyecto de fortalecimiento de la ribera del río 

Mouhoun 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: APA/IDPE Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de Desarrollo de los Recursos Hídricos de 
la Comunidad de Diebougou 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: VARENA/ASSO Duración: 18 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de apoyo a la intensificación de las buenas 
prácticas agrícolas en la comunidad de Dissin 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: VARENA/ASSO Duración: 18 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de apoyo a la conservación del bosque 
clasificado de Toroba mediante la creación y 
desarrollo de un bosque comunal, un perímetro 
vegetal y el desarrollo de una vía pecuaria 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,706,250 

Operador: CEAS-Burkina Duración: 16 meses Presupuesto: XOF 32,606,250 
 

Título: Proyecto de protección del bosque sagrado de la 
aldea de Nako 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,800,000 

Operador: AVS Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 32,700,000 
 

Título: Proyecto de popularización de Gliricidia Sepium Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 115,000 

Operador: APA/IDPE Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 31,015,000 
 

Título: Proyecto de desarrollo y gestión forestal 
participativa de Boupiengou 2 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: CODD/Burkina Duración: 16 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto para el desarrollo de la Arboleda 
Comunitaria Nonpolo de Kyon 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 
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Operador: NPC Club Amigos de la 
Naturaleza 

Duración: 16 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 

 
Título: Proyecto de desarrollo de dos perímetros vegetales 

en las aldeas de Piega, Gourmantche y Nassougou 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: ATT Diema Duración: 16 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de conservación y restauración de la zona 
de caza del pueblo y sus arboledas sagradas 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: Association FIIL-PAA Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de apoyo a la conservación del bosque 
comunal de Oury mediante el desarrollo y la 
promoción de la agroecología 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1706,250 

Operador: CEAS Burkina Duración: 16 meses Presupuesto: XOF 32606,250 
 

Título: Proyecto de desarrollo y gestión participativa del 
bosque de la aldea de Gangalinti 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: CODD/Burkina Duración: 16 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de mejora de la productividad agro-silvo-
pastoral en la comunidad rural de Siby 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 750,000 

Operador: APA/IDPE Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 31650,000 
 

Título: Proyecto de mejora de la producción agropecuaria Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 150,000 

Operador: APA/IDPE Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 31050,000 
 

Título: Proyecto de creación de seis (6) hectáreas de 
huertas en las aldeas de Batondo, Tialgo y Doudou 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador:  Duración:  Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de desarrollo del bosque comunal de 
Tiankoura y la arboleda de Kouro 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: VARENA/ASSO Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
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Título: Proyecto de desarrollo de actividades en el sector 

agro-silvo-pastoril 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: VARENA/ASSO Duración: 18 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de creación de perímetros vegetales en los 
pueblos de Guigui y Zamo 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: Yousra Multi-service 
Bureau 

Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 

 
Título: Proyecto de fortalecimiento de la producción agro-

silvo-pastoril en la comunidad de Yé 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,800,000 

Operador: APEDR Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 32,700,000 
 

Título: Proyecto de adaptación al cambio climático y 
protección del bosque de Goni 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,850,000 

Operador: APEDR Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 32,750,000 
 

Título: Proyecto de creación de dos huertos sostenibles 
equipados con un sistema de bombeo fotovoltaico 
en los pueblos de Lorou y la comunidad irlandesa 
de Zawara 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: Yousra Multi-service 
Bureau 

Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 

 
Título: Proyecto de creación de un jardín botánico en el 

pueblo de Bonkolou 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,000,000 

Operador: UPJPA/NBL Duración: 13 meses Presupuesto: XOF 31,900,000 
 

Título: Proyecto de fortalecimiento del bosque de la aldea 
de Fadio-mepen en la comunidad rural de Kpuere 
(provincia de Noumbiel, región sudoccidental) 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,125,000 

Operador: UJFRAD Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 33,025,000 
 

Título: Fortalecimiento del bosque de la aldea de Maal-
Dodomon en la comunidad de Batie 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,125,000 

Operador: UJFRAD Duración: 12 meses Presupuesto: XOF 33,025,000 
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Título: Proyecto de mejora de la producción agro-silvo-

pastoral en la comunidad de Boromo mediante la 
producción de abono orgánico, la producción de 
forraje y la creación de parques y arboledas 
forestales 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: ONG-AGED Duración: 13 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: Proyecto de Apoyo al Desarrollo Local de Saponé 
(PADEL / SPN) 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: Asociación Larga vida a 
los campesinos de 
Saponé 

Duración: 10 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 

 
Título: Proyecto de protección y conservación de los 

recursos naturales en el municipio de Ipélcé 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: Asociación Larga vida a 
los campesinos de 
Saponé 

Duración: 10 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 

 
Título: Proyecto de apoyo a la ordenación de los recursos 

naturales y la seguridad de la tierra 
Contribución del 

MDE: 
XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: ONG Naturama Duración: 10 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

Título: La huerta del pueblo de Buyoua Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: Association Beogo Yinga Duración: 10 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 
 

Título: El desarrollo del sótano entre los pueblos de Kate y 
Koli 

Contribución del 
MDE: 

XOF 30,900,000 

Contribución de 
socios: 

N/C 

Operador: ONG Naturama Duración: 10 meses Presupuesto: XOF 30,900,000 
 

 

Microproyectos (Medios de vida) - 1a convocatoria de propuestas (14 seleccionados en 
noviembre de 2016) 

    Titulo: Capacidad de organización y fortalecimiento de la 
producción 

Contribución del 
MDE: 

XOF 8,050,000 
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Contribución de 
socios: 

XOF 900,000 

Operador: Sigui-ti Mogo Son Weavers’ Group Presupuesto: XOF 8,950,000 
Comuna Dedougou Duración: No especificada 

 
Title Producción y mercadeo de huevos en la comunidad 

rural de Midebdo 
Contribución del 

MDE: 
XOF 1,3040,550 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,448,950 

Promoter NOBIEL Asociación de Discapacitados de Midebdo Presupuesto: XOF 1,4489,500 
Comuna Midebdo Duración: 18 meses 

 
Título Proyecto de mejora y diversificación de la producción 

y los ingresos de la comunidad 
Contribución del 

MDE: 
XOF 18,729,300 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,676,800 

Promotor Asociación para la Promoción de Técnicas Sanitarias y 
Agrícolas 

Presupuesto: XOF 21,406,100 

Comuna Dissin Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de gallineros 

 

Contribución del 
MDE: 

XOF 10,999,500 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,320,000 

Promotor Grupo mixto Yiipene Presupuesto: XOF 12,319,500 
Comuna Gossina Duración: 18 meses 

 
Título Apoyo al desarrollo socioeconómico de las mujeres del 

grupo NImaru-Ywen mediante el establecimiento de 
una unidad de procesamiento y comercialización de 
maíz en la aldea de Napo 

Contribución del 
MDE: 

XOF 13,073,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,490,000 

Promotor Grupo de Mujeres Nimaru-Ywen Presupuesto: XOF 14,563,000 
Comuna Sapouy Duración: 18 meses 

 
Título Gran estufa de cocina mejorada para el dolo para las 

mujeres de Gossina 
Contribución del 

MDE: 
XOF 11,616,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,110,000 

Promotor Djaren Dokonle-Wo-Nyenne, grupo de mujeres 
productoras de dolo 

Presupuesto: XOF 13,726,000 

Comuna Gossina Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de producción vegetal (establecimiento de 
un vivero) para la promoción de la agrosilvicultura en 
la comunidad rural de Dissin en la provincia de Ioba 

Contribución del 
MDE: 

XOF 18,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,000,000 

Promotor Asociacion Zo-Faa-Wie Presupuesto: XOF 20,000,000 
Comuna Dissin Duración: 18 meses 
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Título Apoyo al desarrollo de la apicultura en el 
fortalecimiento de la capacidad de recuperación de la 
comunidad de la aldea de Tampla-V1 

Contribución del 
MDE: 

XOF 17,021,550 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,418,000 

Promotor Asociacion Sawtir de Tampla V1 Presupuesto: XOF 19,439,550 
Comuna Zambo Duración: 18 meses 

 
Título Proyecto para la producción y mercadeo de Soumbala 

en la comunidad de Boromo/Boromo 
Contribución del 

MDE: 
XOF 12,973,300 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,485,000 

Promotor Asociación de viudas solidarias de Boromo Presupuesto: XOF 14,458,300 
Comuna Boromo Duración: 12 meses 

 
Título Proyecto de apoyo al empoderamiento de las mujeres 

del grupo de mujeres de Sono-n'ye a través de la 
producción de Soumbala 

Contribución del 
MDE: 

XOF 11,206,500 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,275,000 

Promotor Grupo de mujeres de Sono-n’ye  Presupuesto: XOF 12,481,500 
Comuna Tenado Duración: 18 meses 

 
Título Proyecto integrado de apicultura para la ordenación 

sostenible de los recursos naturales en el bosque de 
la aldea de Guisma/comunidad de Ipelce 

Contribución del 
MDE: 

XOF 17,802,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,170,000 

Promotor Comité de Gestión de Recursos Naturales de la Aldea 
de Guisma 

Presupuesto: XOF 19,972,000 

Comuna Ipelce Duración: 18 meses 
 

Título Preservación de las especies endógenas útiles locales Contribución del 
MDE: 

XOF 18,685,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,400,000 

Promotor Asociación de Apoyo y Promoción Rural de Gulmu Presupuesto: XOF 21,085,000 
Comuna Kantchari Duración: 18 meses 

 

Título La plantación de acacia senegalesa Contribución del 
MDE: 

XOF 11,769,625 

Contribución de 
socios: 

XOF 3,622,875 

Promotor Unión Comunal de Grupos de Productos Forestales no 
Madereros 

Presupuesto: XOF 15,392,500 

Comuna Matiacoali Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto para el empoderamiento de las mujeres de 
la comunidad rural de Doulougou mediante la 
recolección de nueces de karité, la producción y 
comercialización de manteca de karité, todo ello 
protegiendo el medio ambiente 

Contribución del 
MDE: 

XOF 18,503,100 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,365,000 
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Promotor Asociación para la promoción económica y social de la 
mujer de Burkina Faso 

Presupuesto: XOF 19,868,100 

Comuna Doulougou Duración: 18 meses 
 

 

Microproyectos (Medios de vida) - 2ª convocatoria de propuestas (39 seleccionados en 
marzo de 2018) 

Título Recolección, transformación y comercialización de 
nueces de karité y granos de néré en la comunidad 
rural de Bouroum-Bouroum 

Contribución del 
MDE: 

XOF 8,130,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,000,000 

Promotor Grupo SIFODOMA  Presupuesto: XOF 9,130,000 
Comuna Bouroum-Bouroum Duración: 15 meses 

 
Título Mejora de la rentabilidad de las mujeres de la 

comunidad de Zambo por la valoración de las nueces 
de karité y los granos de néré 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,741,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,440,000 

Promotor Unión de Mujeres para la recolección y 
transformación de productos petroleros de Djikologo 

Presupuesto: XOF 11,181,000 

Comuna Zambo Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de fortalecimiento del empoderamiento del 
grupo de mujeres de la aldea de Ti-mi-Pa-Zaw-na del 
sector 1 de Dissin mediante la valoración de los 
productos forestales no madereros; comunidad de 
Dissin 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,875,250 

Contribución de 
socios: 

XOF 8,458,375 

Promotor Grupo Ti-mi-Paa-Zaw-na  Presupuesto: XOF 18,333,625 
Comuna Dissin Duración: 18 meses 

 
Título Puesta en marcha de una unidad operacional y de 

producción de néré grain soumbala 
Contribución del 

MDE: 
XOF 9,960,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,309,000 

Promotor ZANTAR Presupuesto: XOF 11,269,000 
Comuna Noumbiel Duración: 12 meses 

 
Título Proyecto de restauración de la vegetación natural 

mediante la cría de abejas para la producción de miel 
y el cultivo de Moringa Oleifera, en beneficio de las 
mujeres de la Asociación AMWK de Dedougou 

Contribución del 
MDE: 

XOF 10,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,703,000 

Promotor Asociacion Mi Wa Wika Wa Kuwun  Presupuesto: XOF 11,703,000 
Comuna Dedougou Duración: 14 meses 

 
Título Hacer apicultura es proteger el medio ambiente Contribución del 

MDE: 
XOF 8,626,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 958,500 
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Promotor Salvar la asociación de abejas Presupuesto: XOF 9,584,500 
Comuna Douroula Duración: 12 meses 

 
Título Implementación de un vivero para el fortalecimiento 

de la cubierta vegetal y el enriquecimiento de las 
esencias del bosque protegido de los cazadores de 
Soro 

Contribución del 
MDE: 

XOF 4,500,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 500,000 

Promotor Grupo de cazadores de Soro Presupuesto: XOF 5,000,000 
Comuna Gassan Duración: 18 meses 

 
Título Proyecto de puesta en marcha de microempresas de 

cría de gallinas en beneficio de 25 hogares 
vulnerables 

Contribución del 
MDE: 

XOF 8,720,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,040,000 

Promotor Won-Gon-Kakun Wabazene Asociación Landina de 
Productores de Granos de Gossina 

Presupuesto: XOF 9,760,000 

Comuna Gossina Duración: 18 meses 
 

Título La alimentación del ganado Contribución del 
MDE: 

XOF 5,828,670 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,032,630 

Promotor SOUDOU-BEIDARI grupo de ganaderos de Siby Presupuesto: XOF 6,861,300 
Comuna Siby Duración: 12 meses 

 
Título Proyecto de fortalecimiento de la capacidad 

organizativa y de producción del grupo Tik Wende de 
Fakouna 

Contribución del 
MDE: 

XOF 7,801,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 877,500 

Promotor El grupo de mujeres Tik Wende, productoras de 
soumbala de Fakouna 

Presupuesto: XOF 8,678,500 

Comuna Dedougou Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de apoyo a la mejora y profesionalización 
del grupo de apicultores GNITAMOUSSI del 
departamento de Dedougou 

Contribución del 
MDE: 

XOF 7,838,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,065,000 

Promotor El grupo GNITAMOUSSI de apicultores del 
departamento de Dedougou 

Presupuesto: XOF 8,903,000 

Comuna Dedougou Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de apoyo al empoderamiento económico de 
los miembros de la asociación mediante la creación 
de una unidad de transformación y comercialización 
de jugo de productos forestales no madereros en la 
comunidad Boromo 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,325,040 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,050,000 

Promotor  Asociacion Jigiseme  Presupuesto: XOF 10,375,040 
Comuna Boromo Duración: 12 meses 
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Título Proyecto de garantía de productos forestales no 
madereros y granos de mujeres de Kalabo 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,995,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,572,500 

Promotor El grupo de mujeres Ladini de Kalabo Presupuesto: XOF 12,567,500 
Comuna Gossina Duración: 18 meses 

 
Título Proyecto de mejora de la producción de cerámica 

artesanal mediante la adopción de energías 
renovables para valorar los conocimientos técnicos 
de las mujeres de la comunidad Tcheriba 

Contribución del 
MDE: 

XOF 4,500,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 500,000 

Promotor El grupo de alfareros de la comunidad Tcheriba Presupuesto: XOF 5,000,000 
Comuna Tcheriba Duración: 18 meses 

 
Título Transformación y comercialización de los 

subproductos agrícolas mediante el uso de la 
máquina KATO 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 998,000 

Promotor Won-Gon-Kakun Wabazene Landine Unión de 
Grupos de Productores de Cereales de Gossina 

Presupuesto: XOF 9,998,000 

Comuna Gossina Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de apoyo al fomento de la capacidad 
técnica, material y organizativa del grupo de 
mujeres de Bangadongome de Oury para el uso 
sostenible, la transformación y la 
comercialización de los productos de karité y 
néré 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 6,717,660 

Contribución de 
socios: 

XOF 838,240 

Promotor El grupo de mujeres de Bangadongome de 
Oury 

Presupuesto: XOF 7,555,900 

Comuna Oury Duración: 12 meses 
 

Título Proyecto para la implementación de una 
minilechería 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,120,300 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,656,200 

Promotor Unión departamental de ganaderos de 
Matiacoali Tapoa-Boopo 

Presupuesto: XOF 11,776,500 

Comuna Matiacoali Duración: 18 meses 
 

Título Promoción de una unidad económica de 
producción y valoración de la miel 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,966,500 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,118,500 

Promotor Asociación de Comunicación para el Desarrollo 
Sostenible en Burkina 

Presupuesto: XOF 11,085,000 
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Comuna Matiacoali Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de reducción de la vulnerabilidad 
económica y social de los hogares de la 
comunidad rural de Matiacoali 

Contribución del 
MDE: 

XOF 7,956,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,030,000 

Promotor Asociación Tin Soagi Yaba Presupuesto: XOF 8,986,000 
Comuna Matiacoali Duración: 12 meses 

 
Título La alimentación del ganado Contribución del 

MDE: 
XOF 8,010,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 720,000 

Promotor Asociación Tamba de Nadiabonli Presupuesto: XOF 8,730,000 
Comuna Partiaga Duración: 13 meses 

 
Título Proyecto de actividades económicas rentables, 

en particular la alimentación del ganado en la 
aldea de Karkuidighin en la comunidad rural de 
Sapone 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,977,100 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,020,000 

Promotor Grupo NONG-TAABA Presupuesto: XOF 10,997,100 
Comuna Sapone Duración: 12 meses 

 
Título: Apoyar el empoderamiento financiero de las 

mujeres en diez (10) aldeas de la comuna rural 
de Saponé mediante la producción, el 
procesamiento y la comercialización de la 
manteca de karité 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,926,400 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,066,500 

Promoter: L'Association des femmes Laïques de Saponé Presupuesto: XOF 10,992,900 
Comuna: Sapone Duración: 12 meses 

 
Título Proyecto de creación de viveros y promoción de 

actividades generadoras de ingresos 
Contribución del 

MDE: 
XOF 9,993,960 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,478,600 

Promotor Del Wend N Kogl Weog Na Manegb Zanga 
Grupo Pre-Cooperativo 

Presupuesto: XOF 12,472,560 

Comuna Doulougou Duración: 18 meses 
 

Título Proyecto de transformación de arrozales para 
mejorar los ingresos de las mujeres del grupo 
de la aldea de Goroure en la comunidad rural 
de Sapone 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,912,650 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,150,000 

Promotor Grupo Wend-Zoodo Presupuesto: XOF 11,062,650 
Comuna Sapone Duración: 12 meses 
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Título Proyecto de creación de una unidad de 

producción y transformación para Moringa en 3 
hectáreas en Ouarmini en la Comunidad de 
Sapone 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 10,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,000,000 

Promotor Asociación de Acción Concorde Presupuesto: XOF 12,000,000 
Comuna Sapone Duración: 18 meses 

 
Título Proyecto de creación de capacidad organizativa 

y de producción del Grupo de Tejedores de 
Nayingue de Karkuidighin/Sapone 

Contribución del 
MDE: 

XOF 4,933,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 475,000 

Promotor El Grupo de Tejedores de Nayingue de 
Karkuidighin/Sapone 

Presupuesto: XOF 5,408,000 

Comuna Sapone Duración: 9 meses 
 

Título Fortalecimiento de los medios de vida de las 
mujeres mediante la producción y 
transformación de la mandioca en pasta de 
mandioca 

Contribución del 
MDE: 

XOF 10,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 10,317,216 

Promotor Grupo Wendkuuni para la transformación de 
productos agrícolas 

Presupuesto: XOF 20,317,216 

Comuna Kyon Duración: 18 meses 
 

Título Promoción de las actividades de cría de ganado 
mediante el establecimiento de una lechería en 
el sector 5 de la comunidad de Sapouy 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,067,500 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,320,000 

Promotor El grupo de mujeres de Allah Wallou Presupuesto: XOF 10,387,500 
Comuna Sapouy Duración: 12 meses 

 
Título Proyecto de producción y valorización de la miel 

y los subproductos de la colmena en beneficio 
del grupo de gestión forestal de Sapouy 

Contribución del 
MDE: 

XOF 10,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,219,167 

Promotor Grupo de Gestión Forestal de Kouli-Sabam Presupuesto: XOF 12,219,167 
Comuna Sapouy Duración: 15 meses 

 
Título Fomento de la capacidad de 75 mujeres de la 

Asociación Paag-La-Yiri de la provincia de Ziro 
sobre las tecnologías y técnicas mejoradas de 
producción de manteca de karité 

Contribución del 
MDE: 

XOF 8,750,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,250,000 

Promotor Asociación Paag-La-Yiri Presupuesto: XOF 10,000,000 
Comuna Sapouy Duración: 10 meses 
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Título Proyecto de formación en educación ambiental 
en beneficio de los estudiantes de Kouli 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,005,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 995,000 

Promotor Asociación de Voluntarios de Desarrollo Rural Presupuesto: XOF 10,000,000 
Comuna Sapouy Duración: 16 meses 

 
Título Proyecto de profesionalización y 

empoderamiento para las mujeres procesadoras 
de manteca de karité en la comunidad de Dassa 

Contribución del 
MDE: 

XOF 8,799,912 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,199,988 

Promotor Unión Comunal de Procesadores de Productos 
Forestales no Madereros de Dassa 

Presupuesto: XOF 9,999,900 

Comuna Dassa Duración: 12 meses 
 

Título Apoyo a la domesticación de productos 
forestales no madereros mediante el 
establecimiento de un vivero para la producción 
de plantas y la promoción de la jardinería 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,950,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 2,630,000 

Promotor Grupo de Mujeres de Ne Kene Duene Ne Presupuesto: XOF 12,580,000 
Comuna Sapouy Duración: 12 meses 

 
Título Creación de una unidad de procesamiento de 

nueces de karité en beneficio de las mujeres del 
grupo Djidouambamoumpe 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,965,500 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,630,000 

Promotor Grupo de mujeres de Djidouamamoumpe Presupuesto: XOF 11,595,500 
Comuna Sapouy Duración: 12 meses 

 
Título Establecimiento de una unidad de 

procesamiento de nueces de karité en beneficio 
de las mujeres del grupo Namagd Zanga 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,993,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 1,630,000 

Promotor Grupo Namagd Zabga de Sapouy Presupuesto: XOF 11,623,000 
Comuna Sapouy Duración: 12 meses 

 
Título Proyecto de creación de microempresas en 

beneficio de 40 hogares vulnerables 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 10,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 3,540,000 

Promotor Grupo Pegd-Wende Presupuesto: XOF 13,540,000 
Comuna Bakata Duración: 18 meses 

 
Título Establecimiento de un vivero forestal para la 

producción y venta de plantas leñosas locales 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 7,685,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 885,000 
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Promotor Joba y Yulu Asociación para la Salvaguarda del 
Medio Ambiente 

Presupuesto: XOF 8,570,000 

Comuna Tenado Duración: 18 meses 
 

Título La alimentación del ganado 
 

Contribución del 
MDE: 

XOF 9,000,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 900,000 

Promotor El último grupo masculino de Souboabe Presupuesto: XOF 9,900,000 
Comuna Zamo Duración: 18 meses 

 
Título Fortalecimiento de las actividades de 

elaboración de néré y karité de los miembros 
del grupo de mujeres de "A De Mo P". 

Contribución del 
MDE: 

XOF 8,982,000 

Contribución de 
socios: 

XOF 998,000 

Promotor Association pour le Developpement Monde 
Paysan 

Presupuesto: XOF 9,980,000 

Comuna Zawara Duración: 6 meses 
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Indonesia 
El MDE de Indonesia apoya actualmente 21 subproyectos (3 de cada 
una de las siete regiones de Indonesia) con un valor medio de 74.366 
dólares de los EE.UU., que se aprobaron entre el 24 y el 31 de julio de 
2018. La ejecución de esos subproyectos está a cargo de 
organizaciones y consorcios de pueblos indígenas que trabajan en esas 
regiones. 
Bali Nusra 

Título: Creación de capacidad y apoyo a la Adat y a las comunidades locales para asegurar la 
gestión forestal y la propiedad de la tierra 

Implementador: AMAN Region Nusa Bunga Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $69,231 Hectáreas: 1,696.9 
Objetivo: Apoyar y desarrollar la capacidad del Adat y las comunidades locales para asegurar sus 

derechos de tenencia y la gestión de los recursos naturales en las Regencias de Ende, 
Sika y Flores Orientales 

 
Título: Fortalecimiento de la función y la posición de los pueblos indígenas y las comunidades 

locales en la reivindicación de los derechos territoriales y la ordenación basada en la tierra 
y los bosques para lograr medios de vida sostenibles en el distrito de Sumba Central y el 
distrito de Sumba Occidental, provincia de Nusa Tenggara Oriental 

Implementador: Satu Visi Foundation Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $87,519 Hectáreas: No especificado 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos y promover los medios de vida de las comunidades de 

Adat en las Regencias de Sumba Central y Sumba Occidental 
 

Título: Desarrollo del Plan Espacial del Territorio de Adat y Promoción del Reconocimiento y 
Protección de la Comunidad de Adat en Sumbawa y el Distrito de Sumbawa Occidental 

Implementador: AMAN Chapter Sumbawa Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $80,765 Hectáreas: 77,088.1 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de las comunidades Adat en las regencias de 

Sumbawa y Sumbawa Occidental 
 

 

Java 

Título: Promoción y mejora de los medios de subsistencia de las comunidades de Adat 
Kasepuhan y las comunidades locales mediante la cogestión del bosque y el bosque de 
Adat 

Implementador: RMI Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $97,612 Hectáreas: 1,624.2 
Objetivo: Abogar por los derechos de tenencia del IPLC y el acceso y la mejora de los medios de 

vida en las Reencias de Bogor y Lebak 
 

  

 Indonesia 
Cantidad 21 

Total (USD) 1561,668 
Promedio (USD) 74,366 

Máximo (USD) 97,692 
Mínimo (USD) 43,078 
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Título: Mejora del acceso de las comunidades de las aldeas y del control de los bosques 
mediante la aplicación del Reglamento N.º 39/2017 sobre la silvicultura social en la zona 
de ordenación de Perum Perhutani 

Implementador: LPPSLH Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $51,069 Hectáreas: 101.5 
Objetivo: Defender los derechos de tenencia de la comunidad local mediante un plan de silvicultura 

social en la Regencia de Banyumas 
 

Título: Fortalecimiento de la seguridad de los derechos de tenencia de las comunidades de las 
aldeas de los bosques circundantes de java mediante la reforma agraria y la silvicultura 
social  

Implementador: LSPP Temanggung Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $47,985 Hectáreas: 148 
Objetivo: Abogar por los derechos de tenencia de la comunidad local a través de planes de reforma 

agraria y silvicultura social en las regencias de Temanggung y Trenggalek 
 

 

Kalimantan 

Título: Facilitación de la formulación de reglamentos locales (PERDA) sobre la comunidad de 
Adat y establecimiento de bosques de Adat en el distrito de Kapuas Hulu, Melawi y 
Sekadau, Kalimantan occidental 

Implementador: LBBT (Consorcio Jari Borneo Barat & AMAN 
region West Kalimantan) 

Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $97,650 Hectáreas: 84,557.3 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de las comunidades Adat de las regencias Kapuas 

Hulu, Melawi y Sekadau 
 

Título: Asegurar el reconocimiento formal y la gestión equitativa y sostenible de los territorios 
Adat sobre la base de la sabiduría local 

Implementador: AMAN Region Central Kalimantan, AMAN 
chapter Barito Utara y AMAN chapter 
Gunung Mas 

Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $90,206 Hectáreas: No especificado 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de las comunidades Adat en las regencias de Barito 

del Norte y Gunung Mas 
 

Título: Mejora de la gobernanza del territorio de Adat para apoyar a la comunidad de Jumetn 
Tuwayatn Adat a gestionar de forma sostenible el territorio de Adat 

Implementador: AMAN Chapter West Kutai Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $65,038 Hectáreas: 29,429 
Objetivo: Mejorar la capacidad y la gobernanza de las comunidades de Jumetn Tuwayatn Adat 
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Maluku 

Título: Mejora de la gobernanza del territorio de Fritu Adat mediante el plan forestal de Adat 
para ampliar el acceso a los recursos forestales y mejorar el bienestar 

Implementador: AMAN Region North Maluku Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $73,697 Hectáreas: 7,752.1 
Objetivo: Mejorar la gobernanza para la ordenación sostenible de los bosques de Adat y los medios 

de vida sostenibles de la comunidad Fritu 
 

Título: Fortalecimiento de la capacidad de Negeri Piru Adat y las comunidades locales (en el 
territorio de Piru Adat) para garantizar los derechos de tenencia y la utilización sostenible 
de la tierra 

Implementador: Humanum Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $82,917 Hectáreas: 11,000 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de tenencia de los pueblos indígenas y comunidades 

locales de Piru y Morekao y mejorar sus medios de vida 
 

Título: Fomento de la capacidad de la comunidad Arui Das Adat para asegurar la ordenación 
sostenible de los recursos naturales forestales 

Implementador: Yayasan Sor Silai Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $48,078 Hectáreas: 14,542 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de tenencia de los pueblos indígenas Arui Das y 

mejorar sus medios de vida 
 

 

Papúa 

Título: Fortalecimiento de la capacidad del IPLC sobre la base de los recursos potenciales de 
datos del entorno sociocultural y natural en el territorio de Adat de la comunidad de 
Huwula, Regencia de Jayawijaya 

Implementador: LSPK Papua Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $74,441 Hectáreas: No especificado 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de tenencia de los pueblos indígenas y mejorar sus 

medios de vida en la regencia Jayawijaya 
 

Título: Reconocimiento y protección de las comunidades Adat en las tierras bajas del ecosistema 
de bosques tropicales circundantes dentro del territorio Adat de las tribus Sebyar y 
Moskona, Teluk Bintuni 

Implementador: Panah Papua Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $52,778 Hectáreas: 1,300 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de tenencia de los pueblos indígenas en los pueblos 

indígenas de Sebyar y Moskona, Teluk Bintuni 
 

Título: Aumento de los ingresos de las mujeres de Adat y fortalecimiento de la resistencia 
alimentaria local de la comunidad de Nambluong Adat mediante el cultivo de árboles de 
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Melinjo y Mahkota Dewa como materia prima para la fabricación de bolsas tradicionales 
Noken 

Implementador: ORPA Nambluong & PtPPMA Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $91,092 Hectáreas: 54,000 
Objetivo: Mejorar la capacidad y los medios de vida de la comunidad de Nambluong 

 

 

Sulawesi 

Título: Protección de los derechos del adat y de la comunidad local y acceso legal a la zona 
forestal en la Regencia de Mamuju, Sulawesi Occidental 

Implementador: Consortium of Kopasos – West Sulawesi (led 
by Bantaya, involved Perkumpulan Paham) 

Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $97,962 Hectáreas: 20,929.7 
Objetivo: Proteger el Adat y los derechos comunitarios y el acceso legal a la zona forestal en la 

Regencia de Mamuju 
 

Título: Mejora de la gobernanza mediante la ordenación equitativa y sostenible del bosque de 
Adat para lograr medios de vida sostenibles de la comunidad de Adat en el distrito de 
Enrekang 

Implementador: AMAN Region South Sulawesi Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $89,446 Hectáreas: 13,413 
Objetivo: Mejorar la gobernanza para la ordenación sostenible de los bosques de Adat y los medios 

de vida sostenibles de la comunidad en la regencia de Enrekang 
 

Título: Promoción de una política que reconozca y proteja los derechos de los adat y las 
comunidades locales, mejorando al mismo tiempo la economía y el empoderamiento de 
las mujeres Adat de Célebes Central 

Implementador: AMAN Region Central Sulawesi Fecha de 
aprobación: 

7/31/2018 

Presupuesto: $77,911 Hectáreas: 93,983.9 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de tenencia de los pueblos indígenas y mejorar sus 

medios de vida en las regencias de Poso, Sigi y Parigi Moutong 
 

 

Sumatra 

Título: Gestión de recursos naturales sostenibles e igualitarios para mejorar los medios de vida 
de la comunidad de Adat 

Implementador: Capitulo AMAN Islas Mentawai  Fecha de 
aprobación: 

7/24/2018 

Presupuesto: $45,923 Hectáreas: No especificado 
Objetivo: Para mejorar los medios de vida de las comunidades de Matobe, Rokot y Goiso'Oinan 

Adat 
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Título: Promoción de políticas para asegurar los derechos y el acceso a los territorios de Adat 
para mejorar la gobernanza y la sostenibilidad de los medios de vida de la comunidad de 
Talang Mamak Adat en Indragiri Hulu 

Implementador: Consorcio del Capítulo de AMAN Indragiri 
Hulu y Pekanbaru Legal Aid Foundation 

Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $97,538 Hectáreas: 5,770.8 
Objetivo: Para asegurar los derechos de la comunidad y el acceso a los territorios de Adat en el 

paisaje de Talang Mamak 
 

Título: Aplicación de la reforma agraria mediante el reconocimiento y la protección de la 
comunidad adat en el distrito de Rejang Lebong 

Implementador: Capítulo AMAN Rejang Lebong Fecha de 
aprobación: 

7/27/2018 

Presupuesto: $43,078 Hectáreas: No especificado 
Objetivo: Reconocer y proteger los derechos de la comunidad Adat en Rejang Lebong 
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Perú 35 
 
Resumen: 

El MDE de Perú tiene dos tipos de 
subproyectos: los que se centran 
en el reconocimiento legal y la 
titulación y los que se desarrollan 
en torno a la gestión de los 
recursos naturales. Cada 
subproyecto es implementado por 1 
de las 18 federaciones de 
comunidades locales o regionales pertenecientes a las 2 organizaciones nacionales que 
conforman el Comité Directivo Nacional del proyecto.  
 
Reconocimiento y títulos 
 

Título: Reconocimiento de 43 comunidades nativas en las 
cuencas de los ríos Napo, Ucayali y Puinahua 

Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

8/10/2016 Presupuesto: USD 87,606 

 
Título: Reconocimiento (12) y Titulación (3) de las 

comunidades nativas de las provincias de Lamas, 
El Dorado y San Martín 

Implementador: CODEPISAM 

Fecha de 
aprobación: 

9/13/2016 Presupuesto: USD 69,659 

 
Título: Reconocimiento (1) y Titulación (2) de las 

comunidades nativas en Condorcanqui - Región 
Amazonas 

Implementador: ORPIAN 

Fecha de 
aprobación: 

9/15/2016 Presupuesto: USD 17,758 

 
Título: Reconocimiento de 63 comunidades nativas en las 

provincias del Alto Amazonas y Datem del 
Marañón de la región de Loreto 

Implementador: CORPI SL 

Fecha de 
aprobación: 

9/15/2016 Presupuesto: USD 161,530 

 
Título: Reconocimiento (2) de las comunidades nativas 

de la Provincia de Río Negro, Región de Satipo - 
Junín 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

9/26/2016 Presupuesto: USD 6,096 

 

 
35 El cuadro y el presupuesto del subproyecto no se han actualizado desde diciembre 2018, ya que no se 
ha recibido un cuadro actualizado para el periodo de presentación de informes de enero a junio de 2019. 

 Reconocimi
ento y 
títulos 

Gestión de 
recursos 

Total 

Cantidad 31 39 70 
Total (USD) 1,490,448.01 846,032.50 2,336,480.51 

Promedio (USD) 48,078.97 21,693.14 33,378.29 
Máximo (USD) 205,614.01 60,678.70 205,614.01 
Mínimo (USD) 2,980.18 18,266.00 2,980.18 
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Título: Reconocimiento (9) y Titulación (1) de las 
comunidades nativas de las provincias de Atalaya, 
Coronel Portillo y Padre Abad de la región de 
Ucayali 

Implementador: ORAU 

Fecha de 
aprobación: 

9/28/2016 Presupuesto: USD 68,011 

 
Título: Reconocimiento y Titulación de 4 comunidades 

nativas del Distrito Imaza de la Región Amazonas 
Implementador: OCCAAM 

Fecha de 
aprobación: 

9/30/2016 Presupuesto: USD 13,185 

 
Título: Reconocimiento y Titulación de 6 comunidades 

nativas de la cuenca del Río Marañón, Distrito de 
Urarina, Provincia de Loreto-Nauta 

Implementador: ACONAKKU 

Fecha de 
aprobación: 

9/30/2016 Presupuesto: USD 21,075 

 
Título: Titulación de 1 comunidad nativa de la Provincia 

de Coronel Portillo - Región de Ucayali 
Implementador: UCIFP 

Fecha de 
aprobación: 

10/24/2016 Presupuesto: USD 15,320 

 
Título: Reconocimiento (4) y Titulación (5) de las 

comunidades nativas de la Provincia de Atalaya - 
Región de Ucayali 

Implementador: CORPIAA 

Fecha de 
aprobación: 

10/24/2016 Presupuesto: USD 64,630 

 
Título: Titulación de 3 comunidades nativas en la cuenca 

del río Ucayali 
Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

11/11/2016 Presupuesto: USD 23,293 

 
Título: Reconociendo a la comunidad nativa de La 

Victoria en el distrito de Las Piedras, Provincia de 
Tambopata, Madre de Dios 

Implementador: FENAMAD 

Fecha de 
aprobación: 

5/2/2017 Presupuesto: USD 3,082.49 

 
Título: Reconocimiento de 6 comunidades nativas y 

titulación de 3 comunidades nativas de las 
provincias de Satipo y Oxapampa en la región de 
Junín 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

5/2/2017 Presupuesto: USD 49,041.24 

 
Título: Reconocimiento y registro de 10 

comunidades nativas, pertenecientes al 
pueblo indígena TICUNA - Región de Loreto 

Implementador: ORPIO 
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Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 30,588.99 

 
Título: Demarcación y titulación de 22 comunidades 

nativas del pueblo indígena kichwa - Región 
de Loreto 

Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 102,489.91 

 
Título: Reconocimiento y registro de 79 

comunidades nativas de los pueblos 
indígenas Shawi, Kukama, Kamiria, Kandozi, 
Kichwa del Pastaza, Wampi, Chapra, Awajun 
y Achuar en las provincias del Alto 
Amazonas y Datem del Marañón 

Implementador: CORPI SL 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 205,614.01 

 
Título: Demarcación y titulación de 10 comunidades 

nativas de los pueblos indígenas Shawi, 
Shiwilu y Chapra en las provincias del Alto 
Amazonas y Datem del Marañón 

Implementador: CORPI SL 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 80,555.19 

 
Título: Reconocimiento y registro de una 

comunidad nativa, perteneciente al pueblo 
indígena Ashaninka, situada en el distrito de 
Raymondi, en la provincia de Atalaya, región 
de Ucayali 

Implementador: CORPIAA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 2,980.18 

 
Título: Demarcación y titulación de 4 comunidades 

nativas, pertenecientes al pueblo indígena 
Ashaninka, situadas en el distrito de 
Raymondi, en la provincia de Atalaya, región 
de Ucayali 

Implementador: CORPIAA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 47,939.47 

 
Título: Reconocimiento de 1 comunidad nativa, 

ubicada en el distrito de Llaylla, región de 
Junín, perteneciente al pueblo indígena 
Ashaninka 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 2,981.25 
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Título: Demarcación y titulación de 2 comunidades 
nativas, ubicadas en los distritos de Río 
Negro y Pampa Hermosa, Región de Junín, 
pertenecientes al pueblo indígena Ashaninka 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 21,793.48 

 
Título: Demarcación y titulación de 2 comunidades 

nativas, ubicadas en el distrito de Río 
Tambo, Región de Junín, pertenecientes al 
pueblo indígena Ashaninka 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 24,117.86 

 
Título: Reconocimiento de 3 comunidades nativas, 

ubicadas en el distrito de Río Tambo, Región 
de Junín, pertenecientes al pueblo indígena 
Ashaninka 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 9,033.50 

 
Título: Demarcación y titulación de 5 comunidades 

nativas pertenecientes a los pueblos 
indígenas Ashaninka y Shipibo - Región de 
Ucayali 

Implementador: ORAU 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 65,516.13 

 
Título: Reconocimiento y registro de 10 

comunidades nativas en las regiones de 
Junín, Pasco y Cusco 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 30,463.22 

 
Título: Demarcación y titulación de 7 comunidades 

nativas en las regiones de Ayacucho, Junín 
y Pasco 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 83,112.67 

 
Título: Reconocimiento y registro de 2 comunidades 

nativas pertenecientes al pueblo indígena 
Awajun en la región del Amazonas 

Implementador: ORPIAN 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 5,868.01 
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Título: Demarcación y titulación de 5 comunidades 
nativas pertenecientes al pueblo indígena 
Awajun en la región del Amazonas 

Implementador: ORPIAN 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 60,938.79 

 
Título: Demarcación y titulación de una comunidad 

nativa de la región de Etnia Yine - Madre de 
Dios 

Implementador: FENAMAD 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 12,112.98 

 
Título: Reconocimiento de 6 comunidades nativas del 

pueblo indígena Kechwa - Región de San Martín 
Implementador: CODEPISAM 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 18,083.15 

 
Título: Demarcación y titulación de 7 comunidades 

nativas de los pueblos indígenas Kechwa - Región 
de San Martín 

Implementador: CODEPISAM 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 85,972.49 

 
 
 
Gestión de los Recursos Naturales: 
 

Título: Mejoramiento del proceso productivo de 
alevines en piscifactorías para la seguridad 
alimentaria de las familias de una comunidad 
nativa del distrito de Echarati, provincia La 
Convención, departamento de Cusco 

Implementador: COMARU 

Fecha de 
aprobación: 

1/1/2017 Presupuesto: USD 18,266 

 
Título: Instalación de piscifactorías mejoradas para 

la seguridad alimentaria de las familias de 
dos comunidades nativas del distrito de 
Mazamari, departamento de Junín 

Implementador: OCAM 

Fecha de 
aprobación: 

1/1/2017 Presupuesto: USD 20,106 

 
Título: Fortalecimiento de la capacidad de 

negociación de la cooperativa Ashaninka 
Kemito Sankori, mediante la gestión y 
comercialización del cacao 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

1/1/2017 Presupuesto: USD 18,726.70 
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Título: Instalación de granjas integrales para la 

producción de farina que contribuye a la 
generación de ingresos de 52 mujeres y sus 
familias de la comunidad nativa de Piura, 
departamento de Loreto 

Implementador: FEMIAL 

Fecha de 
aprobación: 

1/1/2017 Presupuesto: USD 18,644 

 
Título: Crianza de Paiches (arapaima gigas) en 

jaulas flotantes en la Comunidad Nativa de 
Shahuaya, en la cuenca del río Amonya, 
Distrito de Yurúa - Ucayali 

Implementador: UCIFP 

Fecha de 
aprobación: 

2/7/2017 Presupuesto: USD 20,607.11 

 
Título: Aumento de la productividad del cultivo del cacao 

(Theobroma cacao L.) y mejora de los procesos 
de postcosecha, en 02 comunidades del distrito de 
Imaza, departamento de Amazonas 

Implementador: OCCAAM 

Fecha de 
aprobación: 

2/24/2017 Presupuesto: USD 20,463 

 
Título: Fortalecimiento de la crianza de Paiches 

(arapaima gigas) en jaulas flotantes en 03 
comunidades de la cuenca del río Callería, distrito 
de Callería - Ucayali 

Implementador: FECONADIC 

Fecha de 
aprobación: 

3/1/2017 Presupuesto: USD 19,668 

 
Título: Subproyecto turístico del CCNN de Santa Rosa de 

Huacaría y Queros-Kosñipata-Cusco; y Servicio de 
Ecoturismo / No Madera en CN Diamante 

Implementador: FENAMAD 

Fecha de 
aprobación: 

5/8/2017 Presupuesto: USD 36,101.26 

 
Título: La cosecha de madera de la plantación de DEMA y 

Bolaina 
Implementador: ORAU 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 50,475.53 

 
Título: Mejora de la artesanía en los productos con 

chambira (Astrocaryum chambira) elaborados por 
las mujeres del CCNN Huitoto de Estirón, en la 
región de Loreto 

Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,346.68 
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Título: Mejoramiento del trabajo artesanal en los 
productos con chambira (Astrocaryum chambira) 
elaborados por las mujeres del Huitoto de Hucarto 
de Pucaurquillo, en la región de Loreto 

Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,346.68 

 
Título: Mejora de la artesanía en los productos con 

chambira (Astrocaryum chambira) elaborados por 
las mujeres del CCNN Bora de Brillo Nuevo, en la 
región de Loreto 

Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,346.68 

 
Título: Mejora de la artesanía en productos con chambira 

(Astrocaryum chambira) elaborados por mujeres 
del CCNN Bora de Pucaurquillo, en la región de 
Loreto 

Implementador: ORPIO 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,346.68 

 
Título: Fortalecimiento de la capacidad de instalación y 

producción de granjas integrales con especies 
nativas comestibles y comerciales, dirigidas por 
mujeres Ashanikas de la Comunidad Nativa Aerija, 
Distrito de Raimondi, Provincia de Atalaya, Región 
de Ucayali 

Implementador: CORPIAA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,056.79 

 
Título: Mejora de las capacidades de producción de la 

cría de peces amazónicos en la comunidad nativa 
Yine Unini del distrito de Raymondi - Atalaya - 
Ucayali 

Implementador: CORPIAA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,295.99 

 
Título: Fortalecimiento e implementación de sistemas 

agroforestales con cultivo de café en la 
Comunidad Nativa Huahuari del Distrito de Río 
Negro - Satipo - Junín 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,196.30 

 
Título: Fortalecimiento e implementación de sistemas 

agroforestales con cultivo de café en la 
Comunidad Nativa Santa Clara del Distrito de 
Satipo - Satipo - Junín 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,210.19 
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Título: Mejoramiento de las capacidades de producción 

de la cría de peces amazónicos en la Comunidad 
Nativa Ashaninka Cushiviani del Distrito de Río 
Negro - Satipo - Junín 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,323.77 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de producción 

de la cría de peces amazónicos en la Comunidad 
Nativa Ashaninka Jairiquishi del Distrito de Río 
Negro - Satipo - Junín 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,234.88 

 
Título: Mejoramiento de los servicios turísticos de las 

familias Ashaninka de la comunidad nativa 
Yavirironi en la región de Junín 

Implementador: FECONACA 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,878.08 

 
Título: Mejora del trabajo artesanal realizado por las 

mujeres ashaninkas del CN Chembo, en la región 
de Junín 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,958.27 

 
Título: Mejoramiento del trabajo artesanal realizado por 

las mujeres Asháninkas del CCNN de Puerto 
Ocopa, en la región de Junín 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,958.27 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de producción 

de la cría de peces amazónicos en la Comunidad 
Nativa Ashaninka Cheni del Distrito de Río Tamo - 
Satipo - Junín 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 20,245.37 

 
Título: Mejoramiento del trabajo de los servicios turísticos 

realizados por las familias Ashaninka en la 
comunidad nativa de Betania en la región de Junín 

Implementador: CART 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,875.31 

 
Título: Producción y comercialización de cacao, frutas, 

raíces y tubérculos derivados, a cargo de mujeres 
empresarias de la Comunidad Nativa San Antonio 

Implementador: ARPI SC 
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de Sonomoro del Distrito de Pangoa - Satipo - 
Junín 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,228.70 

 
Título: Fortalecimiento de la iniciativa productiva en el 

manejo de cultivos de cacao bajo sistemas 
agroforestales en quince comunidades Ashaninka 
asociadas a Kemito Ene, Distrito de Río Tambo - 
Satipo - Junín 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 60,678.70 

 
Título: Mejoramiento de los servicios turísticos de 

las familias Ashaninka de la comunidad 
nativa de Pampa Michi en la región de Junín 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,479.01 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de 

producción y crianza de peces amazónicos 
en la Comunidad Nativa Ashaninka 
Shintoriato del Distrito de Perene - Satipo - 
Junín 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,354.63 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de 

producción de peces amazónicos en la 
comunidad nativa Timpiñari del Distrito de 
Kimbiri - La Convención - Cusco 

Implementador: ARPI SC 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,231.17 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de 

producción de peces amazónicos en la 
Comunidad Nativa Awajun Yutupis del 
Distrito de Río Santiago - Condorcanqui - 
Amazonas 

Implementador: ORPIAN 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,875.31 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de 

producción de peces amazónicos en la 
Comunidad Nativa Awajun Nazareth del 
Distrito de Imaza - Bagua - Amazonas 

Implementador: ORPIAN 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,110.18 
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Título: Fortalecimiento de la Cadena Productiva del 
Cacao Liderada por las Mujeres Harakmbut 
de la PNP Arazaire, Distrito Inambari, 
Provincia de Tambopata, Región de Madre 
de Dios 

Implementador: FENAMAD 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,290.12 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de 

producción de peces amazónicos en la 
Comunidad Nativa de Harakmbut Barranco 
Chico del Distrito de Huepetuhe - Manu - 
Madre de Dios 

Implementador: FENAMAD 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,377.77 

 
Título: Mejoramiento del secado y comercialización 

de la semilla de castaña en la Comunidad de 
Tres Islas en la región de Madre de Dios 

Implementador: FENAMAD 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,246.91 

 
Título: Mejoramiento de la producción de cacao en 

sistemas agroforestales, en la Comunidad 
Nativa del Alto Shambuyacu, Distrito de San 
Roque de Cumbaza - Lamas - San Martín 

Implementador: CODEPISAM 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,210.49 

 
Título: Producción y comercialización de chocolates 

de parcelas agroforestales en la Comunidad 
Nativa de Copal Sacha, Distrito de San José 
de Sisa - Lamas - San Martín 

Implementador: CODEPISAM 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,006.79 

 
Título: Mejoramiento de las capacidades de 

producción de peces amazónicos en la 
Comunidad Nativa Machiguenga Poyentimari 
del Distrito de Echarati - La Convención - 
Cusco 

Implementador: COMARU 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,110.18 

 
Título: Mejoramiento de las parcelas agroforestales 

con cacao, mediante la incorporación de 
especies forestales y frutales, en la Teoría 
de la Comunidad Nativa 

Implementador: OCAM 
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Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,113 

 
Título: Mejora de las parcelas agroforestales con cacao, 

mediante la incorporación de especies forestales y 
frutales en la Comunidad Nativa Poshonari - 
Shejaroteni 

Implementador: OCAM 

Fecha de 
aprobación: 

8/1/2017 Presupuesto: USD 19,162 
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México 

Resumen: El MDE de México tiene dos tipos de 
subproyectos: los subproyectos de la Ventana de Inclusión 
Social y los subproyectos de Inclusión Financiera/Orientación 
al Mercado. La ventana de inclusión social (1,55 millones de 
dólares de los EE.UU.) proporciona financiación completa a 
propuestas pequeñas e innovadoras, dando prioridad a las 
propuestas de grupos sociales vulnerables, como las mujeres 
y los jóvenes indígenas. La ventanilla de inclusión 
financiera/orientado al mercado (1,55 millones de dólares de 
los EE.UU.) está destinada a las organizaciones de 
productores y las empresas comunitarias con el objetivo de equiparar y apalancar recursos para 
fortalecer los vínculos regionales entre las comunidades, las organizaciones y las empresas, aumentar el 
acceso a los mercados y reforzar los servicios financieros. 

Subproyectos 

Título: 
Establecimiento de un albergue turístico en el centro ejidal 
Miguel Colorado con sala audiovisual, fuente de soda y 
módulo de información 

Contribución 
del MDE: 

 $   49,617.38  

Contribución 
de socios: 

 $   16,539.13  

Operador: Ejido Miguel Colorado Duración: 3 años Presupuesto:  $   66,156.51  
  

Título: Consolidación de la cadena de producción forestal 

Contribución 
del MDE: 

 $   16,985.71  

Contribución 
de socios: 

 $   5,661.90  

Operador: 
Conjunto Predial 
Agrosilvicultores de Nuevo 
Becal S.P.R. de R.L. 

Duración: 3 años Presupuesto: 
 $   22,647.61  

  

Título: Prácticas de gestión, extracción y transformación de la 
silvicultura 

Contribución 
del MDE: 

 $   14,421.09  

Contribución 
de socios: 

 $   4,807.03  

Operador: Ejido Nuevo Becal Duración: 3 años Presupuesto:  $   19,228.12  
  

Título: Uso de productos forestales madereros y no madereros 

Contribución 
del MDE: 

 $   13,130.79  

Contribución 
de socios: 

 $   4,376.93  

Operador: N.C.P.E. Valentín Gómez Farías Duración: 3 años Presupuesto:  $   17,507.72  
  

 México 

Cantidad 41 

Total (USD)  $2047,517.60  

Promedio (USD)  $      48,750.42  

Máximo (USD)  $      96,120.84  

Mínimo (USD)  $      10,298.66  
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Título: Gestión sostenible de los bosques 

Contribución 
del MDE: 

 $   15,737.64  

Contribución 
de socios: 

 $   5,245.88  

Operador: Productores Forestales de 
Calakmul, A.C. Duración: 3 años Presupuesto:  $   20,983.52  

  

Título: Fortalecimiento de la capacidad empresarial  

Contribución 
del MDE: 

 $   23,683.08  

Contribución 
de socios: 

 $   7,894.36  

Operador: Ejido Concepción del Bramador Duración: 3 años Presupuesto:  $   31,577.45  
  

Título: Producción bovina Doble Propósito bajo el modelo 
silvopastoril 

Contribución 
del MDE: 

 $   38,252.63  

Contribución 
de socios: 

 $   12,750.88  

Operador: Comunidad Indígena Las 
Guásimas Duración: 3 años Presupuesto:  $   51,003.50  

  

Título: 
Consolidación del ecoturismo en la UMA para la 
conservación y el uso no extractivo del cocodrilo de río y su 
hábitat 

Contribución 
del MDE: 

 $   48,249.23  

Contribución 
de socios: 

 $   16,083.08  

Operador: Ejido La Manzanilla Duración: 3 años Presupuesto:  $   64,332.30  
  

Título: Compañía de la Comunidad Forestal de Cuzalapa 

Contribución 
del MDE: 

 $   47,888.77  

Contribución 
de socios: 

 $   15,962.92  

Operador: Comunidad Indígena de 
Cuzalapa Duración: 3 años Presupuesto:  $   63,851.70  

  

Título: Cadena de producción forestal de la Sierra de Quila 

Contribución 
del MDE: 

 $   48,918.64  

Contribución 
de socios: 

 $   16,306.21  

Operador: Comunidad Indígena de 
Tenemaxtlán Duración: 3 años Presupuesto:  $   65,224.85  

  

Título: Expansión de la cadena de producción del desarrollo 
ecoturístico de Las Magnolias 

Contribución 
del MDE: 

 $   48,918.64  
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Contribución 
de socios: 

 $   16,306.21  

Operador: Desarrollo Ecoturístico Las 
Magnolias SC de RL Duración: 3 años Presupuesto:  $   65,224.85  

  

Título: Empresa Comunitaria Forestal de Ayotitlán 

Contribución 
del MDE: 

 $   47,888.77  

Contribución 
de socios: 

 $   15,962.92  

Operador: Ejido Ayotitlán Duración: 3 años Presupuesto:  $   63,851.70  
  

Título: Establecimiento de un taller de fabricación de varas de 
escoba 

Contribución 
del MDE: 

 $   46,343.98  

Contribución 
de socios: 

 $   15,447.99  

Operador: Agroforestales y Servicios San 
Sebastián y Tuxpan SPR de RL Duración: 3 años Presupuesto:  $   61,791.97  

  

Título: 
Mantenimiento de las plantaciones de café mediante la 
aplicación de buenas prácticas favorables a la biodiversidad 
y la comercialización de cafés diferenciados y sostenible 

Contribución 
del MDE: 

 $   61,791.97  

Contribución 
de socios: 

 $   20,597.32  

Operador: Productores Agropecuarios de 
las Sierras de Oaxaca Duración: 3 años Presupuesto:  $   82,389.29  

  

Título: Buenas prácticas sociales y ambientales en las plantaciones 
de café bajo la sombra del estado de Oaxaca 

Contribución 
del MDE: 

 $   72,090.63  

Contribución 
de socios: 

 $   24,030.21  

Operador: Tres Comunidades Itundujia, 
SC de RL Duración: 3 años Presupuesto:  $   96,120.84  

  

Título: 

Fortalecimiento de las capacidades y de la cadena 
productiva forestal a través de la producción y 
comercialización del carbón vegetal de la Unión de 
Comunidades Productoras Forestales Zapotecas 
Chinantecas de la Sierra Juárez 

Contribución 
del MDE: 

 $   66,941.30  

Contribución 
de socios: 

 $   22,313.77  

Operador: 
Unión de Comunidades 
Productoras Forestales Zapotecos-
Chinantecos de la Sierra Juárez de 
RI 

Duración: 3 años Presupuesto: 
 $   89,255.06  

  

Título: La gestión comunitaria de los bosques para mantener los 
macizos forestales a fin de reducir las emisiones derivadas 

Contribución 
del MDE: 

 $   72,090.63  
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de la deforestación y la degradación de los recursos 
naturales Contribución 

de socios: 
 $   24,030.21  

Operador: 

Unión de Comunidades de 
producción, industrialización y 
comercialización agropecuaria 
de RL 

Duración: 3 años Presupuesto: 

 $   96,120.84  

  

Título: 
Fortalecimiento de las capacidades y el liderazgo mediante 
el diseño, la aplicación y la evaluación participativa de 
prácticas turísticas y administrativas que garanticen la 
rentabilidad de la empresa Ecoturixtlán 

Contribución 
del MDE: 

 $   55,497.69  

Contribución 
de socios: 

 $   18,499.23  

Operador: Ecoturixtlán SPR de RL Duración: 3 años Presupuesto:  $   73,996.93  
  

Título: Fortalecimiento del turismo de naturaleza en las 
comunidades de Chinantla: Ruta de la Huella del Jaguar 

Contribución 
del MDE: 

 $   72,090.63  

Contribución 
de socios: 

 $   24,030.21  

Operador: Ecoturismo Tierra del Faisán SC 
de RL de CV Duración: 3 años Presupuesto:  $   96,120.84  

  

Título: Proyecto Integral de infraestructura, equipamiento y 
conservación de recursos naturales 

Contribución 
del MDE: 

 $   46,343.98  

Contribución 
de socios: 

 $   15,447.99  

Operador: Ecoturismo San Pablo 
Macuiltianguis SPR de RL Duración: 3 años Presupuesto:  $   61,791.97  

  

Título: 
Agroforestería comunitaria en el territorio de la Unión de 
Comunidades Zapotecas y Chinantescas de la Villa Alta-
Petlapa A.C. como estrategia de adaptación al cambio 
climático 

Contribución 
del MDE: 

 $   56,642.64  

Contribución 
de socios: 

 $   18,880.88  

Operador: 
Unión de Comunidades 
Zapotecas y Chinantecas de la 
Región Villa Alta-Petlapa A.C. 

Duración: 3 años Presupuesto: 
 $   75,523.52  

  

Título: 
Fortalecimiento empresarial y comercial de Toy Arte 
Capulálpam a través de la producción de artesanía en 
madera con bajas emisiones de carbono 

Contribución 
del MDE: 

 $   38,619.98  

Contribución 
de socios: 

 $   12,873.33  

Operador: Juguete Arte Capulálpam, S.C. 
de R.L. de C.V. Duración: 3 años Presupuesto:  $   51,493.31  
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Título: Producción sostenible de ganado 

Contribución 
del MDE: 

 $   37,590.11  

Contribución 
de socios: 

 $   12,530.04  

Operador: Umafor Istmo-Pacífico A.C.  Duración: 3 años Presupuesto:  $   50,120.15  

  

Título: Diseño y Desarrollo de la Estrategia Comercial de CHICZA 
2018-2021 

Contribución 
del MDE: 

 $   64,881.57  

Contribución 
de socios: 

 $   21,627.19  

Operador: Rainforest Chicza SA de CV Duración: 3 años Presupuesto:  $   86,508.75  
  

Título: 
Primera y segunda etapa de mantenimiento del proyecto 
de reconversión de tierras productivas con enriquecimiento 
de especies de valor comercial 

Contribución 
del MDE: 

 $   26,527.29  

Contribución 
de socios: 

 $   8,842.43  

Operador: Ejido Noh Bec Duración: 3 años Presupuesto:  $   35,369.72  

  

Título: 
Primera y segunda etapa de mantenimiento de la 
reconversión de tierras productivas con enriquecimiento de 
especies de valor comercial 

Contribución 
del MDE: 

 $   27,528.32  

Contribución 
de socios: 

 $   9,176.11  

Operador: Ejido Petcacab Duración: 3 años Presupuesto:  $   36,704.43  

  

Título: 

Diseñar, producir y lanzar productos artesanales 
contemporáneos utilizando como materia prima madera 
reciclada de fuentes certificadas que provengan de 
bosques en explotación y aserraderos comunitarios del 
ejido Petcacab 

Contribución 
del MDE: 

 $   13,336.77  

Contribución 
de socios: 

 $   4,445.59  

Operador: Lol Koöpte Muebles SPR de RL Duración: 3 años Presupuesto:  $   17,782.35  
  

Título: Fortalecimiento de la gestión forestal comunitaria 

Contribución 
del MDE: 

 $   24,348.39  

Contribución 
de socios: 

 $   8,116.13  

Operador: Ejido Dziuche Duración: 3 años Presupuesto:  $   32,464.52  

  

Título: 
Reconversión de tierras productivas con enriquecimiento de 
especies de valor comercial. Establecimiento y primera 
etapa de mantenimiento 

Contribución 
del MDE: 

 $   31,608.19  

Contribución 
de socios: 

 $   10,536.06  
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Operador: Ejido X'Yatil Duración: 3 años Presupuesto:  $   42,144.25  
  

Título: 
Reconversión de tierras productivas con enriquecimiento de 
especies de valor comercial. Establecimiento y primera 
etapa de mantenimiento 

Contribución 
del MDE: 

 $   32,627.81  

Contribución 
de socios: 

 $   10,875.94  

Operador: Ejido Yoactun Duración: 3 años Presupuesto:  $   43,503.74  

  

Título: 
Primera y segunda etapa de mantenimiento de la 
reconversión de tierras productivas con enriquecimiento de 
especies de valor comercial 

Contribución 
del MDE: 

 $   29,166.58  

Contribución 
de socios: 

 $   9,722.19  

Operador: Ejido Dzula Duración: 3 años Presupuesto:  $   38,888.77  
  

Título: 
Fortalecimiento y valor agregado de la producción forestal 
en los trópicos: carbón vegetal con hornos de metal e 
infraestructura 

   $   33,971.42  
Contribución 

de socios: 
 $   11,323.81  

Operador: Ejido Kankabchén Duración: 3 años Presupuesto:  $   45,295.23  

  

Título: 
Reconversión de tierras productivas con enriquecimiento de 
especies de valor comercial. Establecimiento y primera 
etapa de mantenimiento 

Contribución 
del MDE: 

 $   15,470.24  

Contribución 
de socios: 

 $   5,156.75  

Operador: Selva Mediana en Protección; 
S.C. DE R.L Duración: 3 años Presupuesto:  $   20,626.98  

  

Título: 
Primera y segunda etapa de mantenimiento del proyecto 
de reconversión de tierras productivas con enriquecimiento 
de especies de valor comercial 

Contribución 
del MDE: 

 $   28,779.61  

Contribución 
de socios: 

 $   9,593.20  

Operador: Ejido Tres Garantías Duración: 3 años Presupuesto:  $   38,372.81  
  

Título: 
Primera y segunda etapa de mantenimiento del proyecto 
de reconversión de tierras productivas con enriquecimiento 
de especies de valor comercial 

Contribución 
del MDE: 

 $   9,009.27  

Contribución 
de socios: 

 $   3,003.09  

Operador: Ejido Payo Obispo Duración: 3 años Presupuesto:  $   12,012.36  

  

Título: Contribución 
del MDE: 

 $   17,017.51  
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Primera y segunda etapa de mantenimiento del proyecto 
de reconversión de tierras productivas con enriquecimiento 
de especies de valor comercial 

Contribución 
de socios: 

 $   5,672.50  

Operador: Ejido Laguna Om Duración: 3 años Presupuesto:  $   22,690.01  
  

Título: 
Primera y segunda etapa de mantenimiento del proyecto 
de reconversión de tierras productivas con enriquecimiento 
de especies de valor comercial 

Contribución 
del MDE: 

 $   27,139.03  

Contribución 
de socios: 

 $   9,046.34  

Operador: Ejido Caoba Duración: 3 años Presupuesto:  $   36,185.38  
  

Título: 
Adquisición de hornos metálicos para la tecnificación del 
proceso de valor agregado con el uso de hornos metálicos 
para la producción de carbón vegetal certificado 

Contribución 
del MDE: 

 $   7,724.00  

Contribución 
de socios: 

 $   2,574.67  

Operador: Carboneros de Petcacab S.C. 
de R.L. de C.V. Duración: 3 años Presupuesto:  $   10,298.66  

  

Título: 
Reconversión de tierras productivas con enriquecimiento de 
especies de valor comercial. Establecimiento y primera 
etapa de mantenimiento 

Contribución 
del MDE: 

 $   31,608.19  

Contribución 
de socios: 

 $   10,536.06  

Operador: Ejido X'Hazil y anexos Duración: 3 años Presupuesto:  $   42,144.25  
  

Título: Adquisición de hornos y suministros para la producción de 
carbón vegetal 

Contribución 
del MDE: 

 $   33,971.42  

Contribución 
de socios: 

 $   11,323.81  

Operador: Emprendedores del Bosque 
Tropical SPR de RL de CV Duración: 3 años Presupuesto:  $   45,295.23  

  

Título: 
Establecimiento participativo de sistemas agroforestales 
como estrategia local para crear paisajes rurales 
sostenibles en los territorios de REPSERAM 

Contribución 
del MDE: 

 $   18,022.66  

Contribución 
de socios: 

 $   6,007.55  

Operador: REPSERAM AC Duración: 3 años Presupuesto:  $   24,030.21  
  

Título: Inversión para la explotación maderera de la organización 
Carboneros del Roble SC de RL de CV 

Contribución 
del MDE: 

 $   23,164.05  

Contribución 
de socios: 

 $   7,721.35  
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Operador: Carboneros del Roble SC de RL 
de CV Duración: 3 años Presupuesto:  $   30,885.40  
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